Mozliwos$¢ dofinansowania

Swiadome korzystanie z ustug cyfrowych i 5250,00 PLN brutto

m wsparcia Al w utrzymaniu aktywnosci 5250,00 PLN netto
‘ Zawodowej | decyzjach ZaWOdOWyCh _ 308,82 PLN brutto/h
ACHIEVE szkolenie zakoriczone kwalifikacja SRR PLN neoh
Numer ustugi 2026/04/07/27427/3468907 ST cenenmiore 7
AMG Anna Garbat
© Pszczyna
48/5
kA KK 4875 o | ctuga szkoleniowa
655 ocen

[ stacjonarna
® 17:00h
9 16.05.2026 do 17.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie jest skierowane do osé6b dorostych, bez wzgledu na status na
rynku pracy, w tym pracujacych, poszukujgcych pracy, biernych
zawodowo, takze emerytéw, ktdrzy chcg zwiekszy¢ swojg samodzielno$é
w korzystaniu z ustug cyfrowych i narzedzi Al w kontekscie aktywnosci

Grupa docelowa ustugi zawodowej i codziennego funkcjonowania. Obejmuje osoby wykonujgce
zadania zwigzane z pozyskiwaniem informacji, kontaktami z instytucjami
i organizacjg spraw. Nie jest wymagane do$wiadczenie zawodowe.
Wystarczy podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera lub smartfona
oraz korzystania z internetu.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 15-05-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 17

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga przygotowuje do samodzielnego korzystania z ustug cyfrowych i narzedzi Al w organizacji codziennej pracy,
zarzadzaniu dokumentami oraz realizacji dziatan zawodowych i organizacyjnych. Uczestnik potrafi bezpiecznie
korzystac¢ z e-ustug, ocenia¢ wiarygodnos$¢ informacji oraz wykorzystywac Al do usprawniania codziennych czynnosci
biurowych. Szkolenie prowadzi do uzyskania kwalifikacji: Al Office — Automatyzacja proceséw biurowych z
wykorzystaniem Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje zasady wyszukiwania i
oceny informacji w internecie w
kontekscie pracy i ustug cyfrowych.

Charakteryzuje zasady korzystania z
ustug cyfrowych i e-ustug publicznych
wspierajacych aktywno$é zawodowa.

Wyszukuje, analizuje i poréwnuje
informacje oraz oferty w internecie w
kontekscie zawodowym.

Korzysta z ustug cyfrowych i narzedzi Al
do realizacji spraw zawodowych i
organizacyjnych.

Organizuje informacje i codzienne
dziatania z wykorzystaniem narzedzi
cyfrowych.

Stosuje zasady bezpiecznego i
odpowiedzialnego korzystania z
technologii cyfrowych w zyciu
zawodowym i codziennym.

Kryteria weryfikacji

rozréznia wiarygodne i niewiarygodne
Zrédta informacji,

wskazuje cechy fatszywych informac;ji i
manipulacji,

omawia sposoby poréwnywania ofert i
danych.

omawia funkcje wybranych e-ustug (np.
IKP, ustugi urzedowe),

opisuje etapy zatatwiania spraw
formalnych online.

wyszukuje informacje dotyczace pracy
lub ustug,

poréwnuje wybrane oferty na podstawie
okreslonych kryteriow.

wypetnia formularz lub wniosek online,

wykorzystuje narzedzie Al do uzyskania
informac;ji lub wsparcia decyzji.

porzadkuje dokumenty i notatki w
$rodowisku cyfrowym,

planuje zadania z wykorzystaniem
narzedzi do przypomnien lub
kalendarza.

identyfikuje sytuacje zagrozenia w
$Srodowisku cyfrowym,

charakteryzuje zasady ochrony danych
osobowych i bezpiecznego korzystania
z ustug online.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe koncepcje
sztucznej inteligencji oraz ich
zastosowanie w organizacji codziennej
pracy i czynnosci biurowych.

Formutuje skuteczne prompty do
generowania, edytowania i streszczania
tresci z wykorzystaniem Al

Stosuje krytyczne myslenie przy ocenie
rekomendacji Al i utrzymuje ludzki
nadzér nad automatycznymi decyzjami

Wykorzystuje narzedzia Al do
usprawniania codziennych czynnosci
biurowych i organizacyjnych

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

omawia podstawowe pojecia zwigzane
z Al

wskazuje przyktady wykorzystania Al w
pracy biurowej

rozréznia narzedzia wspierajace
organizacje codziennych dziatan

tworzy prompty dostosowane do celu
zadania

wykorzystuje Al do generowania lub
edyc;ji tresci

wykorzystuje Al do porzagdkowania
informacji

ocenia jakos$¢ i poprawnos¢ tresci
generowanych przez Al

wykorzystuje rekomendacje Al
adekwatnie do celu zadania

utrzymuje kontrole cztowieka nad
decyzjami wspieranymi przez Al

wykorzystuje Al do organizacji
informacji i dokumentéw

wykorzystuje Al do planowania dziatan i
codziennych zadan

dobiera narzedzia Al wspierajgce
realizacje czynnosci biurowych

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://standardgccs.com/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu/



Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0. o.

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Talent Odyssey Ltd

Program

Warunki osiggniecia celu edukacyjnego:

Dla osiagniecia celu edukacyjnego uczestnik powinien naleze¢ do oséb dorostych (status na rynku pracy nie ma znaczenia) oraz posiadac
podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera lub smartfona i korzystania z internetu, w tym wykonywania prostych czynnosci online oraz
odczytywania informacji cyfrowych.

Zakres tematyczny:

Modut 1. Wyszukiwanie i organizacja informacji w pracy biurowej

¢ wyszukiwanie informacji i dokumentéw
e ocena wiarygodnosci zrédet

¢ porzadkowanie danych i informacji

e organizacja dokumentacji cyfrowej

Modut 2. Narzedzia cyfrowe wspierajagce codzienng prace biurowa

e formularze i dokumenty online

e organizacja komunikacji i przeptywu informacji
e wspdtdzielenie informac;ji

¢ planowanie dziatan i zadan

Modut 3. Wykorzystanie Al do usprawniania codziennych zadan

e tworzenie tresci przy uzyciu Al

e generowanie notatek i podsumowan

¢ wykorzystanie Al do organizacji pracy

e usprawnianie powtarzalnych czynnosci biurowych

Modut 4. Promptowanie i komunikacja z Al

¢ tworzenie skutecznych promptéw

e formutowanie polecen i zapytan do Al

¢ edycja i poprawa wygenerowanych tresci
e streszczanie i porzadkowanie informacji

Modut 5. Organizacja codziennej pracy i informacji

e harmonogramy i przypomnienia

e organizacja dokumentow

¢ planowanie dziatan

¢ wykorzystanie Al w codziennej organizacji pracy

Modut 6. Bezpieczeristwo cyfrowe i odpowiedzialne korzystanie z Al

e ochrona danych i dokumentéw

e rozpoznawanie zagrozen cyfrowych

¢ weryfikacja informacji generowanych przez Al
¢ odpowiedzialne wykorzystanie narzedzi Al

Modut 7. Walidacja

Czas trwania: 17 h, w tym: 5 h teoria, 9 h praktyka + 3 godziny przerwy i walidacja



Warunki organizacyjne:

e o szkolenie grupowe (do 30 osdb),
e kazdy uczestnik pracuje na swoim komputerze lub wtasnym urzadzeniu mobilnym z dostepem do internetu,
e zajecia prowadzone w formie tgczacej teorie i éwiczenia praktyczne,
¢ ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych,
e przerwy wliczajg sig¢ w czas trwania ustugi,
¢ walidacja realizowana w ostatnim dniu szkolenia,
e metody walidacji efektéw uczenia sie: Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie (przy wykorzystaniu narzedzi
cyfrowych, TJ. Google forms), Analiza dowoddw i deklaracji (bez udziatu uczestnikow),
e czas ustug obejmuje czas oczekiwania na wynik walidacji

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ) .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 1.

Korzystanie z
informacji w
internecie w
kontekscie pracy
i ustug

Kamila Krupanek 16-05-2026 09:00 11:00 02:00

Przerwa Kamila Krupanek 16-05-2026 11:00 11:15 00:15

Modut 2.

Korzystanie z
ustug cyfrowych
wspierajacych
aktywnos$é

Kamila Krupanek 16-05-2026 11:15 13:00 01:45

zawodowa

Przerwa Kamila Krupanek 16-05-2026 13:00 13:30 00:30

Modut 3.

Zatatwianie

spraw Kamila Krupanek 16-05-2026 13:30 15:30 02:00
formalnych

online

Modut 4.

Wykorzystanie Al
w codziennych
decyzjach i
sytuacjach
zawodowych

Kamila Krupanek 17-05-2026 09:00 11:00 02:00

Przerwa Kamila Krupanek 17-05-2026 11:00 11:15 00:15



Przedmiot / temat Prowadzacy

Modut 5.

Organizacja

codziennych Kamila Krupanek
spraw i

obowigzkow

Przerwa Kamila Krupanek

Modut 6.

Bezpieczenstwo i

ochronaw Kamila Krupanek
srodowisku

cyfrowym

Walidacja:

Test teoretyczny

z wynikiem
generowanym -
automatycznie,

Analiza dowodéw

i deklaracji

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
17-05-2026 11:15
17-05-2026 13:00
17-05-2026 13:30
17-05-2026 14:30

Cena

5250,00 PLN

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

14:30

15:15

Liczba godzin

01:45

00:30

01:00

00:45

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

5250,00 PLN

308,82 PLN

308,82 PLN

200,00 PLN

200,00 PLN

100,00 PLN

100,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Kamila Krupanek

Trenerka kompetencji cyfrowych specjalizujgca sie w pracy z osobami dorostymi, w tym z osobami
rozpoczynajgcymi korzystanie z technologii, osobami 50+ oraz osobami zagrozonymi wykluczeniem
cyfrowym. Posiada udokumentowane doswiadczenie szkoleniowe w pracy z osobami dorostymi
oraz doswiadczenie realizacji dziatah edukacyjnych w projektach wspotfinansowanych ze srodkow
UE.

Jest praktykiem w zakresie video marketingu. Od 2024 roku realizuje takze dziatania w obszarze
komunikacji cyfrowej i marketingu, wspottworzgc materiaty promocyjne i wideo na zlecenie
komercyjne oraz wspétpracujac z firmg marketingowa przy budowaniu wizerunku w mediach
spotecznosciowych. W 2025 roku ukonczyta certyfikowane szkolenie z zakresu nowoczesnego
marketingu i komunikacji online.

0d 2024 roku zrealizowata ok. 480 godzin szkolen rozwijajgcych praktyczne kompetencje cyfrowe
oraz wykorzystanie narzedzi Al w codziennym zyciu i pracy, w tym szkolenie ,Wprowadzenie do
Swiata Technologii Informacyjno-Komunikacyjnych”. W 2025 roku prowadzitam réwniez szkolenie
,Kreé to dobrze! — Tworzenie atrakcyjnych rolek na social media od podstaw”, rozwijajgce
kompetencje uczestnikéw w zakresie Swiadomego tworzenia tresci wizualnych i komunikacji w
Srodowisku cyfrowym.

W pracy wykorzystuje metodyke opartg na diagnozie kompetenciji, rozwijaniu samodzielnosci i
ewaluacji postepow. Szczegdlny nacisk ktadzie na budowanie poczucia bezpieczenstwa
technologicznego, rozwijanie krytycznego myslenia oraz praktyczne zastosowanie narz

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt w wersji drukowanej. Na zyczenie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami Ustugodawca zapewni materiaty zapewniajgce dostepnosc,
np. materiaty w wers;ji elektronicznej umozliwiajace powiekszanie czcionki, uzycie czytnika tekstu

Adres

ul. W. Jagietty 1
43-200 Pszczyna

woj. Slaskie

Kontakt

O
)

Anna Garbat

E-mail amg@dofinansowaneszkolenia.eu
Telefon (+48) 600 123 835



