ﬁozliwos'é dofinansowania
Politechnika Barbera: Szkolenie "Barber PRO dla poczatkujacych"

Numer ushugi 2026/04/07/10267/3467471






OPEN MIND Marcin Mi$niakiewicz
% % % Kk
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2 724 oceny
6 300,00 PLN
brutto
6 300,00 PLN
netto
140,00 PLN
brutto/h
140,00 PLN
netto/h
226,67 PLN
cena rynkowa
Szczecin
Ustuga szkoleniowa
stacjonarna
45:00 h
10.05.2026 do 15.05.2026

Informacje podstawowe

e Kategoria
Styl zycia / Uroda
o Identyfikatory projektéw
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe
¢ Grupa docelowa ustugi

Szkolenie jest przeznaczone dla os6b pracujacych lub planujacych rozwéj w branzy fryzjerskiej, posiadajacych podstawowe kwalifikacje zawodowe oraz
doswiadczenie w zakresie ushig fryzjersko-kosmetycznych, ktére chca specjalizowac sie w barberingu. Adresowane jest do fryzjeréw zatrudnionych w
salonach, jak i oséb prowadzacych lub planujacych rozpoczecie wiasnej dziatalnosci.

Szkolenie jest réwniez skierowane do mieszkancéw wojewodztwa zachodniopomorskiego, ktorzy sa uczestnikami projektu WUP Szczecin
pt.:"Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".

¢ Minimalna liczba uczestnikéw
1

¢ Maksymalna liczba uczestnikéw
2

¢ Data zakonczenia rekrutacji
09-05-2026

¢ Forma prowadzenia ushugi
stacjonarna

e Liczba godzin ustugi
45

¢ Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel
Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika z zakresu fryzjerstwa, szczegélnie z zakresu fryzjerstwa meskiego oraz barberskich technik ciecia do samodzielnego wykonywania
zawodu. Uczestnik po szkoleniu samodzielnie wykonuje rézne typy fryzur meskich tj. side part, slick back, skin fade, pompadour.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.
Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Zna i umie zastosowa¢ w pracy:

A ! Znajomo$¢ narzedzi i produktéw uzywanych w barberingu oraz ich odpowiedniego Obserwacja w
Narzedzia i produkty barberskie oraz . ; YR - L . Lo
. oo S A . zastosowania. Teoretyczna znajomos¢ réznych technik strzyzenia, golenia i stylizacji warunkach
Techniki strzyzenia, golenia i stylizacji wtosow . .
wloséw oraz brody. rzeczywistych

oraz brody.
Techniki strzyzenia: Umiejetno$¢ praktycznego zastosowania réznych technik strzyzenia
wloséw, dostosowanych do indywidualnych potrzeb klientéw.

Golenie i pielegnacja brody: Profesjonalne wykonanie golenia i pielegnacji brody, z Obserwacja w

Wykonuje samodzielnie Techniki strzyzenia,

](jr %lgme i pielegnacja brody, Stylizacja wiosow i uwzglednieniem technik tradycyjnych oraz nowoczesnych. r;ir;nkaics}tl h
¥ Stylizacja wloséw i brody: Stylizacja wioséw i brody zgodnie z aktualnymi trendami ywisty
oraz indywidualnymi preferencjami klientow.

. - . . S . - ‘s - . . Obserwacja w
Stosuje w komunikacji z klientem wiedze Efektywna komunikacja z klientem, umiejetno$¢ doradzenia i dostosowania ustugi do warunkach
zdobyta podczas szkolenia oczekiwan klienta. .

rzeczywistych

Praca w zespole: Umiejetno$¢ wspotpracy w zespole oraz wspieranie kolegow w
salonie.

Profesjonalizm: Zachowanie profesjonalizmu w relacjach z klientami, dbanie o
wizerunek zawodowy.

Rozwoj zawodowy: Dazenie do ciaglego rozwoju zawodowego, $ledzenie trendéw oraz
uczestnictwo w szkoleniach branzowych.

Empatia i zrozumienie potrzeb klienta: Rozwijanie umiejetno$ci empatii oraz
zrozumienia indywidualnych potrzeb i oczekiwan klientéw.

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Posiada niezbedne kompetencje spoteczne.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem zawierajq opis efektéw
uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze walidacja zostala przeprowadzona w oparciu o
zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem potwierdzaja zastosowanie rozwiazan zapewniajacych rozdzielenie
proces6éw ksztalcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie ma na celu przygotowanie do zawodu osoby, ktore wczesniej nie mialy do§wiadczenia z ta odmiana fryzjerstwa lub nie mialu zupelnie stycznosci z
praca w tej branzy. Dlatego szkolenie zostato zaprojektowane tak, aby stopniowo zwieksza¢ poziom potrzebnej wiedzy i umiejetnosci. Skupia sie ono na elementach
zgodnych z rama ushugi:

Szkolenie obejmuje 60 lekcji 45-minutowych, tj. 45 godzin zegarowych.
Dzien 1

Przywitanie z kursantami, prezentacja szkoty oraz salonu. Regulamin bhp, oméwienie kosmetykéw i narzedzi do pracy. Opanowanie pracy nozyczkami, maszynka oraz
grzebieniem.

Dzien 2

Opanowywanie pracy z narzedziami: nozyczki, grzebien oraz maszynki. Pokaz wywiadu z klientem, prawidtowe mycie gtowy. Zajecia teoretyczne.
Praca na gléwkach treningowych : Wydzielanie pasm oraz separacji. Ciecie do kwadratu.

Dzien 3

Praca na gtéwkach treningowych : Ciecie do kwadratu, cieniowanie na nozyczkach. Cieniowanie maszynka.
Dziefi 4

Strzyzenie pokazowe przez szkoleniowca.

Praca samodzielna na modelach przez kursantéw. Zajecia praktyczne i teoretyczne.

Dzien 516

Praca samodzielna na modelach. Zajecia praktyczne i teoretyczne.

Dzien 6

Egzamin konczacy kurs. Omoéwienie catego szkolenia. Rozdanie certyfikatow.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 7



Data realizacji Godzina Godzina Liczba

Przedmiot / temat Prowadzacy zajec rozpoczecia zakonczenia godzin
1z 7 Przywitanie z kursantami, prezentacja szkoty oraz
salonu. Regulamip bhp, oméwienie kgsmetykéw i narzedzi do Krzyszt.of 10-05-2026 08:00 16:00 08:00
pracy. Opanowanie pracy nozyczkami, maszynka oraz Sawicki
grzebieniem
2 z 7 Opanowywanie nozyczek grzebienia oraz maszynki,
wywiadu z klientem, prawidlowe mycie glowy. Zajecia Krzysztof
tegxtyczne. Praca nal?g}éwkach tren}i]ngogvych}:] Wy]cfzielanie Saw};cki 11-05-2026 08:00 16:00 08:00
pasm oraz separacji. Ciecie do kwadratu.
3z 7 Praca na gtéwkach treningowych: Ciecie do kwadratu, ~Krzysztof
cieniowanie nagnoiyczkach, ciegniv(;r\?]vanie r§aszynkq. Saw};cki 12-05-2026 08:00 16:00 08:00
4.2 7 PraCE} na g}éwkach trenir.lgo'wych:. Ciecie do kwadratu, Krzysztlof 13-05-2026 08:00 16:00 08:00
cieniowanie na nozyczkach, cieniowanie maszynka. Sawicki
527 Stfzyienie pokazowe przez szkoler,liowcq. P.raca Krzysztof
sarnodmelng na modelach przez kursantéw. Zajecia Sawicki 14-05-2026 08:00 16:00 08:00
praktyczne i teoretyczne.
6 z 7 Praca samodzielna na modelach. Zajecia praktyczne i Krzysztiof 15-05-2026 08:00 12:00 04:00
teoretyczne. Sawicki
727 Egzamin wewnetrzny kor?czqcy kurs. Omodwienie catego 15-05-2026 12:30 13:30 01:00
szkolenia. Rozdanie certyfikatow.
Cennik
Cennik

¢ Rodzaj ceny
Cena

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
6 300,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
6 300,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny brutto
140,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny netto
140,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1

Krzysztof Sawicki

Trener specjalizuje sie w prowadzeniu szkolen z zakresu nowoczesnego barberingu oraz technik fryzjerskich dedykowanych meskim strzyzeniom. Posiada 4-letnie,
udokumentowane do$wiadczenie zawodowe w pracy barbera, obejmujace zaréwno praktyke w salonach barberskich, jak i realizacje szkolen dla os6b
rozpoczynajacych oraz rozwijajacych kariere w branzy.

Swoje kwalifikacje trenerskie i zawodowe rozwijat poprzez szereg specjalistycznych kurséw i programéw szkoleniowych, w tym m.in.:

ukonczony program ,,Manufaktura Barbera”, obejmujacy zaawansowane techniki strzyzenia, golenia i pielegnacji zarostu,

szkolenie ,,Barber od zera”, przygotowujace do kompleksowej pracy na stanowisku barbera,

wieloletnie doskonalenie praktyczne w obszarze nowoczesnego barberingu, potwierdzone co najmniej 3-letnig praktyka zawodowa.

Trener prowadzi szkolenia w sposéb praktyczny, oparty na aktualnych trendach rynkowych i standardach pracy w renomowanych barber shopach. Dzieki potaczeniu
doswiadczenia zawodowego i dydaktycznego skutecznie przygotowuje uczestnikéw do pracy w zawodzie barbera.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiatach dla uczestnikow ushugi

Profesjonalne produkty do pielegnacji i stylizacji. Akcesoria fryzjerskie (pelerynki jednorazowe, fartuszki jednorazowe, reczniki papierowe, folie, opcjonalnie: grzebier,
szczotki, suszarki, klipsy). Prezentacje multimedialne, notesy, dlugopisy, karty koloréw, gléwki treningowe. Srodki ochrony dezynfekujace.

Warunki uczestnictwa

. Zdobadz 315 bonow.

. Zaloguj sie na swoj profil uzytkownika.

. Wybierz te ustuge i nacisnij przycisk "ZAPISZ SIE".

. Wybierz siebie jako osobe do zapisania na te ustuge i uzupelnij swoje dane kontaktowe.

Dodaj dofinansowanie, czyli ID WSPARCIA, ktére masz z WUP w Szczecinie.

Zaakceptuj informacje o przekazaniu danych i wpisz w okienku nad nim PESEL i KOD PIN do rezerwacji bonéw.

. Nacisna¢ potem przycisk wyslij.

. Jesli zapisujesz sie w BUR pierwszy raz - uzupetnij brakujace dane (zaznaczone na czerwono) w profilu uzytkownika.
. Zadzwon do nas (780 009 003) w godzinach pracy od poniedziatku do piatku w godz. 10:00-17:00

LCEONDOUTA WN R

Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnik kursu podpisuje umowe w Autenti okreslajacej warunki:

o realizacji szkolenia,



e przetwarzanie danych.
Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z Wojewédzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ushug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
projektu "Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik kursu:

. o przekazuje Ustugodawcy na adres sekretariat@iopenmind.pl - PIN do rozliczenia ustugi w ramach bonéw szkoleniowych,
o wypelnia ankiete oceniajaca szkolenie do 7 dni od zakonczenia ushugi.

Adres

ul. Bolestawa Krzywoustego 9-10

70-250 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Salon barberski THE WAS w GH Kupiec w Szczecinie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

¢ Klimatyzacja
o Wi-fi

Kontakt

Rafal Janeczek

E-mail
r.janeczek93@icloud.com

Telefon
(+48) 576 441 609



