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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

& Ustuga szkoleniowa

[[] stacjonarna

Biznes / Marketing

3 868,35 PLN brutto
3 145,00 PLN netto
241,77 PLN brutto/h
196,56 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Grupe docelowa ustugi stanowig osoby doroste, ktére chca naby¢ lub

rozwingé praktyczne kompetencje w zakresie tworzenia krétkich form wideo

z wykorzystaniem smartfona, aplikacji mobilnych oraz narzedzi Al, w

szczegolnosci:

¢ osoby prowadzace dziatalno$é gospodarcza

¢ osoby nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej, ktére chca rozwijac¢

kompetencje w obszarze tworzenia tresci wideo

* osoby pracujgce w marketingu, promocji, sprzedazy lub komunikacji

* osoby zajmujace sig obstugg mediéw spotecznosciowych, tworzeniem

tresci video lub budowaniem wizerunku marki

¢ freelancerzy oraz osoby planujgce wykorzystywac¢ tresci wideo do

promoc;ji produktéw i ustug w mediach spotecznosciowych

Szkolenie nie wymaga zaawansowanej wiedzy technicznej. Uczestnik
powinien posiadaé podstawowe umiejetnosci obstugi smartfona oraz

aplikacji mobilnych.
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Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego tworzenia atrakcyjnych i angazujacych krotkich
materiatéw wideo (rolki, reels) z wykorzystaniem smartfona, aplikacji mobilnych oraz narzedzi opartych na sztucznej

inteligencji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje podstawowe i
zaawansowane techniki nagrywania
filméw mobilnych oraz zasady
wykorzystania narzedzi Al w
videomarketingu.

Przygotowuje, nagrywa i montuje
materiat wideo z wykorzystaniem
narzedzi Al oraz aplikacji mobilnych.

Wykorzystuje zdobyte umiejetnosci w
praktyce zawodowej, Swiadomie
stosujac videomarketing w promocji
marki.

Kryteria weryfikacji

+ Opisuje réznice migdzy proporcjami
obrazu (16:9, 1:1,9:16) i ich
zastosowanie w réznych platformach
spotecznosciowych.

« Wymienia funkcje aplikacji mobilnych
do edycji wideo, takich jak CapCut, oraz
ich zastosowanie w procesie montazu.

+ Wyjasnia podstawowe pojecia
zwigzane z Al w kontekscie
videomarketingu.

* Dobiera odpowiednie ustawienia
kamery w smartfonie do warunkéw
nagrywania.

« Stosuje techniki kadrowania i
stabilizacji obrazu podczas nagrywania.

* Montuje materiat wideo, dodajac
efekty specjalne, napisy i muzyke,
zgodnie z zatozonym scenariuszem.

Wykonuje gotowy materiat wideo,
stosujac wybrane techniki montazowe i
narzedzia Al w sposéb celowy.

Analizuje i dobiera elementy materiatu
wideo pod katem zatozonych celow
marketingowych.

Realizuje zadania praktyczne wykazujac
zaangazowanie w proces doskonalenia
kompetencji w zakresie tworzenia tresci
wideo.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1 - Krecenie filméw mobilnych i autoprezentacja
Modut 1: Podstawy krecenia filméw mobilnych

e o Proporcje obrazu: 16:9, 1:1, 9:16 — zastosowanie w réznych platformach spotecznosciowych
o Ustawienia telefonu: ostrosé, klatki, rozdzielczosé
 Cwiczenia praktyczne: manualne ustawienia
e Ruch kamery: panoramowanie, zoomowanie, $ledzenie
¢ Kadrowanie i kompozycja
e Technika rack focus
¢ Stabilizacja — éwiczenia praktyczne

Modut 2: Zaawansowane techniki krecenia

e« Nagrywanie dzwiekéw otoczenia
e Dodawanie muzyki, efektéw, gtosu lektora
e Wykorzystanie przedmiotéw codziennych jako statywéw
¢ Krecenie 0s6b, obiektéw, wnetrz i budynkow
e Stabilizacja przy ruchu

Autoprezentacja przed kamera

e o Jak wystepowac przed kamera
e Gestykulacja i mimika twarzy
 Cwiczenia dykcyjne przed nagraniem

Dzien 2 - Montaz filméw, Al i efekty specjalne
Modut 3: Technika montazu i narzedzia Al

e o Wprowadzenie do montazu i synchronizacja z muzyka
e Edytowanie w rytm muzyki (CapCut)
e Przejscia i ciecia — éwiczenia praktyczne
¢ Split screen — kilka uje¢ naraz
¢ Dodawanie napiséw, animacji, motion graphics



e Tworzenie slajdéw poczatkowych i koncowych

e Materiaty stockowe — Zrédta i zasady uzycia

e Zastosowanie narzedzi Al w videomarketingu: automatyczne napisy, poprawa jakosci obrazu i dzwieku, generowanie tresci
wspierajgcych promocje

Modut 4: Dodatkowe techniki montazu i prezentacja efektow

e ¢ Dopasowanie tempa filmu
e Korekcja dzwigku: redukcja szuméw i poprawa jakosci
e Finalne poprawki w projektach
e Prezentacja gotowych filmoéw
e Omowienie projektéw uczestnikédw pod katem celéw marketingowych
¢ Analiza zastosowanych technik Al i montazowych

Walidacja efektéw uczenia sie jest prowadzona przez osobe nieuczestniczaca w procesie ksztatcenia, co zapewnia rozdzielenie procesu
szkolenia od procesu walidacji.

¢ Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie- Test realizowany jest online, za pomocg udostepnionego linku. Wszyscy
uczestnicy przystepuja do testu jednoczesnie. Czas trwania testu wynosi 15 minut. Wynik testu generowany jest automatycznie.

¢ Obserwacja w warunkach rzeczywistych — Walidacja umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji odbywa sie metoda obserwacji
uczestnikow podczas realizacji zadan. Walidator jest obecny na sali szkoleniowej, gdzie monitoruje proces doboru technik Al, montazu oraz
analizy materiatéw przez uczestnikéw, nie ingerujac w przebieg zajec, ktére prowadzi trener.

Szkolenie odbywa sie w godzinach zegarowych.
W kazdym dniu szkolenia zostata uwzgledniona jedna przerwa obiadowa trwajgca 60 minut.

Prowadzone w ramach szkolenia zajecia realizowane sa metodami interaktywnymi i aktywizujacymi, rozumianymi jako metody
umozliwiajace uczenie sie w oparciu o do$wiadczenie i pozwalajace uczestnikom na éwiczenie umiejetnosci.

Podziat godzin:

Teoria: 7godzin czasu zegarowego

Praktyka: 4 godzin 45 minut czasu zegarowego
Walidacja: 2 godziny 15 minut czasu zegarowego

Przerwy: 2 godziny czasu zegarowego

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L. X R i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzenie, .
Anna Oszajca 20-06-2026 09:00 09:30 00:30
cele warsztatu,

plan szkolenia

Podstawy

krecenia filméw
mobilnych
(proporcije, .

L. Anna Oszajca 20-06-2026 09:30 10:30 01:00
ustawienia
telefonu,
éwiczenia
praktyczne)



Data realizacji

Przedmiot / temat Prowadzacy .
zajeé

Podstawy

krecenia filméw

mobilnych cd.

(ruch kamery, Anna Oszajca 20-06-2026
kadrowanie, rack

focus,

stabilizacja)

Przerwa

. Anna Oszajca 20-06-2026
obiadowa

Zaawansowane

techniki krecenia

(dzwiek, muzyka, .

Anna Oszajca 20-06-2026
efekty, statywy,
filmowanie
obiektow i

wnetrz)

Autoprezentacja

przed kamera

(gestykulacja, Anna Oszajca 20-06-2026
mimika,

éwiczenia

dykcyjne)

Wprowadzenie, Anna Oszajca 21-06-2026
cele dnia

EED) Technika

montazu w

aplikacjach

mobilnych

(CapCut - edycja Anna Oszajca 21-06-2026
w rytm muzyki,

ciecia, przejscia,

tworzenie

slajdow)

Zastosowanie

narzedzi Al w

videomarketingu Anna Oszajca 21-06-2026
- case studies,

przyktady z

réznych branz

Godzina
rozpoczecia

10:30

13:00

14:00

15:30

09:00

09:15

10:30

Godzina
zakonczenia

13:00

14:00

15:30

17:00

09:15

10:30

12:30

Liczba godzin

02:30

01:00

01:30

01:30

00:15

01:15

02:00



i Data realizacji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L, X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Montaz

zaawansowany

(split screen,

napisy, animacije, Anna Oszajca 21-06-2026 12:30 13:00 00:30
materiaty

stockowe, Al w

edycji)

Przerwa

; Anna Oszajca 21-06-2026 13:00 14:00 01:00
obiadowa

Dodatkowe

techniki montazu

(tempo filmuy, Anna Oszajca 21-06-2026 14:00 14:45 00:45
korekcja

dzwieku, finalne

poprawki)

Walidacja

: Test teoretyczny

z wynikiem - 21-06-2026 14:45 15:00 00:15
generowanym

automatycznie

14214

Obserwacja w

warunkach

rzeczywistych -

walidacja - 21-06-2026 15:00 17:00 02:00
:Analiza

zastosowanych

technik Al i

montazowych

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 868,35 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 145,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 241,77 PLN

Koszt osobogodziny netto 196,56 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Anna Oszajca

‘ ' Anna Oszajca - trenerka biznesu, marek osobistych & wideo, producent i rezyser reklam, ekspert w
dziedzinie marketingu internetowego.
Wspétpracowata z takimi markami jak Wella Group, Alior Bank, Grupa Zywiec, Panek CS, Cyfrowy
Polsat, Asbiro Investors. BNI London, Akademia Sztuk Pieknych w Krakowie — projekt Narodowego
Banku Polskiego oraz Politechnika t 6dzka — projekt Santander.
Certyfikowany trener Instytutu NAO London, trenerka Heksagon Group, absolwentka fakultetu
Uniwersytetu w Cambridge oraz kierunkéw Marketing & PR, Sztuka Wspoétczesna — wiedza i rynek.
Anna tworzy strategie marek w social media. Pokazuje jak wydoby¢ indywidualny charakter oraz
kreowac pozytywny wizerunek firm i oséb. Uczy jak tworzyé tresci w internecie, skalowac i
automatyzowaé dziatania marketingowe, by budowac relacje z odbiorcami zdobywajac ich zaufanie
i lojalnosc¢.
Jesli czujesz, ze Twéj biznes potrzebuje medialnego boosta, a Ty sam masz do$é obaw i ograniczen,
ktére dtawig Cie, gdy masz sie zaprezentowac swiatu — Anna, jest tym cztowiekiem, ktéry pomoze
przejs¢ Ci medialng transformacije i ze swobodg wyrazi¢ siebie, wykorzystujgc marketing online w
swoim biznesie. Doswiadczenie i kwalifikacje nabyte w ciggu 5 lat przed publikacjg ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Wraz z rozpoczeciem ustugi ,Video, ktére Sprzedaje — Sekrety Al do Rolek i Reelséw - ustuga szkoleniowa” uczestnik otrzymuje autorski zeszyt
teoretyczno-éwiczeniowy (w wersji drukowanej), stanowigcy integralng cze$¢ procesu dydaktycznego i przygotowujacy do walidacji efektow
uczenia sig.

Zawartos¢ zeszytu:

¢ Czes¢ teoretyczna: Zawiera uporzadkowang wiedze dotyczgca technik nagrywania i montazu wideo z wykorzystaniem Al, w tym
informacje o proporcjach obrazu, ustawieniach kamery, kadrowaniu, stabilizacji obrazu oraz wykorzystaniu aplikacji mobilnych do
edycji wideo.

e Czes¢ praktyczna: Obejmuje zestaw éwiczen i zadan praktycznych, ktére uczestnicy beda realizowaé podczas szkolenia. Zadania te sg
zaprojektowane w sposéb umozliwiajacy stopniowe nabywanie i utrwalanie umiejetnosci praktycznych, takich jak nagrywanie
materiatu wideo, montaz z uzyciem efektéw specjalnych, dodawanie napiséw i muzyki oraz publikacja gotowego materiatu na
platformach spoteczno$ciowych.

Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub

w ktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub
osobowo. Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajagcym z ustug rozwojowych
o zblizonej tematyce w ramach danego projektu. Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego $wiadczenia ustug w projekcie o
zblizonej tematyce przez Dostawcoéw ustug, ktérzy deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a
nastepnie $wiadcza ustugi w zakresie tej samej tematyki dla Przedsigbiorcy, ktory wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.
Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegolnosci kosztow srodkéw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsigbiorcy, kosztow dojazdu i zakwaterowania.



Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa w ustudze:

¢ uczestnik jest osobg petnoletniag

¢ uczestnik posiada podstawowe umiejetnosci obstugi smartfona oraz aplikacji mobilnych

¢ uczestnik dysponuje wtasnym urzadzeniem mobilnym z funkcjg nagrywania video oraz zainstalowang aplikacjg do montazu video, np.
CapCut

¢ W przypadku korzystania z dofinansowania uczestnik powinien spetnia¢ warunki okreslone przez wtasciwego operatora programu wsparcia.

Zaswiadczenie o ukonczeniu ustugi otrzymuje uczestnik, ktéry zrealizowat ustuge zgodnie z jej warunkami oraz uzyskat pozytywny wynik
walidacji.

Informacje dodatkowe

Wymogi dotyczace frekwencji sg zgodne z zasadami wtasciwego operatora finansowania. Wymogi te, moga rézni¢ sie w zaleznosci od
operatora; prosimy o kontakt z wtasciwym dla dofinansowania, Operatorem Projektu.

Ustuga moze korzystac ze zwolnienia z podatku VAT w przypadku uczestnikéw, dla ktérych poziom dofinansowania ustugi rozwojowej wynosi
co najmniej 70% jej wartos$ci. Zwolnienie stosuje si¢ na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy o podatku od towardéw i ustug w zwiazku z §
3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien (Dz.U. z 2023 r. poz. 955), pod warunkiem spetnienia przestanek okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

Adres

ul. Marii Rodziewiczéwny 15
78-100 Kotobrzeg

woj. zachodniopomorskie

Miejsce ustugi: Hotel Kielczanka, ul. Marii Rodziewiczéwny 15, 78-100 Kotobrzeg
W przypadku problemoéw z dotarciem pod odpowiedni adres prosze o kontakt z organizatorem szkolenia pod nr telefonu:
690-636-058

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail karolina.puljan@kjscapital.pl

Telefon (+48) 690 636 058

KAROLINA PULJAN



