Mozliwos$¢ dofinansowania

Stylizacja Brwi henna i farbka
> Numer ustugi 2026/04/03/197397/3463312

(<)

NA MAN

Na Mani Julia ® Wotomin
Duczmal-Kalinska

& Ustuga szkoleniowa
Fokk ok ok 5075 ¥ stacjonarna
11 ocen ® 13:00h

5 06.07.2026 do 06.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

3 000,00 PLN brutto
3000,00 PLN netto
230,77 PLN brutto/h
230,77 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych zamieszkujacych

wojewddztwo mazowieckie, ktore:

¢ pracuja lub planujag podja¢ prace w branzy beauty (kosmetyczki,

stylistki rzes, osoby prowadzace salony kosmetyczne),
¢ chca podnies¢ swoje kompetencje zawodowe w tym zakresie
¢ poszukujg mozliwosci zwigkszenia konkurencyjnosci na lokalnym

rynku ustug kosmetycznych,

Grupa docelowa ustugi ¢ sg zainteresowane elastycznym zatrudnieniem, samozatrudnieniem
lub uruchomieniem dziatalnos$ci gospodarczej zwigzanej z ustugami

beauty,

e w szczegolnosci pracujg w mikro- i matych przedsiebiorstwach

funkcjonujacych na terenie Mazowsza.

Grupa moze obejmowacé zaréwno osoby z doswiadczeniem w stylizacji
rzes, jak i osoby poczatkujace, ktére chcg zdoby¢ praktyczne umiejetnosci
wykonywania liftingu rzes zgodnie ze standardami branzowymi.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 2

Data zakornczenia rekrutacji 05-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 13

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzgdzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami



dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik nabedzie praktyczne umiejetnosci profesjonalnego wykonywania zabiegu zgodnie ze standardami
branzowymi, zwiekszajgc swojg konkurencyjnosc¢ na rynku ustug beauty.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

omawia réznice miedzy farbka a henng
(trwato$é, efekt, sktad)
identyfikuje wskazania i

Uczestnik rozréznia metody stylizacji przeciwwskazania do wykonania

brwi (farbka i henna) oraz dobiera zabiegu Obserwacja w warunkach
odpowiednig metode do typu urody i analizuje typ urody klienta (kolor skéry, symulowanych

potrzeb klienta. wioséw, oprawa oka)

dobiera odpowiedni produkt i kolor do
modelki w warunkach symulowanych
uzasadnia swéj wybor

przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
z zasadami higieny i BHP
przeprowadza wywiad z klientem

(modelka)
wykonuje rysunek wstepny (geometria
Uczestnik wykonuje stylizacje brwi brwi
.Z R frewy R He stylizacje .WIZ wi) i o Obserwacja w warunkach
uzyciem farbki lub henny zgodnie z poprawnie aplikuje produkt
. symulowanych
procedura zabiegowa. (farbka/henna)

kontroluje czas dziatania preparatu
wykonuje regulacje brwi (peseta/wosk
- jesli w programie)

prezentuje estetyczny i symetryczny
efekt kornicowy

analizuje konicowy efekt zabiegu

(symetria, kolor, ksztatt)

identyfikuje ewentualne btedy i

proponuje ich korekte
Uczestnik ocenia efekt stylizacji brwi dobiera zalecenia pielegnacyjne do Obserwacja w warunkach
oraz udziela zalecen pozabiegowych. rodzaju zabiegu symulowanych

przekazuje klientowi jasne instrukcje

pozabiegowe

rekomenduje czestotliwos¢ kolejnych

wizyt



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Podstawy teoretyczne

e BHP i higiena pracy w stylizacji brwi

e budowa witosa i skory

e cykl wzrostu wtosa

¢ wskazania i przeciwwskazania do zabiegu

2. Produkty i preparaty

¢ rodzaje farbek i henny

¢ rdznice miedzy farbka a henng

e sktad i dziatanie preparatow

¢ zasady bezpiecznego stosowania

3. Analiza i dobdr stylizacji

e analiza twarzy i fuku brwiowego

e geometria brwi (mapowanie)

e dobdr koloru do typu urody

¢ dopasowanie ksztattu do proporcji twarzy
¢ najczestsze btedy stylistek

4. Technika pracy — farbka

e przygotowanie skory i wtosa

¢ rysunek wstepny

e aplikacja produktu

¢ kontrola intensywnosci koloru
e usuwanie farbki i wykoriczenie

5. Technika pracy - henna



przygotowanie i mieszanie produktu
aplikacja warstwowa

budowanie efektu (soft / intensywny)
praca na roznych typach skory

. Regulacja i wykonczenie

regulacja peseta
(opcjonalnie) regulacja woskiem
stylizacja koricowa i utrwalenie efektu

. Praktyka

przygotowanie stanowiska pracy
konsultacja z klientem

wykonanie stylizacji na modelkach
korekta btedéw na biezgco
analiza wykonanych prac

. Obstuga klienta i zalecenia

przeprowadzanie wywiadu
zalecenia pozabiegowe
budowanie relacji z klientem

. Social media i sprzedaz ustug

jak robi¢ zdjecia stylizacji
budowanie portfolio

wycena ustug

pozycjonowanie na rynku lokalnym

FORMA SZKOLENIA

czesc¢ teoretyczna

pokaz instruktorski
praktyka na modelkach
konsultacje indywidualne

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 9

Data realizaciji

Przedmiot / temat Prowadzacy o
zajeé

WPROWADZENIE Dominika Sopa 06-07-2026
+ PODSTAWY

ANALIZA |
DOBOR Dominika Sopa 06-07-2026
STYLIZACJI

przerwa Dominika Sopa 06-07-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:30

11:00

Godzina
zakonczenia

09:30

11:00

11:15

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

TECHNIKA
PRACY - Dominika Sopa 06-07-2026 11:15 13:00 01:45
FARBKA

@) TECHNIKA

Dominika Sopa 06-07-2026 13:00 13:45 00:45
PRACY - HENNA

przerwa Dominika Sopa 06-07-2026 13:45 14:00 00:15

praktyka Dominika Sopa 06-07-2026 14:00 16:30 02:30

praktyka-
omoéwienie
techniki, poprawa
btedow

Dominika Sopa 06-07-2026 16:30 17:15 00:45

EEX) walidacja i
zakonczenie - 06-07-2026 17:15 18:05 00:50
szkolenia

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 230,77 PLN

Koszt osobogodziny netto 230,77 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
o Dominika Sopa

‘ ' Jestem trenerem w wojewddztwie mazowieckim. Swoje szkolenia prowadze w Wotominie.
Wygratam mistrzostwa miedzynarodowe. Wspétpracuje z najwiekszymi hurtowniami w Polsce.



Prowadze szkolenia w trybie indywidualnym oraz w matych 2 osobowych grupach

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1 godzina zajeé = 45 min

Przerwy kawowe sg zaplanowane i dostosowane do potrzeb uczestnikdw. Ich czas moze ulec zmianie.

Przerwy sag wliczane w czas trwania ustugi.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzyma odpowiednie zasw./certyfikat o jej ukoficzeniu oraz dokona oceny
ustugi w

BUR.

Warunkiem uzyskania zasw./certyfikatu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej.

Warunki uczestnictwa

Uzyskanie dofinansowania u operatora

Adres

ul. Mickiewicza 11/2
05-200 Wotomin

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail duczmaljulia@icloud.com

Telefon (+48) 725 120 076

Julia Duczmal-Kalinska



