—
Mozliwo$¢ dofinansowania

Automatyzacja pracy z wykorzystaniem Al (ChatGPT) — tworzenie prostych automatyzacji bez
kodowania (kurs praktyczny dla poczatkujacych)

Numer ustugi 2026/04/03/143000/3462598

AKADEMIA

PROGRESJA

Dietetyk Pawel Horowski

% % % % K
4,715
8 ocen
800,00 PLN
brutto
800,00 PLN
netto
100,00 PLN



brutto/h

100,00 PLN

netto/h

250,00 PLN

cena rynkowa

Ushuga szkoleniowa

zdalna w czasie rzeczywistym
08:00 h

30.05.2026 do 31.05.2026

Informacje podstawowe

o Kategoria
Biznes / Marketing

o Identyfikatory projektow
Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
Kierunek - Rozw6j, Akademia HR

¢ Grupa docelowa ustugi

Szkolenie skierowane jest do:

o 0s6b chcacych usprawni¢ swoja codzienna prace przy uzyciu narzedzi Al,

o wiascicieli firm i dziatalnosci jednoosobowych,

o pracownikéw biurowych i administracyjnych,

o freelancer6w, marketeréw i specjalistow pracujacych z trescia,

o 0s6b chcacych poznaé praktyczne zastosowanie ChatGPT i narzedzi Al,
o 0s6b bez doswiadczenia technicznego i programistycznego.

Nie jest wymagane wcze$niejsze dosSwiadczenie w pracy z Al.

Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikéw projektéw: ,,Matopolski pociag do kariery”, ,,Nowy start w Malopolsce z
EURESem”, Kierunek Rozw¢j, Strefa Transformacji, .6dzkie Bony Rozwojowe, Lubuskie Bony Rozwojowe,
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

¢ Minimalna liczba uczestnikéw
1

¢ Maksymalna liczba uczestnikow
15

¢ Data zakonczenia rekrutacji
29-05-2026

o Forma prowadzenia ushugi
zdalna w czasie rzeczywistym

¢ Liczba godzin ustugi
8

¢ Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarzadzania jakoScia wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel
Cel edukacyjny

Uczestnik wykorzystuje narzedzia sztucznej inteligencji (w szczego6lnosci ChatGPT) do realizacji zadan zawodowych,
obejmujacych generowanie i edycje tresci, analize informacji oraz dobor i konfiguracje prostych automatyzacji bez kodowania z
wykorzystaniem dostepnych narzedzi Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.
Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

rozpoznaje typy zadan mozliwych do Test teoretyczny z wynikiem
automatyzacji generowanym automatycznie

W zakresie wiedzy: wskazuje obszary zastosowania Al
1. Uczestnik wskazuje mozliwos$ci zastosowania
narzedzi Al w pracy zawodowej

2. Uczestnik rozroznia zasady dzialania ChatGPT i
narzedzi Al

Test teoretyczny z wynikiem

rozroznia typy polecen (promptow) generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

3. Uczestnik rozréznia podstawowe pojecia
zwigzane z automatyzacjq pracy

W zakresie Umiejetnosci:
1. Uczestnik dobiera polecenia (prompty) do
realizacji okre$lonych zadan.

2. Uczestnik dobiera narzedzia Al i sposob
konfiguracji do prostych automatyzacji

W zakresie Kompetencje spoteczne:
1. Uczestnik ocenia znaczenie automatyzacji w
pracy zawodowe;j.

Kwalifikacje
Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powiazane inne dokumenty zwigzane ze

wsparciem zawieraja opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem potwierdzaja, ze walidacja
zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi

metodami walidacji?
TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem potwierdzajq zastosowanie

Kryteria weryfikacji
identyfikuje ograniczenia Al
rozpoznaje pojecia automatyzacji i

procesow

wskazuje elementy prostych
automatyzacji

wskazuje poprawne polecenia dla
danego zadania

identyfikuje odpowiedzi zgodne z
okreslonym celem

dobiera narzedzia Al do zadania

wskazuje poprawna kolejnosé¢
konfiguracji automatyzacji

wskazuje korzysci automatyzacji

identyfikuje wplyw Al na
efektywno$¢ pracy

rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztalcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program uslugi szkoleniowej

Czas trwania: 8 godzin dydaktycznych, w tym 2 h teoretyczne oraz 6 h warsztatowych (5,75 godzin zegarowych zaje¢ dydaktycznych w
tym na ostatnich zajeciach walidacja efektéw ksztatenia w formie testu wiedzy trwajacy 15 minut. Walidacja wliczona w cene oraz czas

trwania ustugi).

Podstawa zaliczenia:

Uczestnictwo w minimum 80% godzin dydaktycznych oraz uzyskanie pozytywnego wyniku (min. 70% poprawnych odpowiedzi) z

automatycznego testu wiedzy weryfikujacego efekty uczenia sie.

Dni odbywania sie zaje¢:

Zajecia odbywaja sie w dni weekendowe (soboty i/lub niedziele).

Informacja organizacyjna:

Metoda walidacji
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie
Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Organizator szkolenia zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w programie oraz harmonogramie ustugi szkoleniowej, z
zachowaniem liczby godzin oraz zakresu merytorycznego.

Program szkolenia (8 godzin dydaktycznych)



Szkolenie realizowane jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym, w formule warsztatowej, z wykorzystaniem wspétdzielenia ekranu,
pracy na zywo na narzedziach AI (ChatGPT i inne), wykonujac zadania praktyczne.

Uczestnicy pracuja na wlasnym srodowisku lub srodowisku testowym udostepnionym przez prowadzacego.

DZIEN 1 — Podstawy Al i ChatGPT, zastosowania w pracy (4 godz.)

wprowadzenie do sztucznej inteligencji i jej zastosowan
oméwienie mozliwosci ChatGPT
tworzenie skutecznych polecen (promptéw)

automatyzacja prostych zadan biurowych
przyktady zastosowan w pracy

wykorzystanie Al do tworzenia tresci (teksty, maile, dokumenty)

DZIEN 2 — Tworzenie automatyzacji bez kodowania (3,75 godz.)

laczenie narzedzi Al z innymi aplikacjami
tworzenie prostych automatyzacji krok po kroku
automatyzacja pracy z dokumentami i danymi
wykorzystanie Al w marketingu i biznesie
dobre praktyki i ograniczenia

Walidacja efektow uczenia sie (0,25 godz.)

test teoretyczny jednokrotnego wyboru
test realizowany w formie elektronicznej

walidacja zgodna z efektami uczenia sie
Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 3
Przedmiot / temat

1z 3 Dzien 1 - Podstawy Al, ChatGPT i zastosowania w
pracy — 4 godz. (1,5 h teoria, 2,5 h warsztaty)

2 z 3 Dzien 2 — Tworzenie automatyzacji bez kodowania,
narzedzia Al — 3,75 godz. (0,5 h teoria, 3,25 h warsztaty)

3 z 3 Walidacja efektéw ksztatcenia 0,25 godz. (test
teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie)

Cennik
Cennik

¢ Rodzaj ceny
Cena

¢ Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
800,00 PLN

przeglad narzedzi do automatyzacji (np. Zapier, Make — wprowadzenie)

wynik generowany automatycznie (brak ingerencji prowadzacego)

Data

e e Godzina Godzina Liczba
Prowadzacy realizacji . . . .
., 7 rozpoczecia zakonczenia godzin
zajec
Radostaw 55 = 5096 16:00 19:00 03:00
Nawrot
Radostaw 4y (5056 15:00 17:45 02:45
Nawrot
Radostaw 4y (= 5096 1745 18:00 00:15
Nawrot

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na warto$¢ sprzedazy

¢ Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
800,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny brutto
100,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny netto
100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1



Radoslaw Nawrot

inz. Radostaw Nawrot — absolwent Informatyki, Software Developer i trener IT. Twdrca autorskich aplikacji IT oraz
kilkudziesieciu stron i sklepéw internetowych. Od 2022 r. prowadzi szkolenia z programowania i baz danych (Python,
JavaScript, SQL), WordPress/www, WooCommerce, Excela i pakietu Microsoft Office, systeméw e-learningowych oraz Al i
automatyzacji proceséw. Zrealizowat ponad 300 h kurséw. Wspoélpracuje z Akademia PROGRESJA, dziala w systemie ISO
9001:2015 i z Fundacja My PS (walidacja ZRK). Prowadzacy posiada aktualne doswiadczenie zawodowe i szkoleniowe
zdobywane w ciagu ostatnich 5 lat (2020-2025). Osoba prowadzaca zajecia.

Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje:

materialy szkoleniowe (PDF),
przyklady promptow i automatyzacji,
liste narzedzi Al,

dostep do ¢wiczen praktycznych,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane w formie zdalnej w czasie rzeczywistym przez Akademie PROGRESJA (Dietetyk Pawel Horowski). 1 h
dydaktyczna = 45 min, tacznie 8 h dydaktycznych.

Warunkiem ukonczenia jest udzial w min. 80% zaje¢ oraz uzyskanie pozytywnego wyniku testu wiedzy. Uczestnik otrzymuje
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia. Frekwencja potwierdzana na podstawie list obecnosci oraz raportéw logowania (MS
Teams/Zoom).

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach projektu ,,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Zawarto umowe z WUP w Krakowie w ramach projektu ,,Matopolski Pociag do Kariery”.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu , Kierunek Rozwoj”.

Zaakceptowano Regulamin dla instytucji szkoleniowych.

Ustugi dedykowane réwniez uczestnikom innych programéw dofinansowar.

Ustuga zwolniona z VAT (art. 113 ust. 1 ustawy o VAT). Cena ustugi jest ceng konicowq uczestnika.

W przypadku niepelnego pokrycia kosztéw zobowiazany w postaci bonéw szkoleniowych wymagana jest doptata réznicy.
Warunki techniczne

Szkolenie prowadzone online za posrednictwem platform MS Teams lub Zoom.
Wymagania techniczne:

¢ komputer lub laptop z dostepem do Internetu,

« stabilne tacze internetowe (min. 5 Mb/s),

¢ przegladarka internetowa (Chrome, Edge lub Firefox),

« mikrofon i opcjonalnie kamera.

Uczestnik nie musi posiada¢ wlasnego hostingu ani domeny — srodowisko testowe zapewnia prowadzacy.
Kontakt
Radoslaw Nawrot

E-mail
info@radnaw.pl
Telefon

(+48) 660 250 805



