Mozliwos$¢ dofinansowania

Certyfikowany Kurs - Trener Logorytmiki | i
Il stopnia
Numer ustugi 2026/04/02/191290/3461786

1 500,00 PLN brutto
1 500,00 PLN netto
100,00 PLN brutto/h

EUREKA

CENTRUM KSZTAECENIA

EUREKA Centrum
Ksztatcenia Amelia
Musiatowicz

Kk kv 43/5 (D 1500h

71 ocen 3 20.06.2026 do 21.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

& Ustuga szkoleniowa

100,00 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

[l zdalna w czasie rzeczywistym

Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do:

¢ Logopedow i neurologopeddéw, ktdrzy chcag poszerzy¢ warsztat pracy
o metody logorytmiczne.

¢ Pedagogow specjalnych i terapeutéw, pracujgcych z dzie¢mi z
opdznionym rozwojem mowy lub niepetnosprawnosciami.

¢ Nauczycieli wychowania przedszkolnego i wczesnoszkolnego,
pragnacych wzbogaci¢ zajecia o elementy muzyczno-ruchowe.

¢ Instruktoréw rytmiki i muzykoterapeutéw, chcacych pozna¢
zastosowanie muzyki w terapii mowy.

¢ Studentéw kierunkéw pedagogicznych, planujgcych kariere w
obszarze logopedii i terapii mowy.

30

17-06-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

15

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do planowania i prowadzenia zaje¢ logorytmicznych wspierajgcych
rozwdj jezykowy dzieci. Uczestnicy definiujg zatozenia logorytmiki, charakteryzujg role muzyki, rytmu i ruchu w rozwoju
oraz analizujg znaczenie profilaktyki logopedycznej. Projektujg ¢wiczenia i dobierajg materiaty dydaktyczne rozwijajgce
percepcje stuchowg, wzrokowa i motoryczng oraz wspierajgce komunikacje jezykowa dziecka.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozréznia elementy logorytmiki

Definiuje zalozenia logorytmiki oraz (muzyka, ruch, mowa); identyfikuje -
L . . . . . Test teoretyczny z wynikiem

charakteryzuje jej znaczenie w rozwoju etapy rozwoju mowy dziecka; wskazuje .

. . S generowanym automatycznie

jezykowym dziecka zaleznosci migedzy rytmem, ruchem a

rozwojem jezykowym

Klasyfikuje rodzaje zaje¢ (indywidualne,

grupowe, terapeutyczne,

profilaktyczne); identyfikuje strukture Test teoretyczny z wynikiem
zajec¢; wskazuje przyktady éwiczen generowanym automatycznie
rozwijajacych percepcje stuchows,

wzrokowa i motoryczna

Rozréznia rodzaje zajeé
logorytmicznych oraz charakteryzuje
metody i formy pracy z dzieckiem

Rozréznia rodzaje ¢wiczen (stuchowe,

ruchowe, wzrokowo-jezykowe);
Charakteryzuje ¢wiczenia i narzedzia jezy )

logorytmiczne oraz projektuje dziatania
wspierajgce rozwéj mowy i percepcji
dziecka

identyfikuje materiaty i pomoce -
. Test teoretyczny z wynikiem
dydaktyczne; wskazuje zasady
tworzenia scenariusza zajeé
logorytmicznych dostosowanego do

potrzeb dziecka

generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program:
1. WPROWADZENIE DO LOGORYTMIKI

¢ Logorytmika jako metoda profilaktyki logopedycznej
¢ Rola logorytmiki w stymulowaniu rozwoju mowy i stuchu dziecka
e Zwigzek miedzy muzyka, ruchem i mowa - triada rozwoju jezykowego

2. RODZAJE ZAJEC LOGORYTMICZNYCH

 Klasyfikacja zaje¢ logorytmicznych (indywidualne, grupowe, terapeutyczne, profilaktyczne)
e Struktura i przebieg zaje¢ - od rozgrzewki do relaksacji
e Dobér metod i form pracy w zalezno$ci od wieku i potrzeb dziecka

3. ROZWOJ MOWY DZIECKA

¢ Kolejnos$é pojawiania sie gtosek w rozwoju mowy
e Etapy rozwoju artykulacji — od gaworzenia po mowe ztozong
¢ Jak dostosowac¢ ¢wiczenia logorytmiczne do etapu rozwoju mowy

4. CWICZENIA | ZABAWY LOGORYTMICZNE

1. Gry i zabawy stuchowe

 Cwiczenia na rozréznianie dzwiekdw i rytméw
¢ Wykorzystanie instrumentéw i przedmiotéw codziennego uzytku

1. Gry i zabawy ruchowe

« Cwiczenia rozwijajgce motoryke duzg i koordynacje ruchowa
e Ruch i rytm w nauce poprawnej artykulacji

1. Gry i zabawy wzrokowo-jezykowe

 Cwiczenia rozwijajgce percepcje wzrokowa i pamieé jezykowa
¢ Integracja wzroku, stuchu i ruchu

5. RYTM | MUZYKA W TERAPII

« Cwiczenia rytmiczne w rozwijaniu percepcji stuchowej

e Zabawy z samogtoskami - rytmizacja mowy

e Rytmografiki — wizualne odwzorowanie rytmu i melodii

* Wykorzystanie muzyki znanych utworéw w terapii i profilaktyce logopedycznej

6. SCENARIUSZE | INSPIRACJE DO PRACY

¢ Propozycje 12 autorskich scenariuszy logorytmicznych — na kazda pore roku
e Omdwienie scenariuszy: jesiennych, zimowych, wiosennych i letnich
¢ Tworzenie wiasnych scenariuszy w oparciu o potrzeby grupy

7. POMOCE | MATERIALY DYDAKTYCZNE

e Akcesoria potrzebne do prowadzenia zaje¢ logorytmicznych
* Wykorzystanie materiatéw drukowanych do usprawniania percepcji stuchowej i wzrokowej
e Sposoby rozwijania motoryki duzej, matej i sprawnosci artykulatoréw

8. WARSZTATY PRAKTYCZNE



e Praca z rytmem i mowa w praktyce

 Cwiczenia grupowe i indywidualne

e Tworzenie i prowadzenie wtasnego mini-scenariusza zaje¢
¢ Wymiana doswiadczen i inspiracji miedzy uczestnikami

UWAGA - Szkolenie trwa 15h dydaktycznych
Charakter zaje¢:

e 50% zajec teoretycznych — wyktad interaktywny, prezentacje multimedialne, analiza przypadkow.
e 50% zajec praktycznych — warsztaty, ¢wiczenia grupowe, odgrywanie rol, symulacje.

Metody pracy:

e Metody aktywizujgce: praca w grupach, burza mézgoéw, zadania problemowe.
¢ Metody interaktywne: dyskusje moderowane, analiza przypadkéw, ¢wiczenia praktyczne.

Szkolenie skierowane jest do pedagogéw, nauczycieli, psychologdw, terapeutéw, logopedéw oraz innych specjalistéw pracujacych z
dzieémi, mtodziezg i dorostymi w obszarze rozwoju spoteczno-emocjonalnego. Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi — zostaty
ujete w harmonogramie jedynie informacyjnie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy . . . .
zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Liczba godzin

Rozpoczecie

szkolenia, Ewelina Pikula 20-06-2026 09:00 09:15 00:15
wprowadzenie do

tematyki zaje¢

Wprowadzenie
do logorytmiki
oraz rola
logorytmiki w
rozwoju dziecka

Ewelina Pikula 20-06-2026 09:15 10:45 01:30

Przerwa Ewelina Pikula 20-06-2026 10:45 11:00 00:15

Rodzaje

zajeé

logorytmicznych Ewelina Pikula 20-06-2026 11:00 12:30 01:30
oraz rozwdj

mowy dziecka

Przerwa Ewelina Pikula 20-06-2026 12:30 12:45 00:15

Cwiczenia i

zabawy
logorytmiczne -
czesé |

Ewelina Pikula 20-06-2026 12:45 14:15 01:30



Przedmiot / temat

Cwiczenia i

zabawy
logorytmiczne -
czesé ll
(praktyka)

Rozpoczecie
drugiego dnia,
przypomnienie
materiatu

Rytm i

muzyka w terapii
logopedycznej

Przerwa

Scenariusze
zajec oraz
tworzenie
wiasnych
materiatéw

Przerwa

Pomoce

dydaktyczne i ich
zastosowanie w
praktyce

Warsztaty

praktyczne -
tworzenie i
prowadzenie
mini-scenariuszy

B Test

teoretyczny
sprawdzajacy
wiedze
uczestnikéw z
wynikiem
generowanym
automatycznie.

Cennik

Cennik

Prowadzacy

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Ewelina Pikula

Data realizacji
zajeé

20-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

21-06-2026

Godzina
rozpoczecia

14:15

09:00

09:15

10:45

11:00

12:30

12:45

14:15

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

09:15

10:45

11:00

12:30

12:45

14:15

15:00

15:15

Liczba godzin

00:45

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:45

00:15



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Ewelina Pikula

‘ ' Ewelina Pikula — magister pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej z terapig pedagogiczna,
pedagog, nauczyciel wychowania przedszkolnego, terapeuta reki, logopeda, terapeuta Treningu
Umiejetnosci Spotecznych (TUS), certyfikowany instruktor Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne
oraz Sensoplastyki®, a takze trener oswiaty.

Specjalizuje sie w terapii funkcji manualnych, grafomotoryce, usprawnianiu motoryki mate;j,
wspieraniu rozwoju komunikacji jezykowej oraz rozwijaniu kompetencji spotecznych u dzieci.
Posiada bogate do$wiadczenie w pracy z dzieémi o zré6znicowanych potrzebach rozwojowych, w
tym w zakresie edukacji wigczajgcej, diagnozy i terapii zaburzen motoryki matej, trudnosci
logopedycznych oraz probleméw spotecznych.

Jako trener o$wiaty prowadzi szkolenia i warsztaty dla nauczycieli, pedagogéw oraz rodzicéw z
zakresu pedagogiki przedszkolnej, wczesnoszkolnej i specjalnej, a takze terapii reki, logopedii,
Treningu Umiejetnosci Spotecznych, integracji sensorycznej, Ruchu Rozwijajgcego Weroniki
Sherborne i Sensoplastyki®. W swojej pracy ktadzie nacisk na praktyczne podejscie do edukac;ji i
terapii oraz indywidualne podejscie do potrzeb kazdego dziecka.

Trener posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e pakiet materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej

Informacje dodatkowe

¢ Szkolenie obejmuje 15 godzin dydaktycznych (45 min kazda) co odpowiada 11 godzinom i 15 minutom zegarowych.

¢ Przerwy nie sg wliczane do liczby godzin dydaktycznych — zostaty ujete w harmonogramie wytacznie informacyjnie.
e Przerwy trwaja tacznie 30 minut dziennie, co daje 1 godzine zegarowg w catym szkoleniu.

e Warunkiem ukonczenia szkolenia i otrzymania zaswiadczenia jest uczestnictwo w minimum 80% zajeé.

e Obecnos¢ uczestnikéw monitorowana jest poprzez listy obecnosci / raport z platformy.

e Uczestnik zobowigzany jest do korzystania z mikrofonu i kamery.



¢ QOrganizator zastrzega sobie mozliwo$¢ monitorowania aktywnosci uczestnikow w trakcie szkolenia.

¢ Walidacja efektéw uczenia sie odbywa sie w formie testu z automatycznie generowanym wynikiem. W zwigzku z tym nie jest
wymagane wskazanie osoby przeprowadzajgcej walidacje.

¢ Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT (art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o VAT).

Warunki techniczne

e Kurs odbywa sie na platformie ClickMeeting — nie ma potrzeby zaktadania konta.

e Wystarczy laptop lub komputer z dostepem do internetu.

¢ Niezbedny jest sprawny mikrofon, aby moc aktywnie uczestniczyé w zajeciach.

e Kamerka internetowa jest obowigzkowa.

¢ Link z dostepem do szkolenia zostanie wystany na mail uczestnika dzien przed rozpoczeciem szkolenia.

Kontakt

O

ﬁ E-mail wiktoria.zawadkaeurekack@outlook.com
Telefon (+48) 577 596 077

WIKTORIA ZAWADKA



