
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

FUNDACJA

CENTRUM

WIZERUNKU I

EDUKACJI

Brak ocen dla tego dostawcy

SZKOLENIE BARBER OD ZERA / OD
POSTAW 80h

Numer usługi 2026/04/02/171116/3461198

6 700,00 PLN brutto

6 700,00 PLN netto

83,75 PLN brutto/h

83,75 PLN netto/h

226,67 PLN cena rynkowa

 Rzeszów

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 80:00 h

 11.05.2026 do 22.05.2026



Kategoria Styl życia / Uroda

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest do osób dorosłych (ukończone 18 lat), które z własnej

inicjatywy chcą zdobyć lub podnieść kompetencje zawodowe w zakresie

barberstwa (męskiego fryzjerstwa). Obejmuje osoby początkujące niemające

wcześniejszego doświadczenia w branży. Forma indywidualna umożliwia

dostosowanie programu, tempa i poziomu zajęć do umiejętności

wyjściowych uczestnika. Usługa nie wymaga wcześniejszego wykształcenia

kierunkowego ani doświadczenia zawodowego w branży fryzjerskiej lub

barberskiej.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 3

Data zakończenia rekrutacji 04-05-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 80

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Celem szkolenia jest nabycie kompetencji i kwalifikacji zawodowych w zakresie barberstwa przez osoby nieposiadające

wcześniejszego doświadczenia w tej dziedzinie. Program obejmuje naukę technik strzyżenia męskiego, modelowania i

pielęgnacji brody, stylizacji włosów, koloryzacji oraz zasad higieny i organizacji stanowiska pracy. Uczestnik po

ukończeniu szkolenia i zdaniu egzaminu walidacyjnego uzyska certyfikat potwierdzający nabyte kwalifikacje,

umożliwiający podjęcie zatrudnienia w salonach bar

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje budowę i rodzaje włosa

oraz zarostu męskiego, rozróżnia typy

struktury włosa i ich wpływ na dobór

techniki strzyżenia

wskazuje na podstawie opisu

przypadku odpowiedni typ struktury

włosa i uzasadnia dobór techniki.

Test teoretyczny

Opisuje zasady higieny i dezynfekcji

stanowiska pracy, narzędzi barberskich

oraz zasady postępowania sanitarno-

epidemiologicznego obowiązujące w

salonie barberskim.

wymienia wymagane procedury

dezynfekcji narzędzi i stanowiska oraz

wskazuje środki ochrony stosowane

podczas obsługi klienta.

Test teoretyczny

Omawia zasady analizy kształtu głowy i

twarzy klienta w kontekście doboru

fryzury i kształtu brody.

na podstawie podanego przykładu

dobiera styl strzyżenia i kształt brody do

typu twarzy, uzasadniając wybór.

Test teoretyczny

Opisuje właściwości preparatów do

koloryzacji i camouflage'u siwizny oraz

zasady ich bezpiecznego stosowania, w

tym wykonywania próby uczuleniowej.

wskazuje różnice między typami

preparatów koloryzujących i określa

przeciwwskazania do ich stosowania.

Test teoretyczny

Wymienia zasady profesjonalnej

konsultacji barberskiej i budowania

relacji z klientem.

opisuje przebieg konsultacji z klientem,

uwzględniając diagnozę potrzeb,

propozycję usługi i ustalenie oczekiwań.

Test teoretyczny

Wykonuje strzyżenie męskie z

zastosowaniem nożyczek, maszynki i

trymera, dostosowując technikę do typu

włosa, kształtu głowy i oczekiwań

klienta.

wykonuje kompletne strzyżenie męskie

na modelu, stosując co najmniej dwie

różne techniki (nożyczki + maszynka

lub trymer), zachowując symetrię i

czystość linii.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wykonuje stylizację brody, obejmującą

strzyżenie, modelowanie i konturowanie

zarostu z uwzględnieniem kształtu

twarzy klienta.

na modelu wykonuje strzyżenie i

konturowanie brody, uzyskując

symetryczny, czysty kształt

dopasowany do typu twarzy.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wykonuje golenie tradycyjne brzytwą,

stosując prawidłową technikę

przygotowania skóry, prowadzenia

ostrza i pielęgnacji poskórnej.

przeprowadza pełne golenie brzytwą na

modelu, zachowując bezpieczeństwo,

właściwy kąt i kierunek prowadzenia

ostrza oraz stosując odpowiednie

preparaty przed i po goleniu.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wykonuje zabieg koloryzacji lub

camouflage'u siwizny, dobierając

preparat i technikę aplikacji do rodzaju

włosa i oczekiwanego efektu.

przeprowadza zabieg camouflage'u

siwizny lub koloryzacji na modelu,

uzyskując równomierny efekt

kolorystyczny bez podrażnień skóry.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Fundamenty i podstawy pracy

Wprowadzenie i zapoznanie z organizacją szkolenia

Historia marki Barberhood oraz barberingu jako branży

Filozofia pracy i standardy Barberhood

Omówienie planu szkoleniowego na cały tydzień

Ergonomia pracy i prawidłowa postawa przy fotelu

Narzędzia fryzjerskie – zastosowanie i konserwacja

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przygotowuje i utrzymuje stanowisko

pracy zgodnie z zasadami higieny i

dezynfekcji, prawidłowo dobiera, czyści

i konserwuje narzędzia barberskie.

w trakcie obsługi modelu prawidłowo

dezynfekuje narzędzia między

zabiegami i utrzymuje porządek na

stanowisku.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Przeprowadza konsultację barberską —

diagnozuje potrzeby klienta, proponuje

rozwiązania i ustala zakres usługi,

komunikując się w sposób

profesjonalny i zrozumiały.

przed przystąpieniem do usługi na

modelu przeprowadza rozmowę

konsultacyjną, w której ustala

oczekiwania, proponuje rozwiązanie i

uzyskuje akceptację klienta.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Organizuje własną pracę w sposób

samodzielny, dbając o ergonomię,

bezpieczeństwo i komfort klienta

podczas wykonywania usługi.

w trakcie realizacji usługi na modelu

samodzielnie planuje kolejność

czynności, dba o wygodę klienta i

zachowuje standardy bezpieczeństwa.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



BHP i higiena pracy w salonie

Procedury obsługi klienta

Podstawy pracy grzebieniem

Podstawy pracy nożyczkami – chwyt, przekładnie

Sekcje i separacje – numeracja i zastosowanie

Rodzaje kosmetyków oraz sposoby ich użycia

Ćwiczenia mobilizacyjne

Podsumowanie dnia

Warsztaty z pracy grzebieniem i nożyczkami

Broda, brzytwa i repigmentacja

Wprowadzenie do golenia na mokro

Pokaz golenia z wykorzystaniem gorącego kompresu

Pokaz oraz wykład z zakresu repigmentacji

Pokaz strzyżenia na główce treningowej

Warsztaty z pracy grzebieniem i nożyczkami

Dni 3–5 – Technika, geometria i kontrola formy

Sekcje i separacje – teoria i praktyczne zastosowanie

Ćwiczenia wydzielania sekcji i separacji

Podstawy geometrii w fryzjerstwie męskim

Kwadrat jako najbardziej uniwersalny kształt w fryzjerstwie męskim

Praca na separacji wertykalnej – przenoszenie długości

Praca na separacji horyzontalnej – tworzenie i przenoszenie długości

Praca na separacji diagonalnej

Pasmo pamięci – wyznaczanie i zastosowanie

Podstawy pracy maszynką

Fade – teoria i praktyka

Praca maszynką po grzebieniu

Analiza wykonanych prac i najczęstszych problemów

Broda i pierwsze strzyżenia włosów

Pokaz strzyżenia brody z omówieniem techniki

Pokaz strzyżenia na modelu z wykorzystaniem poznanych technik

Pierwsze samodzielne strzyżenie

Fotografia wykonanych prac

Praca na modelach

Utrwalanie techniki

Bieżący feedback i korekta błędów

Budowanie pewności i powtarzalności pracy

Walidacja

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 47



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 47

Wprowadzenie,

historia

barberingu i

marki

Barberhood.

Filozofia pracy i

standardy.

Omówienie planu

szkoleniowego

na cały kurs.

Michał Daniel 11-05-2026 08:00 10:00 02:00

2 z 47  Przerwa Michał Daniel 11-05-2026 10:00 10:15 00:15

3 z 47  Ergonomia

pracy i

prawidłowa

postawa przy

fotelu. Narzędzia

fryzjerskie —

zastosowanie i

konserwacja.

BHP i higiena

pracy w salonie.

Procedury

obsługi klienta.

Michał Daniel 11-05-2026 10:15 12:15 02:00

4 z 47  Przerwa

obiadowa
Michał Daniel 11-05-2026 12:15 12:45 00:30

5 z 47  Podstawy

pracy

grzebieniem i

nożyczkami —

chwyt,

przekładnie.

Sekcje i

separacje —

numeracja i

zastosowanie.

Rodzaje

kosmetyków i

sposoby ich

użycia.

Michał Daniel 11-05-2026 12:45 14:30 01:45

6 z 47  Przerwa Michał Daniel 11-05-2026 14:30 14:45 00:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

7 z 47  Warsztaty:

praca

grzebieniem i

nożyczkami na

główce

treningowej.

Ćwiczenia

mobilizacyjne.

Podsumowanie

dnia.

Michał Daniel 11-05-2026 14:45 16:00 01:15

8 z 47

Wprowadzenie

do golenia na

mokro. Pokaz

golenia z

wykorzystaniem

gorącego

kompresu.

Technika

przygotowania

skóry i

prowadzenia

brzytwy.

Michał Daniel 12-05-2026 08:00 10:15 02:15

9 z 47  Przerwa Michał Daniel 12-05-2026 10:15 10:30 00:15

10 z 47  Pokaz i

wykład z zakresu

repigmentacji —

rodzaje

preparatów,

technika

aplikacji,

wskazania i

przeciwwskazani

a.

Michał Daniel 12-05-2026 10:30 12:45 02:15

11 z 47  Przerwa

obiadowa
Michał Daniel 12-05-2026 12:45 13:15 00:30

12 z 47  Pokaz

strzyżenia na

główce

treningowej z

omówieniem

techniki.

Warsztaty z

pracy

grzebieniem i

nożyczkami —

utrwalanie

podstaw.

Michał Daniel 12-05-2026 13:15 16:00 02:45



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

13 z 47  Sekcje i

separacje —

teoria i

praktyczne

zastosowanie.

Ćwiczenia

wydzielania

sekcji i separacji

na główce

treningowej.

MARCIN DEC 13-05-2026 08:00 10:15 02:15

14 z 47  Przerwa MARCIN DEC 13-05-2026 10:15 10:30 00:15

15 z 47  Podstawy

geometrii w

fryzjerstwie

męskim. Kwadrat

jako najbardziej

uniwersalny

kształt.

Zastosowanie w

praktyce

strzyżenia.

MARCIN DEC 13-05-2026 10:30 12:45 02:15

16 z 47  Przerwa

obiadowa
MARCIN DEC 13-05-2026 12:45 13:15 00:30

17 z 47  Praca na

separacji

wertykalnej —

przenoszenie

długości.

Ćwiczenia

praktyczne na

główce

treningowej.

Omówienie i

korekta błędów.

MARCIN DEC 13-05-2026 13:15 16:00 02:45

18 z 47  Praca na

separacji

horyzontalnej —

tworzenie i

przenoszenie

długości.

Ćwiczenia

praktyczne na

główce

treningowej.

MARCIN DEC 14-05-2026 08:00 10:15 02:15

19 z 47  Przerwa MARCIN DEC 14-05-2026 10:15 10:30 00:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

20 z 47  Praca na

separacji

diagonalnej.

Pasmo pamięci

— wyznaczanie i

zastosowanie.

Ćwiczenia

praktyczne na

główce

treningowej.

MARCIN DEC 14-05-2026 10:30 12:45 02:15

21 z 47  Przerwa

obiadowa
MARCIN DEC 14-05-2026 12:45 13:15 00:30

22 z 47

Utrwalanie

technik separacji

— łączenie

separacji

wertykalnej,

horyzontalnej i

diagonalnej w

kompletne

strzyżenie.

Korekta błędów.

MARCIN DEC 14-05-2026 13:15 16:00 02:45

23 z 47  Podstawy

pracy maszynką

— technika,

uchwyty,

ustawienia. Fade

— teoria, rodzaje i

zastosowanie.

MARCIN DEC 15-05-2026 08:00 10:15 02:15

24 z 47  Przerwa MARCIN DEC 15-05-2026 10:15 10:30 00:15

25 z 47  Fade —

ćwiczenia

praktyczne na

główce

treningowej.

Praca maszynką

po grzebieniu —

technika i

zastosowanie.

MARCIN DEC 15-05-2026 10:30 12:45 02:15

26 z 47  Przerwa

obiadowa
MARCIN DEC 15-05-2026 12:45 13:15 00:30



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

27 z 47  Analiza

prac wykonanych

w dniach 3–5.

Omówienie

najczęstszych

problemów i

sposoby ich

eliminacji.

Podsumowanie

tygodnia 1.

MARCIN DEC 15-05-2026 13:15 16:00 02:45

28 z 47  Pokaz

strzyżenia brody

z omówieniem

techniki.

Modelowanie,

konturowanie i

stylizacja zarostu

— dobór do

kształtu twarzy.

Maksymilian

Ledniowski
18-05-2026 08:00 10:15 02:15

29 z 47  Przerwa
Maksymilian

Ledniowski
18-05-2026 10:15 10:30 00:15

30 z 47  Pokaz

strzyżenia na

modelu z

wykorzystaniem

technik

poznanych w

tygodniu 1.

Omówienie

procesu od

konsultacji po

finalizację.

Maksymilian

Ledniowski
18-05-2026 10:30 12:45 02:15

31 z 47  Przerwa

obiadowa

Maksymilian

Ledniowski
18-05-2026 12:45 13:15 00:30

32 z 47  Praktyka:

pierwsze

samodzielne

strzyżenie na

modelu pod

nadzorem

trenera. Bieżący

feedback i

korekta błędów.

Maksymilian

Ledniowski
18-05-2026 13:15 16:00 02:45



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

33 z 47  Praktyka:

strzyżenie i

stylizacja brody

na modelach.

Utrwalanie

techniki golenia i

konturowania.

Bieżący feedback

i korekta.

Maksymilian

Ledniowski
19-05-2026 08:00 11:45 03:45

34 z 47  Przerwa

obiadowa

Maksymilian

Ledniowski
19-05-2026 11:45 12:15 00:30

35 z 47  Praktyka:

kompletna

obsługa na

modelach —

strzyżenie +

broda. Praca nad

płynnością i

pewnością

ruchów. Korekta

błędów.

Maksymilian

Ledniowski
19-05-2026 12:15 16:00 03:45

36 z 47  Praktyka:

doskonalenie

strzyżenia

maszynką i

nożyczkami na

modelach. Fade

na modelu.

Bieżący feedback

i korekta.

HUBERT MIKA 20-05-2026 08:00 11:45 03:45

37 z 47  Przerwa

obiadowa
HUBERT MIKA 20-05-2026 11:45 12:15 00:30

38 z 47  Praktyka:

łączenie technik

strzyżenia, fade i

stylizacji brody

na modelach.

Budowanie

powtarzalności i

pewności pracy.

HUBERT MIKA 20-05-2026 12:15 16:00 03:45



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

39 z 47  Praktyka:

kompletna

obsługa

barberska na

modelach od

konsultacji po

finalizację.

Utrwalanie

standardów

pracy

Barberhood.

HUBERT MIKA 21-05-2026 08:00 11:45 03:45

40 z 47  Przerwa

obiadowa
HUBERT MIKA 21-05-2026 11:45 12:15 00:30

41 z 47  Praktyka:

samodzielna

realizacja usług

na modelach.

Fotografia

wykonanych

prac. Analiza i

omówienie

wyników.

HUBERT MIKA 21-05-2026 12:15 16:00 03:45

42 z 47  Praktyka:

samodzielna

kompletna

obsługa

barberska na

modelach.

Budowanie

pewności i

powtarzalności.

Fotografia prac.

HUBERT MIKA 22-05-2026 08:00 10:30 02:30

43 z 47  Przerwa HUBERT MIKA 22-05-2026 10:30 10:45 00:15

44 z 47  Praktyka:

finalne strzyżenia

na modelach.

Podsumowanie

szkolenia,

omówienie

dalszej ścieżki

rozwoju

zawodowego.

HUBERT MIKA 22-05-2026 10:45 13:00 02:15

45 z 47  Przerwa

obiadowa
HUBERT MIKA 22-05-2026 13:00 13:30 00:30



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 4

1 z 4

Maksymilian Ledniowski

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

46 z 47  Walidacja:

egzamin pisemny

— test wiedzy

teoretycznej z

zakresu technik

strzyżenia,

geometrii,

narzędzi, higieny

i brody.

- 22-05-2026 13:30 14:15 00:45

47 z 47  Walidacja:

obserwacja w

warunkach

rzeczywistych —

samodzielne

wykonanie

kompletnej

usługi

barberskiej na

modelu.

Wręczenie

zaświadczeń.

- 22-05-2026 14:15 16:00 01:45

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 700,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 700,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 83,75 PLN

Koszt osobogodziny netto 83,75 PLN




Maks Ledniowski posiada 7-letnie doświadczenie w pracy za fotelem barberskim oraz 3-letnie

doświadczenie instruktorskie. W swojej działalności szkoleniowej koncentruje się na rozwijaniu

świadomości fryzjerskiej uczestników, porządkowaniu wiedzy technicznej oraz eliminowaniu błędów

wpływających na jakość i efektywność pracy.

Specjalizuje się w pracy nad precyzyjnymi fade’ami, dłuższymi formami strzyżenia oraz

metamorfozami wizerunkowymi. Szczególną uwagę poświęca także ergonomii pracy, prawidłowej

postawie przy stanowisku oraz organizacji ruchu, co przekłada się na wyższą jakość usług, większą

wydajność i komfort pracy.

W procesie nauczania wyróżnia go spokojne, cierpliwe i metodyczne podejście. Potrafi dostosować

sposób przekazywania wiedzy do potrzeb uczestnika, dzięki czemu wspiera skuteczne budowanie

pewności zawodowej, precyzji technicznej oraz świadomego podejścia do wykonywanych usług.
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HUBERT MIKA

Hubert Mika od 3 lat rozwija swoje kompetencje zawodowe w strukturach Barberhood, doskonaląc

warsztat w obszarze fryzjerstwa męskiego i nowoczesnych technik strzyżenia. Uczestniczy również

w działaniach edukacyjnych i pokazowych, promując świadome, estetyczne i nowoczesne podejście

do barberingu.

W swojej pracy szkoleniowej skupia się na nauczaniu technik opartych na linii, gradacji i warstwie, ze

szczególnym uwzględnieniem wpływu grawitacji oraz naturalnego ułożenia włosa na efekt końcowy.

Specjalizuje się w wykonywaniu fade’ów, pracy nożyczkami oraz budowaniu tekstury fryzury w

sposób świadomy i kontrolowany.

Istotnym elementem jego podejścia jest dbałość o estetykę, czystość pracy, ergonomię oraz ruch

kinetyczny. Podkreśla znaczenie profesjonalnej konsultacji, analizy proporcji i planowania procesu

strzyżenia. Celem jego pracy szkoleniowej jest rozwój świadomości technicznej uczestnika oraz

umiejętności budowania wysokiej jakości efektu końcowego w oparciu o detale i profesjonalną

obsługę klienta.


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Michał Daniel

Michał Daniel jest barberem z 7-letnim doświadczeniem zawodowym oraz szkoleniowcem, który od

3 lat wspiera rozwój zawodowy innych barberów. W swojej pracy stawia na pełną świadomość

techniczną, precyzję ruchu oraz budowanie powtarzalnych efektów, które przekładają się na wysoką

jakość usług fryzjerskich.

Specjalizuje się w porządkowaniu procesu pracy, eliminowaniu błędów technicznych oraz rozwijaniu

umiejętności świadomego doboru metod pracy do różnych rodzajów włosów i oczekiwanych

efektów końcowych. W procesie szkoleniowym koncentruje się na praktycznym zastosowaniu

technik, tak aby uczestnicy mogli skutecznie wdrażać zdobytą wiedzę w codziennej pracy z

klientem.

Jego podejście dydaktyczne opiera się na prostym i zrozumiałym przekazie nawet w przypadku

bardziej zaawansowanych zagadnień technicznych. Celem prowadzonych przez niego szkoleń jest

rozwój pełnej kontroli nad narzędziem i ruchem, zwiększenie pewności pracy oraz wypracowanie

technicznej, estetycznej i powtarzalnej jakości usług.
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MARCIN DEC




Marcin Dec posiada 7-letnie doświadczenie zawodowe w barberingu oraz od 3 lat prowadzi

działania szkoleniowe, wspierając rozwój innych specjalistów w branży. W swojej pracy opiera się na

trzech kluczowych wartościach: estetyce, powtarzalności oraz pełnym zrozumieniu procesu

strzyżenia.

Specjalizuje się w czystych fade’ach, krótkich i średnich formach strzyżenia oraz precyzyjnej pracy z

brodą. W ramach szkoleń przekazuje również wiedzę z zakresu organizacji stanowiska, poprawy

techniki pracy oraz budowania profesjonalnego wizerunku osobistego w branży usługowej.

Jego podejście dydaktyczne ma charakter partnerski i praktyczny. Koncentruje się nie tylko na

rozwijaniu umiejętności manualnych uczestnika, ale również na kształtowaniu właściwego sposobu

myślenia o zawodzie. Celem prowadzonych przez niego szkoleń jest zwiększenie jakości pracy,

profesjonalizmu w kontakcie z klientem oraz budowanie stabilnych podstaw do rozwoju

zawodowego i finansowego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Na czas zajęć uczestnicy korzystają z profesjonalnych narzędzi, akcesoriów i kosmetyków używanych w codziennej pracy barbera.

Zapewniamy również pełne wyposażenie w materiały eksploatacyjne, m.in. ręczniki jednorazowe, peleryny oraz środki do dezynfekcji

stanowiska i narzędzi.

W części praktycznej kursanci mają możliwość pracy na modelach treningowych, dzięki czemu szkolenie jest nastawione na realne ćwiczenie

umiejętności.

Uczestnicy otrzymują materiały szkoleniowe w formie drukowanej i elektronicznej, opracowane specjalnie na potrzeby kursu.

Pakiet materiałów obejmuje m.in. treści edukacyjne, instrukcje pracy, checklisty pomocne w organizacji stanowiska i przebiegu usługi oraz

materiały filmowe na youtube przygotowane na potrzeby kursu.

Dodatkowo kursanci mają dostęp do materiałów pomocniczych dotyczących procedur strzyżenia, pracy z zarostem, golenia oraz stylizacji.

Materiały zostały przygotowane na bazie aktualnych standardów branżowych oraz praktycznego doświadczenia zespołu BARBERHOOD.

Całość wsparcia dydaktycznego została pomyślana tak, aby uczestnik mógł nie tylko pracować podczas szkolenia, ale też wracać do

przekazanej wiedzy po jego zakończeniu.

Certyfikat ukończenia kursu potwierdzający uzyskane kompetencje

Warunki uczestnictwa

ukończone 18 lat,

znajomość języka polskiego w stopniu umożliwiającym aktywny udział w zajęciach teoretycznych i praktycznych,

brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy w pozycji stojącej oraz wykonywania czynności manualnych,

gotowość do udziału w szkoleniu stacjonarnym w pełnym wymiarze godzin przewidzianym w harmonogramie,

terminowe dopełnienie formalności związanych z zapisem na usługę,

w przypadku korzystania z dofinansowania: spełnienie wymagań operatora lub instytucji finansującej oraz dostarczenie wymaganych

dokumentów,

gotowość do pracy ćwiczeniowej podczas zajęć praktycznych, w tym na modelach szkoleniowych.

Informacje dodatkowe

Jedna godzina szkoleniowa (dydaktyczna) równa się 60 minutom zegarowym.

Szczegółowy harmonogram godzinowy usługi może ulec zmianie za zgodą obu stron (uczestnika i wykonawcy), z zachowaniem łącznego

wymiaru 80 godzin zegarowych, pełnego zakresu programu oraz terminu realizacji usługi zgodnego z kartą usługi w BUR.

Wykonawca zapewnia stanowisko pracy wyposażone w narzędzia i preparaty barberskie niezbędne do realizacji usługi (nożyczki, maszynki,

trymery, brzytwy, preparaty koloryzacyjne, środki dezynfekcyjne, kosmetyki do stylizacji i pielęgnacji) oraz modeli do ćwiczeń praktycznych.

Uczestnik nie ponosi dodatkowych kosztów związanych z materiałami szkoleniowymi, narzędziami ani modelami.

Usługa kończy się walidacją nabytych kompetencji przez egzamin.



Adres

ul. Witolda 8B/4

35-302 Rzeszów

woj. podkarpackie

Usługa szkoleniowa realizowana jest w sali szkoleniowej Barberhood Academy, przystosowanej do prowadzenia zajęć

teoretycznych i praktycznych. Sala znajduje się w obiekcie, w którym prowadzony jest również jeden z naszych zakładów

barberskich, jednak jest to przestrzeń całkowicie wydzielona, zapewniająca komfort pracy i nauki z dala od codziennego

zgiełku salonu. Uczestnicy mają do dyspozycji tablice dydaktyczne, projektor multimedialny, zaplecze kuchenne oraz

łazienkę. Dodatkowym atutem jest możliwość obserwacji pracy doświadczonych barberów w naturalnym środowisku

salonowym w czasie wolnym od zajęć.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

ANEKS KUCHENNY PARKING

Kontakt


Dawid Antoszczyk

E-mail barberhood.rzeszow@gmail.com

Telefon (+48) 600 900 060


