
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB

Merito w Toruniu

    4,4 / 5

493 oceny

Doradztwo zawodowe i coaching kariery

Numer usługi 2026/04/01/5058/3458331

5 940,00 PLN brutto

5 940,00 PLN netto

34,74 PLN brutto/h

34,74 PLN netto/h

 Studia podyplomowe

 zdalna w czasie rzeczywistym

 171:00 h

 17.10.2026 do 30.09.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Grupa docelowa usługi

Studia kierowane są do:

Osób, które już pracują lub pragną rozpocząć karierę w obszarze

doradztwa zawodowego, chcące poszerzyć swoją wiedzę teoretyczną

oraz zdobyć praktyczne umiejętności z zakresu psychologii pracy, etyki

zawodowej, i coaching'u kariery.

Osób związanych z branżą human resources, pragnące rozwijać się w

obszarze zarządzania talentami, rekrutacji, oraz wspierania pracowników

w ich ścieżce kariery.

Osób, które ukończyły studia z zakresu psychologii lub pedagogiki, i chcą

rozwijać się w dziedzinie doradztwa zawodowego, poszerzając swoją

wiedzę o praktyczne umiejętności w coachingu kariery.

Osób zaangażowanych w prace społeczne, pragnące zdobyć umiejętności

aktywizacji zawodowej osób defaworyzowanych i z

niepełnosprawnościami.

Osób, które ukończyły studia z zakresu zarządzania, chcące poszerzyć

swoje umiejętności o aspekty związane z coachingiem kariery i

skutecznym doradztwem zawodowym.

Studia dedykowane są również dla osób biorących udział w projekcie

Kierunek - Rozwój

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 12-10-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 171



Cel

Cel edukacyjny

Celem kierunku studiów podyplomowych jest przygotowanie do profesjonalnego doradztwa zawodowego oraz

prowadzenia skutecznego coaching'u kariery. Program ten skupia się na rozwijaniu umiejętności doradczych oraz

coachingu, umożliwiając absolwentom wspieranie innych w efektywnym zarządzaniu karierą i rozwojem zawodowym.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozróżnia narzędzia psychometryczne i

projektuje działania doradcze z ich

wykorzystaniem

Poprawnie rozróżnia style FRIS w

kontekście doradztwa
Prezentacja

Formułuje wnioski dotyczące

preferencji zawodowych na podstawie

narzędzi psychometrycznych

Prezentacja

Planuje strategie aktywizacji

zawodowej osób defaworyzowanych i

organizuje działania wspierające

Definiuje kluczowe pojęcia psychologii

pracy i uzasadnia ich zastosowanie
Prezentacja

Określa znaczenie standardów

etycznych i zawodowych
Prezentacja

Proponuje odpowiednie techniki

aktywizacyjne dla różnych grup

zawodowych

Prezentacja

Nadzoruje i ocenia stosowanie zasad

inteligencji emocjonalnej w kontaktach

z klientami

Stosuje zasady inteligencji

emocjonalnej w praktycznych

kontekstach doradczych

Prezentacja

Dobiera techniki komunikacji w

symulacjach rozmów z klientami
Prezentacja



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oświaty lub szkolnictwa wyższego na podstawie

odrębnych przepisów?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 i 1897)

Informacje

Program

Program

Doradztwo zawodowe 56h

Zadania doradcy zawodowego w zależności od potrzeb klientów 4h

Aktywizacja zawodowa - zarządzanie pokoleniami na rynku pracy 8h

ABC przedsiębiorczości 4h

Podstawy prawne poradnictwa zawodowego i ochrony danych osobowych 4h

Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością 4h

Podstawy Prawa Pracy 4h

Strategia i techniki poszukiwania pracy 8h

Planowanie zasobów ludzkich, selekcja i rekrutacja 12h

Dokumenty aplikacyjne 8h

Kompetencje doradcy zawodowego 24h

Personal Branding i postawa Doradcy Zawodowego 6h

Skuteczna komunikacja w doradztwie zawodowym 8h

Inteligencja emocjonalna 6h

Psychologia zdrowia zawodowego 4h

Rynek pracy i zarządzanie zasobami ludzkimi 24h

Analiza rynku pracy 6h

Zawodoznawstwo – możliwości kształcenia zawodowego, charakterystyka zawodów 8h

Instytucje rynku pracy, elastyczne formy zatrudnienia 4h

Zwolnienia i outplacement, Indywidualny Plan Działania 2h

Ocena i rozwój kompetencji zawodowych, motywowanie i wynagradzanie 4h

Coaching kariery i warsztat pracy 62h

Style poznawcze, a predyspozycje zawodowe 8h

Diagnoza predyspozycji zawodowych - testy 8h

Wprowadzenie do coachingu 10h

Narzędzia coachingowe w doradztwie zawodowym 10h

Metody pracy indywidualnej 10h

Metody pracy grupowej 10h

Praca z oporem klienta - metody motywowania klienta trudnego 6h

Seminarium dyplomowe 4h

Forma zaliczenia: Przygotowanie pracy zaliczeniowej. Praca będzie ona miała charakter projektu lub/i analizy przypadku.

Łączna liczba godzin: 171 (171h zdalnych w czasie rzeczywistym), w tym …...... h teoretycznych i…... h praktycznych.

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Uniwersytet WSB Merito Toruniu

Nazwa Podmiotu certyfikującego Uniwersytet WSB Merito Toruniu



Na studiach zajęcia prowadzone są w formie ćwiczeń, wykładów, warsztatów, case study, rozmowy na żywo. Wykładowcami są osoby na co

dzień zajmujące się praktycznymi aspektami doradztwa zawodowego i coachingu. Aktywizująca uczestników forma prowadzenia zajęć pozwala

na wyćwiczenie umiejętności rozwiązywania problemów przedstawianych na bieżąco przez wykładowców jak i przytaczanych przez słuchaczy.

Zajęcia odbywają się w soboty i niedziele średnio raz lub dwa razy w miesiącu w godzinach 8:00-14:30. Zajęcia są realizowane w blokach, które

zawierały od 1 do 4 godzin dydaktycznych. 1 godzina dydaktyczna = 45 minut. Po każdym bloku następuje przerwa, która nie wlicza się w czas

trwania usługi.

Liczba zjazdów: 10

Liczba semestrów: 2

Liczba punktów ECTS: 30

Rodzaj dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów: świadectwo ukończenia studiów podyplomowych

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 940,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 940,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 34,74 PLN

Koszt osobogodziny netto 34,74 PLN

W tym koszt walidacji brutto 37,74 PLN

W tym koszt walidacji netto 37,74 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 37,74 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 37,74 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy studiów podyplomowych otrzymują dodatkowe materiały na zajęciach oraz po, które są zamieszczane na platformie MS

Teams.

Podczas zjazdu każdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiałów dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiały te

przygotowują wykładowcy, dostosowując je do specyfiki prowadzonego tematu. Pliki dokumentów mogą być przygotowane w różnych

formatach.

Uczestnicy studiów pracują na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia

formalności oraz ułatwienia przepływu informacji między uczestnikami a uczelnią. Za jej pomocą przez całą dobę i z każdego miejsca na

świecie uczestnicy mają dostęp do: 

harmonogramu zajęć, 

materiałów dydaktycznych, 

informacji dotyczących zmian w planach zajęć, ogłoszeń i aktualności. 

Warunki uczestnictwa

Posiadanie wyksztalcenia na poziomie studiów I stopnia, II stopnia lub jednolitych studiów magisterskich (licencjat, inżynier, magister). O

przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń.

Informacje dodatkowe

Szczegółowy harmonogram usługi może ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotów w danym dniu i osób prowadzących.

Zmianie nie ulegają godziny usługi.

Harmonogram zjazdów zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi, zaś ilość godzin programowych jest podana w godzinach

dydaktycznych. 1h dydaktyczna równa się 45 minutom

Warunki techniczne

Techniczne wymagania do zajęć online:

komputer (z wbudowanymi lub podłączonymi głośnikami i mikrofonem),

dostęp do stałego Internetu,

słuchawki (opcjonalnie),

jeśli chcesz, aby Cię widziano, możesz użyć kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

niezbędne oprogramowanie: pakiet biurowy MS Office, MS Teams

platforma za pośrednictwem, której będzie prowadzona usługa: MS Teams

minimalne łącze o przepustowości 50 Mbps



Kontakt


AGATA WIZA

E-mail agata.wiza@torun.merito.pl

Telefon (+48) 602 690 547


