Mozliwos$¢ dofinansowania

Doradztwo zawodowe i coaching kariery 5940,00 PLN bruto

Numer ustugi 2026/04/01/5058/3458331

UNIWERSYTET
'WSB MERITO
TORUN

Uniwersytet WSB ® Studia podyplomowe

Merito w Toruniu

Kk ok ok fe 44/5  © 171:00 h

493 oceny £ 17.10.2026 do 30.09.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

5940,00 PLN netto
34,74 PLN brutto/h
34,74 PLN netto/h

[l zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Studia kierowane sg do:

e Osob, ktére juz pracujg lub pragna rozpocza¢ kariere w obszarze
doradztwa zawodowego, chcace poszerzy¢ swojg wiedze teoretyczng
oraz zdoby¢ praktyczne umiejetnosci z zakresu psychologii pracy, etyki
zawodowej, i coaching'u kariery.

e Osoéb zwigzanych z branzg human resources, pragnace rozwijac¢ sie w
obszarze zarzadzania talentami, rekrutacji, oraz wspierania pracownikéw
w ich Sciezce kariery.

e Osob, ktére ukonczyly studia z zakresu psychologii lub pedagogiki, i chca
rozwija¢ sie w dziedzinie doradztwa zawodowego, poszerzajac swoja
wiedze o praktyczne umiejetnosci w coachingu kariery.

e Osobb zaangazowanych w prace spoteczne, pragngce zdoby¢ umiejetnosci
aktywizacji zawodowej oséb defaworyzowanych i z
niepetnosprawnosciami.

e Osob, ktére ukonczyty studia z zakresu zarzadzania, chcace poszerzy¢
swoje umiejetnosci o aspekty zwigzane z coachingiem kariery i
skutecznym doradztwem zawodowym.

¢ Studia dedykowane sg réwniez dla os6b biorgcych udziat w projekcie
Kierunek - Rozwdj
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zdalna w czasie rzeczywistym

171



art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR ) . ; .
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem kierunku studiéw podyplomowych jest przygotowanie do profesjonalnego doradztwa zawodowego oraz
prowadzenia skutecznego coaching'u kariery. Program ten skupia sie na rozwijaniu umiejetnosci doradczych oraz
coachingu, umozliwiajgc absolwentom wspieranie innych w efektywnym zarzadzaniu karierg i rozwojem zawodowym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikaciji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Poprawnie rozréznia style FRIS w

kontekscie doradztwa Prezentacja
Rozréznia narzedzia psychometryczne i
projektuje dziatania doradcze z ich
wykorzystaniem Formutuje wnioski dotyczace
preferencji zawodowych na podstawie Prezentacja
narzedzi psychometrycznych
Definiuje kluczowe pojecia psychologii
_J . polecta psy . g Prezentacja
pracy i uzasadnia ich zastosowanie
Planuje strategie aktywizacji Okresla znaczenie standardéw .
L . . Prezentacja
zawodowej os6b defaworyzowanych i etycznych i zawodowych
organizuje dziatania wspierajace
Proponuje odpowiednie techniki
aktywizacyjne dla réznych grup Prezentacja
zawodowych
Stosuje zasady inteligencji
emocjonalnej w praktycznych Prezentacja
Nadzoruje i ocenia stosowanie zasad kontekstach doradczych
inteligencji emocjonalnej w kontaktach
z klientami
Dobiera techniki komunikacji w .
Prezentacja

symulacjach rozméw z klientami

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Uniwersytet WSB Merito Toruniu
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Uniwersytet WSB Merito Toruniu

Program

Program
Doradztwo zawodowe 56h

e Zadania doradcy zawodowego w zaleznosci od potrzeb klientéw 4h

e Aktywizacja zawodowa - zarzadzanie pokoleniami na rynku pracy 8h

e ABC przedsigbiorczosci 4h

e Podstawy prawne poradnictwa zawodowego i ochrony danych osobowych 4h
e Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscia 4h

e Podstawy Prawa Pracy 4h

e Strategia i techniki poszukiwania pracy 8h

¢ Planowanie zasobdw ludzkich, selekcja i rekrutacja 12h

e Dokumenty aplikacyjne 8h

Kompetencje doradcy zawodowego 24h

e Personal Branding i postawa Doradcy Zawodowego 6h
¢ Skuteczna komunikacja w doradztwie zawodowym 8h
¢ Inteligencja emocjonalna 6h

¢ Psychologia zdrowia zawodowego 4h

Rynek pracy i zarzadzanie zasobami ludzkimi 24h

 Analiza rynku pracy 6h

e Zawodoznawstwo — mozliwosci ksztatcenia zawodowego, charakterystyka zawodoéw 8h
e Instytucje rynku pracy, elastyczne formy zatrudnienia 4h

e Zwolnienia i outplacement, Indywidualny Plan Dziatania 2h

e Ocena i rozwéj kompetencji zawodowych, motywowanie i wynagradzanie 4h

Coaching kariery i warsztat pracy 62h

e Style poznawcze, a predyspozycje zawodowe 8h

e Diagnoza predyspozycji zawodowych - testy 8h

e Wprowadzenie do coachingu 10h

¢ Narzedzia coachingowe w doradztwie zawodowym 10h

e Metody pracy indywidualnej 10h

e Metody pracy grupowej 10h

¢ Praca z oporem klienta - metody motywowania klienta trudnego 6h

Seminarium dyplomowe 4h
Forma zaliczenia: Przygotowanie pracy zaliczeniowej. Praca bedzie ona miata charakter projektu lub/i analizy przypadku.

taczna liczba godzin: 171 (171h zdalnych w czasie rzeczywistym), w tym ......... h teoretycznych i...... h praktycznych.



Na studiach zajecia prowadzone sg w formie ¢wiczen, wyktadéw, warsztatéw, case study, rozmowy na zywo. Wyktadowcami sg osoby na co
dzien zajmujace sie praktycznymi aspektami doradztwa zawodowego i coachingu. Aktywizujgca uczestnikéw forma prowadzenia zaje¢ pozwala
na wyéwiczenie umiejetnosci rozwigzywania probleméw przedstawianych na biezaco przez wyktadowcow jak i przytaczanych przez stuchaczy.

Zajecia odbywaja sie w soboty i niedziele srednio raz lub dwa razy w miesigcu w godzinach 8:00-14:30. Zajecia sg realizowane w blokach, ktére
zawieraty od 1 do 4 godzin dydaktycznych. 1 godzina dydaktyczna = 45 minut. Po kazdym bloku nastepuje przerwa, ktéra nie wlicza sig¢ w czas
trwania ustugi.

Liczba zjazdow: 10
Liczba semestrow: 2
Liczba punktéw ECTS: 30

Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie studiéw: swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy . X ; i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5940,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5940,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 34,74 PLN
Koszt osobogodziny netto 34,74 PLN
W tym koszt walidacji brutto 37,74 PLN
W tym koszt walidacji netto 37,74 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 37,74 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 37,74 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy studiéw podyplomowych otrzymujg dodatkowe materiaty na zajeciach oraz po, ktére sg zamieszczane na platformie MS
Teams.

Podczas zjazdu kazdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiatéw dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiaty te
przygotowuja wyktadowcy, dostosowujac je do specyfiki prowadzonego tematu. Pliki dokumentéw moga by¢ przygotowane w réznych
formatach.

Uczestnicy studidw pracujg na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego miejsca na
$wiecie uczestnicy majg dostep do:

¢ harmonogramu zaje¢,
e materiatow dydaktycznych,
¢ informacji dotyczgcych zmian w planach zajeé, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Posiadanie wyksztalcenia na poziomie studiéw | stopnia, Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich (licencjat, inzynier, magister). O
przyjeciu na studia decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Informacje dodatkowe

Szczegdétowy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotéw w danym dniu i os6b prowadzacych.
Zmianie nie ulegajg godziny ustugi.

Harmonogram zjazdéw zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

Godziny zaje¢ podane w harmonogramie sg godzinami zegarowymi, zas ilos¢ godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych. 1h dydaktyczna réwna sie 45 minutom

Warunki techniczne

Techniczne wymagania do zajec¢ online:

e komputer (z wbudowanymi lub podtgczonymi gto$nikami i mikrofonem),

¢ dostep do statego Internetu,

 stuchawki (opcjonalnie),

¢ jesli chcesz, aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.
¢ niezbedne oprogramowanie: pakiet biurowy MS Office, MS Teams

e platforma za posrednictwem, ktérej bedzie prowadzona ustuga: MS Teams

¢ minimalne tacze o przepustowosci 50 Mbps



Kontakt

ﬁ E-mail agata.wiza@torun.merito.pl

Telefon (+48) 602 690 547

AGATA WIZA



