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Zielone i cyfrowe kwalifikacje w branzy 6 150,00 PLN brutto
fryzjerskiej. Szkolenie Sharp & Classic: 5000,00 PLN  netto
system precyzyjnych strzyzen meskich z 307,50 PLN brutto/h
elementami zrownowazonego rozwoju 250,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/04/01/150126/3457444 226,67 PLN cenarynkowa ©
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& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

® 20:00h

3 21.06.2026 do 29.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Uroda

Szkolenie przeznaczone jest dla 0séb:

e Zwigzanych z branzg beauty, w szczegdlnosci fryzjeréw, barberéw,
stylistéw fryzur

e Zainteresowanych wdrazaniem zasad zréwnowazonego rozwoju w
sektorze ustug fryzjerskich, w tym efektywnym wykorzystaniem
energii, ograniczaniem odpadoéw i stosowaniem produktéw
przyjaznych srodowisku.

¢ Pracujacych lub planujgcych prace w sektorach zielonej i cyfrowej
gospodarki, pragnacych rozwija¢ tzw. zielone i cyfrowe kwalifikacje —
zwigzane z oszczedzaniem zasobow, recyklingiem, gospodarowaniem
odpadami, zrbwnowazonym zarzgdzaniem energig i materiatami,
cyfryzacja.

e Uczestnikdw projektdw realizowanych w ramach programéw
dofinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej, chcacych poszerzy¢
swoje kwalifikacje zawodowe w duchu ekologii, innowaciji i cyfryzaciji.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 20-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do wdrozenia w salonie/barbershopie standardu zielonej i cyfrowej organizacji pracy: identyfikacji i
redukcji strat energii, kosmetykéw i odpadéw (GOZ), projektowania fryzury z uzyciem narzedzi cyfrowych/Al/AR,
prowadzenia e-dokumentac;ji (e-karta, e-portfolio), konfiguracji rezerwacji i automatyzacji oraz monitoringu danych i

wdrozenia usprawnien w zespole.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Identyfikuje Zrédta strat zasobow i
odpadoéw w ustudze
barberskiej/fryzjerskiej oraz dobiera
dziatania GOZ ograniczajgce zuzycie

energii/kosmetykow i odpady w salonie

Wyjasnia zasady e-dokumentacji ustugi
(e-karta klienta/e-portfolio) oraz zasady

bezpieczenstwa danych; opisuje role
narzedzi cyfrowych/AlI/AR w
ograniczaniu btedéw i poprawek

Stosuje procedury ograniczania zuzycia

energii i kosmetykéw na stanowisku,
zachowujac jakos¢ ustugi

Kryteria weryfikacji

Wskazuje min. 6 Zrédet strat (energia
urzadzen, kosmetyki/dozowanie,
odpady jednorazowe/opakowania,
poprawki/powtdrzenia)

Dobiera min. 4 dziatania GOZ i
przypisuje je do wskazanych zroédet
strat

Wskazuje min. 2 mierniki monitoringu
(np. czas pracy urzadzen/ustuga,
zuzycie kosmetyku/ustuga, liczba
poprawek, ilo$¢ odpadéw)

Wymienia min. 6 elementéw e-karty/e-
portfolio (parametry ustugi, zdjecia,
rekomendacja, data, zgody)

Wskazuje min. 4 zasady
bezpieczenstwa danych (minimalizacja,
zgoda, dostep/hasta,
przechowywanie/usuwanie)

Podaje min. 2 zastosowania narzedzi
cyfrowych/Al/AR w
konsultacji/projektowaniu
ograniczajace btedy/poprawki

Dobiera ustawienia/technike pracy
urzadzen (temperatura/tryb/czas)
ograniczajgca czas pracy przy
zachowaniu jakosci

Stosuje standaryzacje dozowania
kosmetykdw (porcja/odmierzanie)
ograniczajac nadwyzki

Organizuje prace stanowiska tak, aby

ograniczy¢ zbedne uzycie urzadzen (np.

kolejnosé czynnosci)

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Sporzadza zapis monitoringu zuzycia
na poziomie ustugi/stanowiska
(checklista/arkusz) jako podstawe do
optymalizacji

Wykonuje Traditional Taper / Sharp &
Classic w sposéb precyzyjny
ograniczajacy poprawki/powtdrzenia
oraz zuzycie energii i kosmetykéw w
trakcie ustugi

Projektuje mini-plan redukcji strat i
odpadéw w salonie/barbershopie
(dziatania, odpowiedzialnos$ci, mierniki)
do wdrozenia po szkoleniu

Wykorzystuje narzedzie cyfrowe/Al/AR
do analizy i zaprojektowania fryzury
meskiej zgodnie z proporcjami twarzy i
oczekiwaniami klienta

Tworzy e-karte klienta i materiat do e-
portfolio dokumentujace parametry
ustugi w formie cyfrowej

Kryteria weryfikacji

Arkusz zawiera wymagane pola (czas
pracy urzadzen, zuzycie kosmetyku — w
ujeciu roboczym)

Arkusz jest wypetniony kompletnie i
spojnie z przebiegiem ¢wiczenia

Wskazuje na podstawie arkusza 1
obszar straty (co generuje najwieksze
zuzycie)

Wykonuje strzyzenie z zachowaniem
geometrii (sekcje/katy/balans)
ograniczajac konieczno$¢é poprawek

Dobiera technike stylizacji
ograniczajaca czas pracy urzadzen

Stosuje dawkowanie kosmetykow
zgodnie ze standardem (bez nadwyzek)

Mini-plan zawiera min. 3 dziatania
redukujace straty/odpady

Do kazdego dziatania przypisuje
odpowiedzialno$¢ i termin wdrozenia

Do kazdego dziatania wyznacza min. 1
miernik skutecznosci.

Wykonuje analize/symulacje w
narzedziu cyfrowym (wynik symulacji)

Dobiera projekt spéjny z analiza i
potrzebami klienta

Wskazuje element projektu
zmniejszajacy ryzyko btedu/poprawki

Wpis w e-karcie zawiera wymagane
elementy (parametry, rekomendacja,
zdjecia, data/zgoda)

Materiat e-portfolio ma standard
Jprzed/po” + krétki opis

Dokumentacja jest kompletna i mozliwa

do odtworzenia przy kolejnej wizycie

Metoda walidacji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie

Konfiguruje system rezerwacji online
(ustugi, czasy, bufory) oraz
automatyczne przypomnienia,
przygotowujac ustawienia wdrozeniowe
dla salonu

Analizuje dane operacyjne
(obtozenie/struktura ustug/puste okna)
i projektuje usprawnienia grafiku
ograniczajace straty operacyjne

Wykonuje ustuge (Classic Side Part /
Executive Contour) zgodnie z projektem
cyfrowym, dokumentujgc parametry
ustugi i uzupetniajac arkusz
monitoringu

Formutuje wnioski optymalizacyjne do
wdrozenia w salonie na podstawie
danych z monitoringu (redukcja zuzycia
energii/kosmetykow i ograniczenie
poprawek)

Komunikuje wdrozenie standardu
zielonego i cyfrowego w salonie,
wspotpracuje z zespotem przy
planowaniu zmian oraz rozwigzuje
typowe obiekcje/sytuacje sporne,
przypisujac odpowiedzialnosci

Kryteria weryfikacji

Tworzy/uszczegétawia ustugi i czasy
wraz z buforami

Konfiguruje
przypomnienia/automatyzacje
ograniczajace ,no-show”

Przedstawia dowod konfiguraciji
(zrzut/eksport ustawier)

Na podstawie danych wskazuje min. 2
obszary strat (np. puste okna, no-show,
nierentowne sloty)

Proponuje min. 2 zmiany planowania
(czasy/bufory/okna) poparte danymi

Wskazuje, jak zmiana wptynie na
wykorzystanie zasob6w (czas/energia)

Wykonuje ustuge zgodnie z projektem
(parametry i efekt koncowy)

Dokumentacja cyfrowa zawiera
parametry + materiat dowodowy (np.
zdjecia/krotki opis)

Arkusz monitoringu jest kompletny i
spojny z ustuga

Wskazuje elementy procesu generujace
straty na podstawie arkusza

Przedstawia min. 3 dziatania
optymalizacyjne powigzane z danymi
(co zmieniamy i dlaczego)

Wskazuje 1 miernik monitoringu dla
wdrozenia usprawnien

Reaguje na min. 2 obiekcje zespotu,
proponujac rozwigzania

Ustala podziat rél/odpowiedzialnosci w
zespole dla wdrozenia

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Program

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych, 1 godzina dydaktyczna — jednostka miary czasu trwania ustugi rozwojowej wynoszaca 45
minut.

Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Koszt walidacji jest wliczony w koszt catosciowy ustugi.

Program szkolenia

Dzien 1:

Modut 1: Czes¢ teoretyczna 09:00-10:30

Nowoczesny salon fryzjerski/barbershop w modelu zielonej i cyfrowej transformacji (GOZ + ICT) (wiedza)

* Inteligentne Specjalizacje RSI WSL 2030: Zielona gospodarka (efektywno$¢ energetyczna i materiatowa, czystsza produkcja, GOZ)
oraz ICT (zarzadzanie danymi, analityka, Al/ML).

« Identyfikacja ,punktow strat” w ustudze meskiej (energia, woda, kosmetyki, odpady opakowaniowe/jednorazowe) oraz dobér dziatan
ograniczajacych zuzycie zasobow i odpady (GOZ).

e Technologie cyfrowe w konsultacji i projektowaniu fryzury: aplikacje/Al do analizy twarzy i doboru formy; cyfrowa dokumentacja i
portfolio (dowdd procesu, redukcja poprawek).

* Bezpieczenstwo danych w e-dokumentacji (minimalizacja danych, zasady przechowywania, zgody, hasta).

Modut 2: Czesé praktyczna 10:30-12:00
Efektywno$é energetyczna w praktyce stanowiska fryzjerskiego (narzedzia + procedury) (umiejetnosci)

» Optymalizacja procesu suszenia i stylizacji (techniki skracajgce czas pracy urzadzen; ustawienia temperatury/strumienia; organizacja
pracy stanowiska).

¢ Ograniczanie zuzycia kosmetykdw: standaryzacja dozowania (mniej strat, mniej opakowarn).

e Wprowadzenie monitoringu energii na poziomie ustugi: checklista stanowiska + prosty arkusz ,czas urzadzen / energia / zuzycie” jako
podstawa do p6zniejszego wdrozenia w salonie.

Przerwa 12:00-12:30
Modut 3: Czesé praktyczna 12:30-17:00

Traditional Taper / Sharp & Classic jako model trwatej, precyzyjnej formy z ograniczaniem zuzycia zasobéw



¢ Wykonanie strzyzenia w systemie Sharp & Classic (sekcje, katy ciecia, kontrola dtugosci, blendowanie) w sposéb ograniczajacy
poprawki i powtérzenia (mniej czasu/energii/kosmetykow).

¢ Dokumentowanie procesu jako ,dowdd cyfrowy”: zdjecia przed/po, schemat podziatdw, parametry ciecia, czas ustugi (pod e-
dokumentacje).

¢ Kontrola zuzycia energii podczas suszenia i stylizacji (dobér technik i ustawien ograniczajacych czas pracy urzadzen).

¢ Opracowanie mini-planu redukc;ji strat i odpadéw w salonie/barbershopie (min. 3 dziatania + mierniki), mozliwego do wdrozenia po
szkoleniu.

Dzien 2:
Modut 4: Czes$¢ praktyczna 09:00-10:30
Cyfrowe projektowanie fryzury meskiej (Al/AR) + e-portfolio + e-karta klienta (umiejetnosci)

 Analiza proporcji twarzy i dobdr formy strzyzenia z uzyciem narzedzia cyfrowego/Al (symulacja efektu).
» Utworzenie wpisu w e-karcie klienta (opis rekomendacji, parametry strzyzenia, zdjecia) oraz przygotowanie materiatu do portfolio
online.

Modut 5: Czesé praktyczna 10:30-12:00
Automatyzacja pracy w salonie: rezerwacje online, przypomnienia, analiza danych i planowanie grafiku (umiejetnosci)

» Konfiguracja systemu rezerwacji: ustugi, czasy, bufory, automatyczne przypomnienia (redukcja ,no-show”, lepsze wykorzystanie
zasobow).

¢ Analiza danych: obtozenie, rentownos$¢ ustug, planowanie grafiku pod efektywnos$¢ operacyjng i energetyczng (np. ograniczanie
,martwych okien”).

e Wytworzenie ,ustawier wdrozeniowych”: zrzut/eksport konfiguracji jako dowdd nabycia kompetenciji.

Przerwa 12:00-12:30
Modut 6: Czes¢ praktyczna 12:30-15:00
Integracja rzemiosta z technologia i ekologia: wykonanie ustugi + monitoring efektéw (umiejetnosci)

¢ Samodzielne wykonanie Classic Side Part / Executive Contour z wykorzystaniem cyfrowego projektu (Modut 4).
¢ Wypetnienie arkusza monitoringu: czas ustugi, zuzycie kosmetykdw, czas/energia urzadzen (w ujeciu roboczym) + 3 wnioski
optymalizacyjne do wdrozenia.

Modut 7: Czesé praktyczna 15:00 - 16:15
Wdrozenie standardu zielonego i cyfrowego w salonie: komunikacja, wspétpraca, rozwigzywanie obiekcji (kompetencje spoteczne)

* Przygotowanie mini-planu wdrozenia (kto/co/kiedy/miernik) dla standardu: e-dokumentacja + rezerwacje/automatyzacje + monitoring
zuzycia energii i kosmetykow.

¢ Komunikacja w zespole, reagowanie na obiekcje i typowe sytuacje sporne przy wdrazaniu zmian (odpowiedzialno$¢ za wspdine
dziatania, adaptacja do zmian).

Walidacja 16:15-17:00

Szkolenie obejmuje tacznie 20 godzin dydaktycznych, w tym 17 godzin dydaktycznych zaje¢ praktycznych, 2 godziny dydaktyczne zajeé¢
teoretycznych oraz 45 minut procesu walidacji.

Podsumowanie zgodnosci programu z RSI 2030 oraz PRT 2019-2030

Zakres programu i efektéw uczenia sie jest powigzany z obszarami technologicznymi RSI WSL 2030 i PRT WSL 2019-2030 poprzez
przygotowanie do wdrozenia w salonie fryzjerskim/barbershopie rozwigzan zielonej i cyfrowej transformacji procesu $wiadczenia ustug
meskich (strzyzenie, stylizacja, obstuga klienta i organizacja pracy). RSI 2030 - Inteligentna specjalizacja ,Zielona gospodarka” jest
realizowana przez moduty dotyczgce zasobooszczednosci i GOZ (redukcja zuzycia energii podczas pracy urzadzen, racjonalne dozowanie
kosmetykdw i ograniczanie strat materiatowych, redukcja odpadéw jednorazowych i opakowaniowych, mini-plan redukciji strat/odpadéw
oraz monitoring zuzycia w ujeciu ustugowym). RSI 2030 - Inteligentna specjalizacja — Technologie informacyjne i komunikacyjne (ICT)
(zarzadzanie danymi, analiza danych/data mining, Al/ML jako wsparcie decyzji) jest realizowana przez moduty cyfrowego projektowania
fryzury (narzedzia/Al/AR), e-dokumentacji procesu (e-karta klienta, e-portfolio), konfiguracji systemu rezerwacji i automatyzacji
(przypomnienia, bufory, ustugi) oraz analizy danych operacyjnych (obtozenie, rentownos$¢, planowanie grafiku). PRT 2019-2030: program
odpowiada obszarom ,Technologie dla Ochrony Srodowiska” oraz , Technologie Informacyjne i Telekomunikacyjne”, poniewaz obejmuje
wdrozenie rozwigzan srodowiskowych (zasobooszczednos$é, ograniczanie odpaddw, monitoring) i cyfrowych (systemy, dane,
automatyzacja, narzedzia Al) w procesach ustugowych MSP.



Program realizuje podejscie procesowe: identyfikacja strat zasobdw i odpadéw -> projekt dziatan usprawniajgcych (GOZ) -> wdrozenie
standardu w salonie/barbershopie -> monitoring efektéw na danych (arkusz/raporty czasu, zuzycia, pracy urzadzen), co zapewnia
transformacyjny charakter ustugi w MSP.

W czesci cyfrowej ustuga odnosi sie do obszaru RSI-ICT: zarzadzanie danymi (e-karta klienta, e-portfolio, parametry ustugi), analiza
danych (np. obtozenie, rentownos¢, planowanie grafiku) oraz narzedzia Al/AR/ML jako wsparcie decyzji w projektowaniu fryzury i
ograniczaniu btedéw oraz strat operacyjnych.

RSI 2030 - Inteligentna specjalizacja , Zielona gospodarka”

e Modut 1
e Modut 2
e Modut 3
e Modut 6
e Modut7

RSI 2030 - Inteligentna specjalizacja ,ICT”

e Modut 1
e Modut 4
e Modut 5
e Modut 6
e Modut 7

PRT 2019-2030

 Technologie dla Ochrony Srodowiska - moduty: 1,2, 3, 6, 7
¢ Technologie Informacyjne i Telekomunikacyjne - moduty: 1, 4, 5, 6,7

Szkolenie zostato zaprojektowane w taki sposéb, aby mozliwe byto osiggniecie celéw i/lub efektéw uczenia a takze w sposéb spojny,
profesjonalny i oparty na dowodach, z uwzglednieniem analizy potrzeb klientédw i zasad uczenia sie oséb dorostych w oparciu o cykl Kolba. Po
zakonczonej ustudze ustugodawca zapewnia wsparcie w zakresie utrwalenia nabytych efektéw uczenia sie w postaci przekazania uczestnikom
wszystkich dostepnych do szkolenia materiatéw edukacyjnych a takze mozliwosci konsultacji z osobg prowadzaca ustuge w tym celu prosi sie o
kontakt z osobg wyznaczong w zaktadce "kontakt". W ramach identyfikacji zrédet wiedzy oraz jej aktualnosci prosi sie o kontakt z osobg
wyznaczong w zaktadce "kontakt".

Warunki organizacyjne: podczas zaje¢ praktycznych kazdy uczestnik pracuje indywidualnie na jednej gtéwce treningowej lub w parze na
modelce lub modelu na kazdy dzien szkolenia, praca odbywa sie na stanowisku fryzjerskim. Uczestnicy pracuja takze na smartfonach oraz z
arkuszami

Szkolenie odbywa sie w wyposazonej sali (Puchatka Academy): stanowiska fryzjerskie/barberskie lustro, fotel, myjka, narzedzia i
akcesoria (m.in. nozyczki, grzebienie, szczotki, klipsy), srodki higieniczne/dezynfekcyjne oraz kosmetyki do pielegnacji i stylizacji
niezbedne do éwiczen zgodnie z programem. Uczestnik otrzymuje drukowany skrypt. Zapewnione Wi-Fi. Uczestnicy korzystaja ze
smartfona w trakcie zaje¢ organizator zapewnia dostep do aplikacji na czas szkolenia. Dostep do narzedzi cyfrowych (Al/AR) oraz
srodowiska do konfiguraciji rezerwacji zapewniany jest na czas zajeé. Uczestnicy otrzymuija tez arkusze w formacie PDF. Cwiczenia na
danych testowych.

Podczas szkolenia praca odbywa si¢ na modelach/ modelkach badz gtéwkach treningowych w zaleznosci od dnia szkoleniowego. Firma
szkoleniowa zapewnia modela /modelke lub gtéwke treningowa.

Proces walidacji uczestnikow: walidacja uczestnikéw jest niezalezna od procesu szkoleniowego. Osoba prowadzaca szkolenie nie bierze
udziatu w ocenie swoich kursantéw w zakresie, ktérego nauczata. Koricowa walidacje przeprowadza inna, niezalezna osoba, podmiot
zewnetrzny. Proces walidacji prowadzony w formie testu teoretycznego, obserwacji w warunkach rzeczywistych, wywiadu swobodnego oraz
analizy dowodoéw i deklaracji. Wynik przeprowadzonej walidacji jest znany do 5 dni roboczych od dnia zakoriczenia szkolenia. Certyfikat
potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje najp6zniej do 5 dni roboczych od dnia zakoriczenia szkolenia.

-okres realizacji szkolenia (21-22.06.2026 r.),

-okres oczekiwania na wynik walidacji i certyfikacji (do 29.06.2026).



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia

Czesé

teoretyczna -

Modut 1: Zielona

i cyfrowa

transformacja Daria Wéjcik 21-06-2026 09:00 10:30 01:30
salonu (GOZ +

ICT/AI/AR,

bezpieczenstwo

danych)

Czesé
praktyczna -
Modut 2:
Efektywnos¢
energetyczna i
materiatowa
stanowiska
(procedury,
dozowanie,
monitoring)

Daria Wéjcik 21-06-2026 10:30 12:00 01:30

Przerwa Daria Wéjcik 21-06-2026 12:00 12:30 00:30

Cze$é
praktyczna -
Modut 3:
Traditional Taper
/ Sharp & Classic
+ mini-plan

Daria Wéjcik 21-06-2026 12:30 17:00 04:30

redukciji strat i
odpadéw (GOZ)

Czesé

praktyczna -

Modut 4: Cyfrowe

projektowanie Daria Wéjcik 22-06-2026 09:00 10:30 01:30
fryzury (AI/AR) +

e-karta klienta +

e-portfolio

@D Coes

praktyczna -

Modut 5:

Rezerwacje

online, Daria Wéjcik 22-06-2026 10:30 12:00 01:30
automatyzacje,

analiza danych i

planowanie

grafiku



Przedmiot / temat Prowadzacy
Przerwa Daria Wéjcik

(@D Coes¢

praktyczna -

Modut 6:

Wykonanie ustugi

+ dokumentacja Daria Wéjcik
cyfrowa + arkusz

monitoringu +

whnioski

optymalizacyjne

Czesé

praktyczna -

Modut 7:

Wdrozenie

standardu w Daria Wéjcik
zespole

(komunikacja,

wspotpraca,

obiekcje/konflikt

y)

Walidacja

(obserwacja w

warunkach

rzeczywistych,

test teoretyczny, Daria Wéjcik
wywiad

swobodny,

analiza dowodéw

i deklaracji)

Cennik

Data realizacji
zajeé

22-06-2026

22-06-2026

22-06-2026

22-06-2026

Godzina
rozpoczecia

12:00

12:30

15:00

16:15

Godzina
zakonczenia

12:30

15:00

16:15

17:00

Liczba godzin

00:30

02:30

01:15

00:45

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokos$ci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Cena

6 150,00 PLN

5000,00 PLN

307,50 PLN



Koszt osobogodziny netto 250,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 378,23 PLN

W tym koszt walidacji netto 307,50 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 378,23 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 307,50 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

1z1

Daria Wojcik

Mistrz fryzjerstwa z uprawnieniami pedagogicznymi. Specjalizuje sie w strzyzeniach damskich i
meskich, barberingu oraz koloryzacji. 0d 2020 roku prowadzi szkolenia z fryzjerstwa i ekologicznych
praktyk w salonie. Jako doswiadczona stylistka i edukatorka podniosta kompetencje setek
kursantéw. W swojej codziennej pracy i w pracy jako instruktorka ktadzie szczegélny nacisk na
zrébwnowazony rozwoj, ekologiczne praktyki oraz cyfryzacje. Specjalizacja: fryzjerstwo meskie i
barbering — techniki strzyzen klasycznych i nowoczesnych, modelowanie i stylizacja wtoséw oraz
brody, trymowanie i golenie zarostu, nowoczesne standardy obstugi klienta. Kursy: 2021 - Complete
Barber 2021- Nowoczesne techniki rozjasniania poziom Masterclass 2022 - Creative Salon Cut 2026
- Gospodarka Odpadami i Ochrona Srodowiska w Ustugach Fryzjerskich, Branzy Beauty (Stosowanie
zasad recyklingu i segregacji odpaddéw w trakcie pracy, Przechowywanie oraz utylizacja skazonych
materiatéw. Ochrona srodowiska w ustugach, ustugach Branzy Beauty). 2026 - Cyfryzacja i Al w
Zréwnowazonym Rozwoju Wszystkie kompetencje i kwalifikacje zostaty zdobyte nie wczesniej niz 5
lat temu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie odbywa sie w wyposazonej sali (Puchatka Academy): stanowiska fryzjerskie/barberskie lustro, fotel, myjka, narzedzia i
akcesoria (m.in. nozyczki, grzebienie, szczotki, klipsy), Srodki higieniczne/dezynfekcyjne oraz kosmetyki do pielegnacji i stylizaciji
niezbedne do ¢wiczen zgodnie z programem. Uczestnik otrzymuje drukowany skrypt. Zapewnione Wi-Fi. Uczestnicy korzystajg ze
smartfona w trakcie zaje¢ organizator zapewnia dostep do aplikacji na czas szkolenia. Dostep do narzedzi cyfrowych (Al/AR) oraz
$rodowiska do konfiguraciji rezerwacji zapewniany jest na czas zajeé. Uczestnicy otrzymuja tez arkusze w formacie PDF. Cwiczenia na

danych testowych.

Warunki uczestnictwa

Przed zapisaniem sie na szkolenie, uczestnik powinien zapoznac sig¢ z regulaminem szkolen ustugodawcy znajdujgcym sig na stronie
https://www.puchalka-academy.pl/pl/strona/regulamin-szkolen a takze z politykg prywatnosci znajdujacej sie pod adresem
https://www.puchalka-academy.pl/pl/strona/polityka-prywatnosci

Organizator nie wymaga merytorycznego przygotowania sie do tej ustugi.



Ustugodawca zapewnia dostepnos¢ do ustugi osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci
2021-2027 - Standard szkoleniowy SUS 3.0. W celu zapewnienia dostepnosci prosimy o kontakt z osobg wskazang w polu "kontakt

Informacje dodatkowe

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych, 1 godzina dydaktyczna - jednostka miary czasu trwania ustugi rozwojowej wynoszaca 45
minut.

Przerwy nie sa wliczone w czas trwania ustugi.

Koszt walidac;ji jest wliczony w koszt catosciowy ustugi.

Warunkiem niezbednym do ukoriczenia szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% przewidzianych w jego ramach godzin szkolenia.
Szkolenie moze by¢ zwolnione z VAT dla Uczestnikéw, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70% na podstawie:

§3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien.

W pozostatych przypadkach faktura jest z VAT.

Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego
Inspektorat

Adres

pl. Plac Targowy 7
43-200 Pszczyna

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail m.zientek@puchalka-academy.pl

Telefon (+48) 538 566 606

Puchatka Academy



