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76 ocen

Przedtuzanie rzes metoda 1:1 z
wykorzystaniem zielonych kompetenc;ji i
produktow proekologicznych
(kwalifikacje). Szkolenie.

Numer ustugi 2026/04/01/208843/3456016

© Ryduttowy

& Ustuga szkoleniowa

& stacjonarna

® 16:00h

£ 13.06.2026 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Uroda

4 500,00 PLN brutto
4 500,00 PLN netto
281,25 PLN brutto/h
281,25 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

1. Osoby zwigzane z branzg beauty lub takie, ktére chca rozpocza¢ rozwijaé

sie w branzy beauty

2. Wszystkie osoby zainteresowane ochrong srodowiska w branzy beauty.
3. Wszystkie osoby chcace naby¢ zielone kompetencje w tym

odpadami itp.

dotyczacych oszczedzania zasobdw, recyklingu, zarzadzania

4. Projekt skierowany jest do uczestnikéw Projektéw w ramach

dofinansowan z UE.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 5
Data zakonczenia rekrutacji 12-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

16

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Szkolenie przygotowuje uczestnika do samodzielnego wykonywania zabiegu przedtuzania rzes metodag 1:1 z
wykorzystaniem zasad zrbwnowazonego rozwoju oraz nowoczesnych technologii, w tym narzedzi opartych na sztucznej
inteligencji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zasady ochrony
$rodowiska w branzy beauty, w tym
gospodarke odpadami, oszczedzanie
energii i wody.

Rozréznia rodzaje narzedzi i materiatéw
stosowanych w stylizacji rzes, w tym
ekologiczne i biodegradowalne.

Opisuje etapy zabiegu przedtuzania
rzes metoda 1:1 oraz przeciwwskazania
do zabiegu.

Identyfikuje sktadniki produktow
stosowanych w stylizacji rzes pod
katem ich wptywu na $rodowisko.

Wykonuje zabieg przedtuzania rzes
metoda 1:1 zgodnie z procedura.

Dobiera narzedzia i materiaty do
zabiegu z uwzglednieniem rozwigzan
ekologicznych.

Organizuje stanowisko pracy zgodnie z
zasadami BHP i ochrony srodowiska.

Minimalizuje zuzycie materiatéw,
energii i wody podczas wykonywania
zabiegu.

Analizuje sktad produktéw i dobiera
preparaty o niskim wptywie na
srodowisko.

Segreguje odpady powstate podczas
zabiegu zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami.

Stosuje zasady zrownowazonego
rozwoju w codziennej pracy zawodowe;j.

Dba o ergonomie i organizacje pracy
zgodnie z zasadami ekologii.

Kryteria weryfikacji

poprawnie definiuje zasady ekologii i
zrbwnowazonego rozwoju

prawidtowo rozpoznaje narzedzia i
materiaty

wskazuje etapy zabiegu i
przeciwwskazania

rozpoznaje sktadniki produktéw i ich
wptyw na $rodowisko

poprawnie wykonuje zabieg zgodnie z
technika 1:1

prawidtowo dobiera narzedzia i
materiaty

witasciwie przygotowuje stanowisko
pracy

stosuje zasady ograniczania zuzycia
zasobow

poprawnie analizuje i dobiera produkty

prawidtowo segreguje odpady

stosuje zasady ekologii podczas
wykonywania zabiegu

utrzymuje prawidtowa organizacje
stanowiska pracy

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Buduje $wiadomos$¢ ekologiczna u
klientéw poprzez informowanie o
stosowanych rozwigzaniach.

Przestrzega zasad odpowiedzialnosci
zawodowej i dbatosci o srodowisko.

Opisuje mozliwosci wykorzystania
narzedzi opartych na sztucznej
inteligencji (Al) w branzy beauty (np.
analiza zdje¢, obstuga klienta,
marketing).

Wykorzystuje narzedzia cyfrowe do
dokumentowania i analizy efektéw

pracy

opisuje zasady bezpiecznego
korzystania z narzedzi cyfrowych i Al
(ochrona danych, RODO)

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

komunikuje klientowi dziatania
proekologiczne

przestrzega standardéw pracy i
odpowiedzialno$ci zawodowej

opisuje zastosowania Al w pracy
stylistki

wykonuje dokumentacje zdjeciowa

analizuje efekt pracy przy uzyciu
narzedzi cyfrowych

wykorzystuje narzedzia cyfrowe do
dokumentowania i analizy efektéw

pracy

Kwalifikacje niewlagczone do ZSK

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Fundacja My Personality Skills

Program

Grupa docelowa:

1. Osoby zwigzane z branzg beauty lub takie, ktére chca rozpocza¢ rozwija¢ sie w branzy beauty
2. Wszystkie osoby zainteresowane ochrong srodowiska w branzy beauty.



3. Wszystkie osoby chcace naby¢ zielone kompetencje w tym dotyczacych oszczedzania zasobdw, recyklingu, zarzadzania odpadami itp.
4. Projekt skierowany jest do uczestnikéw Projektéw w ramach dofinansowan z UE.

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik s zielone na podstawie bazy danych ESCO - wykazu przyktadowych zielonych
umiejetnosci opracowanych przez KE w ramach klasyfikacji ESCO:

¢ |dentyfikacje rodzajow odpadéw generowanych podczas stylizacji rzes oraz nauke ich efektywnej segregacji i recyklingy,

e Zrozumienie przepiséw dotyczacych recyklingu i zarzadzania odpadami w kontekscie branzy kosmetycznej, a takze znajomo$¢ zasad
ekologii stosowanych w salonie kosmetycznym,

¢ Omawianie kluczowych zagadnien srodowiskowych, takich jak minimalizacja zuzycia materiatéw, zarzgdzanie zasobami wodnymi i
energetycznymi oraz wdrazanie zrbwnowazonych praktyk,

* Promowanie zrbwnowazonego rozwoju w codziennej pracy, w tym poprzez zastosowanie ekologicznych technik stylizacji rzes i
odpowiedzialne korzystanie z produktéw kosmetycznych,

¢ Wzbudzanie pasji do ekologii i przyrody oraz angazowanie innych w praktyki przyjazne srodowisku poprzez swiadome decyzje i dziatania w
salonie kosmetycznym.

Dodatkowo, szkolenie umozliwia:

¢ Omawianie kluczowych kwestii ochrony $rodowiska, takich jak efektywne gospodarowanie odpadami i zastosowanie zréwnowazonych
materiatéw, w sposéb angazujacy i praktyczny,

* Omoéwienie obowigzkéw administratora danych osobowych w gabinecie beauty, w tym formularzy zgody, bezpiecznej archiwizacji,
szyfrowania, kontroli dostepu, dokumentacji fotograficznej oraz procedur zgodnych z RODO. Zastosowanie nowoczesnych narzedzi i Al w
ochronie prywatnos$ci i bezpieczeristwie danych, zgodnie z PRT 4.5.1i4.5.3.

PRT 3.3 Technologie gospodarowania odpadami
PRT 4.5.3 Technologie bezpieczenstwa informac;ji
PRT 4.5.1 Technologie ochrony prywatnosci danych
Uczestnicy nabeda umiejetnosci w zakresie:

¢ Planowania i przeprowadzania zabiegéw przy minimalnym zuzyciu materiatéw oraz przy zachowaniu zasad ekologii.

¢ Przygotowywania stanowiska pracy zgodnie z zasadami ekologii, w tym segregacji odpadéw i efektywnego zarzadzania zasobami.
¢ Metod recyklingu materiatéw uzywanych w stylizacji brwi oraz zasad zielonej gospodarki w salonie kosmetycznym.

¢ Stylizacji rzes z uzyciem ekologicznych produktéw oraz technik, ktére minimalizujg wptyw na srodowisko.

o Swiadomego zarzadzania zuzyciem energii i wody w salonie kosmetycznym.

¢ Tworzenia pozytywnych relacji z klientami poprzez informowanie ich o korzysciach wynikajgcych z ekologicznych praktyk.

Szkolenie w trendzie PRO EKO, ktdre nie tylko pomoze opanowac techniki tworzenia stylizacji rzes, ale takze pozwoli uswiadomi¢ znaczenie
srodowiska naturalnego w zyciu nas wszystkich oraz podjecie dziatan proekologicznych w branzy beauty, ktére pozwalajg chroni¢ nasza planetg i
Srodowisko.

Szkolenie wpisuje si¢ w zatozenia Regionalnej Strategii Innowacji 2030 poprzez rozwoj:

« zielonych kompetencji (efektywne gospodarowanie zasobami, ograniczanie odpadéw),

» kompetencji cyfrowych (wykorzystanie narzedzi Al w pracy),

¢ kompetencji przysztosci zwigzanych z transformacjg ekologiczng i cyfrowg branzy ustugowe;j,

» zastosowania technologii wspierajgcych zrdwnowazony rozwdj i bezpieczenstwo danych (PRT 4.5.1, 4.5.3).

Szkolenie rozwija kompetencje:

* zielone (zgodne z klasyfikacjg ESCO),

 cyfrowe (Digital Competence Framework),

e zwigzane z transformacjg gospodarki (RSI 2030),
e w zakresie wykorzystania Al w ustugach.

Szkolenie bedzie miato forme gtéwnie warsztatowa. Kazdy z uczestnikdéw bedzie pracowat przy samodzielnym stanowisku. Bedzie réwniez
wyposazony w niezbedne narzedzia i kosmetyki do wykonania zabiegu.

Forma warsztatowa zapewni realizacje celu edukacyjnego.
Ustuga bedzie realizowana w godzinach zegarowych.

Szkolenie realizowane zgodnie z harmonogramem. Dopuszcza sig nieznaczne zmiany wynikajgce z tempa pracy uczestnikéw, bez wptywu
na zakres i liczbe godzin ustugi.



Metoda weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia, t]. realizacji celu edukacyjnego:

* testteoretyczny
e obserwacja w warunkach rzeczywistych

Poszczegdlne bloki szkoleniowe zostaty przypisane do efektéw uczenia sie i umozliwiajg ich osiggniecie oraz weryfikacje w procesie
walidaciji.

Poszczegdlne moduty szkolenia zostaty zaprojektowane w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Czes¢ teoretyczna realizuje efekty w obszarze wiedzy (test teoretyczny), natomiast czes¢ praktyczna umozliwia nabycie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych (obserwacja w warunkach rzeczywistych).

Zastosowanie narzedzi opartych na sztucznej inteligencji (Al) oraz zagadnien zwigzanych z zielonymi kompetencjami zostato
uwzglednione zaréwno w efektach uczenia sie, jak i w harmonogramie zaje¢ oraz podlega weryfikacji w procesie walidacji.

Przerwy sa wliczane do czasu szkolenia.

Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji zawodowej; Stylistka rzes z elementami zrbwnowazonego rozwoju.

PROGRAM SZKOLENIA:

DZIEN 1

8:00-10:00 — TEORIA

zielone kompetencje

wprowadzenie do Al w branzy beauty
10:00-10:15 - PRZERWA

10:15-11:45 - TEORIA

etapy zabiegu

analiza produktow

wykorzystanie Al w analizie stylizacji ( zdjecia)
11:45-13:30 - PRAKTYKA

organizacja stanowiska

dobér materiatow

13:30-13:45 - PRZERWA

13:45-16:00 - PRAKTYKA

¢wiczenia na gtéwkach

dokumentowanie efektéw (zdjecia + element Al — analiza / opis)
DZIEN 2

8:00-9:30 - TEORIA

gospodarka odpadami

wykorzystanie Al w marketingu i obstudze klienta
9:30-9:45 - PRZERWA

9:45-12:30 - PRAKTYKA

zabieg na modelce

wykorzystanie Al do oceny efektu (np. zdjecia)



12:30-12:45 - PRZERWA

12:45-14:30 - PRAKTYKA

optymalizacja zuzycia zasobéw

tworzenie opisu ustugi z uzyciem Al

14:30-16:00 — WALIDACJA i podanie wynikow egzaminu.
test wiedzy

obserwacja wykonania zabiegu + wykorzystania Al

e TEORIA-5h

* PRAKTYKA-9h

e WALIDACJA-1,5h
* PRZERWY -1h

razem: 16 h

Proces walidacji uczestnikow: Walidacja uczestnikéw jest niezalezna od procesu szkoleniowego. Osoba prowadzaca szkolenie nie bierze
udziatu w ocenie swoich kursantéw w zakresie, ktérego nauczata. Koricowa walidacje przeprowadza niezalezny egzaminator (podmiot

zewnetrzny). Wynik przeprowadzonej walidacji jest ogtaszany od razu po zakoriczeniu szkolenia. Proces walidacji prowadzony jest w formie

testu wiedzy oraz obserwacji w warunkach rzeczywistych.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

. Data realizacji
Przedmiot / temat Prowadzacy o
zajeé

Zielone

kompetencje
K WERONIKA
wprowadzenie do 13-06-2026

Al w branzy LENDEL
beauty

WERONIKA
PRZERWA LENI;)EL 13-06-2026

etapy

zabiegu analiza

produktow
. WERONIKA
wykorzystanie Al 13-06-2026
. LENDEL
w analizie

stylizaciji (
zdjecia)

organizacja WERONIKA

stanowiska 13-06-2026
, LENDEL

dobor

materiatéw

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

11:45

Godzina

B i Liczba godzin
zakonczenia

10:00 02:00
10:15 00:15
11:45 01:30
13:30 01:45



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

WERONIKA
PRZERWA LENDEL 13-06-2026 13:30 13:45 00:15

[FAP) ¢wiczenia
na
gtéwkach/MODE

LKACH WERONIKA
dokumentowanie LENDEL
efektow (zdjecia

13-06-2026 13:45 16:00 02:15

+ element Al -
analiza / opis)

gospodarka

odpadami WERONIKA
wykorzystanie Al LENDEL

w marketingu i

obstudze klienta

14-06-2026 08:00 09:30 01:30

WERONIKA
PRZERWA LENDEL 14-06-2026 09:30 09:45 00:15

zabieg na

modelce WERONIKA
wykorzystanie Al 14-06-2026 09:45 12:30 02:45

LENDEL
do oceny efektu
(np. zdjecia)

WERONIKA
PRZERWA 14-06-2026 12:30 12:45 00:15
LENDEL

optymalizacja

zuzycia zasobéw WERONIKA
tworzenie opisu LENDEL
ustugi z uzyciem

Al

14-06-2026 12:45 14:30 01:45

WALIDACJA |

PODANIE - 14-06-2026 14:30 16:00 01:30
WYNIKOW

EGZAMINU.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 281,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 281,25 PLN
W tym koszt walidacji brutto 150,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 150,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 150,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 150,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O WERONIKA LENDEL

‘ ' Weronika Lendel — zatozycielka firmy Morganit (od 2017 r.). Kariere rozpoczeta w szkole fryzjerskiegj
(technik ustug fryzjerskich), natomiast tuz przed jej ukoriczeniem odbyta pierwszy kurs stylizacji
rzes. Od tego czasu intensywnie rozwija sie w metodach od 1:1 po Hyper Volume, szkolac sie u
polskich i zagranicznych wyktadowcoéw. Instruktor od 2017 r.; na koncie ponad 100 przeszkolonych
kursantéw; prowadzi szkolenia indywidualne i grupowe. Na co dzien pracuje w obszarze stylizacji
rzes, makijazu permanentnego oraz kosmetologii estetycznej. Ukonczyta kierunek technik ustug
kosmetycznych oraz kurs pedagogiczny dla wyktadowcéw (2018). W programach szkoleniowych
wdraza zielone kompetencje: GOZ, redukcje jednorazéwek, oszczednosé energii i wody oraz
bezpieczna utylizacje; tresci spéjne z RSI 2030 ,Slaskie 2030. Zielone Slgskie”’Kompetencije zostaty
nabyte i aktualizowane w ciggu ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi
Szkolenie zakoriczone jest wreczeniem imiennego certyfikatu.

Skrypty, dtugopisy, materiaty szkoleniowe, kosmetyki, modelki.

Informacje dodatkowe



Podstawa zwolnienia z VAT:
1) art.43ust.1 pkt29 lit. cUstawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towaréw i ustug-w przypadku dofinansowania w wysokosci 100%

2) § 3 ust.1pkt.14RozporzadzeniaMinistra Finanséw z dnia20 grudnia2013r.w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnieA-w przypadku dofinansowania w co najmniej70%

3) Organizator zapewnia dostepno$¢ osobom ze szczegdélnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie zUstawa z
dnia19lipca2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz,Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027".

4) W przypadku braku uzyskania dofinansowania, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23%VAT

Informacja dotyczaca realizacji ustugi zgodnie z wytycznymi: Ustuga rozwojowa realizowana w formie ustugi stacjonarnej, zostanie zrealizowana
zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Adres

os. Osiedle Ortowiec 77b
44-280 Ryduttowy
woj. $laskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

h E-mail biuro@dp-acaemy.pl

Telefon (+48) 790 815 398

Pawet Placek



