Mozliwos$¢ dofinansowania

Terapeuta Zajeciowy - kurs doskonalgcy

Z5 (120 pkt.)
{ ,//)» i Numer ustugi 2026/03/31/196025/3451359
VADEMECUM

EUROPEJSKIE

CENTRUM

EDUKACYJNO- O Nysa
SZKOLENIOWE & Ustuga szkoleniowa
"VADEMECUM' [ stacjonarna
BOZENA WECKA

23 Zajecia grupowe
*kkkk 47/5 (@ 32:00h

4 oceny £ 05.12.2026 do 13.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

1 500,00 PLN brutto
1 500,00 PLN netto
46,88 PLN brutto/h
46,88 PLN netto/h
162,08 PLN cena rynkowa @

Terapeuci zajeciowi posiadajacy kwalifikacje do wykonywania zawodu,
ktérzy chcg podniesé swoje kompetencje zawodowe, zaktualizowaé

Grupa docelowa ustugi

wiedze oraz udoskonali¢ praktyczne umiejetnosci w pracy z pacjentami w

réznych grupach wiekowych i klinicznych.

Minimalna liczba uczestnikow 8
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 28-11-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 32

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego i kompleksowego prowadzenia procesu terapii zajeciowe;j,
obejmujacego diagnoze potrzeb i mozliwosci pacjenta, planowanie, dobér i stosowanie odpowiednich metod i technik



terapeutycznych, realizacje dziatan oraz ocene ich efektéw, a takze wspétprace z zespotem multidyscyplinarnym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1.Charakteryzuje proces terapii
zajeciowej.

2.Dobiera narzedzia oceny w terapii
zajeciowej.

3. Planuje proces terapii zajeciowe;j.

Kryteria weryfikacji

1. Omawia etapy procesu terapii
zajeciowej.

2. Wyjasnia znaczenie ,zajecia” dla
zdrowia i dobrostanu pacjenta.

3. Rozréznia zadania terapeuty
zajeciowego na poszczeg6lnych
etapach procesu terapii.

4.0mawia zasady etycznego
postepowania w procesie terapii
zajeciowej.

1. Rozréznia wybrane narzedzia oceny
stosowane w terapii zajgciowe;j.

2. Wskazuje zastosowanie wybranych
narzedzi oceny.

3. Dobiera narzedzie oceny
odpowiednio do potrzeb i sytuacji
pacjenta przedstawionych w zadaniu.

1. Analizuje potrzeby, mozliwos$ci i
ograniczenia pacjenta przedstawione w
zadaniu.

2. Formutuje cele dziatan
terapeutycznych odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb pacjenta.

3. Dobiera dziatania terapeutyczne do
ustalonych celéw.

4. Okresla sposdb oceny efektow
zaplanowanych dziatan
terapeutycznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

1. Rozréznia interwencje terapeutyczne
stosowane w pracy z réznymi grupami
pacjentow.

2. Dobiera interwencjeg terapeutyczna
odpowiednio do potrzeb i mozliwosci
pacjenta przedstawionego w zadaniu.

4. Dobiera interwencje terapeutyczne do
potrzeb pacjenta.

3. Uzasadnia wybor interwenciji
terapeutycznej w odniesieniu do
potrzeb i mozliwosci pacjenta.

1. Sporzadza zapis przebiegu dziatan
terapeutycznych na podstawie
przedstawionej sytuacji.

2. Dokumentuje rezultaty
przeprowadzonych dziatan
terapeutycznych.

5. Dokumentuje proces terapii
zajeciowej.

3. Stosuje zasady prowadzenia
dokumentac;ji procesu terapii
zajeciowej.

1. Dobiera spos6b komunikacji do
sytuacji i potrzeb pacjenta.

2. Formutuje komunikaty zgodnie z

zasadami komunikacji empatycznej.
6. Stosuje zasady komunikacji w relacji

terapeutyczne;j.
3. Udziela informacji zwrotnej

odpowiednio do sytuacji pacjenta.

4. Stosuje podejscie skoncentrowane
na osobie w relacji terapeutyczne;j.

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ustuga szkoleniowa adresowana jest do terapeutéw zajeciowych posiadajacych kwalifikacje do wykonywania zawodu.

Liczba godzin szkolenia: 32 godziny dydaktyczne, przy czym 1 godzina dydaktyczna = 45 minut. Program obejmuje 13 godzin zaje¢
teoretycznych oraz 19 godzin zaje¢ praktycznych. W harmonogramie ustugi uwzgledniono odrebny proces walidacji efektéw uczenia sie.

Zakres tematyczny zaje¢ teoretycznych:

1. Status terapii zajeciowej w Polsce i Europie.

2. Istota i znaczenie ,zajecia” dla zdrowia i dobrostanu jednostki.

3. Proces terapii zajeciowe;j.

4. Wybrane narzedzia oceny w terapii zajeciowe;j.

5. Dokumentowanie procesu terapii zajeciowe;.

6. Interwencje terapeutyczne w pracy z réznymi grupami pacjentow.

7. Komunikacja w pracy terapeuty zajeciowego oraz metody udzielania informacji zwrotnych.

Zakres zaje¢ praktycznych:

1. Analiza procesu terapii zajeciowej na przyktadach sytuacji terapeutycznych.

2. Dobér narzedzi oceny do potrzeb i sytuacji pacjenta.

3. Planowanie procesu terapii zajeciowej na podstawie opisow przypadkdw.

4. Dobér interwencji terapeutycznych do potrzeb réznych grup pacjentéw, w tym oséb z zaburzeniami psychicznymi, senioréw, oséb z
dysfunkcjami ruchu oraz dzieci.

5. Dokumentowanie przebiegu procesu terapii zajeciowe;.

6. Cwiczenia dotyczace komunikacji z pacjentem oraz udzielania informacji zwrotne;j.

Warunki organizacyjne realizacji ustugi:
Szkolenie realizowane jest stacjonarnie w grupie liczacej maksymalnie 15 uczestnikdw.

Zajecia teoretyczne prowadzone sg w sali dydaktycznej wyposazonej w stanowiska dla wszystkich uczestnikéw oraz sprzet
umozliwiajacy prezentacje materiatéw szkoleniowych.

Zajecia praktyczne prowadzone sg w pracowni terapii zajeciowej. Podczas zaje¢ praktycznych uczestnicy pracuja indywidualnie lub w
maksymalnie 3 grupach liczacych do 5 os6b. Kazdej grupie zapewnione jest odrebne stanowisko do wykonywania zadan praktycznych.
Stanowisko wyposazone jest w st6t roboczy, miejsca siedzgce dla uczestnikéw, materiaty i pomoce dydaktyczne wykorzystywane
podczas danego ¢éwiczenia, opisy przypadkdw, formularze i wzory dokumentacji terapii zajeciowej oraz materiaty niezbedne do
planowania i dokumentowania dziatan terapeutycznych

Cwiczenia obejmuja prace na opisach przypadkéw, dobér narzedzi oceny i interwencji terapeutycznych, planowanie dziatan
terapeutycznych, sporzadzanie dokumentacji oraz symulacje sytuacji komunikacyjnych wystepujacych w pracy terapeuty zajeciowego.

Sposob organizacji walidaciji:

Walidacja przeprowadzana jest po zakonczeniu czesci szkoleniowej przez osobe inng niz osoba prowadzgca szkolenie, co zapewnia
rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji.

Walidacja obejmuje test teoretyczny oraz obserwacje w warunkach symulowanych, zgodnie z metodami przypisanymi do
poszczegdlnych kryteriow weryfikacji efektéw uczenia sie.



Test teoretyczny stuzy weryfikacji efektéw i kryteriow dotyczgcych w szczegdlnosci procesu terapii zajeciowej, doboru narzedzi oceny,
planowania procesu terapii oraz doboru interwencji terapeutycznych.

Obserwacja w warunkach symulowanych stuzy weryfikacji umiejetnosci zwigzanych z dokumentowaniem procesu terapii zajeciowej oraz
stosowaniem zasad komunikacji w relacji terapeutycznej. Uczestnik wykonuje zadanie przygotowane przez osobe prowadzaca walidacje
na podstawie przedstawionej sytuacji symulowanej. Walidator dokonuje oceny wykonania zadania zgodnie z kryteriami weryfikacji
przypisanymi do efektdw uczenia sie.

Wyniki walidacji sg dokumentowane w sposéb umozliwiajgcy potwierdzenie osiggnigcia przez uczestnika okreslonych efektéw uczenia
sie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 34

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy . i i i Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia

Status
terapii zajeciowej
w Polsce i
Europie

Marzena Zétty 05-12-2026 09:00 10:30 01:30

PRZERWA Marzena Zétty 05-12-2026 10:30 10:40 00:10

PR Istota i
znaczenie
»Zajecia” dla .,
.. Marzena Zétty 05-12-2026 10:40 11:25 00:45
zdrowia i
dobrostanu

jednostki

IPE Proces .
_ . . Marzena Zétty 05-12-2026 11:25 12:10 00:45
terapii zajeciowej

PRZERWA Marzena Zétty 05-12-2026 12:10 12:20 00:10

A Proces .
, . . Marzena Zétty 05-12-2026 12:20 13:05 00:45
terapii zajeciowej

Istota i

znaczenie
»Zajecia” dla
zdrowia i
dobrostanu
jednostki

Marzena Zétty 05-12-2026 13:05 13:50 00:45

PRZERWA Marzena Zétty 05-12-2026 13:50 14:00 00:10

Proces

. . . Marzena Zétty 05-12-2026 14:00 15:30 01:30
terapii zajeciowej



Przedmiot / temat

Wybrane

narzedzia oceny
w terapii
zajeciowej

PRZERWA

Dokumentowanie
procesu terapii
zajeciowej

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réoznymi
grupami
pacjentow

PRZERWA

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

PRZERWA

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z roznymi
grupami
pacjentow

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

rer PRZERWA

Prowadzacy

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Data realizacji
zajeé

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:40

11:25

12:10

12:20

13:05

13:50

14:00

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:40

11:25

12:10

12:20

13:05

13:50

14:00

15:30

10:30

10:40

Liczba godzin

01:30

00:10

00:45

00:45

00:10

00:45

00:45

00:10

01:30

01:30

00:10



Przedmiot / temat

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z roznymi
grupami
pacjentow

yrE’8 PRZERWA

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

PRZERWA

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

Komunikacja w
pracy terapeuty
zajeciowego,
metody
udzielania
informaciji
zwrotnych

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z réznymi
grupami
pacjentow

FE/ PRZERWA

Interwencje
terapeutyczne w
pracy z roznymi
grupami
pacjentow

PRZERWA

Prowadzacy

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Data realizacji
zajeé

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:40

12:10

12:20

13:50

14:00

09:00

09:45

10:30

10:40

12:10

Godzina
zakonczenia

12:10

12:20

13:50

14:00

15:30

09:45

10:30

10:40

12:10

12:20

Liczba godzin

01:30

00:10

01:30

00:10

01:30

00:45

00:45

00:10

01:30

00:10



Przedmiot / temat

Komunikacja w
pracy terapeuty
zajeciowego,
metody
udzielania
informaciji
zwrotnych

PRZERWA

33z34
Sprawdzian
praktyczny

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Prowadzacy

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Marzena Zétty

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
13-12-2026 12:20
13-12-2026 13:50
13-12-2026 14:00
13-12-2026 14:45
Cena
1 500,00 PLN

Godzina
zakonczenia

13:50

14:00

14:45

15:30

Liczba godzin

01:30

00:10

00:45

00:45

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

Marzena Zétty

1 500,00 PLN

46,88 PLN

46,88 PLN

Terapeuta zajeciowy z doswiadczeniem w pracy zawodowej. Od 2019 roku aktywna zawodowo.
Dotychczas pracowatam m.in.: w trzech Srodowiskowych Domach Samopomocy, Dziennym
(Szpitalnym) Domu Opieki Medycznej, Oddziale Rehabilitacji Ogdlnoustrojowej, Domu Seniora.
Ukonczytam roczng szkote trenerska, prowadze szkolenia dla terapeutéw zajeciowych, posiada
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ w Szkole Policealnej dla Dorostych ksztatcacych sie na



kierunku terapia zajeciowa. Chetnie uczestnicze w réznych kursach oraz konferencjach naukowych.
Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zgodne z zakresem szkolenia, zdobyte nie
wczesniegj niz 5 lat przed datg wprowadzenia ustugi rozwojowej.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja dtugopisy i notesy do prowadzenia notatek

Po zakonczeniu kursu niezbedne materiaty zostang przekazane w formie elektronicznej w pliku pdf

Warunki uczestnictwa

Przed dokonaniem zapisu na ustuge wymagany jest kontakt z Organizatorem celem potwierdzenia wolnych miejsc. Po potwierdzeniu
dostepnosci miejsc mozna dokona¢ zapisu na ustuge poprzez BUR.

Europejskie Centrum Edukacyjno-Szkoleniowe ‘Vademecum” w Nysie jest jednostka akredytowang przez Centrum Medyczne Ksztatcenia
Podyplomowego (CMKP) na mocy Zaswiadczenia nr 09/1Z/2025 z dnia 24 VIl 2025 r. i posiada uprawnienia do prowadzenia niniejszego
kursu doskonalgcego, ktéry jest podstawag do wpisu 120 punktéw edukacyjnych zgodnie z Ustawa z dnia 17 sierpnia 2023 o niektérych
zawodach medycznych oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 kwietnia 2024 w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego
0s6b wykonujacych niektére zawody medyczne.

Informacje dodatkowe

Organizator kursu zapewnia bufet kawowy podczas przerw.
Organizator kursu nie pokrywa kosztéw dojazdu i kosztéw noclegdw.
Swiadczenie ustug zwolnione z podatku VAT na podstawie art. 113 ust. 1.

Uczestnicy majg obowigzek uczestniczenia w minimum 80% zaje¢, aby osiagna¢ zatozone efekty uczenia sie i podejsé do procesu
walidacji

Z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. losowych lub organizacyjnych) harmonogram szkolenia moze ulec nieznacznej zmianie.
Wszystkie zmiany bedg przekazywane Operatorowi

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w projekcie PSF, FERS ani
innym programie regionalnym oraz przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Adres

ul. Poznariska 1
48-300 Nysa

woj. opolskie

ECES Vademecum prowadzi swojg dziatalno$¢ w petni zmodernizowanym budynku w Nysie, potozonym przy ulicy
Poznanskiej 1. Nasza przestronna siedziba rozcigga sie na trzech kondygnacjach i zostata zaprojektowana z myslg o
maksymalnym komforcie oraz efektywnosci nauki. Stuchacze majg do dyspozycji bogato wyposazong baze
dydaktyczna: Duze sale audytoryjne: 2 sale mieszczgce odpowiednio 84 i 88 osdb.Sale wyktadowe: 6 sal wyktadowych,
kazda dla 40-46 oséb, wyposazonych w projektory multimedialne. Sale ¢wiczeniowe: 6 mniejszych sal do pracy w
grupach (20-26 miejsc). Pracownie specjalistyczne: doskonale wyposazone pracownie przedmiotowe do zaje¢
praktycznych: terapii zajeciowej, medycznych, kosmetycznych i innych.Budynek posiada takze sale do prowadzenia zajg¢



zdalnych: 13 dedykowanych sal do prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym. Teren obiektu jest w petni ogrodzony i
zagospodarowany, a budynek uzupetniajg funkcjonalne pomieszczenia administracyjne.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Pracownia przedmiotowa terapeuty zajeciowego

Kontakt

: mgr Justyna Siwek

ﬁ E-mail kursy@vademecum.nysa.pl

Telefon (+48) 727 550 651



