Mozliwos$¢ dofinansowania

Narzedzia analizy, przetwarzania i 5250,00 PLN brutto

ﬁ wizualizacji danych w kontekscie zielonej i 5250,00 PLN  netto
cyfrowej gospodarki z wykorzystaniem 262,50 PLN brutto/h

w elementéw Al — kompetencje przysztosci 262,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/03/31/41511/3450836 284,58 PLN cenarynkowa @

Lege Patronum sp. z

0.0. © Gliwice

& Ustuga szkoleniowa
Yk Kk kK 47/5

[ stacjonarna
1164 oceny

® 20:00h
£ 16.05.2026 do 23.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Osoby indywidualne zainteresowane podniesieniem kompetencji w
Grupa docelowa ustugi obszarze zielonej i cyfrowej gospodarki, w tym osoby pracujace,
poszukujace pracy lub planujgce zmiane $ciezki zawodowej.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 15-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do podejmowania zadan z zakresu:

- analizy, agregaciji i wizualizacji danych z wykorzystaniem narzedzia Excel oraz Python

- wykorzystywania elementéw Al (w tym asystentdéw programistycznych) do rozwoju oprogramowania wraz z krytyczng
oceng sugerowanych rozwigzan

- analizy i krytycznej oceny wnioskow i hipotez statystycznych



- wykorzystania powyzszych narzedzi i umiejetnosci do zarzadzania zasobami w ramach zielonych kompetencji poprzez
analize podazy mediéw, redukcji niepo

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

« charakteryzuje zatozenia zielonej i
cyfrowej gospodarki

* poprawnie ocenia zatozenia
efektywnosci energetycznej

* korzysta z wybranych narzedzi
cyfrowych wspierajacych organizacje
pracy,

stosuje adekwatne techniniki
przetwarzania danych

wyjasnia znaczenie efektywnosci
energetycznej, OZE i gospodarki obiegu
zamknietego

uzasadnia role danych, automatyzac;ji i
narzedzi cyfrowych w pracy zawodowe;j

dziata odpowiedzialnie w obszarze
ochrony srodowiska i danych

wykazuje zrozumienie i korzysci do
wdrazania rozwigzan proekologicznych

* prezentuje bazowe kompetencje do
udziatu w dialogu na temat rozwigzan z
zakresu efektywnosci energetycznej i
metod jej realizacji

rozwija postawe uczenia sie przez cate
zycie i adaptacji do zmian
technologicznych

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

* rozr6znia znaczenie efektywnosci
energetycznej, OZE i gospodarki obiegu
zamknietego

« dobiera proste rozwigzania
srodowiskowe i cyfrowe do potrzeb
uzytkownika

- stosuje podstawowe zasady
bezpieczenstwa informaciji,

* planuje wtasny rozw6j kompetenc;ji
zielonych i cyfrowych.

+ wykazuje gotowos¢ do wdrazania
rozwigzan proekologicznych i
cyfrowych

rozréznia i opisuje podstawowe metody
efektywnosci energetycznej

rozréznia i podstawy loT,
cybebezpieczenstwa oraz technolgii
przetwarzania danych

rozréznia rozwigzania srodowiskowe i
cyfrowe do potrzeb uzytkownika

prowadzi gradacje narzedzi cyfrowych
wspierajacych organizacje pracy,

dokonuje autodiagnozy kompetencji
zielonych i wycigga wnioski

wspiera postawe ukierunkowana na
implementacje nowych rozwigzan

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Zakres tematyczny ustugi
Zakres szkolenia obejmuje:

e ¢ podstawy analizy danych
¢ wykorzystywanie dostepnych narzedzi Al do automatyzacji zadarn oraz wsparcia uzytkownika
e wykorzystania jezyka Python oraz narzedzia Excel w codziennej pracy
¢ podstawowe pojecia z zakresu odnawialne Zrédta energii oraz gospodarke obiegu zamknietego,
¢ technologie srodowiskowe w praktyce, w tym efektywno$¢é energetyczna i technologie z nig zwigzane
¢ dane, automatyzacje oraz podstawowe zastosowania sztucznej inteligencji do wykorzystania w technologii zdalnego zarzadzania,

Tematyka jest spdjna z kierunkami rozwoju technologicznego regionu w obszarach zielonej i cyfrowej transformacji gospodarki.
Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji (zgodnie z definicjg BUR), obejmujgcych:

e o kompetencje zielone - racjonalne gospodarowanie zasobami, Swiadomos¢ srodowiskowa,
¢ kompetencje cyfrowe — obstuga narzedzi cyfrowych, podstawy pracy z danymi i bezpieczenstwa,
e kompetencje przysztosci — adaptacyjnos$¢, samodzielne uczenie sig, odpowiedzialno$¢ spoteczna.

Szkolenie nie koniczy sie uzyskaniem kwalifikacji rynkowej ani formalnej w rozumieniu ZSK, lecz potwierdza zdobycie kompetencji poprzez
zaswiadczenie o ukonczeniu ustugi.

Cena ustugi brutto=netto. Ustuga zwolniona z podatku VAT

na podstawie przepisu art. 43 ust 1 pkt 29 lit. c ustawy o VAT.

Szkolenie odbywac¢ sie bedzie w formie stacjonarne;j.

Tematyka jest spdjna z kierunkami rozwoju technologicznego regionu w obszarach zielonej i cyfrowej transformacji gospodarki.
Po ukoriczeniu szkolenia uczestnik:

e ¢ posiada podstawowe kompetencje zielone i cyfrowe,
e potrafi zastosowaé proste rozwigzania sSrodowiskowe i narzedzia cyfrowe w praktyce,
¢ jest przygotowany do dalszego rozwoju w obszarach transformac;ji ekologicznej i technologiczne;j.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 20

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Wprowadzenie

od szkolenia: Marek Sawicki 16-05-2026 08:00 09:00 01:00
agenda, zakres

tematyczny

Narzedzie

Excel -
podstawowe
operacje i
wykorzystanie w

Marek Sawicki 16-05-2026 09:00 10:00 01:00

analizie

Jezyk
Python -
wprowadzenie i
omowienie L
Marek Sawicki 16-05-2026 10:00 11:00 01:00
podstawowych
zasad pracy z IDE

oraz sktadni
jezyka

Przerwa Marek Sawicki 16-05-2026 11:00 11:15 00:15

Praktyczne
wykorzystanie
agentow Al w
pracy z
narzedziami IT -
rozwigzywanie Marek Sawicki 16-05-2026 11:15 12:15 01:00
zadan ztozonych
z
wykorzystaniem
wsparcia Al
(Praktyka)

Wizualizacja
danych z
wykorzystaniem
narzedzi Excel
(Praktyka)

Marek Sawicki 16-05-2026 12:15 13:15 01:00

Wizualizacja
danych z
wykorzystaniem
jezyka Python
(Praktyka)

Marek Sawicki 16-05-2026 13:15 14:15 01:00



Data realizacji

Przedmiot / temat Prowadzacy L
zajeé

Przetwarzanie
danych
wejsciowych z
plikéw oraz
zasobow
sieciowych—
zagadnienia
praktyczne
(Praktyka)

Marek Sawicki 16-05-2026

Case

study:
Technologie i
metody
wykorzystywane
w okreslaniu
efektywnosci
energetyczna w
budynkach i
dziatalnosci
ustugowej wraz z
przyktadem na
danych

Marek Sawicki 16-05-2026

Technologie
pomiaru i metody
analizy procesu
w ograniczaniu
zuzycia
surowcow i wody
- wstep do
warsztatow z

Marek Sawicki 17-05-2026

projektowania
systemu
monitorowania i
raportowania
zuzycia zasoboéw

Projekt

indywidualny
wraz z
omoéwieniem z
trenerem:
monitorowanie
zuzycia wody
wraz z
wizualizacja,
analizg i
oméwieniem
wynikéw w
narzedziu Excel i
Python

Marek Sawicki 17-05-2026

Godzina
rozpoczecia

14:15

15:15

08:00

09:00

Godzina . .
, X Liczba godzin
zakonczenia

15:15 01:00
16:15 01:00
09:00 01:00
10:00 01:00



Przedmiot / temat

Obliczanie

$ladu weglowego
(Teoria)

Przerwa

Obliczanie

$ladu weglowego
(Teoria)

Przyktady

automatyzacji
prostych zadan z
wykorzystaniem
automatyzacji
proceséw
biznesowych
(wysytanie maili,
raportowanie
zdarzen)

Proste

narzedzia oceny
zuzycia energii i
zasobd6w na
podstawie
miernikéw
zuzycia energii
elektrycznej z
wykorzystaniem
technologii loT

Metody

opracowania
planu dziatan
oszczednosciow
ych w kontekscie
wprowadzonego
systemu
zarzadzania
zasobami
(harmonogramo
wanie,
monitorowanie

Wywiad

swobodny -
walidacja

LEFPLN Przerwa

Post-test -

walidacja

Prowadzacy

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Marek Sawicki

Data realizacji
zajeé

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:00

11:15

12:15

14:15

08:00

10:00

11:00

11:15

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

12:15

14:15

16:15

10:00

11:00

11:15

12:15

Liczba godzin

01:00

00:15

01:00

02:00

02:00

02:00

01:00

00:15

01:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5250,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5250,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 262,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 262,50 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

Marek Sawicki

Doswiadczenie i nabyte kompetencje w temacie ustugi w ostatnich 5 latach:

prowadzit szkolenie - ZARZADZANIE ROZWOJEM ORGANIZACJI, SCENARIUSZE BIZNESOWE |
INNOWACJE PROJEKTOWE- 120 h w latach 2022-2025 min. DLA MERCEDES POLSKA, GRUPA
WROBEL. Posiada do$wiadczenie w prowadzeniu warsztatéw z zakresu design thinking, rozwoju
organizacji i strategii, pracy w grupach oraz metodologii rozwigzywania problemoéw technicznych,
realizowanych dla dzieci, mtodziezy oraz kadry pedagogicznej w ramach projektu transgranicznego.
Prowadzit szkolenia ukierunkowane na rozwijanie kompetenciji kreatywnego rozwigzywania
problemoéw oraz efektywnej wspotpracy zespotowej w srodowisku edukacyjnym.Uczestniczyt w
przygotowaniu i realizacji zaje¢ warsztatowych wspierajgcych procesy innowacyjne w obszarze
edukacji technicznej. Pracowat jako nauczyciel akademicki na Politechnice Wroctawskiej,
odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz rozwijanie umiejetnosci technicznych i
badawczych studentéw. Petnit funkcje opiekuna kota naukowego PWr in Space sprawujac role
mentora i koordynatora dziatan projektowych. Doktor inzynier z 12 letnim doswiadczeniem
zawodowym. Doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz zarzagdzaniu zespotami
projektowymi. Umiejetnosci pracy w grupie, zdolnos$cig analitycznego myslenia oraz silng
koncentracja na realizacji powierzonych zadan. Wyksztatcenie

pazdziernik 2014 - luty 2021

Studia doktoranckei+ Politechnika Wroctawska « Wroctaw, Dolnoslaskie

Wydzat Mechaniczny

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



e ¢ sala szkoleniowa lub platforma online umozliwiajgca prace warsztatows,
e Zestawy demonstracyjne/edukacyjne do czgsci praktycznej wykorzystywane przez prowadzgcego
» dostep do komputera lub urzagdzenia mobilnego z Internetem (dla w przypadku realizacji szkolenia w formie on-line),
¢ materiaty szkoleniowe w formie papierowej.

Warunki uczestnictwa

Brak wymagarn formalnych.

Zalecane sg podstawowe umiejetnosci obstugi komputera lub urzgdzen mobilnych

Informacje dodatkowe

Cena ustugi brutto=netto.
Ustuga zwolniona z podatku VAT
na podstawie przepisu art. 43 ust 1 pkt 29 lit. c ustawy o VAT.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z realizacjg ustugi rozwojowej (w szczegdlnosci srodkdw trwatych
przekazywanych Uczestnikom).

Adres

ul. Wiadystawa Sikorskiego 71/u-1
44-100 Gliwice

woj. $laskie

Sala szkoleniowa jest w petni dostepna dla oséb z niepetnosprawnos$ciami. Obiekt posiada udogodnienia
architektoniczne, w tym wejscie bez barier, mozliwo$¢ poruszania sie na wozku inwalidzkim oraz dostep do
przystosowanej toalety. Na zyczenie uczestnikéw mozliwe jest zapewnienie dodatkowych racjonalnych usprawnien,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb.

Kontakt

ﬁ E-mail kancelaria.sluz@aol.pl

Telefon (+48) 530 414 285

Jacek Sluz



