
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Centrum Organizacji

Szkoleń i

Konferencji SEMPER

Magdalena

Wolniewicz-Kesaria

    4,5 / 5

3 097 ocen

Prawo energetyczne i służebność przesyłu
w praktyce.

Numer usługi 2026/03/30/8282/3447672

3 554,70 PLN brutto

2 890,00 PLN netto

148,11 PLN brutto/h

120,42 PLN netto/h

200,00 PLN cena rynkowa

 Zakopane

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 24:00 h

 19.05.2027 do 21.05.2027



Kategoria Techniczne / Energetyka i gazownictwo

Grupa docelowa usługi

Do udziału w szkoleniu serdecznie zapraszamy:

pracowników administracji publicznej wykorzystujących prawo

energetyczne w praktyce przedstawicieli branży energetycznej, w tym:

wytwórców energii elektrycznej lub ciepła

(elektrownie,elektrociepłownie), spółki przesyłu i obrotu

przemysłowych odbiorców energii

głównych energetyków

firmy doradcze

audytorów energetycznych, weryfikatorów

banki

kancelarie prawne świadczące usługi dla rynku energii

wszystkie osoby zainteresowane omawianą podczas warsztatów

tematyką.

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 18-05-2027

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Głównym celem szkolenia jest przedstawienie Uczestnikom aktualnych rozporządzeń i najistotniejszych zmian, jakie

przewiduje nowelizacja ustawy Prawo energetyczne.

- Szkolenie ma również na celu uzyskanie przez Uczestników odpowiedzi na kluczowe pytania dotyczące nowych

obowiązków OSP, OSD oraz wytwórców energii.

- Istotnym celem szkolenia jest przekazanie Uczestnikom wiedzy i nauczenie stosowania najlepszych praktyk w zakresie

gospodarowania nośnikami energii.

- Omówienie obowiązków i uprawnie

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje społeczne:

- ocenia jak odpowiednio reagować w

różnych sytuacjach związanych z

wykonywanym zawodem

- identyfikuje własny styl uczenia się i

wybiera sposoby dalszego kształcenia,

- określa znaczenie komunikacji

interpersonalnej oraz potrafi

prawidłowo identyfikować i rozstrzygać

dylematy związane z wykonywaniem

zawodu.

- Umiejętność dostosowania reakcji do

różnorodnych kontekstów zawodowych

- Wybór adekwatnych metod do

dalszego kształcenia.

Wywiad swobodny



Program

1. Charakterystyka rynku energetycznego w Polsce.

2. Polski rynek energetyczny a wytyczne (regulacje) prawa unijnego.

a. Prawo energetyczne a wymogi prawa europejskiego.

b. Implementacja i stosowanie przepisów prawa europejskiego (dyrektywy / rozporządzenia). c. Trzeci pakiet energetyczny cel, zakres

przedmiotowy, elementy (akty) składowe.

d. Unbundling jako element trzeciego pakietu energetycznego.

3. Prawo energetyczne: załozżenia ustawy, podstawowe definicje.

a. Zakres przedmiotowy ustawy Prawo energetyczne.

b. Cele (regulacji) ustawy Prawo energetyczne. c. Słownik pojęć ustawowych charakterystyka, znaczenie prawne, zakres przedmiotowy.

d. Podstawowe obowiązki ustawowe przedsiębiorstwa energetycznego.

4. Koncesja jako warunek działalności przedsiębiorstwa energetycznego.

a. Zakres przedmiotowy systemu koncesyjnego.

b. Postępowanie (o udzielenie, przedłużenie, cofnięcie, ograniczenie koncesji).

c. Przesłanki negatywne wydania koncesji.

5. Taryfa opłat oraz rozporządzenie dot. taryf w obrocie energią.

a. Reguły kalkulacji taryf.

b. Procedura zatwierdzania taryf.

6. Plany rozwoju przedsiębiorstw rynku energetycznego oraz plany wprowadzania ograniczeń w dostawach energii (ciepła).

a. Obowiązek uzgodnienia planów rozwoju z prezesem URE.

b. Zakres przedmiotowy i przeznaczenie planu rozwoju.

c. Konsultacje / obowiązywanie / aktualizacja planu rozwoju.

d. Elementy obligatoryjne planu rozwoju.

7. Certyfikaty energetyczne.

a. Rynek certyfikatów energetycznych (świadectw pochodzenia energii).

b. Świadectwo pochodzenia / świadectwo pochodzenia energii z kogeneracji / świadectwo pochodzenia biogazu rolniczego.

c. Podmiotu zobowiązane do aktywnego uczestnictwa w systemie (nabywania certyfikatów w celu umorzenia).

d. Przedmiot obowiązku i obowiązki towarzyszące (sprawozdawcze).

e. Opłata zastępcza.

8. Obowiązkowe rezerwy energetyczne.

a. Rezerwy mocy wytwórczych.

b. Zapasy paliw.

9. Ograniczenia sprzedaży paliw stałych, dostaw i poboru energii elektrycznej oraz ciepła.

a. Podstawy prawne wprowadzania ograniczeń.

b. Przesłanki, charakterystyka i wymogi formalnoprawne wprowadzania, utrzymania oraz cofnięcia ograniczeń.



c. Kontrola.

10. Umowa przyłączeniowa, sprzedaży i umowa kompleksowa.

a. Umowa przyłączeniowa charakterystyka prawna, funkcja i elementy składowe.

b. Umowa sprzedaży - charakterystyka prawna, funkcja i elementy składowe.

c. Umowa kompleksowa / usługa kompleksowa - charakterystyka prawna, funkcja i elementy składowe.

d. Obowiązki informacyjne sprzedawcy wobec odbiorcy energii (strony umowy).

11. Odbiorca wrażliwy.

a. Ubóstwo energetyczne i jego konsekwencje.

b. Obiorca wrażliwy energii elektrycznej.

c. Odbiorca wrażliwy paliw gazowych.

d. System (-y) wsparcia odbiorców wrażliwych.

12. Uprawnienie konsumenta do zmiany sprzedawcy.

a. Zasada ustawowa swoboda zmiany sprzedawcy (energii elektrycznej, paliw gazowych) przez konsumenta.

b. Reguły ustawowe zmiany sprzedawcy i obowiązki przedsiębiorstw energetycznych.

13. Uprawnienia kontrolne przedsiębiorstwa energetycznego, wstrzymanie dostaw, reklamacje.

a. Charakter (cel) i zakres kontroli.

b. Kontrolujący / kontrolowany, wymogi formalnoprawne kontroli.

c. Konsekwencje kontroli uprawnienia kontrolowanego i przedsiębiorstwa energetycznego.

14. Obowiązki archiwizacyjne przedsiębiorstwa energetycznego.

a. Sprzedaż energii elektrycznej lub paliw gazowych.

b. Zarządzanie systemem dystrybucyjnym.

15. Certyfikat niezależności przedsiębiorstwa energetycznego.

a. Charakterystyka i przeznaczenie certyfikatu niezależności.

b. Kryteria niezależności.

c. Procedura i przesłanki przyznania certyfikatu niezależności.

16. Rola i zadania Prezesa URE w kontekście praw i obowiązków przedsiębiorstw energetycznych.

a. Pozycja ustrojowa Prezesa URE.

b. Uprawnienia zasadnicze (podstawowe) oraz sfery aktywności Prezesa URE.

c. Reguły postępowania (procedur) przed Prezesem URE.

17. Zbiór praw konsumenta praktyczne wskazówki Prezesa URE i Prezesa UOKiK.

18. Pojęcie, podział i rodzaje służebności występujących w systemie prawa polskiego, a nowelizacja kodeksu cywilnego wprowadzająca

instytucję służebności przesyłu.

19. Służebności gruntowe – służebność przesyłu jako podstawa prawna do ingerencji we własność nieruchomości dla podmiotów

gospodarczych prowadzących działalność w zakresie dostarczania i przesyłu mediów.

a) typowe klauzule występujące w umowach dotyczących służebności przesyłu,

b) problematyka wspólnot i spółdzielni mieszkaniowych oraz współwłasności,

c) ustanawianie i zasiedzenie służebności na gruntach oddanych w użytkowanie wieczyste,



d) służebność przesyłu dla urządzeń projektowanych,

e) specyfika służebności przesyłu dla przyłączy,

f) niezbędne dowody i załączniki do wniosku w postępowaniu sądowym,

20. Podstawowe zasady ustalania wysokości wynagrodzenia za ustanowienie służebności przesyłu dla właściciela nieruchomości, na

podstawie przyjętych metod wyceny nieruchomości z uwzględnieniem specyfiki służebności przesyłu.

a) sytuacja prawna nabywców nieruchomości obciążonych urządzeniami w zakresie wynagrodzenia za ustanowienie służebności

przesyłu.

b)) składniki wynagrodzenia za ustanowienie służebności przesyłu oraz czynniki wpływające na jego wysokość,

21. Uchybienia i błędy popełniane przez rzeczoznawców majątkowych przy określeniu wynagrodzenia za ustanowienie służebności

przesyłu – przykłady zarzutów do opinii rzeczoznawców zgłaszane przez uczestników postępowań sądowych.

22. Zasady prowadzenia negocjacji z podmiotem gospodarczym oraz właściwe określenie zakresu ustanawianej służebności przesyłu w

akcie notarialnym wraz z załącznikami do aktu notarialnego.

23. Zasiedzenie służebności przesyłu i służebności gruntowej:

warunki niezbędne dla zasiedzenia służebności przesyłu i służebności gruntowej o treści służebności przesyłu,

widoczność urządzeń przesyłowych, w tym podziemnych – ewolucja orzecznictwa,

dobra wiara – przesłanki oraz wykorzystanie w postępowaniu sądowym - ewolucja orzecznictwa,

posiadanie przedsiębiorstw państwowych do 1 lutego 1989 r. i skutki zasady jednolitej własności państwowej w prowadzonych

postępowaniach sądowych,

możliwość sumowania okresu posiadania służebności gruntowej i przesyłu,

zasiedzenie służebności przesyłu a decyzja administracyjna ograniczająca własność na potrzeby urządzeń przesyłowych

24. Orzecznictwo Sądu Najwyższego z zakresu służebności przesyłu, a realne możliwości uzyskania odszkodowania i wynagrodzenia

oraz jego wysokość za obciążenie nieruchomości służebnością przesyłu.

Szczegółowa agenda wydarzenia:

Dzień I :

Przyjazd do hotelu i zakwaterowanie uczestników (doba hotelowa rozpoczyna się o godz. 16.00).

Kolacja.

Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).

Dzień II :

Śniadanie.

Udział w szkoleniu w godzinach 10.00-18.00.

Podczas szkolenia zaplanowane są 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.

Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).

Kolacja.

Dzień III :

Śniadanie.

Udział w szkoleniu w godzinach 09.00-17.00.

Podczas szkolenia zaplanowane są 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.

Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).



Kolacja.

Dzień IV :

Śniadanie.

Udział w szkoleniu w godzinach 09.00-17.00.

Podczas szkolenia zaplanowane są 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.

Podsumowanie wydarzenia, wręczenie dyplomów Uczestnikom szkolenia, wyjazd z hotelu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 3

Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania w wysokości co najmniej 70%, możesz mieć możliwość skorzystania ze

zwolnienia z podatku VAT, pod warunkiem spełnienia pozostałych wymogów, o których mowa w § 3 ust. 1 pkt 14

rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług

oraz warunków stosowania tych zwolnień

Cennik

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 3  Prawo

energetyczne i

służebność

przesyłu w

praktyce.

Trener Semper 19-05-2027 10:00 18:00 08:00

2 z 3  Prawo

energetyczne i

służebność

przesyłu w

praktyce.

Trener Semper 20-05-2027 09:00 17:00 08:00

3 z 3  Prawo

energetyczne i

służebność

przesyłu w

praktyce.

Trener Semper 21-05-2027 09:00 17:00 08:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 554,70 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Trener Semper

Trener Semper

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały dydaktyczne

[autorski podręcznik Uczestnika szkolenia, materiały dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatów praktycznych]

Materiały piśmiennicze

[notatnik, długopis]

Warunki uczestnictwa

Zgłoszenie:

Rezerwacji miejsca można dokonywać bezpośrednio poprzez portal BUR

Inwestycja:

2890zł netto

Dla jednostek budżetowych finansujących udział w szkoleniu w minimum 70% lub w całości ze środków publicznych stawka podatku

VAT = zw.

Informacje dodatkowe

Cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu,

-materiały dydaktyczne [autorski podręcznik Uczestnika szkolenia, materiały dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatów

praktycznych]

-materiały piśmiennicze [notatnik, długopis]

-dyplom potwierdzający ukończenie szkolenia

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 890,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 148,11 PLN

Koszt osobogodziny netto 120,42 PLN



-konsultacje poszkoleniowe

-każdy z Uczestników otrzyma indywidualną kartę rabatową upoważniającą do 10% zniżki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte

organizowane przez Centrum Organizacji Szkoleń i Konferencji SEMPER

-oraz serwisy kawowe i obiadowe (nie obejmuje noclegu).

Adres

ul. Szymaszkowa 1/A

34-500 Zakopane

woj. małopolskie

W szczególnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany hotelu, w którym odbędzie się szkolenie, na

hotel o takim samym lub wyższym standardzie i nie stanowi to zmiany warunków umowy.

Wszelkie szczegóły organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Angelika Poznańska

E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060


