Mozliwos$¢ dofinansowania

Unico Design: Kompletny proces 4 200,00 PLN brutto
s projektowania wnetrz. Szkolenie - jak 4 200,00 PLN netto
, Ppracowac z klientem, tworzy¢ koncepcje, 168,00 PLN brutto/h
UNICO przygotowac oferte i kosztorys, prowadzi 168,00 PLN  netto/h
Patrycja Duda. 187,50 PLN cena rynkowa @
UNICO SP. Z 0.0. Numer ustugi 2026/03/30/160223/3447197
49/5
okokokok ! © Krakéw / stacjonarna
415 ocen

& Ustuga szkoleniowa
® 25h
£ 18.09.2026 do 20.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Kurs jest przeznaczony dla oséb chcacych zdobyé kompleksowe
kompetencje w projektowaniu wnetrz — od analizy potrzeb klienta po
prowadzenie wtasnego biznesu projektowego.

Kurs dedykowany jest:

¢ Poczatkujacym — planujgcym kariere w projektowaniu lub
dekorowaniu wnetrz, poszukujacym solidnych podstaw teoretycznych
i praktycznych.

¢ Projektantom i dekoratorom — ktdrzy chca usystematyzowac wiedze,
uzupetni¢ ja o praktyczne narzedzia i zwiekszy¢ efektywno$¢ pracy.

¢ Freelancerom i wiascicielom matych firm — zainteresowanym
budzetowaniem, ofertowaniem, wspétpraca z klientami i

Grupa docelowa ustugi

prowadzeniem biznesu projektowego.
e Osobom kreatywnym - szukajacym nowej Sciezki zawodowe;j i
chcacym zdoby¢ umiejetnosci do samodzielnej realizaciji projektéw.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 6

Data zakornczenia rekrutacji 17-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 25

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga szkoleniowa przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego i skutecznego prowadzenia procesu projektowania
wnetrz, obejmujgcego prace z klientem, tworzenie koncepcji projektowych, dobér materiatéw, przygotowanie
dokumentaciji oraz ofert i kosztoryséw. Szkolenie prowadzi do efektywnego zarzadzania projektem oraz komunikacja z
klientem i wykonawcami zgodnie z realiami branzy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- przeprowadza wywiad z klientem w
celu zebrania informacji projektowych Wywiad ustrukturyzowany

Analizuje potrzeby klienta i opracowuje - identyfikuje potrzeby, styl zycia i

brief projektowy. ograniczenia klienta Wywiad ustrukturyzowany

- opracowuje kompletny brief
projektowy na podstawie zebranych Wywiad ustrukturyzowany
danych

- dobiera styl, kolorystyke i materiaty
do zatozen projektowych Analiza dowodoéw i deklaraciji

Tworzy koncepcje projektowa wnetrza z

. - tworzy moodboard przedstawiajacy
wykorzystaniem moodboardu.

. Analiza dowodoéw i deklaraciji
koncepcje wnetrza

- uzasadnia dobér elementéw

Wywiad ustrukturyzowan
wizualnych i materiatowych y y y

- wskazuje elementy dokumentaciji
projektowej (rzuty, przekroje, Wywiad ustrukturyzowany
rozwiniecia)

Opracowuje dokumentacje projektow
P ) 1 proj 2 - przygotowuje czytelng dokumentacje

zgodng z wymaganiami realizacyjnymi. Analiza dowodéw i deklaraciji
godna zwymag yiny dla wykonawcéw !

- weryfikuje poprawnos¢ i kompletno$é

Wywiad ustrukturyzowan
dokumentacji y y y

— dobiera model rozliczenia i zakres .
Wywiad ustrukturyzowany

ustug
Przygotowuje oferte i kosztorys ustugi - opracowuje oferte dla klienta
z.yg Wl.u @ Koszlorys usiugl P v.vu1. Q. 3 I z Analiza dowodoéw i deklaraciji
projektowe;j. uwzglednieniem pakietéw ustug

- przygotowuje kosztorys projektu i

. .. Analiza dowodéw i deklaraciji
uzasadnia jego zatozenia



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1: Podstawy pracy projektanta
Modut 1 — Wprowadzenie do pracy projektanta (teoria)

e etapy procesu projektowego
¢ rola projektanta
e wspotpraca z klientem i wykonawcami

Modut 2 - Symulacja rozmowy z klientem (praktyka)

e przeprowadzenie rozmowy z klientem
¢ zbieranie informacji do briefu

Modut 3 - Style zycia i analiza potrzeb klienta (teoria)

e tworzenie briefu
e interpretacja potrzeb i ograniczen

Modut 4 - Ankieta projektowa (praktyka)
e opracowanie ankiety projektowej
Modut 5 - Dokumentacja projektowa (teoria)

e zakres dokumentacji
e rzuty, przekroje, rozwiniecia
e czytelnos$¢ dla wykonawcow

Modut 6 - Style wnetrzarskie (teoria)

e omowienie gtéwnych styléw
¢ zasady tgczenia stylow

Dzien 2: Kolor, materialy, Swiatto i moodboard
Modut 1 - Kolor w projektowaniu (teoria)

¢ psychologia koloru
e schematy kolorystyczne



¢ budowanie spdéjnej palety
Modut 2 - Materialy i tekstury (teoria)

¢ rodzaje materiatéw
e dobodr pod katem trwatosci i budzetu
 faczenie faktur

Modut 3 - Moodboard (praktyka)

e tworzenie moodboardow
e wybor stylu i kolorystyki
e kompozycja materiatéw i inspiracji

Modut 4 - Oswietlenie (teoria)

e rodzaje oswietlenia
¢ planowanie punktéw swietlnych

Modut 5 - Moodboard w Canvie (praktyka)

¢ tworzenie profesjonalnego moodboardu
e dobdr stylu i kolorystyki
e przygotowanie materiatéw dla klienta

Dzien 3: Budzet, ofertowanie i biznes projektowy
Modut 1 — Wycena i umowy (teoria)

e modele rozliczen
¢ elementy dobrej umowy
e zapisy chronigce projektanta

Modut 2 - Oferta i modele wspétpracy (teoria)

e wycena pracy

e pakiety ustug

e modele wspotpracy
e budowanie wizerunku

Modut 3 — Tworzenie oferty (praktyka)

¢ opracowania graficzne i merytoryczne
e przygotowanie materiatéw dla klienta

Modut 4 — Budzetowanie i kosztorysy (teoria)

e przygotowanie kosztorysu
e zarzadzanie budzetem
e rozmowa o zmianach cen

Modut 5 — Tworzenie kosztorysu (praktyka)

e opracowanie kosztorysu projektu
e przygotowanie materiatéw

Modut 6 — Podsumowanie i sesja Q&A (teoria)
e omowienie zagadnien
e odpowiedzi na pytania
¢ wskazowki do dalszego rozwoju

Walidacja efektéw uczenia sie

Opis procesu walidacji efektéow uczenia sie



Walidacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest po zakonczeniu realizacji wszystkich modutéw dydaktycznych szkolenia, w ostatnim
dniu ustugi, zgodnie z harmonogramem. Walidacja realizowana jest w formule stacjonarnej, w miejscu realizacji ustugi, po zakorczeniu
czesci teoretycznej i praktycznej szkolenia.

Proces walidacji obejmuje weryfikacje osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych w Karcie Ustugi, odnoszacych sie do analizy potrzeb

klienta i opracowania briefu projektowego, tworzenia koncepcji projektowej z wykorzystaniem moodboardu, przygotowania dokumentac;ji
projektowej oraz opracowania oferty i kosztorysu ustugi projektowe;j .

Walidacja realizowana jest w odniesieniu do zdefiniowanych efektéw uczenia sie oraz przypisanych do nich kryteriéw weryfikacji, przy
zastosowaniu nastepujacych metod walidac;ji:

e wywiad ustrukturyzowany, stuzacy weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w zakresie analizy potrzeb klienta, uzasadniania decyzji
projektowych, znajomosci dokumentacji oraz zasad ofertowania i rozliczen,

¢ analiza dowodow i deklaracji, polegajgca na ocenie przygotowanych przez uczestnika materiatéw, takich jak moodboard,
dokumentacja projektowa, oferta oraz kosztorys.

Warunkiem przystgpienia do walidacji jest spetnienie wymogéw formalnych udziatu w szkoleniu, w szczegdlnosci uzyskanie 100%
frekwencji oraz zaangazowanie Uczestnika w realizacje czesci teoretycznej i praktycznej szkolenia .

Pozytywny wynik walidacji potwierdzany jest zaswiadczeniem ukoficzenia szkolenia, zawierajgcym informacje o uzyskaniu kompetenciji
oraz potwierdzenie przeprowadzenia walidacji efektédw uczenia sie w oparciu o zdefiniowane kryteria weryfikacji.

e Szkolenie prowadzone jest w grupach od 1 do 6 osob.

e Uczestnik posiada samodzielne stanowisko pracy.

e Warunkiem koniecznym do osiggniecia celu szkolenia jest 100% frekwencja oraz zaangazowanie Uczestnika.
¢ Ustuga realizowana jest w 25 godzinach dydaktycznych (godzina dydaktyczna = 45 minut).

¢ Metoda weryfikacji obecnosci Uczestnika: lista obecnosci.

e Zajecia praktyczne: 8 godzin dydaktycznych / zajecia teoretyczne: 17 godzin dydaktycznych

¢ Przerwy sg zaplanowane pomiedzy modutami ustugi rozwojowej i wliczaja sie do tagcznego czasu jej trwania.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 21

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L . ) . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakorczenia

Dzien 1.

Modut 1.

Wprowadzenie .

Patrycja Duda 18-09-2026 09:00 10:00 01:00
do pracy

projektanta

(teoria)

Dzien 1.
Modut 2.
Symulacja .
Patrycja Duda 18-09-2026 10:00 11:30 01:30
rozmowy z
klientem

(praktyka)

Dzien 1.

Modut 3. Style

zycia i analiza Patrycja Duda 18-09-2026 11:30 12:30 01:00
potrzeb klienta

(teoria)



Przedmiot / temat
zajet

Dzien 1.

Przerwa

Dzien 1.

Modut 4. Ankieta
projektowa
(praktyka)

Dzien 1.

Modut 5.
Dokumentacja
projektowa
(teoria)

Dzien 1.

Modut 6. Style
wnetrzarskie
(teoria)

Dzien 2.

Modut 1. Kolor w
projektowaniu
(teoria)

Dzien 2.

Modut 2.
Materiaty i
tekstury (teoria)

Dzien 2.

Modut 3.
Moodboard
(praktyka)

Dzien 2.

Przerwa

Dzier 2.

Modut 4.
Oswietlenie
(teoria)

Dzien 2.
Modut 5.

Moodboard w
Canvie (praktyka)

Dzien 3.

Modut 1. Wycena
i umowy (teoria)

Prowadzacy

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Data realizacji
zajeé

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

18-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

20-09-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

13:45

14:30

09:00

10:00

11:30

12:30

13:00

13:45

09:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:45

14:30

15:00

10:00

11:30

12:30

13:00

13:45

15:00

10:00

Liczba godzin

00:30

00:45

00:45

00:30

01:00

01:30

01:00

00:30

00:45

01:15

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Dzien 3.

Modut 2. Oferta i
modele
wspotpracy
(teoria)

Dzien 3.
Modut 3.
Tworzenie oferty

(praktyka)

Dzier 3.

Przerwa

Dzien 3.

Modut 4.
Budzetowanie i
kosztorysy
(teoria)

iEFZAN Dzien 3.
Modut 5.
Tworzenie
kosztorysu
(praktyka)

Dzien 3.

Modut 6.
Podsumowanie i
sesja Q&A
(teoria)

Dzien 3.

Walidacja
efektéw uczenia
sie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Patrycja Duda

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

20-09-2026 10:00
20-09-2026 11:30
20-09-2026 12:30
20-09-2026 13:00
20-09-2026 14:00
20-09-2026 14:30
20-09-2026 15:00

Cena

4200,00 PLN

4200,00 PLN

Godzina
zakonczenia

11:30

12:30

13:00

14:00

14:30

15:00

15:45

Liczba godzin

01:30

01:00

00:30

01:00

00:30

00:30

00:45



Koszt osobogodziny brutto 168,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 168,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Patrycja Duda

‘ ' Architektka wnetrz i projektantka z wieloletnim doswiadczeniem, absolwentka Akademii Sztuk
Pieknych w Krakowie (studia I i Il stopnia na kierunku Architektura Wnetrz). Od 2018 roku prowadzi
autorska pracownie Patrycja Duda Design, w ramach ktérej realizuje projekty wnetrz prywatnych i
komercyjnych. W ciggu ostatnich 5 lat aktywnie wspierata Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Krakowie w kwestii projektowania wnetrz, prowadzita szkolenia z projektowania wnetrz jako
trenerka w programie stazowym Urzedu Pracy. Twérczyni marki Opatulone i wspotzatozycielka
stolarni artystycznej Fraktale, gdzie tgczy rzemiosto z designem spotecznym. Laureatka dotacji
Centrum Rozwoju Przemystéw Kreatywnych (2025) na projekt ergonomicznych siedzisk dla kobiet.
Specjalizuje sie w projektowaniu funkcjonalnych przestrzeni oraz w pracy edukacyjnej z
poczatkujgcymi architektami i architektkami wnetrz, tgczgc doswiadczenie z praktycznym
podejsciem do nauczania.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Organizator zapewnia dostep do materiatéw szkoleniowych, narzedzi online oraz stanowiska komputerowe dla oséb, ktére nie dysponuja
wiasnym sprzetem. Materiaty dodatkowe dla uczestnikdw: e-book oraz prezentacja multimedialna

Informacje dodatkowe

Unico Sp. z 0.0. zapewnia sale szkoleniowa z osobnymi stanowiskami dla kazdego Uczestnika. Sale sg dostosowane do wymogoéw
sanitarno-epidemiologicznych oraz wymogéw BHP. Kazde szkolenie w Unico jest ubezpieczone.

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT, pod warunkiem ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztéw szkolenia. W
przypadku mniejszego wsparcia finansowego, do ceny netto ustugi dodawany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnief
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkdw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity: Dz.U. z 2025 r. poz. 832).

Adres

ul. Andrzeja Matkowskiego 7/a
30-827 Krakow

woj. matopolskie

Szkolenie prowadzone w odpowiednio wyposazonym biurze projektowym.



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@unico.org.pl

Telefon (+48) 724 787 771

RAFAL LISSER



