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Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) w
pracy nauczyciela z uczniami ze spektrum
autyzmu .

Numer ustugi 2026/03/30/9279/3447086

© Biatystok / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

®© 16h

9 09.05.2026 do 10.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Inne / Edukacja

1 520,00 PLN brutto
1 520,00 PLN netto
95,00 PLN brutto/h
95,00 PLN netto/h
96,15 PLN cena rynkowa ®

Nauczyciele pracujacy z dzieémi i uczniami ze spektrum autyzmu, w

szczegdlnosci nauczyciele edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej,

nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie, pedagodzy specjalni,
wychowawcy oraz inni specjalisci wspierajgcy rozwoj spoteczny uczniéow

z ASD, ktérzy chca poszerzy¢ swojg wiedze na temat zatozen Treningu

Umiejetnosci Spotecznych (TUS), zasad doboru i rozwijania umiejetnosci
spotecznych u dzieci w wieku wczesnoszkolnym oraz sposobow
dostosowywania oddziatywan edukacyjnych do potrzeb uczniéw ze

spektrum autyzmu.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 08-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

16

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Celem edukacyjnym szkolenia jest nabycie i rozwiniecie kompetencji nauczycieli w zakresie planowania, organizowania i
prowadzenia Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS) dla ucznidéw ze spektrum autyzmu w wieku wczesnoszkolnym, z
wykorzystaniem zatozen podejscia Arnolda P. Goldsteina. Uczestnicy szkolenia poznajg podstawy metody TUS, zasady
doboru i ksztattowania umiejetnosci spotecznych, metody pracy podczas zaje¢ oraz sposoby reagowania na zachowania
trudne.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik charakteryzuje zatozenia
Treningu Umiejetnosci Spotecznych
(TUS) oraz specyfike funkcjonowania
spotecznego dziecka ze spektrum
autyzmu w wieku wczesnoszkolnym.

Uczestnik rozpoznaje umiejetnosci
spoteczne odpowiednie dla dziecka ze
spektrum autyzmu w wieku
wczesnoszkolnym.

Uczestnik rozréznia zasady
organizowania zaje¢ TUS oraz metody
pracy stosowane zgodnie z podejsciem
Arnolda P. Goldsteina.

Kryteria weryfikacji

rozréznia cele TUS

odréznia TUS od zaje¢ wychowawczych,

rozpoznaje cechy funkcjonowania
spotecznego dziecka z ASD,

wskazuje znaczenie struktury i
powtarzalnosci

rozréznia podstawowe umiejetnosci
spoteczne wtasciwe dla wieku,

identyfikuje potrzeby spoteczne
dziecka,

wskazuje obszary wymagajace
wsparcia,

rozpoznaje adekwatne umiejetnosci
spoteczne do przedstawionej sytuac;ji.

wskazuje elementy organizacji zajeé¢
TUS,

identyfikuje etapy planowania zaje¢,

rozr6znia modelowanie, odgrywanie rdl,
informacje zwrotnga i generalizacje,

wskazuje kolejnos¢ etapow
ksztattowania umiejetnosci
spotecznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

rozréznia podstawowe umiejetnosci

. L Test teoretyczny z wynikiem
spoteczne rozwijane podczas zajgé

Uczestnik rozpoznaje sposoby generowanym automatycznie

wspierania rozwoju umiejetnosci TUS,

spotecznych oraz reagowania na

zachowania trudne podczas zajec TUS. wskazuje dziatania wspierajace ich Test teoretyczny z wynikiem
rozwaj generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien | — Podstawy TUS i specyfika ASD
1. Wprowadzenie do TUS:

e czym jest Trening Umiejetnosci Spotecznych,

e 0gdlne cele TUS

e rdéznice miedzy TUS a zajeciami wychowawczymi w klasie,

e znaczenie struktury i powtarzalnosci w pracy z dzieckiem z ASD

1. Umiejetnosci spoteczne i dziecko w wieku wczesnoszkolnym z ASD:

¢ naczym polega ksztattowanie umiejetnosci?
e umiejetnosci whasciwe dla dzieci w wieku wczesnoszkolnym.

1. Organizowanie zaje¢ TUS:

e wybdr i przygotowanie trenera,

e wybor i podziat uczniéw na grupy,
¢ rola koordynatora programu,

e zaangazowanie rodzicow,



¢ szczegolne kwestie dotyczace uczenia umiejetnosci.

1. Procedury ksztattowania umiejetnosci- metody uczenia TUS:

¢ modelowanie

e odgrywanie rol

¢ informacja zwrotna dotyczaca wykonania
e generalizacja.

Dzien Il - Wdrazanie TUS

1. Struktura zajec¢ - TUS krok po kroku.
2. Podstawowe umiejetnosci spoteczne:

¢ stuchanie
e zadawanie pytan
e odmawianie, méwienie odwaznym gtosem

¢ inicjowanie rozmowy, moéwienie ,dziekuje”, proszenie o pomoc

¢ dyskutowanie, prowadzenie rozmowy, przerywanie komus
e reagowanie na krytyke, ignorowanie
e wyrazanie krytyki

 radzenie sobie z emocjami (poznawanie swoich uczu¢, radzenie sobie z pominieciem, radzenie sobie ze strachem, poznawanie

czyichs uczud)
¢ moéwienie komplementéw, méwienie mitym gtosem

» zawieranie znajomosci (pozdrawianie, rozumienie innych, przytaczanie sig, czekanie na swojg kolej, dzielenie sie, oferowanie pomocy,

zapraszanie do zabawy).

1. Przyktadowe zajecia TUS.
2. Doskonalenie uzycia umiejetnosci spotecznych.

3. Radzenie sobie z problemowym zachowaniem uczestnikéw zajec.

Efekty ustugi beda walidowane przez system z wynikiem generowanym automatycznie.

Test walidujacy z wynikiem generowanym automatycznie walidacje przeprowadzi jg w oparciu o zdefiniowane w karcie ustugi kryteria i metody
weryfikacji efektéw uczenia sie. Osoba przy pozycji ,WALIDACJA" petni wytacznie funkcje nadzoru organizacyjnego/technicznego.

Test walidujacy z wynikiem generowanym automatycznie przeprowadzi jg w oparciu o zdefiniowane w karcie ustugi kryteria i metody weryfikacji

efektéw uczenia sie.

W ramach ustugi szkoleniowej zostanie zachowana rozdzielnos¢ funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji. Walidacja wliczona w czas

trwania ustugi. Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Czas trwania jednej godziny to 45 minut.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 10

Przedmiot / temat Data realizacji
p Prowadzacy .

zajec zajeé

Wprowadzenie Anna Otapowicz 09-05-2026

do TUS.

Godzina Godzina . .

. . . Liczba godzin
rozpoczecia zakonczenia
08:15 09:45 01:30



Przedmiot / temat
zajec

Umiejetnosci
spoteczne i
dziecko w wieku
wczesnoszkolny
m z ASD.

Organizowanie
zaje¢ TUS

Procedury

ksztattowania
umiejetnosci-
metody uczenia
TUS.

Struktura

zajec¢ - TUS krok
po kroku.

Podstawowe
umiejetnosci
spoteczne:

Przyktadowe
zajecia TUS

Doskonalenie
uzycia
umiejetnosci
spotecznych.

Radzenie

sobie z
problemowym
zachowaniem
uczestnikow
zajec.

Walidacja

- test z wynikiem
genrowanym
automatycznie

Cennik

Cennik

Prowadzacy

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Anna Otapowicz

Data realizacji
zajeé

09-05-2026

09-05-2026

09-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

12:00

13:45

08:15

10:00

12:00

12:45

13:30

14:15

Godzina
zakonczenia

11:30

13:30

15:15

09:45

11:30

12:45

13:30

14:15

15:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

00:45

00:45

00:45

00:45



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 520,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 520,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 95,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 95,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Anna Otapowicz

‘ ' psycholog i pedagog z wieloletnim wyksztatceniem w pracy w systemie o$wiaty, obejmujgcym
szkoty podstawowe, ponadpodstawowe, policealne oraz szkolnictwo wyzsze. Od wielu lat pracuje
jako psycholog szkolny, petnigc funkcje koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Specjalizuje sie w pracy z dzieémi i mtodziezg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ze
spektrum autyzmu oraz niepetnosprawnoscia intelektualng. Posiadam bogate doswiadczenie w
pracy nauczyciela psychologii a takze trenera i szkoleniowca. Prowadzitam zajecia dydaktyczne,
wyktady oraz szklenia z zakresu psychologii, kompetencji spotecznych, pracy z uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, komunikacji oraz metod wsparcia rozwoju i zachowania. W
swojej pracy trenerskiej i szkoleniowej wykorzystuje m.in. Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS),
Dialog Motywujacy Terapie Skoncentrowang na Rozwigzaniach (TSR), Trening Pewnosci Siebie
(TPS) oraz Trening Zastepowania Agresji (TZA). Lacze wiedze teoretyczng z praktycznym
doswiadczeniem, ktadac nacisk na aktywne metody pracy, indywidualne podejs$cie do uczestnikéw
oraz realng uzytecznos$¢ przekazywanych tresci. Charakteryzuje mnie wysoki poziom kompetenciji
interpersonalnych, umiejetnos¢ pracy zespotowej oraz doswiadczenie w prowadzeniu procesow
wsparcia, edukacji i rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dla uczestnikéw:

e zeszyt szkoleniowy,

e przyktady gier i zabaw rozwijajacych kompetencje spoteczne,
¢ karty umiejetnosci spotecznych,

e przyktadowe scenariusze TUS,

e arkusze planowania zaje¢.

Warunki uczestnictwa



Uczestnik jest zobowigzany do uczestnictwa w 100% zaje¢. Frekwencja na zajeciach oraz uzyskanie pozytywnej oceny z walidacji osiggnigcia
efektéw uczenia sie sg warunkami uznania ukonczenia szkolenia oraz wydania zaswiadczenia potwierdzajgcego uczestnictwo i nabycie efektow
uczenia sig wynikajacych ze szkolenia.

Sposoéb potwierdzenia frekwencji:
Obecnos¢ uczestnika bedzie potwierdzana poprzez podpisywanie listy obecnosci na kazdych zajeciach.

Dziennik zaje¢ bedzie prowadzony przez trenera, zawierajacy informacje o obecnosci uczestnikéw oraz realizacji programu szkolenia.

Informacje dodatkowe

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik otrzyma Zaswiadczenie wydane na podstawie § 14. ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. 2023 poz. 1686).

Adres

ul. Choroszczanska 17
15-732 Biatystok
woj. podlaskie

Szkolenie realizowane w siedzibie Fundaciji Koliber

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o  Wifi

Kontakt

EWELINA POPLAWSKA

E-mail e.popowska@openeducation.pl
Telefon (+48) 664 705711




