Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Zarzadzanie projektem 8 000,00 PLN brutto
ﬁ budowlanym w praktyce 8000,00 PLN netto
266,67 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2026/03/27/165578/3442864

LABA POLSKA
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA
*okokokok 50/5  (@© 30:00h

1 ocena 3 04.05.2026 do 22.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

& Ustuga szkoleniowa

266,67 PLN netto/h
200,00 PLN cena rynkowa @

[l zdalna w czasie rzeczywistym

Techniczne / Budownictwo i projektowanie

Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pociag do kariery,
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Kierunek - Rozwdj, Regionalny
Fundusz Szkoleniowy Il

Grupa docelowa ustugi:

 asystenci kierownikdw projektow (PM) w branzy budowlanej

* inzynierowie budowy i specjalisci techniczni

e kierownicy budowy i robot

e architekci oraz projektanci zaangazowani w proces inwestycyjny

¢ osoby z doswiadczeniem (min. 1-2 lata) w projektach budowlanych,
planujgce rozwdj w kierunku zarzadzania projektami

e poczatkujacy kierownicy projektéw budowlanych

e pracownicy firm deweloperskich i wykonawczych

e osoby chcace uporzadkowac i poszerzy¢ wiedze z zakresu realizacji
inwestycji budowlanych od A do Z

Szkolenie kierowane jest tez do uczestnikéw projektow:

¢ ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe” realizowanego przez WUP
w Szczecinie,
e ,MP" oraz ,NSE" realizowanych przez WUP w Krakowie,

zen

¢ ,Kierunek — Rozwéj" realizowanego przez WUP Torun.

oraz innych projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw publicznych.
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Data zakornczenia rekrutacji 02-05-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 30

Certyfikat systemu zarzagdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego planowania i realizacji projektu budowlanego - od
przygotowania inwestycji po jej zakonczenie. Uczestnik analizuje uwarunkowania prawne i techniczne, tworzy
harmonogram i budzet, organizuje zesp6t oraz zarzadza realizacjg inwestycji, minimalizujac ryzyka i zapewniajac jej
terminowe wykonanie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozréznia etapy procesu
inwestycyjnego (przygotowanie, Test teoretyczny

. . realizacja, zakoriczenie).
Uczestnik charakteryzuje etapy procesu

inwestycyjnego w budownictwie oraz

role kierownika projektu na * Przyporzadkowuje dziatania do

. s . P . Test teoretyczny
poszczegdlnych etapach realizacji poszczegdlnych etapéw inwestycji.
inwestyciji.

Identyfikuje role i odpowiedzialnosci

o . Test teoretyczny
PM w procesie inwestycyjnym.

Rozréznia kluczowe dokumenty (PNB,

Test teoretyczn
PNU, MPZP, dokumentacja projektowa). yezny

Uczestnik omawia podstawowe

elementy dokumentacji projektowej Identyfikuje wymagania formalne

. . . N " Test teoretyczny
oraz uwarunkowania prawne i formalne zwigzane z realizacja inwestycji.

realizacji inwestycji budowlane;.

Wskazuje zaleznos$ci pomiedzy
. Lo " Test teoretyczny
dokumentacja a przebiegiem inwestycji.



Efekty uczenia sie

Uczestnik planuje harmonogram oraz
budzet projektu budowlanego z
uwzglednieniem kluczowych etapéw i
zasobow.

Uczestnik organizuje proces realizacji
inwestycji oraz dobiera dziatania
ograniczajace ryzyka projektowe.

Uczestnik analizuje wspétprace z
interesariuszami projektu oraz dobiera

dziatania komunikacyjne i negocjacyjne.

Uczestnik ocenia znaczenie
odpowiedzialnosci, komunikacji i
wspotpracy w zarzadzaniu projektem
budowlanym.

Kryteria weryfikacji

Dobiera elementy harmonogramu do
wskazanego przypadku projektowego.

Identyfikuje kamienie milowe w
projekcie budowlanym.

Rozréznia sktadowe budzetu inwestyciji
oraz ich zaleznosci.

Dobiera dziatania organizacyjne
adekwatne do etapu realizacji
inwestycji.

Identyfikuje potencjalne ryzyka w
projekcie budowlanym.

Wskazuje sposoby reagowania na
sytuacje kryzysowe.

Identyfikuje role interesariuszy w
projekcie.

Dobiera sposoby komunikacji w
zaleznosci od sytuaciji projektowe;.

Wskazuje rozwigzania w sytuacjach
spornych lub negocjacyjnych.

Uzasadnia znaczenie wspétpracy
zespotowej w realizacji inwestyc;ji.

Identyfikuje konsekwencje braku
komunikacji w projekcie.

Wskazuje wtasciwe postawy w
sytuacjach zawodowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Warunkiem skutecznego uczestnictwa w szkoleniu jest zainteresowanie procesem realizacji inwestycji budowlanych oraz podstawowa
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z projektami budowlanymi lub zarzadzaniem projektami.

Ustuga realizowana jest w wymiarze 30 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). tgczny czas zaje¢ odpowiada 22,5
godzinom zegarowym. Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Zajecia prowadzone sg w krétkich
modutach niewymagajgcych stosowania przerw. Kazdy uczestnik musi posiadaé¢ dostep do komputera z Internetem. Uczestnikom przed
zajeciami zostanie przestany link do wideokonferencji na platformie Zoom.

Program szkolenia dostosowany jest do potrzeb oséb realizujgcych projekty budowlane, ktére chcg zdobyé praktyczng wiedze z zakresu
zarzadzania inwestycjg budowlana.

Warunki organizacyjne:
Zajecia teoretyczne prowadzone sg w formie wyktadu interaktywnego z elementami prezentacji i oméwienia przyktadéw.
Zajecia praktyczne realizowane sg w formiewarsztatdw, analizy case study oraz pracy na przyktadach projektéw budowlanych.

Stosowane metody dydaktyczne wyktad interaktywny, analiza przypadkow (case study), ¢wiczenia praktyczne, dyskusja, konsultacje oraz
feedback do zadan.

Zadania domowe s3 sprawdzane przez osobg prowadzacg poza czasem szkolenia, a uczestnicy otrzymujg biezgca informacje zwrotng w
trakcie trwania kursu oraz mozliwos¢ konsultacji do 2 tygodni po jego zakonczeniu:

e Liczba godzin teoretycznych — 14 h dydaktycznych

e Liczba godzin praktycznych — 15 h dydaktycznych

¢ Walidacja - 45 minut (1 godzina dydaktyczna), realizowana po zakonczeniu czesci dydaktycznej szkolenia, w ostatnim dniu ustugi
e tacznie — 30 h dydaktycznych

Organizator zapewnia nastepujace materiaty dydaktyczne: przyktady i szablony projektowe, zadania praktyczne, checklisty oraz dostep
do nagran zaje¢ i materiatéw szkoleniowych przez okres 2 lat po ukoniczeniu szkolenia.

PLAN ZAJEC
Zajecia 1 - Wprowadzenie do zarzadzania projektem deweloperskim

e o Specyfika projektéw deweloperskich
e Rolaizadania PM-a w budownictwie
¢ Miejsce PM-a w procesie inwestycyjnym
e Wptyw PM-a na efekt koricowy projektu
* Podstawowe pojecia w zarzadzaniu projektem budowlanym (PUM, dziatka budowlana, PNB, PNU, MPZP)

Zajecia 2 - Lider w projekcie budowlanym i jego umiejetnosci managerskie

e o Budowanie zespotu i zarzadzanie nim
e Zasoby, ich ocena i gospodarowanie nimi
¢ Delegowanie zadan — podziat obowigzkéw w zespole - kto za co odpowiada?

Zajecia 3 - Rozpoczecie projektu deweloperskiego



e o Grunt, dziatka — poszukiwanie nieruchomosci i kluczowe akty prawne
¢ Poruszanie sie po geoportalach — dobre praktyki
¢ Umowa zakupu — najwazniejsze punkty, rozne sposoby zakupu
e Zakup warunkowy
e Stuzebnosci dla gestorow
¢ Kluczowe dokumenty: akty notarialne, warunki techniczne
e Zagrozenia: konserwator, tereny specjalne (porty, strefy przygraniczne, tereny kolejowe, tereny militarne)

Zajecia 4 - Harmonogram i dokumentacja projektu budowlanego

e ¢ Pozwolenie na budowe — niezbedne uzgodnienia i umowy potrzebne do uzyskania PNB
¢ Niezbedne elementy harmonogramu
e Tworzenie harmonogramu inwestycji
e Kamienie milowe

Zajecia 5 - Budzet projektu deweloperskiego

e o Tworzenie budzetu inwestycji zgodnego z harmonogramem
¢ Niezbedne elementy budzetu
e Przygotowanie budzetu — dobre praktyki
¢ Ro6zne metody finansowania inwestycji (wtasne srodki, kredyty)
e Prospekt inwestycji, rachunek powierniczy, umowa deweloperska
¢ Budownictwo zrbwnowazone a dokumentacja i finanse

Zajecia 6 - Optymalizacja na etapie projektowym

e o Rozwigzania techniczne
¢ Wymagania
¢ Dobre praktyki w optymalizowaniu projektow
e Koordynacja branzowa

Zajecia 7 - Zarzadzanie realizacjg inwestycji

e o Wybdr biura projektowego — konkurs architektoniczny
e Sposoby na znalezienie odpowiedniej firmy
» Jak pakietowac¢ roboty?
¢ Unikanie potencjalnych sporéw w przysztosci — dobre praktyki

Zajecia 8 - Biezace zadania w realizacji projektu inwestycyjnego

e « QOrganizacja placu budowy (roboty rozbidrkowe i ustawienie zurawia oraz niezbednej infrastruktury do realizacji inwestycji; media
na czas budowy: woda, prad)
¢ Planowanie rob6t zewnetrznych
e Normy BHP
* Negocjacje z wykonawcami i interesariuszami projektu
e Umowy (zabezpieczenia, terminy, czas usuwania usterek, kaucje)
e Wybér firm i nadzoru
» Biezace raportowanie i rozliczanie inwestycji
e Sytuacje kryzysowe (zmiany w projekcie, nagta rezygnacja wykonawcy, awarie, trudne warunki atmosferyczne)

Zajecia 9 - Zakonczenie budowy

e ¢ Dokumentacja powykonawcza
e Uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie
¢ Rozliczenia koricowe wykonawcéw

Zajecia 10 - Umiejetnosci miekkie w pracy PM-a w budownictwie

e o Relacje z wykonawcami
o Efektywna komunikacja
e Asertywnosc¢
¢ Umiejetnosci negocjacyjne
e Wykorzystanie umiejetnosci miekkich w rozliczeniach, przerobach i kontroli budzetu

Zajecia 11 - Sprzedaz i marketing w projekcie budowlanym



e ¢ Rola marketingu w sprzedazy
¢ Wspotpraca PM-a ze sprzedaza
¢ Obstuga klienta — dni otwarte, wizyty klientéw na budowie
e Wzrost cen i ich wptyw na sprzedaz; kontrola budzetu
¢ Elementy projektu wptywajgce na jego atrakcyjnosc¢

Zajecia 12 - Administrowanie projektem po zakoriczeniu inwestycji

e ¢ Warunki uzytkowania obiektu
e Dobre praktyki w administrowaniu
¢ Kiedy warto wdrozy¢ w administrowanie wspdélnote, a kiedy lepiej to zleci¢?

Zajecia 13 -Reklamacje, usterki i pozostate wyzwania PM-a po zakoriczeniu inwestycji

e ¢ Gwarancja oraz rekojmia
e Zatrzymanie kaucji gwarancyjnej
e Przedsgdowe wezwanie do usuniecia wad i usterek
e Usterka a wada ukryta
e Zgtoszenie do ubezpieczyciela i regres na gwaranta

Zajecia 14 -Zmienno$¢ rynku deweloperskiego, ryzyka

e o Zarzadzanie ryzykiem w projekcie budowlanym
e “Ustawa schronowa” i zwigzane z nig wymogi
e Wptyw zmian przepiséw na koszty
¢ Ekologia rozwigzania: fotowoltaika, pompy ciepta, tadowarki
e BHP
¢ Przepisy a rzeczywisto$¢ — absurdy

Zajecia 15 - Showtime session: prezentacje uczestnikéw, trendy i rekomendacje dotyczace kierunkéw rozwoju

e o Prezentacja i oméwienie - dzielenie sie swoimi doswiadczeniami
* Ekologia, zrdwnowazony rozwoj
e ESG
* Sesja Q&A
¢ Inspiracje i refleksje na do widzenia!

Walidacja koricowa efektéw uczenia sie realizowana jest w formie testu teoretycznego. Test zawiera pytania jednokrotnego i
wielokrotnego wyboru oraz krétkie zadania sytuacyjne (case), sprawdzajgce wiedze i umiejetnosc jej zastosowania w kontekscie projektu
budowlanego. Walidacja obejmuje zagadnienia dotyczace procesu inwestycyjnego, harmonogramowania, budzetowania, zarzadzania
ryzykiem, dokumentacji oraz wspotpracy z interesariuszami. Czas trwania walidacji wynosi 45 minut i odbywa sie po zakoriczeniu czesci
dydaktycznej na zakonczenie szkolenia. Walidacje przeprowadza osoba inna niz prowadzgca szkolenie na podstawie przyjetych kryteriéw
weryfikacji efektow uczenia sie, co zapewnia rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji.

Zadania warsztatowe realizowane w trakcie szkolenia nie stanowig elementu walidacji efektéw uczenia sie.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukonczeniu. Warunkiem uzyskania
zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé ustugi rozwojowej oraz zaliczenie walidacji efektéw uczenia sie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16



Przedmiot / temat

Wprowadzenie
do zarzadzania
projektem

deweloperskim

Lider w

projekcie i
budowanie
zespotu

Rozpoczecie
projektu: Grunt,
dziatka i umowy.

Dokumentacja i
finansowanie
projektu

Optymalizacja na
etapie
projektowym

Zarzadzanie
realizacja: Wybor
wykonawcow

Biezgce

zadania:
Organizacja
placu budowy

Negocjacje,
umowy i sytuacje
kryzysowe.

Zakonczenie
budowy i
pozwolenie na
uzytkowanie

Umiejetnosci
miekkie w pracy
PMa

Prowadzacy

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Data realizacji
zajeé

04-05-2026

06-05-2026

11-05-2026

13-05-2026

18-05-2026

20-05-2026

25-05-2026

27-05-2026

01-06-2026

03-06-2026

Godzina
rozpoczecia

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

Godzina
zakonczenia

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

19:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat

Sprzedaz i

marketing w
projekcie

Administrowanie
projektem po
zakonczeniu

Reklamacje,
usterki i rekojmia

Zmiennos$é
rynku, ryzyka i
ekologia
(BHP/ESG)

Showtime

session:
Prezentacje i
trendy

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Artur Czaplinski

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
08-06-2026 18:00
10-06-2026 18:00
15-06-2026 18:00
17-06-2026 18:00
22-06-2026 18:00
22-06-2026 18:45

Cena

8 000,00 PLN

8 000,00 PLN

266,67 PLN

266,67 PLN

Godzina
zakonczenia

19:30

19:30

19:30

19:30

18:45

19:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

00:45

00:45



1z1

O Artur Czaplinski

‘ ' + Ma 27 lat doswiadczenia zawodowego, w tym 16 lat jako project Director w jednej z najwiekszych
firm deweloperskich w Polsce, ktérego tréjmiejski oddziat wspéttworzyt od podstaw.
« Ekspert w zarzadzaniu projektami budowlanymi — nadzoruje realizacje inwestycji o réznej skali i
charakterze.
« Zrealizowat setki prestizowych projektéw budowlanych, w tym osiedla mieszkaniowe i obiekty
wysokosciowe.
+ Zdobywat doswiadczenie w kluczowych firmach budowlanych, takich jak ECOL-UNICON, AXIANS
Polska oraz INVEST KOMFORT.
+ W AXIANS Polska rozbudowat strukture inwestycyjng firmy, zwiekszajac liczbe pracownikéw z 5 do
ponad 500 oraz realizujgc kluczowe inwestycje telekomunikacyjne na terenie catego kraju.
Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe zdobyte w okresie ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnikom zostang przekazane materiaty dydaktyczne w postaci:

e templatki/ wzory/ checklisty
e 2-letni dostep do nagran i materiatow z kursu

Warunki uczestnictwa

Brak formalnych wymagan wstepnych. Szkolenie przeznaczone jest dla os6b posiadajacych podstawowe do$wiadczenie w realizacji
projektéw budowlanych lub zarzadzaniu projektami. Wskazana jest ogdlna znajomo$¢ proceséw inwestycyjnych oraz gotowos¢ do pracy
z dokumentacja projektowa i analiza zagadnien zwigzanych z realizacjg inwestycji budowlanych.

Informacje dodatkowe

Uczestnik, dokonujgc zapisu na ustuge, o$wiadcza, ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami pracy lub w dni wolne od pracy.
Warunkiem otrzymania zaswiadczenia jest prog obecnosci na poziomie 80%.

Organizator zapewnia dostepnos$¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawg z dn. 19
lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia udogodnien prosimy o kontakt: +48 739 270 704, olga.lackorzynska@!-
a-b-a.pl przed zapisem na ustuge.

Zawarto umowy z Wojewddzkimi Urzedami Pracy w:

e o Szczecinie w ramach projektu ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.
e Krakowie w ramach projektéw ,Matopolski Pociag do kariery” i ,Nowy start w Matopolsce z EURESEM".
e Toruniu w ramach projektu "Kierunek — Rozwéj".

Warunki techniczne

Forma zdalna ustugi w czasie rzeczywistym. Szkolenie prowadzone jest za posrednictwem platformy Zoom. Dotgczenie nastepuje
poprzez klikniecie w link wystany uczestnikowi przed kursem oraz zalogowanie sie i wpisanie imienia i nazwiska. Wazno$¢ linku - od
rozpoczecia szkolenia do jego zakofczenia zgodnie z harmonogramem w karcie.



W celu prawidtowego i petnego korzystania z ustugi uczestnik powinien dysponowac urzadzeniem z dostepem do Internetu (komputer,
laptop, tablet lub smartfon). Urzadzenie uczestnika powinno by¢ wyposazone w mikrofon oraz kamere, co zapewnia mozliwosé
dwustronnej komunikaciji i wtasciwego nadzoru nad przebiegiem ustugi.

Wymagana jest aktualna przegladarka internetowa (np. Chrome, Edge, Firefox, Safari) lub aplikacja umozliwiajgca udziat w szkoleniu
online (np. Zoom). Minimalna wymagana szybko$¢ potgczenia internetowego wynosi 5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail olga.lackorzynska@I-a-b-a.pl

Telefon (+48) 739 270 704

OLGA LACKORZYNSKA



