Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie MS 50255 Managing Windows 4 000,00 PLN brutto
Environments with Group Policy 4000,00 PLN netto

N I E Numer ustugi 2026/03/26/5395/3438762 100,00 PLN  brutto/h

100,00 PLN netto/h
332,00 PLN cena rynkowa @

NTG.pl Sp. z 0.0. © tods
Kk KK fe 44/5 @ Ustuga szkoleniowa
5643 oceny [ stacjonarna

®© 40:00h

9 07.09.2026 do 11.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Administracja IT i systemy komputerowe

Szkolenie jest skierowane do oséb pracujgcych w obszarze IT, w
szczegolnosci administratorow systemoéw Windows oraz specjalistow
odpowiedzialnych za zarzadzanie srodowiskiem domenowym i Active
Directory. Adresowane jest takze do inzynieréw wsparcia technicznego
oraz 0séb zajmujgcych sie bezpieczeristwem systemdw i zarzgdzaniem

Grupa docelowa ustugi
konfiguracja.

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikow projektéw: Kierunek Rozwdj,
Matopolski Pociag do Kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe oraz
innych programéw dofinansowanych.

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 02-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 40

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Uczestnik przygotowuje do zarzadzania konfiguracjg srodowiska Windows z wykorzystaniem zasad grupy (Group Policy)
oraz narzedzi takich jak Windows PowerShell.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Uczestnik rozpoznaje narzedzia do Uczestnik poprawnie przyporzadkowuje Test teoretyczny z wynikiem
zarzadzania zasadami grupy narzedzia do ich funkgciji generowanym automatycznie
Uczestnik identyfikuje etapy . . . Test teoretyczny z wynikiem

. . .. Uczestnik poprawnie wskazuje etapy .
projektowania i wdrazania zasad grupy generowanym automatycznie

Uczestnik rozr6znia mechanizmy

. ., . Uczestnik poprawnie rozréznia Test teoretyczny z wynikiem
zabezpieczen systemu Windows . R B X
. mechanizmy zabezpieczen generowanym automatycznie
realizowane przez zasady grupy
Uczestnik wskazuje zastosowania . . . .
] . Uczestnik poprawnie wskazuje Test teoretyczny z wynikiem
Windows PowerShell w zarzadzaniu . .
. zastosowania PowerShell generowanym automatycznie
konfiguracja
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Kazdy uczestnik szkolenia pracuje indywidualnie na udostepnionych zadaniach przez trenera. Po ukonczeniu szkolenia ma mozliwosc¢
utrwalenia zadan oraz kontaktu z trenerem, co pozwoli na lepsze przyswojenie programu szkolenia.

Program szkolenia:



1. Wprowadzenie do zarzadzania konfiguracja:

e Przeglad zarzadzania konfiguracja.

e Zarzadzanie konfiguracja przy uzyciu zasad grupy.

¢ Funkcje zasad grupy wprowadzone w pdzniejszych wersjach systemu Windows.
e Uzywanie Windows PowerShell w procesie zarzadzania konfiguracja.

2. Wykorzystanie narzedzi do zarzadzania zasadami grupy:

e Zasady lokalne i domeny.
¢ Korzystanie z konsoli zarzgdzania zasadami grupy.
e Zrozumienie Group Policy Refresh.

3. Projektowanie infrastruktury zasad grupy:

e Etapy projektowania infrastruktury zasad grupy.
e Planowanie projektu zasad grupy.

¢ Projektowanie rozwigzania dla zasad grupy.

e Wdrazanie rozwigzania zasad grupy.

e Zarzadzanie rozwigzaniem zasad grupy.

4. Zrozumienie architektury przetwarzania zasad grupy:

¢ Skfadniki zasad grupy w ustugach AD DS.
e Zrozumienie kolejnosci wdrazania zasad grupy.
¢ Modyfikowanie przetwarzania zasad grupy.

5. Rozwigzywanie probleméw i tworzenie kopii zapasowych obiektow zasad grupy:

e Korzystanie z narzedzi do rozwigzywania probleméw z zasadami grupy.

¢ Integracja funkcjonalnos$ci RSoP.

* Opcje rejestrowania zasad grupy.

e Tworzenie kopii zapasowych, przywracanie, importowanie i kopiowanie obiektow zasad grupy.

6. Zabezpieczanie systemu Windows przy uzyciu zasad grupy:

e Poznawanie architektury zabezpieczen systemu Windows.

e Zabezpieczanie kont uzytkownikdéw.

e Poznawanie polityk bezpieczenstwa.

e Zapora systemu Windows z zabezpieczeniami zaawansowanymi.

e Wdrazanie zabezpieczen domeny.

e Opcje polityki bezpieczenstwa dla Windows Client i Windows Server.

7. Wdrazanie zabezpieczen aplikacji przy uzyciu zasad grupy:

e Zarzadzanie ustawieniami UAC.

e Obrona przed ztosliwym oprogramowaniem.

e Uzywanie funkcji AppLocker do ograniczania oprogramowania.
e Wdrazanie Windows App Security Settings.

8. Konfigurowanie srodowiska pulpitu za pomoca zasad grupy:

e poznanie typdw skryptéw i kontrolowanie wykonywania skryptéw.
¢ Definiowanie pulpitu, menu Start i ustawien paska zadan.

¢ Definiowanie ustawien panelu sterowania.

¢ Definiowanie ustawien sktadnikdéw systemu Windows.

» Konfigurowanie ustawien zarzgdzania drukarka.

¢ Definiowanie ustawien sieciowych.

¢ Odkrywanie nowych ustawien zasad grupy.

9. Implementacja wirtualizacji stanu uzytkownika:

¢ Konfigurowanie przekierowania folderu.
e Zarzadzanie plikami offline.

e Wdrazanie wirtualizacji uzytkownika.

e OneDrive dla Firm.



10. Przypisywanie i publikowanie pakietéw oprogramowania:

e Stosowanie pakietow MSI do dystrybucji oprogramowania.

e Wykorzystywanie zasad grupy jako metody wdrazania oprogramowania.

¢ Wdrazanie oprogramowania.

¢ Konfigurowanie punktéw dystrybucji.

e Uzywanie Menedzera konfiguracji Systems Center do dystrybucji oprogramowania.

11. Zarzadzanie konfiguracja za pomoca Windows PowerShell:

e Omoéwienie Windows PowerShell.

¢ Wykorzystywanie Windows PowerShell.

¢ Pisanie skryptow PowerShell.

¢ Biblioteka Windows PowerShell dla zasad grupy.

¢ Skrypty logowania oparte na Windows PowerShell.

12. Implementacja konfiguracji PowerShell Desired State Configuration:

 Pisanie skrypt konfiguracji PowerShell Desired State Configuration.
e Tworzenie DSC.
e Wdrozenie DSC.

13. Konfigurowanie preferencji zasad grupy:

e Omodwienie preferencje zasad grupy.

e Poréwnywanie preferenciji i ustawien zasad.
¢ Opcje stosowania preferenciji.

¢ Konfigurowanie ustawien preferencji.

Test z wynikiem generowanym automatycznie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy . X ; X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Jacek Scistawski

‘ ' Ponad 15 lat doswiadczenia w realizacji szkolen IT (Microsoft Certified Trainer). Administracja
sieciowymi systemami operacyjnymi i bazami danych. Prowadzenie szkolen informatycznych z
zakresu : administowania sieciami Windows Server, Hyper-V, Powershell, MS SQL. Trener posiada
doswiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR. Wyksztatcenie
wyzsze.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik kursu otrzymuje skrypt i zestaw plikdw, na ktérych sg wykonywane éwiczenia podczas szkolenia.

Informacje dodatkowe

Uczestnik powinien uzyskaé¢ frekwencje w min. 80% zajec.

Po ukoriczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje certyfikat Microsoft potwierdzajacy zdobyte umiejetnosci.

Podczas szkolen istnieje mozliwos$é przeprowadzenia kontroli/audytu ustugi przez osoby do tego upowaznione przez PARP.
Jak skorzysta¢ z ustug dofinansowanych?

* Krok 1: Zatozenie konta indywidualnego/instytucjonalnego w Bazie Ustug Rozwojowych.
e Krok 2: Ztozenie wniosku do Operatora, ktéry rozdziela srodki w Twoim wojewddztwie.

¢ Krok 3: Uzyskanie dofinasowania.

e Krok 4: Zapisanie na szkolenie poprzez platforme BUR.

Adres

ul. Pomorska 65
90-218 £6dz

woj. tédzkie

Pietro 3

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe



Kontakt

ﬁ E-mail ntg@ntg.edu.pl

Telefon (+48) 609 009 742

NTG.pl Sp. z o0.0.



