Mozliwos$¢ dofinansowania

Automatyzacja procesow zakupowych 1 537,50 PLN brutto
1 250,00 PLN netto

170,83 PLN brutto/h
138,89 PLN netto/h
213,44 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/03/26/10940/3438445
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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie dedykowane jest dla:

e Kupcow i specjalistow ds. zakupdw, ktérzy chca usprawni¢ swoje
codzienne obowigzki bez koniecznosci angazowania dziatu IT.

¢ Menedzeréw i lideréw zespotéw zakupowych zainteresowanych
automatyzacja proceséw zakupowych w tatwy i szybki sposéb.

¢ Oso6b odpowiedzialnych za optymalizacje proceséw w zakupach, ktére

Grupa docelowa ustugi poszukuja praktycznych, niskokosztowych rozwigzan do wdrozenia ,tu i

teraz”.

¢ Analitykow zakupow, ktérzy chca lepiej ocenia¢ optacalnosé
automatyzacji i korzysta¢ z nowoczesnych narzedzi, takich jak Excel czy
Al

e Wszystkich, ktérzy chcg pozna¢ konkretne sposoby i narzedzia do
automatyzacji zadan administracyjnych w zakupach i skréci¢ czas
poswiecany na zmudne czynnosci manualne.

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 16
Data zakonczenia rekrutacji 17-06-2026

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 9



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Automatyzacja proceséw zakupowych" przygotowuje uczestnikéw do zautomatyzowania procesow
zakupowych poprzez wykorzystanie narzedzi i metod usprawniajgcych proces zakupowy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

« identyfikuje TOP 5 obszaréw
automatyzaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
« definiuje kluczowe obszary zakupowe yezny z Wy .
Uczestnik postuguje sie wiedzg w generowanym automatycznie

zakresie automatyzacji w obszarach

zakupéw - omawia wskazniki ROI, NPV, IRR i

Uczestnik wykorzystuje w swojej pracy
narzedzia automatyzujace dostepy dla

dziatéw zakupow

Payback period

* rozpoznaje dane od dostawcow i
zamowienia

+ analizuje optacalno$¢ za pomoca
wskaznikéw ROI, NPV, IRR, Payback
period

* tworzy wnioski zakupowe z
maili/dokumentéw

« identyfikuje modelowanie
scenariuszowe i analize wrazliwosci

+ ocenia rynek pod katem dostepnych

narzedzi wspierajacych

+ dokonuje klasyfikacji ofert dostawcow

* rozpoznaje anomalia i nieefektywnos$é

w danych zakupowych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

PROGRAM
Automatyzacja, ktéra odcigza kupca — szybkie usprawnienia bez IT
TOP 5 obszaréw automatyzacji w zakupach:

e Porzadkowanie danych od dostawcow i zamdwien,

e Automatyczne poréwnywanie ofert,

¢ Generowanie raportéw zakupowych jednym kliknieciem,

* Sledzenie statuséw zaméwien bez recznego dopytywania,
e Zgtoszenia zakupowe z prostym workflow.

Szybka ocena, czy warto automatyzowaé

¢ Prosta checklista: gdzie najwiecej tracisz czasu lub poprawiasz btedy?
e Jak zyskac¢ ,godziny tygodniowo” bez duzych inwestyc;ji?

Cwiczenie: Mapa frustracji zakupowych

¢ Wspdlnie identyfikujemy najbardziej zmudne punkty procesu.
e Szukamy niskokosztowych rozwigzan, ktére mozna wdrozyé ,tu i teraz”.

Mini inspiracje:
e Jak inne firmy wykorzystaty Excela, SharePoint czy narzedzia Google, zeby odcigzy¢ kupcdéw bez pomocy dziatu IT
Modelowanie optacalnosci automatyzacji w Excelu

e Struktura arkusza do oceny optacalnos$ci wdrozen automatyzacyjnych.

e Modelowanie scenariuszowe i analiza wrazliwosci (np. jak zmiana kosztu roboczogodziny wptywa na optacalnosc).
¢ Szablon analityczny do uzupetnienia przez uczestnikéw na przyktadzie danych przyktadowych.

* Analiza optacalnosci za pomoca wskaznikéw ROI, NPV, IRR, Payback period

Przeglad narzedzi automatyzacyjnych dostepnych dla dziatéw zakupéw

e Excel: Import faktur, automatyczne raportowanie, czyszczenie danych dostawcdw, konsolidacja zamdwien.
* Przeglad rynku pod katem dostepnych narzedzi wspierajacych

Przeglad narzedzi Al wspierajacych proces zakupowy



e Al (np. ChatGPT, Copilot, OCR z NLP):

¢ Tworzenie wnioskéw zakupowych z maili/dokumentéw.

¢ Klasyfikacja ofert dostawcow.

e Rozpoznawanie anomalii i nieefektywnosci w danych zakupowych.

Informacje dodatkowe:

Szkolenie dedykowane jest dla:

e Kupcow i specjalistéw ds. zakupdw, ktdrzy chcag usprawnié¢ swoje codzienne obowigzki bez koniecznosci angazowania dziatu IT.

¢ Menedzeréw i lideréow zespotdéw zakupowych zainteresowanych automatyzacja proceséw zakupowych w tatwy i szybki sposéb.

¢ Osoéb odpowiedzialnych za optymalizacje proceséw w zakupach, ktére poszukuja praktycznych, niskokosztowych rozwigzan do wdrozenia ,tu
i teraz”.

¢ Analitykow zakupow, ktérzy chca lepiej ocenia¢ optacalnosé automatyzacji i korzysta¢ z nowoczesnych narzedzi, takich jak Excel czy Al.

e Wszystkich, ktérzy chcg pozna¢ konkretne sposoby i narzedzia do automatyzacji zadan administracyjnych w zakupach i skréci¢ czas
poswiecany na zmudne czynnosci manualne.

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 9 godzin dydaktycznych (tj. 45 minut), w tym: 4 godziny stanowi cze$¢ praktyczna, 4 godziny czesé teoretyczna, 45 min.
walidacja. Podana ilos¢ godzin szkolenia nie zawiera czasu przerw.

Walidacja:

W trakcie szkolenia przeprowadzana bedzie walidacja w formie testu teoretycznego. Osoba walidujgca nie jest obecna w czesci szkoleniowej.
Waliduje ustuge w formie zdalnej, po jej zakonczeniu, a nastepnie potwierdza osiggniecie efektéw ksztatcenia swoim podpisem na
zaswiadczeniu o zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej. W harmonogramie szkolenia, zostat wskazany przyblizony czas przeprowadzenia
walidacji ustugi rozwojowe;.

Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych, specjalnych
oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtaczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub
Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane na komputerze
prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawacé pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkolen uczestnicy moga
przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany jest przed szkoleniem i wazny
jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krétki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, Zze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majag wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac¢ i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim uczestnikom
szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swdj ekran
- czat
- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosié¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.

Uczestnik po dokonaniu zapisu na szkolenie, wskazuje Dostawcy Ustugi czy chce wzigé¢ udziat w szkoleniu w formie stacjonarnej czy
tez w formie zdalnej w czesie rzeczywistym. (Uczestnik catos¢ szkolenia realizuje w 1 wybranej przez siebie formie).



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 10

Przedmiot /
temat zaje¢

Automatyzac;j
a, ktéra
odcigza
kupca -
szybkie
usprawnienia
bezIT -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat

Przerwa

€3n ToP 5

obszaréw
automatyzacji
w zakupach -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat

Szybka

ocena, czy
warto
automatyzow
ac -
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat

Przerwa

Cwiczenie:
Mapa
frustraciji
zakupowych.
Mini
inspiracje -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat

Przerwa

Prowadzacy

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Tomasz
Zdziarski

Data realizacji
zajec

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

12:00

13:00

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

12:00

13:00

14:00

15:00

15:15

. . Forma
Liczba godzin .
stacjonarna
02:00 Tak
00:15 Tak
00:45 Tak
01:00 Tak
01:00 Tak
01:00 Tak
00:15 Tak



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy L, i , . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Modelowanie
optacalnosci
automatyzacji
w Excelu.
Przeglad
narzedzi
Tomasz
automatyzacy 18-06-2026 15:15 16:00 00:45 Tak

. Zdziarski
jnych

dostepnych

dla dziatéw

zakupow -

¢wiczenia,

rozmowa na

zywo, chat

Przeglad

narzedzi Al

wspierajacych
Tomasz

proces . . 18-06-2026 16:00 16:30 00:30 Tak
Zdziarski

zakupowy -

¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat

Walidacja - 18-06-2026 16:30 17:15 00:45 Tak
ustugi

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT ]

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 537,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 250,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 170,83 PLN

Koszt osobogodziny netto 138,89 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Tomasz Zdziarski

‘ ' Menedzer, konsultant w obszarze FI/CO. Tomasz specjalizuje sie w szkoleniach oraz doradztwie w
zakresie controllingu, finanséw, analiz oraz zarzadzania. Pracuje jako ekspert biznesowy, konsultant
i trener z praktycznym doswiadczeniem w obszarze zarzadzanie, finanse i controlling. Posiada
wieloletnie doswiadczenie menedzerskie w przedsiebiorstwie produkcyjnym oraz ustugowym (C-
Level). Na co dzier pomaga przedsiebiorcom przeksztatci¢ skomplikowane kwestie finansowe w
praktyczne narzedzia, ktére pozwalajg osiggac cele biznesowe. Swojg droge zawodowg zwigzat z
obszarem FI/CO, gdzie przez ponad 10 lat wspierat organizacje z pozycji analityka, controllera oraz
pracujgc w nadzorze witascicielskim. Posiada rowniez ponad 10 letnie doswiadczenie managerskie.
Zarzadzat przedsiebiorstwem produkcyjnym, za$ aktualnie petni funkcje cztonka zarzagdu w
przedsiebiorstwie ustugowym. Od ponad 12 lat prowadzi takze szkolenia, wyktady, a takze wspiera
innych przedsiebiorcow realizujgc projekty consultingowe oraz doradcze. Na sali szkoleniowej
spedzit dotychczas ponad 5700 godzin. Tomasz jest absolwentem inzynierii finansowej. Posiada
takze dyplom MBA oraz Advanced Controlling Business Partner przyznawany przez ICV, jak réwniez
certyfikat IBCS Certified Analyst. Jest takze wspotautorem publikacji ,Kredyty, pozyczki i gwarancje
bankowe” — wyd. Wolters Kluwer Polska. Zawodowo zajmuje sie wsparciem przedsiebiorcow
wiedzg i doswiadczeniem finansowym jak réwniez controllingowym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

0gdlne warunki $wiadczenia ustug poprzez Ernst & Young spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Academy of Business sp. k. dostepne sg na
stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Informacje dodatkowe

¢ Harmonogram godzinowy szkolenia kazdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowej.
e Godziny realizacji poszczegélnych modutéw szkolenia moga ulec zmianie.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktdrej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).



Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5
Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobiera¢
oprogramowania. Aby wzigé udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez
blokad firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomosé do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwos$¢ pisania majag wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swoj ekran
- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosié¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.
Ustuga jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.

W zwiazku z tym, prosimy o wigczenie kamery na czas udziatu w szkoleniu. Dziekujemy.

Adres

al. Aleja Armii Ludowej 26
00-609 Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e W budynku znajduje sie: parking dla roweréw, poczta, restauracja, firma kurierska, kiosk.

Kontakt

Zuzanna Stepien

E-mail zuzanna.stepien@pl.ey.com



Telefon (+48) 510201 314



