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Cel

Cel edukacyjny

© warszawa
& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do:

71 000,00 PLN brutto
1 000,00 PLN netto
125,00 PLN brutto/h
125,00 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

¢ nauczycieli wychowania przedszkolnego,

e pedagogéw specjalnych,

e psychologdéw pracujacych w placéwkach oswiatowych,
e dyrektoréw przedszkoli i innych placéwek wczesnej edukaciji,
e 0s6b pracujacych z dzie¢mi w ztobkach, przedszkolach i edukaciji

wczesnoszkolnej,

¢ kadry pedagogicznej zainteresowanej rozwijaniem kompetencji w
zakresie pracy z dzie¢émi o zréznicowanych potrzebach rozwojowych.
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01-05-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Celem szkolenia jest rozwiniecie kompetencji uczestnikow w zakresie rozpoznawania potrzeb rozwojowych dzieci w
wieku przedszkolnym, w tym pierwszych sygnatéw neuror6znorodnosci, oraz planowania i stosowania samodzielnie
adekwatnych strategii pedagogicznych wspierajgcych funkcjonowanie dziecka w grupie. Uczestnicy nabedg umiejetnosé
samodzielnego projektowania angazujgcych zaje¢ oraz tworzenia srodowiska edukacyjnego sprzyjajagcego rozwojowi,
aktywnosci i dobrostanowi wszystkich dzieci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik:

charakteryzuje podstawowe etapy
rozwoju dziecka w wieku
przedszkolnym w obszarze
poznawczym, emocjonalnym,
spotecznym i komunikacyjnym,

wyjasnia, czym jest neuroréznorodnos¢
i jakie moga by¢ jej pierwsze sygnaty u
dzieci,

omawia najczestsze trudnosci
pojawiajace sie w funkcjonowaniu
dzieci w grupie przedszkolne;j,

rozréznia potrzeby dzieci rozwijajacych
sie typowo i dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia,

zna podstawowe zasady prowadzenia
obserwacji pedagogiczne;j,

opisuje strategie wspierajace regulacje
emoc;ji, koncentracje uwagi i
funkcjonowanie spoteczne dzieci,

zna zatozenia projektowania
angazujacych zajec¢ opartych na
aktywnosci dziecka,

omawia role srodowiska edukacyjnego
w rozwoju dziecka i budowaniu
poczucia bezpieczenstwa.

Kryteria weryfikacji

Wymienia i opisuje podstawowe etapy
rozwoju dziecka w wieku
przedszkolnym w obszarze
poznawczym, emocjonalnym,
spotecznym i komunikacyjnym,

wyjasnia pojecie neuror6znorodnosci
oraz wskazuje przyktadowe pierwsze
sygnaty neuroréznorodnosci u dzieci w
wieku przedszkolnym,

identyfikuje i omawia najczesciej
wystepujace trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci w grupie
przedszkolnej, w tym trudnosci
emocjonalne, spoteczne i behawioralne,

rozréznia potrzeby dzieci rozwijajgcych
sie typowo i dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia oraz podaje
przyktady adekwatnych form wsparcia,

wymienia zasady prowadzenia
obserwacji pedagogicznej oraz okresla,
na co nalezy zwraca¢ uwage podczas
obserwacji dziecka w codziennych
sytuacjach edukacyjnych,

opisuje strategie wspierajace regulacje
emocji, koncentracje uwagi i
funkcjonowanie spoteczne dzieci oraz
wskazuje sytuacje, w ktérych moga by¢
stosowane.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Identyfikuje sygnaty mogace
wskazywaé na trudnosci rozwojowe lub
neuroréznorodnosgé,

prowadzi obserwacje dziecka w
codziennych sytuacjach edukacyjnych,

analizuje zachowanie dziecka w
kontekscie jego potrzeb rozwojowych,

dobiera adekwatne strategie
pedagogiczne do potrzeb dziecka i
grupy,

planuje dziatania wspierajace
funkcjonowanie dziecka w grupie
przedszkolne;j,

reaguje na trudne zachowania w sposéb
konstruktywny i wspierajacy,

projektuje zajecia angazujace dzieci i
wspierajagce ich aktywnos¢,
samodzielnos¢ oraz wspotprace,

wykorzystuje zabawe, dziatanie i
doswiadczenie jako narzedzia
wspierajgce proces uczenia sie,

tworzy rozwigzania metodyczne
mozliwe do wdrozenia w codziennej

pracy z grupa.

Wykazuje gotowos¢ do uwaznego i
odpowiedzialnego wspierania dzieci o
zréznicowanych potrzebach
rozwojowych,

dostrzega znaczenie indywidualizacji
pracy pedagogicznej,

buduje postawe otwartosci i szacunku
wobec réznorodnosci rozwojowe;j
dzieci,

jest gotowy do refleksji nad wtasnym
warsztatem pracy i doskonalenia
kompetencji zawodowych,

wspottworzy bezpieczne, wspierajace i
wigczajace srodowisko edukacyjne,

podejmuje dziatania zorientowane na
dobro dziecka i dobrg wspétprace w
zespole pedagogicznym.

Kryteria weryfikacji

Kryteria weryfikacji:

rozpoznaje i wskazuje zachowania
dziecka, ktére moga $wiadczy¢ o
trudnosciach w obszarze
emocjonalnym, spotecznym,
komunikacyjnym, poznawczym lub
sensorycznym,

odréznia zachowania mieszczace sie w
normie rozwojowej od sygnatéw
wymagajacych pogtebionej obserwacji,
przyporzadkowuje zaobserwowane
trudnosci do odpowiednich obszaréw
funkcjonowania dziecka,

omawia przyktadowe sygnaty mogace
wskazywa¢ na neuroréznorodnos¢ lub
potrzebe dodatkowego wsparcia,
wskazuje sytuacje, w ktérych zasadne
jest skierowanie uwagi na dalsza
diagnoze lub konsultacje
specjalistyczna.

Wykazuje gotowos¢ do uwaznego i
odpowiedzialnego wspierania dzieci o
zréznicowanych potrzebach
rozwojowych,

uwzglednia znaczenie indywidualnego
podejscia do dziecka w planowaniu
dziatan pedagogicznych,

przejawia postawe otwartosci i
szacunku wobec ré6znorodnosci
rozwojowej dzieci oraz ich
zréznicowanych potrzeb,

dostrzega potrzebe tworzenia
bezpiecznego i wspierajacego
srodowiska edukacyjnego dla
wszystkich dzieci,

wykazuje gotowos¢ do refleksji nad
wiasnym sposobem pracy i
identyfikowania obszaréw
wymagajacych doskonalenia,

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK
Program

Program szkolenia

Modut 1. Rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym — podstawy
rozumienia potrzeb

 specyfika rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym,

e rozwdj poznawczy, emocjonalny, spoteczny i komunikacyjny,

e zréznicowanie tempa i stylu rozwoju dzieci,

e potrzeby rozwojowe dzieci jako punkt wyjscia do planowania pracy pedagogiczne;j.

Modut 2. Neuroréznorodnosc¢ w edukacji przedszkolnej

e czym jest neuror6znorodnos¢,

e pierwsze sygnaty neuroréznorodnosci u dzieci,

¢ funkcjonowanie dziecka neuror6znorodnego w grupie przedszkolnej,
¢ rola nauczyciela w zauwazaniu trudnosci i wspieraniu dziecka.

Modut 3. Obserwacja pedagogiczna jako narzedzie pracy nauczyciela

e cele i zasady prowadzenia obserwaciji,

* co obserwowac¢ w codziennym funkcjonowaniu dziecka,

e interpretacja zachowan dziecka z perspektywy potrzeb rozwojowych,
¢ dokumentowanie obserwacji i wycigganie wnioskéw do dalszej pracy.

Modut 4. Trudnos$ci w funkcjonowaniu spotecznym i emocjonalnym
dzieci

¢ najczestsze trudnosci emocjonalne i spoteczne w grupie przedszkolnej,



e zachowania trudne — mozliwe przyczyny,
¢ regulacja emocji i wspieranie dziecka w sytuacjach napiecia,
¢ budowanie poczucia bezpieczenstwa w grupie.

Modut 5. Strategie pracy z dzieckiem o zréznicowanych potrzebach
rozwojowych

¢ dostosowanie metod pracy do potrzeb dziecka,

e wspieranie koncentracji uwagi i regulacji zachowania,

e wspieranie komunikacji i relacji rowiesniczych,

e indywidualizacja pracy w warunkach grupy przedszkolne;j.

Modut 6. Organizacja wspierajgcego srodowiska edukacyjnego

e przestrzen, rytm dnia i przewidywalnos¢ jako element wsparcia,
¢ budowanie atmosfery akceptacji i wspotpracy,

¢ rola zasad, rutyn i struktury w codziennym funkcjonowaniu grupy,
e wzmacnianie samodzielnosci i sprawczosci dzieci.

Modut 7. Innowacyjne formy pracy pedagogicznej

e nowoczesne podejscia do organizacji aktywnosci dzieci,

¢ metody wspierajgce aktywnosé, ciekawosc i eksploracje,

e uczenie przez dziatanie, doswiadczenie i zabawe,

e przyktady rozwigzan metodycznych mozliwych do wdrozenia.

Modut 8. Projektowanie angazujgcych zajec

¢ zasady planowania zaje¢ opartych na aktywnosci dziecka,

¢ dobdr metod, form i srodkéw dydaktycznych,

¢ jak budowac zajecia angazujagce dzieci o réznych potrzebach,

¢ planowanie aktywnosci rozwijajagcych samodzielno$¢, wspétprace i myslenie.

Modut 9. Analiza przypadkow i praktyczne zastosowanie narzedzi

e analiza rzeczywistych sytuacji z pracy przedszkola,

e rozpoznawanie potrzeb dziecka na podstawie opisu sytuacji,

¢ dobodr adekwatnych strategii dziatania,

¢ tworzenie wtasnych rozwigzan do wykorzystania po szkoleniu.

Modut 10. Podsumowanie i plan wdrozenia do praktyki

¢ uporzadkowanie najwazniejszych wnioskéw,

e okreslenie obszaréw do wdrozenia w pracy wtasnej,

e opracowanie prostego planu dziatan po szkoleniu,

* autorefleksja nad wtasnym warsztatem pedagogicznym.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0



Przedmiot / temat

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
acy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 125,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 125,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
M
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Marta Sakowicz

Terapeutka pedagogiczna, terapeutka behawioralna w trakcie certyfikacji, certyfikowana diagnostka
kliniczna narzedzi ADOS-2 i ADI-R, specjalistka w pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi ze
spektrum autyzmu. Cztonkini Polskiego Towarzystwa Terapii Behawioralnej, nauczycielka
wychowania przedszkolnego i wczesnoszkolnego, szkoleniowiec oraz superwizor.

0d 2013 roku pracuje z osobami z zaburzeniami rozwoju, w tym ze spektrum autyzmu, ADHD oraz
trudnosciami w obszarze regulacji emocji i zachowania. Doswiadczenie zdobywata w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, przedszkolach oraz osrodkach diagnostyczno-terapeutycznych.
Prowadzita wyktady dotyczace spektrum autyzmu w Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w Warszawie.
0d 2015 roku zwigzana jest z Warszawskim Terapeutycznym Punktem Przedszkolnym, gdzie petni
funkcje dyrektora merytorycznego i diagnostycznego. W pracy opiera sie na diagnozie funkcjonalnej
oraz podejsciu behawioralno-relacyjnym, wykorzystujgc m.in. narzedzia VB-MAPP, PEP-3, a takze
metody komunikacji wspomagajacej AAC (PECS, Makaton).

222

Pawet Zajac

Pedagog tanca, choreograf, choreoterapeuta, wyktadowca akademicki. Wspéttworzyt projekty
taneczne w Polsce, USA, Wioszech czy Hiszpanii oraz pracowat dla najwiekszych szkot tanca w
Polsce. Realizowat przedsigwzigcia artystyczne dla takich marek jak: Levi's, Cyfra+, Eurosport,
Multikino, Cinema City. Sedzia wielu krajowych i miedzynarodowych zawodéw tanecznych



(BreakSession, Booty Challange, Costa Flava).

Tworca metody rytmicznej Finger Rhythmics® (rozwijajacej zdolnosci rytmiczne i koordynacyjne a w
przypadku dzieci takze manualne) wykorzystywanej takze w terapii min. dzieci ze spektrum
autyzmu.

Prowadzi zajecia z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi (najmtodsi to 9-12 miesieczni podopieczni) w
zakresie swoich specjalizacji: taniec, treningi rozwojowe a w nich: szeroko pojeta koordynacja
ruchowa, umuzykalnienie, mata i duza motoryka, planowanie ruchu, WWRD (wczesne wspieranie
rozwoju dziecka), choreoterapia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt szkoleniowy

Adres

Warszawa
Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt

h E-mail chlebusek@wp.pl

Telefon (+48) 798 009 221

GRZEGORZ CHLEBUS



