Mozliwos$¢ dofinansowania

CHMURA.AI

SKUTECZNE MEDIA
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA
Kh Kk KKk 47/5

177 ocen

Social Media Manager z elementami Al.
Specjalista do spraw mediéow
spotecznosciowych (kod zawodu 243110),
kurs z elementami sztucznej inteligencji
oraz certyfikatem MEN. Szkolenie zdalne w
czasie rzeczywistym.

Numer ustugi 2026/03/24/142107/3430686

& Ustuga szkoleniowa

[l zdalna w czasie rzeczywistym
O 55:00h

£ 17.06.2026 do 03.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

4 950,00 PLN
4950,00 PLN

90,00 PLN

90,00 PLN

250,00 PLN

Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Kierunek - Rozwdj

Grupa docelowa ustugi szkoleniowej

brutto
netto
brutto/h
netto/h

cena rynkowa @

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski Pociag do kariery,

Kurs skierowany do uczestnikéw projektu Kierunek-Rozw6j, Matopolski
Pociag do Kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Zawodowa
Reaktywacja, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolskie Bony
Szkoleniowe, Ustuga rozwojowa adresowana rowniez dla Uczestnikow

projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i inne.

Szkolenie skierowane jest do 0séb, ktére chcg zdobyé lub rozwingé

kompetencje w obszarze social media i przygotowac sie do pracy jako

Social Media Manager. Program dedykowany jest zaréowno osobom
poczatkujgcym, jak i tym, ktére prowadza juz dziatania marketingowe i
chca je uporzadkowac oraz zwiekszy¢ ich skutecznosé.

Grupe docelowa stanowig m.in. wiasciciele firm, freelancerzy, twércy
internetowi, pracownicy marketingu oraz osoby planujgce zmiane
zawodowa i wejscie do branzy digital marketingu.

Minimalna liczba uczestnikéw 3
Maksymalna liczba uczestnikow 25
Data zakonczenia rekrutacji 16-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Liczba godzin ustugi 55

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia dziatan marketingowych w
mediach spotecznosciowych. Uczestnik zdobywa wiedze i praktyczne umiejetnosci w zakresie tworzenia strategii
komunikacji, przygotowywania tresci, wykorzystywania narzedzi Al oraz prowadzenia kampanii reklamowych. Szkolenie
rozwija kompetencje umozliwiajace efektywne zarzadzanie profilami w social media, analize wynikoéw dziatan.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Planuje strategie tresci w mediach

spotecznos$ciowych.

Tworzy tresci wizualne w Canva.

Montuje i edytuje wideo w CapCut.

Konfiguruje kampanie reklamowe w
Meta Ads.

Analizuje dane z narzedzi reklamowych
i social media.

Organizuje tresci na platformach
spotecznos$ciowych.

Zna podstawy cyberbezpieczenstwa w
kontekscie dziatan online.

Kryteria weryfikacji

Rozpoznaje kluczowe elementy strategii
tresci. Wskazuje odpowiednie kanaty
dla réznych grup docelowych.

Rozréznia zasady kompozycji wizualnej.
Identyfikuje odpowiednie formaty dla
réznych platform spotecznos$ciowych.

Wskazuje kluczowe funkcje CapCut.
Definiuje formaty wideo dostosowane
do potrzeb mediéw spotecznosciowych.

Rozpoznaje ustawienia kampanii,
dobiera grupy docelowe i cele.
Identyfikuje wskazniki efektywnosci
kampanii.

Rozpoznaje najwazniejsze wskazniki w
Meta Ads i innych narzedziach.
Wskazuje poprawne dziatania na
podstawie wynikéw.

Identyfikuje najlepsze praktyki
publikacji tresci. Rozréznia typy tresci
dopasowane do platform takich jak
Facebook, Instagram, LinkedIn.

Rozréznia zagrozenia w sieci. Wskazuje
podstawowe zasady ochrony danych w
mediach spotecznosciowych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozpoznaje narzedzia Al wspierajace

Wykorzystuje Al w zarzadzaniu mediami automatyzacje dziatan. Identyfikuje Test teoretyczny z wynikiem
spotecznos$ciowymi. procesy mozliwe do usprawnienia dzigki generowanym automatycznie
Al.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

17.06.2026, godz. 15:00—19:00 (4h) Wprowadzenie do zawodu SMM (modut teoretyczny i praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje specyfike zawodu Social Media Managera oraz zakres obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem komunikacji marek w
internecie. Omawiane sg ré6zne modele wspétpracy z klientami, w tym praca projektowa, abonamentowa oraz w ramach agencji. Uczestnik uczy
sie organizacji pracy, zarzadzania zadaniami oraz planowania dziatarh marketingowych. Poruszane sg réwniez kwestie wyceny ustug oraz
budowania wtasnej oferty. Modut stanowi fundament do dalszego rozwoju kompetencji w obszarze marketingu cyfrowego.

18.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Podstawy cyberbezpieczeristwa (modut teoretyczny)
Prowadzacy: Kuba Trojanowski

Modut koncentruje sie na bezpieczeristwie pracy w srodowisku cyfrowym, ktére jest kluczowe w zawodzie Social Media Managera. Uczestnik
poznaje najczestsze zagrozenia, takie jak przejecia kont, phishing czy wycieki danych. Uczy sig stosowania dobrych praktyk, w tym
zabezpieczania kont, zarzadzania dostepami oraz pracy na narzedziach w sposéb bezpieczny. Omawiane sg réwniez procedury reagowania w
sytuacjach kryzysowych. Modut zwieksza $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za dane klientéw i buduje kompetencje niezbedne w pracy z markami.

19.06.2026, godz. 15:00-17:00 (2h) Strategia marki i komunikacji (modut teoretyczny i praktyczny)

Prowadzaca: Lilianna Trojanowska



Uczestnik poznaje podstawy budowania strategii marki w srodowisku digitalowym. Uczy sie definiowaé grupe docelowa, wartosci marki oraz styl
komunikacji. Tworzy podstawy brand persony oraz okresla kierunek dziatarn komunikacyjnych. Modut pozwala zrozumieé, jak budowa¢ spéjny i
rozpoznawalny wizerunek marki. Stanowi punkt wyjscia do dalszej pracy z tresciami i kampaniami marketingowymi.

19.06.2026, godz. 17:00-19:00 (2h) Lejek sprzedazowy (modut teoretyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje strukture lejka sprzedazowego oraz jego znaczenie w planowaniu komunikacji marketingowej. Uczy sie dopasowywac tresci
do réznych etapdéw $ciezki klienta - od budowania Swiadomosci po sprzedaz. Analizuje zachowania odbiorcéw i uczy sie prowadzi¢ ich przez
proces decyzyjny. Modut pokazuje, jak tworzyé content, ktéry realnie wspiera konwersje. To kluczowy element tagczenia marketingu z wynikami
biznesowymi.

22.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Podstawy projektowania Canva (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje narzedzie Canva oraz zasady tworzenia grafik do social media. Uczy sie kompozycji, typografii oraz doboru koloréw i
elementéw wizualnych. Tworzy pierwsze projekty dopasowane do réznych platform i formatéw. Modut rozwija umiejetnos$¢ tworzenia
estetycznych i funkcjonalnych materiatéw. Stanowi podstawe do dalszej pracy z identyfikacjg wizualng marki.

23.06.2026, godz. 15:00-17:00 (2h) Tworzenie portfolio Canva (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik pracuje nad tworzeniem spéjnych materiatéw wizualnych dla wybranej marki. Przygotowuje zestaw grafik, ktéry moze stanowié
portfolio jego pracy. Uczy sie zachowania spéjnosci wizualnej oraz dopasowania projektéw do celéw komunikacyjnych. Modut rozwija
praktyczne umiejetnosci projektowe. Jest waznym elementem budowania wtasnej oferty ustug.

23.06.2026, godz. 17:00-19:00 (2h) Facebook — algorytm i zasiegi organiczne (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania platformy Facebook oraz wptyw algorytmu na widoczno$¢ tresci. Uczy sie budowac zasiegi organiczne oraz
angazowac spoteczno$¢. Omawiane sa takze grupy, komentarze i komunikacja z odbiorcami. Modut pokazuje, jak skutecznie prowadzi¢ profil
marki. Uczestnik rozumie, jak tworzy¢ tres$ci dopasowane do platformy.

24.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Instagram - strategia i algorytm (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania Instagrama oraz jego algorytmu. Uczy sie planowania tresci, tworzenia strategii komunikacji oraz budowania
zasiegow. Analizuje funkcje platformy i ich wykorzystanie w marketingu. Modut rozwija umiejetnos¢ $wiadomego prowadzenia dziatan na
Instagramie. Stanowi przygotowanie do czesci warsztatowej.

24.06.2026, godz. 19:00-21:00 (2h) Instagram — warsztat obstugi profilu (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik pracuje bezposrednio na platformie Instagram, tworzac i publikujac tresci. Uczy sie obstugi funkcji aplikacji oraz optymalizacji dziatan.
Testuje rézne formaty i sposoby publikacji. Modut ma charakter praktyczny i nastawiony jest na dziatanie. Pozwala przetozy¢ wiedze na
konkretne umiejetnosci.

25.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Al w pracy Social Media Managera — podstawy (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji w marketingu. Uczy sie tworzy¢ prompty oraz wykorzystywac narzedzia Al do
generowania tresci. Automatyzuje podstawowe procesy i przyspiesza prace. Rozumie ograniczenia technologii i sposoby ich kontrolowania.
Modut wprowadza do $wiadomego korzystania z Al.

26.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Al w pracy Social Media Managera — zaawansowane (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik rozwija kompetencje pracy z Al w bardziej zaawansowanych zastosowaniach. Tworzy scenariusze, strategie i komunikaty
marketingowe z wykorzystaniem narzedzi Al. Uczy sie optymalizacji tresci oraz pracy na wiekszej skali. Analizuje wyniki i dostosowuje dziatania.
Modut zwieksza efektywnos¢ pracy i kreatywnos¢.



29.06.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Krétkie formy video — Reels, TikTok, YouTube Shorts (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady tworzenia krétkich form wideo, ktére dominujg w social media. Uczy sie budowania scenariuszy, montazu oraz pracy z
dynamikg materiatu. Tworzy wtasne wideo i dopasowuje je do platform. Modut rozwija kompetencje produkcji contentu video. Pokazuje, jak
tworzy¢ angazujace tresci.

30.06.2026, godz. 15:00-17:00 (2h) Grafika i video Al (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje narzedzia Al do tworzenia grafik i materiatéw wideo. Uczy sie wykorzystywaé nowe technologie, takie jak awatary Al i
generowanie obrazéw. Analizuje mozliwosci i ograniczenia narzedzi. Modut rozwija kompetencje przysztosciowe. Pokazuje nowe kierunki
rozwoju contentu oraz trendy.

30.06.2026, godz. 17:00-19:00 (2h) LinkedIn — komunikacja i marka osobista (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania LinkedIn jako platformy zawodowej. Uczy sie budowa¢ profil, tworzy¢ tresci eksperckie i rozwija¢ sie¢
kontaktoéw, poszukiwaé pracy z wykorzystaniem tej platformy. Rozumie znaczenie marki osobistej w srodowisku digitalowym. Modut taczy
marketing z rozwojem kariery.

01.07.2026, godz. 15:00-16:00 (1h) YouTube - algorytm i audyt (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje podstawy dziatania YouTube oraz zasady publikacji tresci. Uczy sie analizowa¢ kanaty i optymalizowaé materiaty. Rozumie,
jak zwigksza¢ widocznos¢ video.

01.07.2026, godz. 16:00-19:00 (3h) Meta Ads — podstawy (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje system reklamowy Meta Ads i jego strukture. Uczy sie tworzyé kampanie oraz dobiera¢ cele i grupy odbiorcéw. Rozumie
podstawowe wskazniki efektywnosci. Modut wprowadza do pracy z reklama ptatna.

02.07.2026, godz. 15:00-19:00 (4h) Meta Ads — zaawansowane (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik rozwija umiejetnosci reklamowe i poznaje zaawansowane techniki. Uczy sie optymalizacji kampanii oraz pracy z remarketingiem,
Pixelem Facebooka, zaawansowanymi grupami odbiorcéw. Modut zwieksza skuteczno$é dziatan marketingowych.

03.07.2026, godz. 15:00-16:00 (1h) Analityka danych reklamowych (modut praktyczny)

Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik uczy sie analizowa¢ wyniki kampanii i interpretowa¢ dane. Poznaje wskazniki KPI i ich znaczenie. Modut rozwija myslenie analityczne.
03.07.2026, godz. 16:00-17:00 (1h) Inne systemy reklamowe - Pinterest, LinkedIn, TikTok (modut praktyczny)

Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje alternatywne systemy reklamowe i ich zastosowanie. Uczy sie dobiera¢ platformy do celéw marketingowych. Poszerza
perspektywe dziatan.

03.07.2026, godz. 17:00-19:00 (2h) Automatyzacje — ManyChat (modut praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje automatyzacje komunikacji i sprzedazy. Uczy sie tworzy¢ chatboty i scenariusze automatyczne. Modut zwieksza efektywnos$é
pracy na Instagramie i Facebooku.

03.07.2026, godz. 19:00-20:00 (1h) Walidacja kompetenc;ji

Walidator: Wojciech Rafa



Uczestnik przystepuje do testu sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci. Walidacja pozwala oceni¢ poziom kompetencji zdobytych w trakcie
szkolenia. Proces ma charakter formalny i podsumowujacy.

Walidacja kompetencji odbywa sie poprzez test z automatyczna oceng, przeprowadzany na platformie
kursanta: https://kursy.digiversum.pl/next/public/login

Minimalny poziom zdania egzaminu wynosi 70% poprawnych odpowiedzi w tescie jednokrotnego wyboru.
Szkolenie uwzglednia i obejmuje godziny zegarowe.

Szkolenie obejmuje tacznie 55 godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin zaje¢ teoretycznych oraz 45 godzin zaje¢ praktycznych. Program
zostat zaprojektowany w spos6b zapewniajacy przewage pracy warsztatowej i rozwijania umiejetnosci praktycznych. Zachowany jest
proporcjonalny podziat zaje¢ na poziomie okoto 80% praktyki i 20% teorii, co odpowiada wymaganiom nowoczesnych szkolen
kompetencyjnych.

Po zakonczeniu kursu uczestnik otrzyma:

1. Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wydawane jest na podstawie: § 23 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 2175). Zaswiadczenie stanowi
dokument potwierdzajgcy formalny udziat w kursie kompetencji zawodowych,

2. Certyfikat potwierdzajacy uzyskanie kompeten

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy . . B .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Wprowadzenie
do zawodu SMM
(¢wiczenia
praktyczne, Lilianna
. 17-06-2026 15:00 19:00 04:00
rozmowy na Trojanowska
zywo, chaty
grupowe,
wspétdzielenie
ekranu)

Podstawy

cyberbezpieczen
stwa (¢wiczenia

raktyczne,
praxtycz KUBA

rozmowy na 18-06-2026 15:00 19:00 04:00
. TROJANOWSKI

zywo, chaty

grupowe,

wspotdzielenie

ekranu)



Przedmiot / temat

Strategia

marki i
komunikaciji
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Lejek

sprzedazowy
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Podstawy

projektowania

Canva (¢wiczenia

praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

Tworzenie

portfolio Canva

(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Platforma

Facebook

algorytm zasieg

organiczny
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

19-06-2026

19-06-2026

22-06-2026

23-06-2026

23-06-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

17:00

15:00

15:00

17:00

Godzina
zakonczenia

17:00

19:00

19:00

17:00

19:00

Liczba godzin

02:00

02:00

04:00

02:00

02:00



Przedmiot / temat

Platforma

Instagram
strategia oraz
algorytm
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspétdzielenie
ekranu)

Platforma

Instagram
warsztat obstuga
profilu (¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Warsztat

sztuczna
inteligencja
podstawy
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

Warsztat

zaawansowany
Al w pracy Social
Media Managera
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

24-06-2026

24-06-2026

25-06-2026

26-06-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

19:00

15:00

15:00

Godzina
zakonczenia

19:00

21:00

19:00

19:00

Liczba godzin

04:00

02:00

04:00

04:00



Przedmiot / temat

Warsztat

montaz krotkich
form video Reels,
Tiktok, Youtube
Shorts
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspétdzielenie
ekranu)

[EE%AD Grafika i
video Al
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Platforma

Linkedin
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

Platforma

Youtube
algorytm i audyt
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

Warsztat

Meta ADS zasiegi
ptatne podstawy
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

29-06-2026

30-06-2026

30-06-2026

01-07-2026

01-07-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:00

17:00

15:00

16:00

Godzina
zakonczenia

19:00

17:00

19:00

16:00

19:00

Liczba godzin

04:00

02:00

02:00

01:00

03:00



Przedmiot / temat

Warsztat

Meta ADS zasiegi
ptatne techniki
zaawansowane
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspétdzielenie
ekranu)

Analityka

danych
reklamowych
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzielenie
ekranu)

2 e

systemy
reklamowe
przeglad
Pinterest,
LinkedIN, Tiktok
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspétdzielenie
ekranu)

Warsztat

automatyzacji z
wykorzystaniem
programu
Manychat
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzielenie
ekranu)

EZA Walidacja
kompetenc;ji
odbywa sie
poprzez test z
automatyczng
ocena

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

02-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:00

16:00

17:00

19:00

Godzina
zakonczenia

19:00

16:00

17:00

19:00

20:00

Liczba godzin

04:00

01:00

01:00

02:00

01:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 950,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

KUBA TROJANOWSKI

Specjalista w dziedzinie cyberbezpieczenstwa wspoéttwdrca agencji Skuteczne Media tworzy
innowacyjne systemy w obszarach edukacji. Absolwent kierunkéw: Cyberbezpieczeristwo, Sztuczna
Inteligencja, Zarzadzanie Placéwkami Pedagogicznymi. Jego kursy skupiaja sie na praktycznych
rozwigzaniach i realnych wyzwaniach, pomagajgc uczestnikom rozwijaé kluczowe kompetencje
cyfrowe (w opisie zostaty uwzglednione kompetencje nie starsze niz 5 lat). kuba@chmura.ai

222

Lilianna Trojanowska

Ekspertka cyfrowej transformaciji i Al w biznesie, dyrektor Niepublicznej Placéwki Oswiatowej
JInteraktywna Akademia Edukacyjna" w Putawach (RSPO 478464), certyfikowanej ISO 9001:2015 i
VCC Academy of Education. Absolwentka kierunkéw: Sztuczna Inteligencja (WSB Merito), Digital
Marketing oraz Social Media Manager (WSEil Krakéw). Ukoriczyta kurs pedagogiczny z zakresu
nauczania dorostych, przygotowujgcy do pracy z grupami w edukacji pozaformalnej. Certyfikowany
trener kwalifikacji wigczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) w zakresie
planowania, tworzenia i dystrybuowania tresci marketingowych (content marketing) oraz
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Posiada duze doswiadczenie w realizacji szkolen
wirtualnych. Wspétpracowata jako trenerka z Politechnikg Wroctawska, Uniwersytetem Merito w
Poznaniu, Katolickim Uniwersytetem Lubelskim oraz Miastem Lublin. Od ponad 16 lat prowadzi
agencje digitalowa specjalizujgca sie w projektowaniu stron internetowych i milionowych
kampaniach marketingowych, obstugujgcg marki edukacyjne w Polsce. Od ponad 6 lat specjalistka
w zakresie zaawansowanych chatbotéw konwersacyjnych. Reprezentantka Polski w projekcie BOT
and Artificial Intelligence — nagrodzonym EDUinspiracje 2024 (Erasmus+, kategoria Umiejetnosci
cyfrowe). Cztonkini Lubelskiej Wyzyny IT. (Uwzgledniono kompetencje nie starsze niz 5 lat.)
lila@chmura.ai



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma dostep do dedykowanej platformy kursowej online, ktéra bedzie dostepna po zakoriczeniu szkolenia.
Na platformie znajda sie:

¢ Nagrania wszystkich modutéw szkoleniowych,
¢ Dodatkowe materialy edukacyjne

Oraz inne takie jak:

e Campus - dostep do spotecznosci kursantow
e Wydarzenia i wyzwania realizowane regularnie

Dostep do platformy bedzie aktywny przez 365 dni, co umozliwi uczestnikom utrwalenie wiedzy i powrét do materiatéw w dogodnym
czasie.

Informacje dodatkowe

Kurs skierowany do uczestnikéw projektu Kierunek-Rozwoj, Matopolski Pociag do Kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM,
Zawodowa Reaktywacja, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolskie Bony Szkoleniowe, Ustuga rozwojowa adresowana
rowniez dla Uczestnikéw projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i inne.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj
Aktualna umowa zawarta z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie.
Aktualna umowa zawarta z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie

Zawarto umowe z Wojewoédzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Ustugi $wiadczone przez Niepubliczng Placéwke Oswiatowa ,Interaktywna Akademia Edukacyjna” w Putawach RSPO 478464, prowadzong przez
Skuteczne Media Sp. z 0.0., korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT na podstawie: art. 43 pkt 26 lit. a ustawy o podatku od towaréw i ustug

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na platformie do realizacji szkolen zdalnych ClickMeeting, ktéra umozliwia interaktywne zajecia w czasie
rzeczywistym.

Aby wzig¢ udziat w szkoleniu, uczestnik powinien zapewnié:

e Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internety,

¢ Stabilne facze internetowe o minimalnej predkosci 5 Mbps,
¢ Dziatajgcy mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny),

¢ Kamera internetowa (wbudowana lub zewnetrzna)

Przed rozpoczeciem szkolenia zaleca sie przetestowanie potgczenia oraz urzadzen, aby zapewni¢ bezproblemowy udziat w wydarzeniu.
W razie problemdw technicznych wsparcie jest dostepne przed i w trakcie zaje¢.

Programy wykorzystywane podczas zajeé¢ w wersji bezptatne;j:

¢ Platformy: Facebook, Instagram, LinkedIN, Youtube, Tiktok, Manadzer reklam
e Programy: Capcut, Edits, Manychat, Chat GPT, Gemini, Canva, Ideogram, Nano Banana, VEO, NotebookLM, Notion

Zaleca sie przed rozpoczeciem zaje¢ zatozy¢ oddzielng poczte gmail na potrzeby rejestracji w réznych aplikacjach wykorzystywanych
podczas zajec.



Kontakt

Lilianna Trojanowska

E-mail sekretariat@chmura.ai
Telefon (+48) 451 530 215




