Mozliwos$¢ dofinansowania

Strategia na start biznesu — od pomystu
do planu z wykorzystaniem narzedzi
cyfrowychi Al

4 000,00 PLN brutto
4 000,00 PLN netto
200,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

PROJEKT GASTRO
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

Numer ustugi 2026/03/24/189650/3430602

& Ustuga szkoleniowa

ciA [l zdalna w czasie rzeczywistym
*okkkk 49/5 (© 20:00h
4 oceny £ 29.05.2026 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

¢ Osoby planujace zatozenie wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej
¢ Mikro przedsigbiorcy i mate spofki

¢ Osoby rozwazajace przejecie istniejgcego biznesu

e Pracownicy planujacych przej$cie na samozatrudnienie

¢ Osoby poszukujgce pomystu na wtasny biznes

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakonczenia rekrutacji 28-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do Swiadomego zatozenia lub rozwoju mikroprzedsiebiorstwa poprzez
weryfikacje pomystu biznesowego, analize rynku i finanséw, budowe strategii dziatania oraz praktyczne wykorzystanie
narzedzi cyfrowych i Al w zarzadzaniu firma.



Uczestnik koniczy szkolenie z gotowym, zweryfikowanym planem dziatania na 90 dni.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik charakteryzuje metody
weryfikacji pomystu biznesowego oraz
podstawy analizy rynku.

Uczestnik opisuje zasady tworzenia
modelu biznesowego oraz zrédet
przychodéw.

Uczestnik wyjasnia podstawowe pojecia
finansowe zwigzane z dziatalnoscia
gospodarcza.

Uczestnik identyfikuje zrédta
finansowania oraz podstawowe
procedury formalne zaktadania
dziatalnosci.

Uczestnik opisuje mozliwosci
wykorzystania narzedzi cyfrowych i Al w
biznesie.

Uczestnik przeprowadza weryfikacje
pomystu biznesowego oraz definiuje
grupe docelowa.

Uczestnik przygotowuje kalkulacje
kosztéw i analize rentownosci.

Uczestnik opracowuje strategie
dziatania mikroprzedsigbiorstwa.

Uczestnik dobiera zrédta finansowania i
przygotowuje elementy wniosku.

Uczestnik wykorzystuje narzedzia Al do
realizacji zadan biznesowych.

Kryteria weryfikacji

rozréznia pomyst biznesowy od modelu
biznesowego,

wskazuje elementy analizy rynku i grupy
docelowe;j,

opisuje podstawowe sposoby oceny
optacalnosci pomystu.

rozréznia modele: ustugowy,
produktowy, hybrydowy,

wskazuje zrédta przychodoéw,
omawia znaczenie skalowalnosci.

definiuje koszty state i zmienne,
wyjasnia pojecia: marza, narzut, prég
rentownosci, cashflow,

wskazuje zaleznosci miedzy kosztami a
przychodami.

wymienia zrédta finansowania (np.
dotacje, kredyty),

rozréznia formy dziatalnosci,
wskazuje kluczowe formalnosci.

wskazuje przyktadowe narzedzia,
opisuje ich zastosowanie,
rozréznia obszary zastosowania Al.

stosuje filtr wykonalnosci,
okresla grupe docelowa,
identyfikuje konkurencje.

sporzadza zestawienie kosztow,
oblicza prog rentownosci,
przygotowuje plan cashflow.

definiuje cele i priorytety,
okresla kamienie milowe,
przygotowuje plan dziatania na 90 dni.

identyfikuje min. 2 Zrédta finansowania,
uzasadnia wybér,
przygotowuje szkic wniosku.

formutuje polecenia dla Al,

wykonuje min. 3 zadania biznesowe z
uzyciem Al,

ocenia uzyskane rezultaty.

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

uzasadnia decyzje,
dokonuje korekty zatozen, Wywiad ustrukturyzowany
oddziela ocene pomystu od emog;ji.

Uczestnik podejmuje decyzje
biznesowe w oparciu o dane i analize.

organizuje dziatania w czasie,

Uczestnik planuje wiasne dziatania i
planty wskazuje zrédta wsparcia, Analiza dowodéw i deklaraciji

korzysta z dostepnych form wsparcia.
y epny P przygotowuje plan dalszych dziatan.

Cel biznesowy

Celem biznesowym ustugi jest zwiekszenie zdolnosci uczestnikdéw do skutecznego uruchamiania oraz rozwijania
mikroprzedsiebiorstw poprzez ograniczenie ryzyka biznesowego, poprawe planowania finansowego oraz wdrozenie
uporzadkowanych dziatan operacyjnych i sprzedazowych.

Realizacja ustugi przyczynia sig do:

zwiekszenia liczby uruchamianych dziatalnos$ci gospodarczych opartych na zweryfikowanych modelach biznesowych,
poprawy rentownosci i ptynnosci finansowej mikroprzedsiebiorstw poprzez $wiadome zarzadzanie kosztami i cashflow,
skrécenia czasu przejscia od pomystu do pierwszych przychodéw,

zwiekszenia skutecznosci pozyskiwania klientéw oraz planowania dziatan sprzedazowych,

wzrostu wykorzystania narzedzi cyfrowych i rozwigzan Al w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,

zwiekszenia wykorzystania dostepnych Zrodet finansowania i wsparcia (dotacje, programy rozwojowe).

Efektem biznesowym udziatu w szkoleniu jest opracowanie przez uczestnika indywidualnego planu dziatania na 90 dni,
ktdry stanowi podstawe do wdrozenia lub rozwoju dziatalnosci gospodarcze;.

Efekt ustugi

Efekt ustugi

Uczestnik opracowuje mozliwy do wdrozenia plan dziatania dla mikroprzedsiebiorstwa, obejmujacy weryfikacje pomystu biznesowego,
analize rynku, model biznesowy, kalkulacje kosztéw, analize rentownosci, plan cashflow oraz dziatania operacyjne na okres 90 dni.

Kryteria weryfikacji efektu ustugi

Efekt uznaje sie za osiaggniety, jezeli uczestnik:

e opracowat plan dziatania zawierajgcy kluczowe elementy: pomyst biznesowy, grupe docelowa, model przychodéw, koszty, analize
rentownosci oraz plan dziatan na 90 dni,

e wykazat sp6jnos$¢ i poprawnos¢ merytoryczna przygotowanego planuy,

¢ zastosowat poznane metody analizy oraz minimum jedno narzedzie cyfrowe lub Al,

e zaprezentowat opracowany plan i uzasadnit przyjete zatozenia,

e uzyskat pozytywna ocene trenera potwierdzajgcg mozliwos¢ wdrozenia planu w praktyce.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Za osiagniecie efektu ustugi uznaje sie spetnienie tgcznie nastepujgcych warunkdéw:

¢ uzyskanie minimum 70% poprawnych odpowiedzi w tescie wiedzy,

e przygotowanie kompletnego planu dziatania spetniajgcego zatozone kryteria,
¢ aktywny udziat w walidacji (prezentacja i/lub wywiad),

e pozytywna ocena efektdw pracy uczestnika.



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga realizowana jest w formie 7 spotkan online w czasie rzeczywistym.

taczny czas trwania: 21 godzin szkoleniowych.

Nr Liczba
. Temat Zakres .
spotkania godzin
1 Pomyst i model Weryfikacja pomystu, analiza klienta i konkurencji, model biznesowy, Zrédta przychodéw, 3h
biznesowy ¢wiczenia praktyczne

) .. Koszty dziatalnosci, prég rentownosci, marza, kalkulacje finansowe, ¢wiczenia
2 Koszty i rentownos¢ 3h
praktyczne

Planowanie przeptywoéw finansowych, bufor bezpieczenstwa, strategia dziatania i cele

3 Cashflow i strategia 3h
kwartalne

Organizacja pracy i

4 g dzi 1a pracy Organizacja pracy witasciciela, delegowanie, narzedzia cyfrowe i Al, éwiczenia praktyczne 3 h
narzedzia

5 Dotacje i finansowanie Zrédta finansowania, dotacje, BUR, KFS, przygotowanie do wnioskéw, éwiczenia 3h

6 Formalnosci i Zaktadanie dziatalnosci, aspekty formalne, marketing na start, plan dziatan 3h
marketing marketingowych

7 Sprzedaziplan 90 dni  Sprzedaz, oferta, warsztat koricowy, plan dziatania na 90 dni, test wiedzy, ewaluacja 2h



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 8

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
) P ti z
omyst uzanna 29-05-2026 18:00 21:00 03:00
model biznesowy Strzelczyk
2%y Koszty i Z
oSzl uzanna 30-05-2026 09:00 12:00 03:00
rentownos¢é Strzelczyk
Cashflow i Zuzanna
. 05-06-2026 18:00 21:00 03:00
strategia Strzelczyk
Organizacja Zuzanna
. ) 06-06-2026 09:00 12:00 03:00
pracy i narzedzia Strzelczyk
Dotacje i Z
otaciel uzanna 12-06-2026 18:00 21:00 03:00
finansowanie Strzelczyk
Formalnosci i
. Zuzanna
marketing 13-06-2026 09:00 12:00 03:00
Strzelczyk
warsztat
koncowy
plan
dziatania na 90
. Zuzanna
dni 14-06-2026 10:00 11:00 01:00
. Strzelczyk
podsumowanie
szkolenia
test wiedzy,
estwiedzy, 14-06-2026 10:00 11:00 01:00
ewaluacja
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na warto$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Zuzanna Strzelczyk

‘ ' Zuzanna Strzelczyk — przedsiebiorca z 20-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. Zatozyciel i wieloletni cztonek zarzadu spétki gastronomicznej, od ponad
4 lat trener i mentor wtascicieli firm. Aktywna uzytkowniczka i promotorka narzedzi Al (ChatGPT,
Claude, Gemini) w zarzadzaniu firma i pracy zawodowej — kursy Al i umiejetnosci cyfrowe
zrealizowane w ostatnich 3 latach. Twérca podcastu Projekt Gastro (72 odcinki), kurséw online i e-
bookow. Prowadzi wtasng dziatalno$¢ w petni wspierana narzedzia Al — ze szczegdlnym
doswiadczeniem w obstudze pism urzedowych, tworzeniu ofert i budowaniu obecnosci cyfrowej z
uzyciem Al. Dokumenty: wpis CEIDG, zaswiadczenia kurséw Al, materiaty szkoleniowe, referencje
klientow. Aktywna trenerka kurséw zrealizowanych i prowadzonych w Bazie Ustug Rozwojowych

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymujg komplet materiatéw dydaktycznych wspierajacych realizacje programu oraz osiggniecie efektéw uczenia
sie, w tym:

prezentacje szkoleniowe do poszczegdélnych modutéw (w formacie PDF),

arkusze robocze umozliwiajgce wykonanie ¢wiczen praktycznych (m.in. analiza pomystu biznesowego, profil klienta, analiza
konkurencji, strategia dziatania),

narzedzia kalkulacyjne w formie plikéw Excel lub Google Sheets (m.in. kalkulator kosztéw, prég rentownosci, plan cashflow, plan
dziatania na 90 dni),

zestaw przyktadowych zastosowan narzedzi cyfrowych i Al wraz z instrukcjami ich wykorzystania w zadaniach biznesowych,
liste rekomendowanych narzedzi cyfrowych wspierajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

materiaty informacyjne dotyczace dostepnych zrédet finansowania i wsparcia (np. dotacje, programy rozwojowe),

nagrania zrealizowanych spotkan szkoleniowych (dostep czasowy),

dostep do platformy online zawierajgcej materiaty szkoleniowe przez okreslony czas po zakornczeniu ustugi.

Materiaty przekazywane sg uczestnikom w formie elektroniczne;j.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w ustudze jest:

zgtoszenie udziatu w ustudze za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR),

spetnienie kryteridw przynaleznosci do grupy docelowej okreslonej w karcie ustugi,

akceptacja warunkéw udziatu w szkoleniu oraz regulaminu $wiadczenia ustug przez dostawce,

posiadanie dostepu do komputera lub innego urzadzenia umozliwiajacego udziat w szkoleniu online wraz z dostepem do internetu,
zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w zajeciach w czasie rzeczywistym (obecno$¢ na minimum 80% zajed).

W przypadku korzystania z dofinansowania uczestnik zobowigzany jest do spetnienia dodatkowych wymagan okreslonych przez
operatora wsparcia.



Informacje dodatkowe

Ustuga realizowana jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy komunikacyjnej (Zoom lub Google Meet).
Uczestnicy otrzymuja dostep do materiatéw dydaktycznych w formie elektroniczne;j.

Szkolenie ma charakter warsztatowy — uczestnicy pracujg na wtasnych pomystach biznesowych lub prowadzonych dziatalnosciach.
Harmonogram szczegétowy (daty i godziny spotkan) ustalany jest przed rozpoczeciem ustugi.

Mozliwe warianty organizacyjne szkolenia: realizacja w trybie tygodniowym lub intensywnym.

W trakcie szkolenia wykorzystywane sa narzedzia cyfrowe, w tym rozwigzania oparte na sztucznej inteligencji.

Uczestnik ma mozliwos$¢ zadawania pytan oraz konsultowania swoich rozwigzan w trakcie zajec.

Ustuga konczy sie weryfikacja efektdw uczenia sie zgodnie z zatozeniami karty ustugi.

Harmonogram podano w godzinach zegarowych a liczbe godzin szkolenia podano w godzinach dydaktycznych (45 minut).

W czasie szkolenia planowana sg przerwy 15 minutowe przerwy kazdorazowo ustalane z uc

Warunki techniczne

Warunkiem udziatu w ustudze realizowanej w formie zdalnej jest spetnienie nastepujgcych wymagan technicznych:

» posiadanie komputera lub urzadzenia mobilnego (laptop, tablet) wyposazonego w przegladarke internetowa,

» dostep do stabilnego tacza internetowego umozliwiajgcego udziat w spotkaniach online (zalecana predkos$¢ min. 5 Mbps),

¢ mozliwos$¢ korzystania z mikrofonu oraz (opcjonalnie) kamery internetowej,

e dostep do poczty elektronicznej w celu otrzymywania informacji organizacyjnych oraz materiatéw szkoleniowych,

¢ mozliwos$¢ korzystania z narzedzi online wykorzystywanych podczas szkolenia (np. arkusze Google, narzedzia Al, platforma spotkar),
 dostep do platformy komunikacyjnej wykorzystywanej do realizacji szkolenia (Zoom lub Google Meet).

Nie jest wymagane instalowanie specjalistycznego oprogramowania — udziat w szkoleniu mozliwy jest poprzez przegladarke internetowa.

Kontakt

O Jarostaw Choszcz

m E-mail biuro.projektgastro@gmail.com

Telefon (+48) 502 627 427



