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Japonski masaz Kobido z elementami 5200,00 PLN brutto
zrownowazonego rozwoju. Szkolenie z 5200,00 PLN netto
wykorzystaniem zielonych kompetenc;ji i 247,62 PLN brutto/h
produktéw proekologicznych 247,62 PLN netto/h
(kwallﬁkaCje) 226,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/03/19/45978/3421980

© Katowice

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

® 21:00h

5 16.05.2026 do 26.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Uroda

Grupa docelowa ustugi:

¢ Osoby dziatajgce w branzy beauty lub planujgce zwigza¢ z nig swoja
przysztosé.

¢ Pasjonaci ekologicznych rozwigzan w zakresie Japonskiego Masazu
Kobido oraz szeroko pojetej branzy beauty.

e Osoby aktywne lub zainteresowane praca w sektorze zielonej gospodarki,
promujace inicjatywy proekologiczne.

¢ Osoby chcace rozwija¢ tzw. zielone kompetencje w zakresie Japoriskiego
Masazu Kobido obejmujgce m.in. zarzadzanie odpadami, recykling,
oszczednosc¢ zasobdéw oraz cyfrowe umiejetnosci zgodne z ideg
zréwnowazonego rozwoju.

e Osoby ciekawe zastosowania sztucznej inteligencji (Al) w sektorze
beauty.

¢ Projekt dedykowany uczestnikom inicjatyw realizowanych w ramach
programéw dofinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskie;.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 5
Data zakonczenia rekrutacji 15-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

21



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga prowadzi do samodzielnego wykonywania masazu Kobido. Szkolenie obejmuje nauke sekwencji ruchéw, technik
relaksacyjnych, drenazu i liftingu twarzy. Uczestnik uczy sie dostosowywacé technike do potrzeb klienta. Kurs rozwija tez
zielone kompetencje: wykorzystanie naturalnych produktéw, ograniczanie odpadéw, cyfrowa dokumentacja i Al
wspierajgce ekologiczne podejscie w pracy masazysty.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Referuje gtéwne zatozenia SDG 12 13.

Uczestnik rozpoznaje znaczenie
zréwnowazonego rozwoju w branzy
beauty oraz opisuje podstawy filozofii
masazu Kobido.

Omawia wptyw zmian klimatu na zawéd
kosmetyczki. Test teoretyczny

Wyjasnia, jak filozofia Kobido wpisuje
sie w nurt naturalnej pielegnaciji.

Referuje aktualne wymogi sanitarne i
BHP.

Stosuje zasady higieny pracy zgodnie z . . .
! K y higieny p y 9 Omawia zastosowanie ekologicznych
przepisami oraz standardami i ) o Test teoretyczny
. i $rodkéw czystosci.
ekologicznymi.
Wskazuje rozwigzania ograniczajgce
jednorazowosé w pracy.

Tworzy formularz §wiadomej zgody z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.

Tworzy formularze i stosuje cyfrowe . .
y Je cy Stosuje proste narzedzia Al do

narzedzia wspierajace ekologiczng . . Obserwacja w warunkach rzeczywistych
. zarzadzania ustugami.
obstuge klienta.

Omawia sposoby edukac;ji klienta w
duchu ekologii.

Referuje czynniki wptywajace na emisje

CO2 w salonie.
Rozpoznaje zrédta $ladu weglowego i
analizuje jak ogranicza¢ w codziennej Omawia sposoby ich redukcji. Test teoretyczny
pracy.

Przeprowadza analize przyktadowego

$ladu weglowego.



Efekty uczenia sie

Identyfikuje struktury anatomiczne

istotne w masazu Kobido.

Organizuje stanowisko pracy w duchu
GOZ i minimalizmu.

Omawia kolejne etapy masazu Kobido.

Stosuje zasady techniki masazu z
uwzglednieniem aspektow
ekologicznych.

Stosuje zasady GOZ w prowadzeniu
ustug beauty.

Rozpoznaje znaczenie powiezi i technik
pracy z tkankami gtebokimi.

Wykonuje techniki masazu Kobido w
petnym zakresie.

Stosuje podstawowe techniki
akupresury i relaksacji.

Kryteria weryfikacji

Rozpoznaje podstawowe struktury
anatomiczne.

Wyjasnia wpltyw masazu na
mikrokrazenie i detoksykacje.

Stosuje biodegradowalne i wielorazowe
materiaty.

Dobiera produkty zgodne z certyfikacja
ekologiczna.

Omawia praktyki zakupowe w duchu
GOZ.

Referuje poszczegodlne fazy zabiegu.

Omawia dobor kosmetykéw zgodny z

zasadami etycznymi i zrownowazonymi.

Uzasadnia znaczenie uwaznosci i
harmonii dotyku.

Wykonuje éwiczenia przygotowujace do
pracy z klientem.

Przeprowadza mini-audyt wtasnych
praktyk zawodowych.

Rozréznia GOZ i recykling.

Wskazuje praktyki wspierajgce GOZ w
salonie.

Przeksztatca przyktadowe praktyki w
duchu obiegu zamknietego.

Omawia budowe i funkcje powiezi.

Wyjasnia, jak masaz wspiera naturalng
regeneracje bez inwaz;ji.

Przeprowadza wszystkie etapy masazu
Kobido.

Stosuje techniki z zachowaniem
ergonomii i uwaznosci.

Wyjasnia zalezno$¢ emociji i ciata.

Przeprowadza proste techniki
relaksacyjne.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje Al do ograniczania
zasobéw i automatyzaciji ustug.

Postepuje etycznie w sytuacjach
niepozadanych, kierujac sie
odpowiedzialnoscia klimatyczna.

Stosuje zasady komunikacji spoteczne;.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Referuje zastosowania Al w ustugach
beauty.

Proponuje narzedzia cyfrowe dla
wiasnej praktyki.

Przeprowadza ¢wiczenie z wdrozeniem
Al w gabinecie.

Rozpoznaje reakcje niepozadane i
przeciwwskazania.

Omawia procedury postepowania
zgodne z zasadg eco-care.

Przeprowadza refleksje nad wtasna
odpowiedzialnoscig zawodowa w
kontekscie kryzysu klimatycznego.

Aktywnie stucha modela, np.
parafrazuje jego stowa, aby upewnic¢ sie,
ze dobrze zrozumiat potrzeby i obawy.
W trakcie éwiczen symulacyjnych
uczestnik szkolenia skutecznie
przeprowadza rozmowy z pacjentami,
uwzgledniajac ich potrzeby, obawy oraz
wskazujac realistyczne rezultaty
zabiegow.

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Fundacja My Personality Skills

Fundacja My Personality Skills



Program

Szkolenie jest przeznaczone dla 0séb, ktére pragng doskonalié swoje umiejetnosci oraz podnies$é swoje kompetencje w obszarze
japonskiego masazu Kobido, z naciskiem na zréwnowazony rozwdj i ekologiczng pielegnacje skory.

Uczestnicy szkolenia zdobedg umiejetnosci w zakresie:

¢ Planowania i wykonywania zabiegéw japonskiego masazu Kobido z mozliwie najmniejszym zuzyciem materiatéw, uwzgledniajgc
zasady zrownowazonego rozwoju oraz ochrony srodowiska.

e Organizacji stanowiska pracy w duchu ekologii, z naciskiem na efektywnga segregacje odpadéw, odpowiedzialne gospodarowanie
zasobami oraz stosowanie produktéw wielokrotnego uzytku.

¢ Stosowania naturalnych i ekologicznych produktéow do masazu, takich jak oleje i balsamy, oraz wprowadzania zasad zielonej
gospodarki w codziennej pracy gabinetu kosmetycznego.

» Swiadomego zarzadzania zuzyciem energii elektrycznej i wody w gabinecie beauty.

e Budowania pozytywnych relacji z klientami poprzez promowanie proekologicznych rozwigzan stosowanych w salonie, takich jak uzycie
materiatéw biodegradowalnych oraz technologii cyfrowych do zarzadzania dokumentacja.

Szkolenie Japoriski Masaz Kobido to kurs, ktéry nie tylko nauczy podstawowych technik masazu Kobido, ale takze podkresli znaczenie
ekologicznych i naturalnych metod pielegnacji skéry, wprowadzajgc uczestnikédw w $wiat ekologicznych praktyk w branzy beauty.

Zakres tematyczny oraz rozbudowana czes¢ praktyczna szkolenia realnie podniosg poziom umiejetnosci uczestnikéw, zaréwno w
obszarze tradycyjnego masazu, jak i zielonych kompetenc;ji, z zastosowaniem rozwigzan minimalizujgcych wptyw na srodowisko.

Szkolenie realizowane bedzie gtéwnie w formie warsztatowej. Kazdy uczestnik bedzie pracowat przy indywidualnym stanowisku pracy, z
dostepem do niezbednych narzedzi i materiatéw potrzebnych do wykonania zabiegdw.

Forma warsztatowa pozwoli skutecznie osiggnaé¢ zatozone cele edukacyjne.

Program szkolenia obejmuje 5 godzin zaje¢ teoretycznych, 15 godziny zaje¢ praktycznych oraz 1 godzina walidacji, ktéra wlicza sie w
czas trwania szkolenia.

Szkolenie odbywa sie w godzinach dydaktycznych (1 godzina = 45 minut).
Przerwy nie sg wliczane w czas trwania szkolenia.
Metody weryfikacji osiagniecia efektow ksztatcenia (celu edukacyjnego):

¢ Test teoretyczny.
e Obserwacja pracy w warunkach rzeczywistych.

Szkolenie zakonczy sie egzaminem zewnetrznym, umozliwiajgcym uzyskanie kwalifikacji:
Specjalista ds. Japoriskiego Masazu Kobido z elementami zréwnowazonego rozwoju

Szkolenie realizowane jest w terminie 11.04 -12.04.2026 r. Po zakoriczeniu szkolenia uczestnicy przystepuja do egzaminu certyfikujacego, ktory
jest organizowany i oceniany przez podmiot zewnetrzny. Czas oczekiwania na wynik walidacji wynosi do 7 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu tj 11.04 - 21.04.2026r.

Walidacja zostanie przeprowadzona przez podmiot zewnetrzny uprawniony do realizacji procesu walidacji i certyfikowania. Proces obejmuje
czes¢ teoretyczng w formie testu sprawdzajgcego wiedze oraz czes¢ praktyczng polegajaca na prawidtowym wykonaniu masazu kobido zgodnie
z okreslonymi kryteriami oceny. Pozytywny wynik obu czesci walidacji stanowi podstawe do potwierdzenia uzyskania kwalifikacji i wydania
certyfikatu.

DZIEN 1
Modut 1: Wprowadzenie — masaz Kobido a wyzwania klimatyczne

e o Krétkie wprowadzenie do problematyki zmian klimatu i roli zréwnowazonego rozwoju w branzy beauty.
 Cele Zrébwnowazonego Rozwoju ONZ (SDG):
e Cel 12 - zréwnowazona konsumpcja i produkcja
e Cel 13 - dziatania na rzecz klimatu
¢ Historia masazu Kobido - filozofia naturalnej pielegnacji i rownowagi umystu, ciata i Srodowiska.

Modut 2: Przepisy sanitarno-higieniczne, BHP i ekohigiena pracy

e o Aktualne wymagania sanitarne i bezpieczenstwo pracy w zawodzie.



¢ Ekologiczne $rodki czystosci, oszczedno$é wody i energii.
¢ Higiena w duchu GOZ: ograniczenie jednorazowosci, dbatos¢ o trwatos¢ materiatow.

Modut 3: Formularz swiadomej zgody i komunikacja z klientem

e« Tworzenie formularzy cyfrowych zgodnych z RODO (minimalizacja papieru).
e Wprowadzenie prostych narzedzi Al (np. do rezerwacji, formularzy, zarzadzania danymi).
e Edukacja klienta w zakresie Swiadomego, ekologicznego stylu zycia i pielegnacji.

Modut 4: Slad weglowy i ekologia w salonie beauty

e o Co wptywa na slad weglowy salonu: transport, energia, produkty, odpady.
e Jak ogranicza¢ emisje CO2:
e dobor energooszczednych urzadzen,
¢ konsultacje online,
¢ |okalni dostawcy,
¢ unikanie plastiku i jednorazowosci.
 Cwiczenie: analiza przyktadowego $ladu weglowego ustugi kosmetycznej.

Modut 5: Anatomia twarzy, szyi, dekoltu i uktadu limfatycznego

e ¢ Budowa i funkcje tkanek — wptyw masazu na zdrowie i mikrokrazenie.
e Znaczenie naturalnej stymulacji detoksykacyjnej bez uzycia agresywnych technologii.

Modut 6: Organizacja ekologicznego miejsca pracy

e o Ekologiczne przygotowanie stanowiska: materiaty biodegradowalne, wielorazowe tekstylia.
e Certyfikowane produkty, minimalizm w wyposazeniu, rozsgdne zuzycie zasobdw.
e Wskazdéwki zakupowe w duchu GOZ: jak wybiera¢ dostawcéw i produkty wspierajgce zamkniety obieg.

Modut 7: Gospodarka o obiegu zamknigetym (GOZ) w beauty

e o Czym rozni sie GOZ od recyklingu? Przyktady z branzy.
e Wdrazanie GOZ w gabinecie:
¢ wielorazowos¢, wspétdzielenie, naprawa, recykling, wydtuzanie zycia produktow.
« Cwiczenie praktyczne: przeksztatcenie obecnych praktyk gabinetowych w bardziej obiegowe.

Modut 8: Cwiczenia - przygotowanie i technika pracy

e o Praca w parach z zachowaniem zasad ekologii i komfortu klienta.
¢ Mini-audyt codziennych nawykéw pracy — co moge zmienié, by dziata¢ bardziej ekologicznie?

DZIEN 2
Modut 9: Al i automatyzacja w stuzbie ekologii

e ¢ Realne przyktady zastosowania Al i cyfryzacji w salonach beauty:
e e-paragony, elektroniczna dokumentacja, chatboty, systemy rezerwacyjne.
o Cwiczenie: ,Jak moge wykorzysta¢ Al, by zmniejszy¢ zuzycie zasobéw w moim gabinecie?”

Modut 10: Trudne sytuacje i odpowiedzialna praktyka zawodowa

e e« Reakcje niepozadane, nagte przeciwwskazania — postepowanie w duchu eco-care.
e Etyka i swiadoma decyzja o kazdej interwencji kosmetyczne;j.
¢ Refleksja: co oznacza odpowiedzialno$¢ zawodowa w dobie kryzysu klimatycznego?

Modut 11: Anatomia tkanek gtebokich i powiezi

e ¢ Pracaz powiezig — uelastycznianie i rozluznianie gtebokich struktur.
e Naturalna regeneracja bez inwazyjnych metod.

Modut 12: Nauka technik masazu Kobido — praktyka ruchéw

e o 5etapdw masazu: mobilizacja, stymulacja, drenaz, lifting, wyciszenie.
¢ Techniki manualne wspierajgce naturalng regeneracje skory.
e Ergonomia pracy i uwaznos¢ ruchu.

Modut 13: Dodatkowe techniki — akupresura i relaksacja



e « Wprowadzenie do akupresury i wptywu emocji na ciato.
¢ Techniki redukcji stresu wspierajgce wellbeing klienta i terapeuty.

Modut 14: Petna sesja Kobido na modelkach — praktyka pod okiem trenera

« o Cwiczenie kompletnego masazu na zywej modelce.
e Ocena ergonomii, techniki, komunikacji i uwaznosci.
e Zastosowanie zielonych kompetencji w realnym zabiegu.

Modut 15: Walidacja

e Test wiedzy teoretycznej

e Praktyczny egzamin

¢ 3.3 Technologie gospodarowania odpadami — ograniczenie jednorazowosci, GOZ, recykling, wielorazowo$¢ w gabinecie.

¢ 3.4 Technologie wody i $ciekéw — oszczednos¢ wody w salonie beauty.

¢ 3.5 Technologie ochrony powietrza — ograniczenie emisji CO2, wybér lokalnych dostawcédw, energooszczedne urzadzenia.

¢ 3.6 Technologie zarzadzania srodowiskiem — mini-audyt ekologiczny, zarzadzanie $ladem weglowym, ekologiczna organizacja pracy.

Obszar technologiczny: TECHNOLOGIE INFORMACYJNE | TELEKOMUNIKACYJNE

¢ 4.1 Technologie telekomunikacyjne — konsultacje online, rezerwacje internetowe.
¢ 4.2 Technologie informacyjne — e-paragony, elektroniczna dokumentacja, narzedzia Al do zarzadzania danymi, chatboty.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; X
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 1:

Wprowadzenie -

masaz Kobido a Karina Kowalczyk 16-05-2026 09:00 10:00 01:00
wyzwania

klimatyczne

Modut 2:

Przepisy
sanitarno-
higieniczne, BHP
i ekohigiena
pracy

Karina Kowalczyk 16-05-2026 10:00 11:00 01:00

Modut 3:

Formularz

$wiadomej zgody Karina Kowalczyk 16-05-2026 11:00 12:00 01:00
i komunikacja z

klientem

Modut 4:
Slad weglowy i )

. Karina Kowalczyk 16-05-2026 12:00 13:00 01:00
ekologia w

salonie beauty



Przedmiot / temat

Modut 5:

Anatomia twarzy,
szyi, dekoltu i
uktadu
limfatycznego

Modut 6:
Organizacja
ekologicznego
miejsca pracy

Modut 7:

Gospodarka o
obiegu
zamknietym
(GOZ) w beauty

Modut 8:
Cwiczenia -
przygotowanie i
technika pracy

Modut 9:

Ali
automatyzacja w
stuzbie ekologii

Modut 10:

Trudne sytuacje i
odpowiedzialna
praktyka
zawodowa

EEEB Modut 11:

Anatomia tkanek
gtebokich i
powiezi

Modut 12:

Nauka technik
masazu Kobido -
praktyka ruchéw

Modut 13:

Dodatkowe
techniki -
akupresurai
relaksacja

Prowadzacy

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Karina Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

Godzina
rozpoczecia

13:15

14:00

14:30

15:00

09:00

10:00

10:30

11:30

12:30

Godzina
zakonczenia

14:00

14:30

15:00

17:00

10:00

10:30

11:30

12:30

13:00

Liczba godzin

00:45

00:30

00:30

02:00

01:00

00:30

01:00

01:00

00:30



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 14:

Petna sesja
Kobido na
modelkach -
praktyka pod
okiem trenera

Karina Kowalczyk 17-05-2026 13:15 16:45 03:30

Modut 15:

e - 17-05-2026 16:45 17:15 00:30
Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 247,62 PLN
Koszt osobogodziny netto 247,62 PLN
W tym koszt walidacji brutto 125,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 125,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 125,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 125,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Karina Kowalczyk

‘ ' Stanowisko: Kosmetolog, trener

Doswiadczenie zawodowe:



« Trener / Szkoleniowiec, KRX Polska (2024 - obecnie)

* Menadzer / Kosmetolog, WW Grupa (2023 - 2024)

« Beauty Consultant, Notino (2022 - 2023)

« Trener Marki / Kosmetolog, BIO-KOSMETYKA Babor (2022)

+ Dermokonsultantka, La Roche-Posay, CeraVe, Vichy (2020 - 2022)

+ Dermokonsultantka, General Topics Polonia (2019 - 2020)

Ukonczone szkolenia:

+ 2025r. - ukonczone szkolenie z "Zielone kompetencje w Bazie Ustug Rozwojowych"

+ 2025r. — Szkolenie Japonski Masaz Kobido

+ 2025r. — Kurs Trenerski Japonski Masaz Kobido

Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji
ustugi w BUR.

Opis doswiadczenia:

Karina jest kosmetologiem z wieloletnim do$wiadczeniem zawodowym oraz trenerem
prowadzacym szkolenia z zakresu zabiegéw i produktéw w branzy beauty. Realizuje szkolenia,
warsztaty i webinary, tgczgc wiedze teoretyczng z praktyka. Posiada zielone kompetencje
potwierdzone ukoficzonym szkoleniem, ktore wykorzystuje w pracy dydaktycznej i zawodowej. W
ramach prowadzonych zaje¢ uwzglednia zagadnienia zréwnowazonego rozwoju, w tym gospodarki
o obiegu zamknietym (GOZ), ograniczania $ladu weglowego oraz racjonalnego gospodarowania
zasobami w gabinecie kosmetycznym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe w formie wydrukowanego skryptu w formacie A4.

Informacje dodatkowe

¢ Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukoriczeniu ustugi rozwojowe;j jest uczestnictwo w minimum 80% zajec.
e Karta niniejszej ustugi rozwojowej zostata opracowana zgodnie z aktualnym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych.

Informacja o zwolnieniu z VAT:
Zgodnie z Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 r., ustuga jest zwolniona z podatku VAT.
Informacja o zgodzie na monitoring:

Przystepujac do ustugi, uczestnik wyraza zgode na rejestrowanie oraz nagrywanie swojego wizerunku na potrzeby monitoringu, kontroli jakosci
ustugi oraz dokumentowania efektéw uczenia sie.

Zakres szkolenia i kompetencje uczestnikow:
Zakres szkolenia oraz umiejgtnosci zdobywane przez uczestnikow obejmuja tzw. zielone kompetencje, zgodne z bazg danych ESC

Wersja karty 2, data aktualizacji 30.03.2026r. - stanowi podstawe potwierdzenia spetnienia wymogoéw w zakresie prowadzenia ustugi do
uzyskania kwalifikacji.

Adres

ul. Francuska 186
40-507 Katowice

woj. $laskie



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

: Daria Wanat
ﬁ E-mail daria@akademia-ep.pl

Telefon (+48) 533 477 304



