Mozliwos$¢ dofinansowania

SQL - jezyk dostepu do bazy danych MS 2 337,00 PLN brutto
SQL Server — poziom zaawansowany 1900,00 PLN  netto
Numer ustugi 2026/03/19/7733/3419508 146,06 PLN brutto/h

Comarch SA

Kk KKk 45/5 @ Ustuga szkoleniowa
1039 ocen ® 16h

B 27.07.2026 do 28.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

118,75 PLN netto/h
100,00 PLN cena rynkowa @

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informatyka i telekomunikacja / Bazy danych

Matopolski Pociag do kariery, Kierunek - Rozwdj, Nowy start w
Matopolsce z EURESEM, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
Regionalny Fundusz Szkoleniowy I

Profil uczestnikow

Kurs przeznaczony jest dla wszystkich, ktérzy pracuja

z oprogramowaniem opartym na relacyjnej bazie MS SQL Server, chca
pozna¢ szerokg palete mozliwo$ci interakcji z bazg oraz oczkuja
wydajnych rozwigzan w dostepie duzych zbioréw danych o ztozonej
strukturze.

Przygotowanie uczestnikow

0d uczestnikéw szkolenia wymagana jest podstawowa znajomosé
$rodowiska MS Windows oraz znajomo$¢ podstawowych operacji
na bazie danych (wybierania i modyfikacji danych) za pomocg jezyka
SQL, w srodowisku MS SQL Server (w zakresie szkolenia: ,SQL-jezyk
dostepu do bazy danych MS SQL Server”).

Czas trwania kursu wynosi 16 godzin lekcyjnych, godzina lekcyjna to 45
minut.

Ustuga jest dedykowana dla uczestnikow projektu Matopolski pociag do
kariery.

Ustuga rowniez adresowana dla uczestnikow projektu Matopolskie Bony
rozwojowe Plus" i "Matopolski Pociag do Kariery”

"Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu Kierunek — Rozwéj"

12



Data zakornczenia rekrutacji 20-07-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 16

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik uzyska wiedze o zasadach funkcjonowania zaawansowanych mechanizméw MS
SQL Server odpowiedzialnych za wyszukiwanie | przetwarzanie danych. Uczestnik posigdzie wiedze odnosnie tworzenia
struktur do przechowywania danych i zrzadzania nimi. Wiedza ze szkolenia dotyczy réwniez zagadnien dotyczacych
wydajnosci operacji na bazie danych. W szkoleniu zostanie tez krétko oméwiony temat Al w kontekscie SQl'a. W

szczegolnosci pokazane zostang przyktady uzycia ChatGPT.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wykonuje ztozone zapytania w celu
wyswietlenia danych z pojedynczych
tabel oraz na podstawie réznych
wariantéw ztaczen.

Wykorzystuje funkcje jednowierszowe,
grupowe oraz analityczne.

Kryteria weryfikacji

Tworzy zapytania obejmujace dane z
jednej tabeli z zastosowaniem
ztozonych warunkéw.

Stosuje rézne typy ztgczen (INNER
JOIN, LEFT JOIN, RIGHT JOIN, FULL
JOIN) do taczenia tabel.

Analizuje i interpretuje wyniki zapytan
ztozonych.

Zastosowuje funkcje jednowierszowe
(np. UPPER, LOWER, CAST).

Tworzy zapytania wykorzystujgce
funkcje agregujace (SUM, AVG, COUNT
itp.).

Korzysta z funkgcji analitycznych (np.
ROW_NUMBER, RANK, LAG, LEAD) w
zapytaniach.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Tworzy i modyfikuje tabele z
wykorzystaniem réznych typéw danych.

Tworzy i wykorzystuje tabele
tymczasowe oraz zmienne tablicowe.

Stosuje widoki w dostepie do danych.

Tworzy indeksy réznych typow.

Konfiguruje i wykorzystuje mechanizm
wyszukiwania petnotekstowego do
szybkiego oraz zaawansowanego
przeszukiwania duzych zbioréw danych
tekstowych w bazie.

Kryteria weryfikacji

Pisze polecenia CREATE TABLE z
réznorodnymi typami danych (tekstowe,
numeryczne, daty itp.).

Modyfikuje strukture tabeli za pomoca
polecer ALTER TABLE.

Wyjasnia wyboér typéw danych w
kontekscie przechowywanych
informacji.

Definiuje i wypetnia tabele tymczasowe
w skryptach SQL.

Uzywa zmiennych tablicowych do
przechowywania danych
tymczasowych.

Demonstruje zastosowanie tabel
tymczasowych i zmiennych tablicowych
w praktyce.

Tworzy widoki za pomoca polecenia
CREATE VIEW.

Uzywa widokéw do upraszczania
dostepu do danych.

Modyfikuje i usuwa widoki zgodnie z
wymaganiami.

Definiuje indeksy podstawowe i
unikatowe.

Tworzy indeksy klastrowe i
nieklastrowe.

Analizuje wptyw indekséw na
wydajnos$¢ zapytan.

Zaktada i poprawnie konfiguruje indeks
petnotekstowy (Full-Text Index/Catalog)
na wskazanych kolumnach tabeli,
dobierajac odpowiedni jezyk dla regut
odmiany stéw (stemming).

Konstruuje wydajne zapytanie SQL
wykorzystujgce dedykowane predykaty
wyszukiwania petnotekstowego (np.
CONTAINS, FREETEXT, MATCH) w celu
znalezienia rekordéw zawierajgcych
okreslone frazy, stowa bliskoznaczne
lub przedrostki.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1.Ustuga jest realizowana w godzinach lekcyjnych, tj. za godzineg ustugi szkoleniowej rozumie sig 45 minut, tagcznie 16 godzin lekcyjnych.

Planowane przerwy w trakcie zajeé: 10:30-10:45, 13:00-13:30, 14:45-15:00. Przerwy nie sg wliczone w godziny zaje¢ ustugi. Liczba godzin
zajec praktycznych: 8 godzin lekcyjnych, liczba godzin zaje¢ teoretycznych: 8 godzin lekcyjnych, w tym test 10 min.

Wyktadowca ma prawo zmieni¢ godziny przerw, jesli wymaga tego proces dydaktyczny (np. rozpoczete ¢wiczenie) lub na zyczenie wigkszosci
uczestnikow kursu (zmeczenie, wigksza trudnos$é tresci ksztatcenia).

2 Grupa docelowa:
Profil uczestnikéw

Kurs przeznaczony jest dla wszystkich, ktérzy pracujg z oprogramowaniem opartym na relacyjnej bazie MS SQL Server, chca poznaé szeroka
palete mozliwosci interakcji z bazg oraz oczkujg wydajnych rozwigzan w dostepie duzych zbioréw danych o ztozonej strukturze.

Przygotowanie uczestnikéw

0d uczestnikéw szkolenia wymagana jest podstawowa znajomos¢ srodowiska MS Windows oraz znajomos¢ podstawowych operacji na bazie
danych (wybierania i modyfikacji danych) za pomocg jezyka SQL, w srodowisku MS SQL Server (w zakresie szkolenia: ,SQL-jezyk dostepu
do bazy danych MS SQL Server”).

Szczegbétowy program szkolenia
Podzapytania

e Zwykte

e Skorelowane

Uzycie funkcji w zapytaniach

e Funkcje jednowierszowe

e Funkcje grupowe

e Konwersja typéw danych



Funkcje analityczne

e Rollup, cube

e Funkcje rankingu

e Funkcje okienkowe

Tworzenie tabel i transakcje

e Typy danych

e Tworzenie i usuwanie tabel

e Dodawanie i modyfikacja kolumn

e Tworzenie i edycja ograniczen danych

e Typy transakcji

e Poziomy izolacji

Tabele tymczasowe i zmienne tablicowe

e Lokalne tabele tymczasowe

e Globalne tabele tymczasowe

e Zmienne tablicowe

Widoki

e Zastosowania

e Tworzenie réznych wariantéw widokdéw

e Ograniczenia widokow

Indeksowanie danych

e Indeksy tworzone recznie i automatycznie
e Indeksy klastrowe i nie klastrowe

e Zarzadzanie indeksami

Wstep do Al w kontekscie SQl'a

e Coto jest Al (artificial intelligence), czyli sztuczna inteligencja
e Jak dziata Al + przyktady zastosowan

e Chatgpt w kontekscie SQl'a / T-SQLI'a

e Przyktad wyciggania danych w okreslony sposéb
e Kolejny przyktad, ale bardziej zaawansowany
e Podsumowanie ,Al”

Metoda realizacji szkolenia

Szkolenie realizowane jest w formie wystepujacych po sobie sesji szkoleniowych podzielonych na moduty. W ramach modutu szkoleniowego
przewidziana jest cze$¢ teoretyczna wyjasniajgca dane zagadnienie, wspdlnie oraz samodzielnie rozwigzane przez uczestnika ¢wiczenie oraz
blok pytan i odpowiedzi



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L . 3 . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 337,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 146,06 PLN
Koszt osobogodziny netto 118,75 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Podreczniki w formie elekronicznej

Warunki uczestnictwa

Warunkiem skorzystania ze szkolenia jest dokonanie réwnolegle rejestracji na kurs na stronie www.comarch.pl/szkolenia w formie:

- elektronicznego zamowienia szkolenia (przycisk "Zamdw" przy wybranym temacie i terminie). Opcja ta dotyczy oséb fizycznych oraz
firm/instytucji



albo

- poprzez uzupetnienie i odestanie na adres szkolenia@comarch.pl tradycyjnego formularza zgtoszeniowego ktéry jest dostepny na stronie
www.comarch.pl/szkolenia (przycisk "Pobierz formularz zgtoszeniowy"). Opcja ta dotyczy wytgcznie firm/Instytucji.

W obu przypadkach przy dokonaniu zgtoszenia prosimy o informacje dotyczaca projektu z ktérego dofinansowania korzysta Uczestnik.
Planowana przerwa: —obiadowa 30 min plus 2 kawowe po 15 minut.

Wyktadowca ma prawo zmieni¢ godziny przerw, jesli wymaga tego proces dydaktyczny (np. rozpoczete c¢wiczenie) lub na Zyczenie wigkszosci
uczestnikow kursu (zmeczenie, wigksza trudnoscé tresci ksztatcenia).

Informacje dodatkowe

Szkolenie zakonczone jest testem wiedzy z zakresu tematycznego omawianego na szkoleniu.

Zawarto umowe z WUP Krakoéw na rozliczanie Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach projektu ,Matopolski
Pociag do Kariery” i "Matopolskie Bony Rozwojowe Plus"

Szkolenie moze byé zwolnione z VAT-u w zaleznos$ci od dofinansowania.
Szkolenie moze by¢ nagrywane /rejestrowane w celu kontroli/audytu zgodnie z Regulaminem Swiadczenia Ustug Szkoleniowych Organizatora.
Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj.

»Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na swiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane zdalnie, za posrednictwem Cisco WebEx/MS Teams/ZOOM Meeting. Do realizacji szkolenia niezbedny jest wtasny
laptop z dostepem do internetu oraz przegladarka internetowa.

Kontakt

ﬁ E-mail aneta.lewkowska@comarch.pl

Telefon (+48) 12 6877 811

Aneta Lewkowska



