Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie projektami 5.0 z 7 100,00 PLN brutto
przygotowaniem do AgilePM Foundation 700,00 PLN netto
ST Numer ustugi 2026/03/17/7100/3412185 36,98 PLN brutto/h
36,98 PLN netto/h
© Gdansk
Unlv.versytet V\{SB & Studia podyplomowe
Merito w Gdansku
[ stacjonarna
Kok K ke 4575 {8 Zajecia grupowe
125 0cen ® 192:00h

9 17.10.2026 do 27.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

To kierunek dla osdb, ktére

¢ chca zarzadzac projektami i rozwija¢ swojg kariere w tym kierunku,

¢ chca zdoby¢ praktyczne narzedzia i pozna¢ miedzynarodowe
standardy,

e pracujg w zespotach projektowych i chcg wej$¢ na wyzszy poziom
kompetenc;ji,

e mysla o zmianie $ciezki zawodowej i szukajgcych nowych

Grupa docelowa ustugi

mozliwosci,
¢ chca dziata¢ skuteczniej i zyska¢ przewage na rynku pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikéw 25

Data zakonczenia rekrutacji 13-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 192

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; -
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest przygotowanie uczestnikéw do skutecznego zarzadzania projektami w réoznych branzach poprzez
rozwiniecie umiejetnosci projektowego spojrzenia na organizacje, rynek i potrzeby klientéw, wykorzystania klasycznych,
zwinnych i hybrydowych metodyk zarzadzania projektami, precyzyjnego definiowania celéw i wartosci projektow,
efektywnej wspétpracy z interesariuszami oraz stosowania nowoczesnych narzedzi wspierajgcych podejmowanie

decyzji i rozwigzywanie ztozonych problemow projektowych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

WIEDZA

wyjasnia zasady zarzadzania
projektami, metodyki projektowe oraz
narzedzia wspierajace planowanie,
realizacje i kontrole projektéw.

UMIEJETNOSCI
planuje i realizuje projekty, zarzadza
zespotem, ryzykiem i zasobami oraz

monitorowaé postepy i efekty projektu.

KOMPETENCJE

jest gotéw do pracy zespotowe;j,
komunikac;ji z interesariuszami oraz
odpowiedzialnego podejmowania
decyzji projektowych.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Wyjasnia podstawowe pojecia i etapy
zarzadzania projektami

Charakteryzuje metodyki projektowe
(np. klasyczne i zwinne)

Opisuje narzedzia planowania i kontroli
projektow

Rozumie zasady zarzadzania ryzykiem i
zasobami

Wyjasnia role interesariuszy i
komunikacji w projekcie

Planuje projekt (zakres, harmonogram,
zasoby)

Monitoruje realizacje projektu i
analizuje postepy

Identyfikuje i zarzadza ryzykiem
projektowym

Wspotpracuje z zespotem i
interesariuszami

Wykorzystuje narzedzia do zarzadzania
projektem

Odpowiada za realizacje celéw
projektowych

Komunikuje sie efektywnie w zespole
projektowym

Wykazuje elastycznos$¢ i gotowos$é do
rozwigzywania probleméw

Kwalifikacje niewtgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie

odrebnych przepiséw?

TAK



ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujacego

EACZN

A
NAZWA PRZEDMIOTU LICZBA

GODZIN

ZAJEC
DEFINIOWANIE PROJEKTU
Wprowadzenie do zarzadzania
projektami i podejs¢ 10.00
projektowych (Prince2, PMBOK,
AgilePM, Scrum, SAFe)
Cele,mierniki, wymagania i

8,00

zakres projektu (WBS)

Otoczenie projektu i zarzadzanie

. . . 4,00
interesariuszami

Innowacje projektowe z
wykorzystaniem podejscia
Design Thinking

6,00

BUDOWANIE EFEKTYWNEGO
ZESPOtU PROJEKTOWEGO

Budowanie zespotu
projektowego - fazy rozwoju i
role zespotowe (model Belbina)

6,00

Style dziatania i inteligencja
emocjonalna Project Managera 6,00
(FRIS®)

EACZN
A
LICZBA
PUNKT
ow
ECTS

1,00

1,00

0,50

1,00

1,00

0,50

Uniwersytet WSB Merito w Gdansku

Uniwersytet WSB Merito w Gdansku

w tym liczba
godzin
ksztattujgcych
umiejetnoscipra godzin

liczba

ktyczne, w tym teoretyc
liczba godzin znych
praktyk

zawodowych

6,00 4,00
6,00 2,00
3,00 1,00
5,00 1,00
4,00 2,00
4,00 2,00



ZARZADZANIE PROJEKTAMI W
SRODOWISKU Z£0ZONOSCI
(PM 5.0)

Zaawansowane planowanie
projektu i narzedzia PM (MS 8,00
Project, Planner, Kanban)

Al-Powered Project
Management - decyzje, 8,00
wspotpraca i automatyzacja

Data-Driven Project

Management - decyzje
nag n YZ) 600

menedzerskie oparte na danych
i wskaznikach ESG

Project Simulation Lab (Revas)
- decyzje projektowe w 8,00
warunkach presiji i ryzyka

PRZYWODZTWO | ROZWOJ
PROJECT MANAGERA

Przywdédztwo projektowe w
$Srodowisku ztozonym i 8,00
rozproszonym

Narzedzia liderskie Project

. P 6,00
Managera i rozwoj kariery

ZARZADZANIE RYZYKIEM

Zarzadzanie ryzykiem projektu -
kultura, Swiadomos¢ i plan 8,00
mitygacji

Identyfikacja, analiza i

8,00

budzetowanie ryzyka projektu

KOMUNIKACJA W PROJEKCIE

Efektywna komunikacja
projektowa, storyteling i 12,00
wywieranie wptywu

Osigganie sukcesu w
negocjacjach z interesariuszami 6,00
projektow

1,00

1,00

0,50

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00

0,50

7,00

6,00

4,00

7,00

4,00

4,00

6,00

6,00

8,00

6,00

1,00

2,00

2,00

1,00

4,00

2,00

0,00

2,00

2,00

4,00

0,00



ZWINNE ZARZADZANIE
PROJEKTAMI (AgilePM i 0,00
praktyka Agile)

Przygotowanie do certyfikacji
miedzynarodowej AgilePM 24,00 3,00 13,00 11,00
APMG

Praktyka Agile w projektach -

L 6,00 1,00 4,00 2,00
backlog, sprinty i zmiana

FINANSE | BUDZETOWANIE
PROJEKTOW

Finanse projektu - budzetowanie

. i 12,00 2,00 10,00 2,00
i kontrola kosztow

Power Bl w projektach - od 1600 |3.00 14.00 200
budzetu do dashboardéw ’ ' ! '
MONITOROWANIE | ZAMYKANIE 0.00

PROJEKTU

Monitorowanie, raportowanie i
zamykanie projektu - 8,00 1,00 6,00 2,00
dashboardy i Lessons Learned

PROJEKT

Seminarium projektowe 6,00 5,00 6,00 0,00

FORMA ZALICZENIA

Test koncowy 1,00 0,50 1,00 0,00
Egzamin korncowy 1,00 0,50 1,00 0,00
Razem 192,00 31,00 141,00 51,00
Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 100,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 100,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 36,98 PLN
Koszt osobogodziny netto 36,98 PLN

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 8

128

0 Mateusz Zatuski

‘ ‘ Opiekun merytoryczny kierunku studiéw podyplomowych zarzadzanie projektami.
Absolwent Politechniki Gdanskiej oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Od ponad 8 lat
zawodowo zwigzany z zarzadzaniem projektami, marketingiem oraz IT.
Obecnie Project Manager w Banku Nordea, wczesniej Head of PMO w Finelf i brand manager marek
Grupy Graal i Energa.
Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi.

228

Katarzyna Kaganiec



Ponad dwadziescia lat doswiadczenia we wspotpracy z klientami, partnerami w wielu branzach w
Polsce i poza granicami (rejon EMEA). [l strategie i oferty produktowo - ustugowe i zarzadzanie ich
realizacja: od identyfikacji potrzeb klienta poprzez projektowanie, wytwarzanie i wprowadzanie na
rynek produktéw i ustug z uwzglednieniem odpowiedzialno$ci za Profit & Lost [l projektowanie i
wdrazanie efektywnych kosztowo/przychodowo struktur i systemoéw zarzadzania (organizacje 50 -
ponad 500 oséb zatrudnionych), B podnoszenie efektywnosci procesdéw w organizaciji w oparciu o
KPI (potwierdzone zwiekszeniem ilosci pozyskiwanych klientéw, przyrostem przychodéw,
obnizeniem kosztéw, podniesieniem wydajnosci struktur ustugowych i produkeyjnych),
zarzadzanie portfelami projektow. Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacja
ustugi.

3z8
Ewelina Sliwiriska

pecjalistka z zakresu budzetowania projektu i zarzagdzanie wartoscig wypracowang (Earned Value
Management - EVM).

Senior Financial Controller

kwi 2025 —obecnie - 7 mies.kwi 2025 — obecnie

Kontrola milionowych projektéw, tworzenie narzedzi do planowania, wspotpraca z wyzszym
managementem, przygotowywanie raportéw finansowych.Kontrola milionowych projektéw,
tworzenie narzedzi do planowania, wspotpraca z wyzszym managementem, przygotowywanie
raportéw finansowych.

Finanse projektu i Planowanie budzetu. Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed data
publikacji ustugi.

428

Szymon Kabatnik

estem socjologiem i menedzerem z wieloletnim doswiadczeniem w badaniach rynku oraz
zarzadzaniu projektami w miedzynarodowych firmach, takich jak Ferrero czy MOWI. Specjalizuje sie
w dostarczaniu insightow konsumenckich, wspieraniu proceséw decyzyjnych opartych na danych
oraz tworzeniu strategii marketingowych. Obecnie prowadze wtasny biznes w branzy winiarskiej,
taczac analityczne podejscie z pasjg do wina i obserwowania nowych trendéw rynkowych.
Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi.

528

Piotr Wiodarczyk

praktyk coachingu, mentor, akredytowany superwizor i cztonek Izby Coachingu. Coach ICC od 2008
roku. Absolwent psychologii biznesu (UG). Byty sportowiec. Specjalista psychologii sportu,
motywacji i prozdrowotnej aktywnosci fizycznej. Absolwent, doktorant oraz pracownik naukowo-
dydaktyczny AWFiS Gdansk specjalizujgcy sie w coachingu zdrowia. Wyktadowca na studiach
podyplomowych psychologii sportu przy UG. Specjalista, wspottwérca i opiekun ztozonych
projektow doradczych i zmian organizacyjnych. Dba o holistyczne wspieranie zmian klientow
réwniez w obszarze zdrowia np. www.ekstrafan.pl. Od 20 lat trener kompetencji osobistych,
managerskich, trenerskich i coachingowych. Jako wyktadowca w Akademii Coachingu przy WSB
Gdansk od 10 lat przygotowuje do certyfikacji zaréwno treneréw biznesu, coachéw jak managerow
do szczebla CEO wigcznie. Autor ponad 60 publikacji z zakresu psychologii aktywnosci fizycznej.
Certyfikowany terapeuta EMDR® oraz facylitator TRE® — Tension & Trauma Release Excercises.
Energie czerpie z pracy w oparciu o wartosci. Regularnie uprawia aktywnos¢ fizyczng, szczegdlnie
gry zespotowe, bieganie i ptywanie.

Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi.



Artur Zymkowski

NordeaNordea

Petny etat - 2 lata 6 mies - obecnie

- Project Leader / Execution LeadProject Leader / Execution Lead

- Umiejetnosci: Communication - Agile Project Management - Leadership - Adaptability - SAFe -
TeamworkUmiejetnosci: Communication - Agile Project Management - Leadership - Adaptability -
SAFe - Teamwork

- Project Manager / PMOProject Manager / PMO - kwi 2023 - kwi 2024

- Umiejetnosci: Adaptability - Communication - Project Management - Analytical Skills -
CreativityUmiejetnosci: Adaptability - Communication - Project Management - Analytical Skills -
Creativity

Wyksztatcenie:

Politechnika Gdanska

Studia Podyplomowe, Zarzadzanie ProjektamiStudia Podyplomowe, Zarzadzanie Projektami mar
2022 - lut 2023mar 2022 - lut 2023

Umiejetnosci: Leadership - Project Management - Communication - Agile Project Management -
TeamworkUmiejetnosci: Leadership - Project Management - Communication - Agile Project
Management - Teamwork

European Academy of DiplomacyEuropean Academy of Diplomacy
Postgraduate Degree, International Security Postgraduate Degree, International Security gru 2019 -
lis 2021gru 2019 - lis 2021

» Analysing international conflicts and crises; terrorism and counterterrorism;
» Disinformation and hybrid war; ethics in international politics;

» Energy security; International order: preventing threats to security;

» International multilateral negotiations;

Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed data publikacji ustugi.

728

Jakub Jeszka

specjalista z obszaru zarzgdzania projektami, budowania zespotéw, dczenieDo$wiadczenie

Invest Komfort

Manager Informacji BIM lip 2023 —obecnie

- Nadzor Procesu wdrozenia BIM do Spétki.

- Koordynacja procesu przeptywu zewnetrznej i wewnetrznej informacji BIM w Spétce.

- Uzgodnienie i ustawienie proceséw w ramach Platformy CDE.

- Zarzadzanie i nadzorowanie projektow w obszarze BIM.

- Odpowiedzialno$¢ za formutowanie oraz realizacje celéw BIM Spofki.

- Odpowiedzialno$¢ za procedury, dokumenty oraz procesy zwigzanych z BIM.

- Odpowiedzialnos¢ za standaryzacje procesow BIM.- Nadzér Procesu wdrozenia BIM do Spotki. -
Koordynacja procesu przeptywu zewnetrznej i wewnetrznej informacji BIM w Spotce. - Uzgodnienie i
ustawienie proceséw w ramach Platformy CDE. - Zarzadzanie i nadzorowanie projektéw w obszarze
BIM. - Odpowiedzialno$¢ za formutowanie oraz realizacje celéw BIM Spétki. - Odpowiedzialno$¢ za
procedury, dokumenty oraz procesy zwigzanych z BIM. - Odpowiedzialno$¢ za standaryzacje
proceséw BIM.

Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi.

8z8

Agnieszka Dtugotecka-Kurzyk



Akredytacja ICF na poziomie PCC, certyfikacja ICC. Superwizorka coachingu akredytowana przez
O Izbe Coachingu. Psycholog. Trenerka biznesu. Kierowniczka merytoryczna kierunku Akademia

Coachingu w WSB w Gdansku. Skoncentrowana jest na wspieraniu rozwoju kompetencji

biznesowych menedzeréw. W branzy szkoleniowej pracuje od 2001 roku jako trenerka biznesu, od

2008 roku jako business coach. Wyktada na studiach podyplomowych na Zarzadzaniu Projektami

oraz Akademii Coachingu w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdansku. Pracuje zaréwno indywidualnie

(business i life coaching) jak i grupowo (szkolenia, action learning); w

kontakcie bezposrednim jak i online. Klienci cenig jg za humor, zaréwno praktyczne, jak i analityczne

podejscie.

Kwalifikacje: nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Liczba godzin w programie nauczania podana jest w godzinach dydaktycznych - 45 min. (192 godz. x 45 min. = 8640 min.)
W harmonogramie zajeé wykazano godziny zegarowe - 60 min. (8640 min. : 60 min. = 144 godz.)

Przerwy higieniczne wliczone sa w harmonogram zaje¢ (144 godz.+ 20 godz. = 164 godz.)

Materiaty elektroniczne zamieszczane na moodlu/temsach.

Data zakornczenia ustugi to 27.06.2027, oznacza to, ze obrona musi odby¢ si¢ najpézniej w tym dniu.

* UWSB Merito w Gdansku zastrzega sobie prawo do zmiany terminéw zjazdow w tym przesuniecia terminu | zjazdu.

Warunki uczestnictwa

Szczegotowe informacje na temat rekrutacji znajdujg sie pod linkiem:
https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji
Szczegoty kierunku dostepne pod linkiem:

https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zarzadzanie-projektami-50-z-przygotowaniem-do-
agilepm#fragment-19366

Informacje dodatkowe

Dodatkowo wymagany jest zapis przez formularz rekrutacyjny uczelni
https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1

W zaleznosci od projektu, w ktérym uczestnik bierze udziat wymagana jest obecnosc¢ na zajeciach min 80% oraz potwierdzenie listy
logowan do ustugi.

zwolnienie z VAT na podstawie art.43 Ustawy o Podatku od towaréw i ustug 1. pkt 26.

Przedstawiona powyzej cena obejmuje obecnie obowigzujgcg promocje w czesnym oraz obejmuje system ptatnosci 10 rat.
Istnieje mozliwo$¢é dodania ceny na zyczenie - w systemie ptatnosci 1,2 i 12 rat.

W tym celu prosimy o kontakt z biurem rekrutacji wskazanym powyzej rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Uczestnik studiéw otrzymuje $wiadectwo ukoriczenie studiéw podyplomowych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki z dnia 18 lipca 2024
r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukoriczeniem studiéw podyplomowych i
ksztatcenia specjalistycznego.



Adres

al. Aleja Grunwaldzka 238A
80-266 Gdansk

woj. pomorskie

Kampus Uniwersytetu WSB Merito ( dawniej Wyzsza Szkota Bankowa w Gdarisku).
Na terenie uczelni znajduja sie kantyna, bufet, automaty z przekgskami.
Oferujemy bezptatny parking. Swobodny dojazd na Uczelnie komunikacjg miejska (tramwaj, autobus, SKM, PKM)

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

h E-mail rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Telefon (+48) 58 3502 075

Biuro Rekrutacji



