
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

HR NA SZPILKACH

SPÓŁKA Z

OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ

    4,8 / 5

78 ocen

Akademia Inspektora Ochrony Danych

Numer usługi 2026/03/16/178445/3408543

4 305,00 PLN brutto

4 305,00 PLN netto

93,59 PLN brutto/h

93,59 PLN netto/h

165,00 PLN cena rynkowa

 Usługa szkoleniowa

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Zajęcia grupowe

 46:00 h

 30.09.2026 do 13.03.2027



Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Identyfikatory projektów
Kierunek - Rozwój, Nowy start w Małopolsce z EURESEM, Małopolski

Pociąg do kariery, Akademia HR, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Grupa docelowa usługi

Kurs Akademia Inspektora Ochrony Danych skierowany jest do praktyków

z kadr, prawa pracy, zamierzających pogłębić wiedzę oraz podnieść swoje

kwalifikacje zawodowe w obszarze zarządzania ochroną danych w

organizacji, a także dla osób, które chcą zmienić dotychczasowy zawód i

pragną się rozwijać w tematyce ochrony danych.

Słuchaczami kursu dla kandydatów na specjalistę ds. zatrudniania

cudzoziemców i legalizacji zatrudnienia mogą być osoby:

posiadające co najmniej wykształcenie średnie,

posiadające co najmniej podstawową umiejętność obsługi komputera,

uznające potrzebę ustawicznego doskonalenia zawodowego przez

cały okres pracy w zawodzie

1. W projekcie może wziąć udział każdy, również osoby spoza

wymienionych projektów.

2. Usługa adresowana również dla Uczestników Projektu Kierunek –

Rozwój” (zgodnie z zapisami Umowy ramowej

3. "Usługa rozwojowa adresowana również dla Uczestników projektu

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 29-09-2026



Cel

Cel edukacyjny

Kurs Akademia Inspektora Ochrony Danych przygotowuje uczestników do audytowania. wdrażania prostych i

skutecznych procedur RODO, prowadzenia wymaganych przez RODO rejestrów. Uczestnicy dowiedzą się jak zarządzać

ryzykiem jak radzić sobie w sytuacji RODO incydentów.

Realizacja celu odbywa się poprzez:

• aktywny udział słuchaczy w zajęciach,

• naukę własną słuchacza,

• studiowanie literatury przedmiotu,

• prace kontrolne w postaci testów, zadań lub innych form

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zarządza obszarem RODO w organizacji

- wyszukuje interpretacje w zakresie

RODO,

- definiuje podstawy prawne zawodu

Inspektora Ochrony Danych,

- definiuje i wymienia podstawowe

terminy z zakresu RODO,

Test teoretyczny



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Dba o prawidłowy przepływ danych

- korzysta z przesłanek legalności,

- wyróżnia zasady stosowania zgód,

umów oraz prawnie uzasadnionego

interesu,

- rozróżnia powierzenie danych

osobowych od udostępnienia,

- wymienia obowiązki administratora

oraz podmiotu przetwarzającego,

-wymienia etapu zawierania umowy

powierzenia przetwarzania danych

osobowych,

- definiuje problematyczne zapisy

umowne,

- wyjaśnia jak legalnie przekazywać

dane osobowe poza Polskę,

- przygotowuje procesy związane z

kontrolą UODO,

- informuje osoby o przetwarzaniu

danych osobowych,

- wymienia rodzaje obowiązków

informacyjnych,

Test teoretyczny

Przeprowadza audyty RODO

- przeprowadza audyt organizacji pod

kątem zgodności z RODO,

- prezentuje wyniki audytu zarządowi,

Test teoretyczny

Prowadzi rejestry RODO

wymienia konkretne zabezpieczenia

stosowane w celu ochrony danych

osobowych,

- prowadzi rejestr czynności

przetwarzania oraz rejestr kategorii

czynności przetwarzania,

- wymienia obligatoryjne elementy

rejestrów,

- definiuje formy prowadzenia rejestrów,

Test teoretyczny

Tworzy RODO procedury
- opracowuje politykę ochrony danych

osobowych,
Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Buduje świadomość RODO w

organizacji

- zapoznaje zespół z nowymi

procedurami,

- wymienia elementy budowania

odpowiedniego poziomi świadomości,

- definiuje konsekwencje niskiego

poziomi świadomości,

- definiuje prawa osób,

Test teoretyczny

Zarządza ryzykiem i zapobiega RODO

incydentom

- ocenia skutki dla ochrony danych

osobowych,

- wymienia rodzaje zawiadomień,

- wymienia zasadność stosowania

oceny ryzyka,

- ocenia ryzyko dla organizacji,

- opisuje zasady budowania matrycy

ryzyka,

- korzysta z matryc ryzyka,

- wymienia sposoby zapobiegania

naruszeniom,

- opisuje kiedy istnieje wysokie ryzyko

naruszenia praw i wolności,

- definiuje dokumentacje naruszenia,

- zna sposoby informowania o

naruszeniu,

Test teoretyczny



TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program Akademii Inspektora Ochrony Danych Osobowych

1. 30.09.2026 - Fundamenty i filary RODO

2. 07.10.2026 - Inspektor Ochrony Danych

3. 14.10.2026- Definicje

4. 21.10.2026 - Przesłanki legalności przetwarzania danych osobowych

5. 28.10.2026 - Powierzenie czy udostępnienie

6. 04.11.2026 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych i wybór podmiotu przetwarzającego

7. 18.11.2026 - Transfer do państw trzecich i współadministrowanie

8. 25.11.2026 - Urząd Ochrony Danych Osobowych i odpowiedzialność

9. 02.12.2026 - Budowanie RODO świadomości w Zespole

10. 09.12.2026 - Audyt RODO

11. 16.12.2026 - Prawa osób

12. 13.01.2027 - Obowiązek informacyjny

13. 20.01.2027 - Zabezpieczenia, które musisz wdrożyć

14. 27.01.2027 - Polityka Ochrony Danych Osobowych

15. 03.02.2027 - Rejestr Czynności Przetwarzania i Rejestr Kategorii Czynności Przetwarzania

16. 10.02.2027 - Podejście oparte na ryzyku, DPIA i uprzednie konsultacje cz.1

17. 17.02.2027 - Podejście oparte na ryzyku, DPIA i uprzednie konsultacje cz.2

18. 24.02.2027 - Incydenty RODO

19. 12-13.03.2027 - Egzamin

Szkolenie kierujemy do:

praktyków z kadr, prawa pracy, zamierzających pogłębić wiedzę oraz podnieść swoje kwalifikacje zawodowe w obszarze zarządzania

ochroną danych w organizacji, a także dla osób, które chcą zmienić dotychczasowy zawód i pragną się rozwijać w tematyce ochrony

danych.

Opis Organizacji kursu:

Czas trwania kursu w harmonogramie został podany w godzinach zegarowych i wynosi 46 godzin:

czas trwania wykładów online realizowanych w czasie rzeczywistym.

zajęcia odbywają się zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem

wszystkie treści programowe są realizowane w sposób zapewniający możliwość nabycia efektów uczenia się zgodnych z założeniami kursu.

w ramach zajęć wykładowych prowadzone są omówienia przypadków oraz przykłady praktyczne

Weryfikacja efektów uczenia się oraz Walidacja.

Po szkoleniu przeprowadzana będzie walidacja w formie testu teoretycznego. Pytania testowe przygotowane zostały przez niezależnego

walidatora, zapewniając rozdzielność funkcji uczenia od walidacji. Test przeprowadzony będzie w formie online, poprzez wykorzystanie

platformy zewnętrznej. Osoba walidująca nie jest obecna w części szkoleniowej. W harmonogramie szkolenia, został wskazany przybliżony

optymalny czas przeprowadzenia walidacji.

Podstawą zaliczenia kursu jest obecność przynajmniej na 80% godzin lekcyjnych, realizacja materiału 100%, na platformie szkoleniowej,

raport z logowań na zajęcia, egzamin pisemny.

Osoba, która na egzaminie uzyskała co najmniej 60% punktów możliwych do osiągnięcia otrzymuje zaświadczenie o ukończeniu kursu

zgodnie ze wzorem zamieszczonym w załączniku nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. w sprawie

kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, wydane na podstawie § 23 ust. 3 i 4 (Dz. U. 2023, poz. 2175).

Osoba, która zdała egzamin na zasadach określonych przez Radę Programową tj. uzyskała co najmniej 60 % punktów możliwych do

osiągnięcia otrzymuje: Certyfikat potwierdzający umiejętności w obrębie zawodu Inspektor Ochrony Danych (kod zawodu 242111)



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 59

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 59  MODUŁ

1 -

Fundamenty

RODO i

kluczowe

pojęcia.

Lekcja 1 -

Filary RODO i

zawodu IOD.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
30-09-2026 18:00 19:00 01:00

2 z 59  - Przerwa - 30-09-2026 19:00 19:15 00:15

3 z 59  MODUŁ

1 -

Fundamenty

RODO i

kluczowe

pojęcia.

Lekcja 1 -

Filary RODO i

zawodu IOD.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
30-09-2026 19:15 20:15 01:00

4 z 59  Lekcja

2 - Inspektor

Ochrony

Danych RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
07-10-2026 18:00 19:00 01:00

5 z 59  - Przerwa - 07-10-2026 19:00 19:15 00:15

6 z 59  Lekcja

2 - Inspektor

Ochrony

Danych RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
07-10-2026 19:15 20:15 01:00

7 z 59  Lekcja

3 - Definicje.
Zajęcia

PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
14-10-2026 18:00 19:00 01:00

8 z 59  - Przerwa - 14-10-2026 19:00 19:15 00:15

9 z 59  Lekcja

3 - Definicje.
Zajęcia

PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
14-10-2026 19:15 20:15 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

10 z 59

MODUŁ 2 -

Filar I

Legalność.

Lekcja 1 -

Przesłanki

legalności

przetwarzania

danych

osobowych.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
21-10-2026 18:00 19:00 01:00

11 z 59  - Przerwa - 21-10-2026 19:00 19:15 00:15

12 z 59

MODUŁ 2 -

Filar I

Legalność.

Lekcja 1 -

Przesłanki

legalności

przetwarzania

danych

osobowych.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
21-10-2026 19:15 20:15 01:00

13 z 59  Lekcja

2 -

Powierzenie

czy

udostępnienie

.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
28-10-2026 18:00 19:00 01:00

14 z 59  - Przerwa - 28-10-2026 19:00 19:15 00:15

15 z 59  Lekcja

2 -

Powierzenie

czy

udostępnienie

.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
28-10-2026 19:15 20:15 01:00

16 z 59  Lekcja

3 - Umowa

powierzenia

przetwarzania

danych

osobowych i

wybór

podmiotu

przetwarzając

ego.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
04-11-2026 18:00 19:00 01:00

17 z 59  - Przerwa - 04-11-2026 19:00 19:15 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

18 z 59  Lekcja

3 - Umowa

powierzenia

przetwarzania

danych

osobowych i

wybór

podmiotu

przetwarzając

ego.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
04-11-2026 19:15 20:15 01:00

19 z 59  Lekcja

4 - Transfer

do państw

trzecich i

współadminis

trowanie.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
18-11-2026 18:00 19:00 01:00

20 z 59  - Przerwa - 18-11-2026 19:00 19:15 00:15

21 z 59  Lekcja

4 - Transfer

do państw

trzecich i

współadminis

trowanie.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
18-11-2026 19:15 20:15 01:00

22 z 59  Lekcja

5 - Urząd

Ochrony

Danych

Osobowych i

odpowiedzial

ność.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
25-11-2026 18:00 19:00 01:00

23 z 59  - Przerwa - 25-11-2026 19:00 19:15 00:15

24 z 59  Lekcja

5 - Urząd

Ochrony

Danych

Osobowych i

odpowiedzial

ność.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
25-11-2026 19:15 20:15 01:00

25 z 59

MODUŁ 3 -

Filar II

Świadomość.

Lekcja 1 -

Budowanie

RODO

świadomości

w Zespole.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
02-12-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

26 z 59  - Przerwa - 02-12-2026 19:00 19:15 00:15

27 z 59

MODUŁ 3 -

Filar II

Świadomość.

Lekcja 1 -

Budowanie

RODO

świadomości

w Zespole.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
02-12-2026 19:15 20:15 01:00

28 z 59

MODUŁ 4 -

Audytowanie

Twojej

organizacji.

Lekcja 1 -

Audyt RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
09-12-2026 18:00 19:00 01:00

29 z 59  - Przerwa - 09-12-2026 19:00 19:15 00:15

30 z 59

MODUŁ 4 -

Audytowanie

Twojej

organizacji.

Lekcja 1 -

Audyt RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
09-12-2026 19:15 20:15 01:00

31 z 59

MODUŁ 5 -

Filar V Prawa

Osób. Lekcja

1 - Prawa

osób.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
16-12-2026 18:00 19:00 01:00

32 z 59  - Przerwa - 16-12-2026 19:00 19:15 00:15

33 z 59

MODUŁ 5 -

Filar V Prawa

Osób. Lekcja

1 - Prawa

osób.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
16-12-2026 19:15 20:15 01:00

34 z 59  Lekcja

2 - Obowiązek

informacyjny.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
13-01-2027 18:00 19:00 01:00

35 z 59  - Przerwa - 13-01-2027 19:00 19:15 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

36 z 59  Lekcja

2 - Obowiązek

informacyjny.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
13-01-2027 19:15 20:15 01:00

37 z 59

MODUŁ 6 -

Filar III

Zabezpieczen

ia. Lekcja 1 -

Zabezpieczen

ia, które

musisz

wdrożyć.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
20-01-2027 18:00 19:00 01:00

38 z 59  - Przerwa - 20-01-2027 19:00 19:15 00:15

39 z 59

MODUŁ 6 -

Filar III

Zabezpieczen

ia. Lekcja 1 -

Zabezpieczen

ia, które

musisz

wdrożyć.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
20-01-2027 19:15 20:15 01:00

40 z 59  Lekcja

2 - Polityka

Ochrony

Danych

Osobowych.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
27-01-2027 18:00 19:00 01:00

41 z 59  - Przerwa - 27-01-2027 19:00 19:15 00:15

42 z 59  Lekcja

2 - Polityka

Ochrony

Danych

Osobowych.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
27-01-2027 19:15 20:15 01:00

43 z 59  Lekcja

3 - Rejestr

Czynności

Przetwarzania

i Rejestr

Kategorii

Czynności

Przetwarzania

.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
03-02-2027 18:00 19:00 01:00

44 z 59  - Przerwa - 03-02-2027 19:00 19:15 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

45 z 59  Lekcja

3 - Rejestr

Czynności

Przetwarzania

i Rejestr

Kategorii

Czynności

Przetwarzania

.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
03-02-2027 19:15 20:15 01:00

46 z 59  Lekcja

4 - Podejście

oparte na

ryzyku, DPIA i

uprzednie

konsultacje

cz.1.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
10-02-2027 18:00 19:00 01:00

47 z 59  - Przerwa - 10-02-2027 19:00 19:15 00:15

48 z 59  Lekcja

4 - Podejście

oparte na

ryzyku, DPIA i

uprzednie

konsultacje

cz.1.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
10-02-2027 19:15 20:15 01:00

49 z 59  Lekcja

5 - Podejście

oparte na

ryzyku, DPIA i

uprzednie

konsultacje

cz.2.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
17-02-2027 18:00 19:00 01:00

50 z 59  - Przerwa - 17-02-2027 19:00 19:15 00:15

51 z 59  Lekcja

5 - Podejście

oparte na

ryzyku, DPIA i

uprzednie

konsultacje

cz.2.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
17-02-2027 19:15 20:15 01:00

52 z 59

MODUŁ 7 -

Filar IV Organ

Nadzorczy.

Lekcja 1 -

Incydenty

RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
24-02-2027 18:00 19:00 01:00



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

53 z 59  - Przerwa - 24-02-2027 19:00 19:15 00:15

54 z 59

MODUŁ 7 -

Filar IV Organ

Nadzorczy.

Lekcja 1 -

Incydenty

RODO.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W ZEGAREK
24-02-2027 19:15 20:15 01:00

55 z 59  - Walidacja - 13-03-2027 08:00 09:30 01:30

56 z 59  - Przerwa - 13-03-2027 09:30 10:00 00:30

57 z 59  - Walidacja - 13-03-2027 10:00 11:30 01:30

58 z 59  - Przerwa - 13-03-2027 11:30 12:00 00:30

59 z 59  - Walidacja - 13-03-2027 12:00 13:30 01:30

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 46:00

w tym suma godzin zajęć 36:00

w tym suma godzin walidacji 04:30

w tym suma przerw 05:30

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 54:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 305,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 305,00 PLN



Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

PRZEMYSŁAW ZEGAREK

Prawniczego fachu uczył się na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.

Przełomowy był dla niego 2008 r., kiedy zdecydował, że jedynym obszarem jego specjalizacji będzie

ochrona danych osobowych. Dzisiaj buduje i udoskonala procedury RODO w Lex Artist. Realizuje się

również poza firmą współpracując z największymi organizacjami branży ochrony danych – jest

jednym z założycieli Związku Firm Ochrony Danych Osobowych, gdzie pełnię funkcję prezesa.

Doradza, pełni funkcję IOD, ale i edukuje. Jest współautorem bloga poświęconego tematyce ochrony

danych oraz licznych publikacji prawniczych. W złapaniu dystansu do spraw zawodowych pomaga

mu jego największa pasja – kitesurfing. Kitem interesuje się… podobnie jak ochroną danych

osobowych od 2008 r. Doświadczenie i kwalifikacje zdobyte nie wcześniej niż 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

W trakcie zajęć słuchacze będą korzystać między innymi z następujących środków i materiałów dydaktycznych:

1. Poradnik metodyczny - ebook Rodologia

2. Prezentacje do ćwiczeń i wykładów

3. Testy i ćwiczenia do zajęć praktycznych

4. Tabele, narzędzia, checklisty i kwestionariusze do ćwiczeń

Wykaz literatury – organizator kursu decyduje jaka literatura zostanie zaproponowana słuchaczom. Wykaz podręczników proponowanych

do nauki na kursie zostaje udostępniony na platformie szkoleniowej kursanta

Warunki uczestnictwa

1. Ogólne warunki świadczenia usługi poprzez Eduwersum Collegium Rozwoju HR dostępne są na stronie Eduwersum® Collegium Rozwoju

HR by HR na Szpilkach®

2. Zapis na kurs i rejestracja

Po zgłoszeniu przez BUR uczestnik musi dokonać zapisu na kursu na stronie realizatora usługi

Koszt osobogodziny brutto 93,59 PLN

Koszt osobogodziny netto 93,59 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 46:00



Uczestnik musi zalogować się na stronie realizatora w celu utworzenia konta, które umożliwi dostęp do materiałów kursu.

3. Rejestrowanie czasu logowania - uczestnik wyraża zgodę na rejestrowanie czasu logowania, niezbędnego do realizacji usługi online i

monitorowania uczestnictwa.

4. Obowiązkowe uczestnictwo w zajęciach online - Uczestnik zobowiązuje się do uczestnictwa w zajęciach zgodnie z harmonogramem.

5. Rozliczenie i obowiązki uczestnika

uczestnik musi spełnić wszystkie warunki określone w karcie usługi i w regulaminie realizatora.

W przypadku (np. braku logowania lub nieukończenie kursu), BUR nie dokonuje refundacji, a uczestnik reguluje opłatę za kurs bezpośrednio u

dostawcy

1. Obowiązkowe podpisanie umowy z firmą szkoleniową

Informacje dodatkowe

1. Kolejność poszczególnych wykładów kursu może ulec zamianie.

Z przyczyn niezależnych od Wykonawcy (np. pogodowych lub losowych) harmonogram szkolenia może zostać nieznacznie

zmieniony/kolejność zajęć lub trener zamienione. Wszystkie informacje dostępne są na stronie Eduwersum i należy pobrać aktualny

harmonogram oraz kartę usługi przed rozpoczęciem zajęć.

Terminy realizacji poszczególnych modułów szkolenia mogą ulec zamianie.

Harmonogram szkolenia może ulec niewielkim modyfikacjom/zamianie zajęć ze względu na przypadki losowe.

1. „Zawarto umowę z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonów

szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

2. Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek – Rozwój.

Warunki techniczne

SPOTKANIA NA ŻYWO - WYKŁADY ODBYWAJĄ SIĘ NA NARZĘDZIU CLICKMEETING. Link jest generowany przed każdym spotkaniem i

przesyłany do uczestników drogą mailową oraz udostępniany na platformie akademii, do której uczestnik ma dostęp za pomocą loginu i hasła.

Podczas spotkania uczestnicy mają możliwość dyskusji/zadawania pytań na czacie na bieżąco.

Do wykładów stosowany jest program https://clickmeeting.com/pl - umożliwiający weryfikację czasu logowania się uczestników. Na ten

podstawie weryfikowana jest obecność uczestników na wykładzie na żywo. Dodatkowo uczestnicy mogą podpisać listę obecności online

umieszczoną na platformie szkoleniowej Eduwersum.

Platforma, na której znajduje się część ćwiczeniowa jest naszą własną autorską platformą, do której uczestnicy mają dostęp za pomocą swojego

loginu i hasła – istnieje możliwość wygenerowania z niej postępów w kursie danego uczestnika.

WYMAGANIA TECHNICZNE DLA UCZESTNIKA:

1. Sprzęt: komputer wyposażony w kamerę i głośnik z aktualnym systemem operacyjnym (Windows, macOS lub Linux) i co najmniej 2 GB

pamięci RAM

2. Połączenie z Internetem: połączenie z Internetem o minimalnych parametrach: pobieranie 5 mb/s, i wysyłanie minimum 1 mb/s. Prędkość

swojego Internetu możesz sprawdzić tu: https://www.speedtest.net

3. Miejsce do pracy: pomieszczenie, w którym będziesz mieć stabilny sygnał WiFi i spokojne warunki do skupienia się.

4. Aplikacja: nie jest wymagana instalacja żadnej aplikacji. Uczestnik otrzymuje login i hasło do platformy szkoleniowej Ewuwersum w formie

online, gdzie otrzymuje dostęp do materiałów szkoleniowych oraz dostęp do zamkniętej (dedykowanej) grupy.

5. Przed rozpoczęciem każdego wykładu uczestnik otrzymuje mailem link do spotkania, który jest ważny 10 min przed rozpoczęciem spotkania,

aż do zakończenia wykładu

6. Usługa jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli w związku z tym proszę o punktualne logowania na zajęcia.

7. Podstawa zwolnienia z VAT dla usług szkoleniowych finansowanych ze środków Bazy Usług Rozwojowych (BUR) Art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a

ustawy o VAT. Usługi muszą mieć charakter kształcenia zawodowego i być finansowane w co najmniej 70% ze środków publicznych, co jest

standardem dla dofinansowań.

8. Minimalna frekwencja 80% obecności.

9. Usługa jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli w związku z tym proszę o punktualne logowania na zajęcia.



Kontakt


WIOLETA MILEWSKA

E-mail dotacje@hrnaszpilkach.pl

Telefon (+48) 501 318 909


