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Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

[ stacjonarna

[ Zajecia grupowe

Styl zycia / Sport

Matopolski Pocigg do kariery

- fizjoterapeuci i terapeuci ruchowi,

4 497,00 PLN brutto
4 497,00 PLN netto
107,07 PLN brutto/h
107,07 PLN netto/h
264,37 PLN cena rynkowa @

- trenerzy personalni i medyczni pracujacy z klientami przecigzonymi i

zestresowanymi,

- psychoterapeuci, psychologowie i coachowie wykorzystujacy ciato w

procesie pracy z emocjami,

- nauczyciele jogi, pilatesu i Swiadomego ruchu,

- inni specjalisci wspierajacy klientéw w odzyskiwaniu kontaktu ze sobg,

réwnowagi i dobrostanu

Ustuga skierowana do uczestnikéw Matopolski Pociag do Kariery.

15

05-08-2026

stacjonarna

42



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym kursu SOMATIC MOVEMENT jest przygotowanie uczestnika do $wiadomego wykorzystywania
zasad pracy somatycznej i ruchu uwaznego w celu poprawy percepcji ciata, jakosci ruchu, regulacji napiecia oraz
wspierania dobrostanu psychofizycznego wtasnego lub podopiecznych. Uczestnik zdobywa wiedze dotyczgca podstaw
somatyki, Swiadomosci ciata, oddechu, napiecia miesniowo-powieziowego i relacji miedzy uktadem nerwowym a
ruchem, a takze nabywa praktyczne umiejetnosci prowadzenia prostych pro

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje podstawowe
zatozenia podejscia somatycznego w
pracy z ciatem i ruchem.

Uczestnik potrafi rozpoznaé zalezno$é
miedzy uktadem nerwowym, oddechem,
napieciem ciata i wzorcami ruchowymi.

Uczestnik potrafi obserwowaé i
analizowa¢ podstawowe wzorce
napiecia, oddechu oraz ruchu u
uczestnika procesu.

« definiuje pojecia: somatyka,

$wiadomos¢ ciata, percepcja ruchu,

autoregulacja,

« omawia réznice miedzy podejsciem

zadaniomym  podeiicier Wywiad swobody
* wyjasnia role odczuwania, obserwacji i

uwaznosci w procesie ruchowym,

* opisuje znaczenie jakosci ruchu w

kontekscie funkcjonowania cztowieka.

wyjasnia wptyw stresu i przecigzenia na
napiecie miesniowe i jako$¢ ruchu,

« opisuje role oddechu w regulaciji
napiecia i poprawie czucia ciata,

+ wskazuje podstawowe mechanizmy
wptywu uktadu nerwowego na postawe i
ruch,

* rozpoznaje znaczenie tempa,
ptynnosci i bezpieczernstwa w pracy
ruchem.

Wywiad swobodny

« identyfikuje podstawowe objawy
nadmiernego napiecia i ograniczonej
swobody ruchu,

+ obserwuje tor oddechowy, ptynnos¢
ruchu i reakcje ciata na zadanie, Wywiad swobodny
* potrafi nazwac¢ podstawowe

kompensacje ruchowe,

« formutuje proste wnioski

obserwacyjne dotyczace jakosci ruchu.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dobiera ¢wiczenia adekwatnie do celu

zajeg,
« instruuje uczestnika w sposéb prosty,
Uczestnik dobiera i prowadzi spokojny i zrozumiaty,
po.dstawowe éwiczenia somatycz.ne * wykorzystuje e-lementy uwaznosci, Wywiad swobodny
ukierunkowane na poprawe czucia pauzy, oddechu i wolnego tempa ruchu,
ciata, oddechu i organizacji ruchu + modyfikuje éwiczenia zgodnie z

mozliwosciami osoby éwiczacej,
+ dba o bezpieczenstwo i komfort
uczestnika podczas procesu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Laczna liczba dni, w ktérych zostanie przekazana wiedza oraz umiejetnosci praktyczne opisane w programie: 4 dni.

Liczba godzin ustugi: 42 godziny 40 minut dydaktycznych, co stanowi 32 godziny zegarowe zaje¢ edukacyjnych bez przerw (36 godzin
zegarowych tacznie z przerwami).

W harmonogramie ustugi ujeto przerwy, ktére nie s wliczane do liczby godzin dydaktycznych szkolenia. tgczny wymiar przerw wynosi 4
godziny zegarowe w ciggu 4 dni szkoleniowych.

W pierwszym dniu ustugi przewidziano 3 przerwy: 2 przerwy po 15 minut oraz 1 przerwe 30-minutowa.
W drugim oraz trzecim dniu ustugi przewidziano po 4 przerwy: 3 przerwy po 15 minut oraz 1 przerwe 30-minutowa.
W ostatnim dniu ustugi przewidziano 2 przerwy po 15 minut.

1 godzina dydaktyczna = 45 minut zegarowych.



Przerwy w trakcie realizacji ustugi beda dostosowywane do tempa pracy uczestnikdw oraz biezacych potrzeb organizacyjnych grupy.
Harmonogram kursu zostanie uzupetniony w wymaganym terminie, zgodnym z regulaminem BUR.

Godziny szkolenia, lokalizacja oraz prowadzacy kurs moga ulec zmianie z przyczyn losowych, niemozliwych do przewidzenia przez Dostawce
Ustugi na dzien publikacji karty ustugi.

Dzien 1 — Wprowadzenie do pracy somatycznej, Swiadomos¢ ciala i
podstawy autoregulaciji

Pierwszy dzien poswiecony jest zbudowaniu wspdlnej bazy teoretycznej i praktycznej dla catego procesu szkoleniowego. Uczestnicy
poznajg podstawowe zatozenia pracy somatycznej, jej cele oraz réznice pomiedzy podej$ciem somatycznym a klasycznym podej$ciem
treningowym lub zadaniowym. Omawiane sg podstawy rozumienia ciata jako systemu odczuwajgcego, reagujgcego i regulujgcego sie w
kontakcie z otoczeniem.

Zakres tematyczny:

e czym jest somatyka i na czym polega podejscie somatyczne w pracy z ciatem i ruchem,

¢ roznice pomiedzy klasycznym treningiem a procesem somatycznym,

e ciato jako Zrédto informacji, odczuwania i samoregulacji,

¢ podstawy funkcjonowania autonomicznego uktadu nerwowego w kontekscie napiecia, bezpieczenstwa, mobilizacji i regeneraciji,

e znaczenie neurocepcji, poczucia bezpieczenstwa i kontaktu z ciatem w procesie ruchowym,

¢ podstawy komunikacji w pracy somatycznej: komunikacja werbalna, niewerbalna, ton gtosu, tempo prowadzenia, obecnos$é, kontakt i
uwaznosé,

¢ budowanie $wiadomosci ciata: skan ciata, orientacja, oddech, ciezar, podparcie, kontakt z podtozem,

e rézne koncepcje i podejécia do pracy psychosomatycznej,

e ruch i zasoby jako narzedzia wspierajgce autoregulacje,

e wprowadzenie do réznych systeméw pracy poprzez ruch i czucie,

e pierwsze ¢wiczenia somatyczne i ruchowe wprowadzajgce do pracy indywidualnej oraz grupowe;j,

¢ medytacja i wprowadzenie do tworzenia prostych stanéw skupienia, wyciszenia i obecnosci.

Dzien 2 — Pogtebianie pracy z ruchem, granicami i odczuwaniem

Zakres tematyczny:

¢ bardziej zaawansowane éwiczenia ruchowe grupowe oparte na uwaznosci i czuciu,

¢ rozwijanie ptynnosci, jakosci ruchu i zdolnosci do regulacji pobudzenia przez ruch,

e praca z wyznaczaniem wiasnych granic i rozpoznawaniem granic drugiej osoby,

e rozumienie granic fizycznych, emocjonalnych i relacyjnych w pracy z ciatem,

e pogtebiona praca z ciatem poprzez ruch, pauze, kierowanie uwaga i obserwacje reakcji organizmu,

e rozwijanie umiejetnosci odczytywania sygnatéw z ciata i reagowania na nie w sposéb adekwatny,

¢ kontakt, obecnosé¢ i $wiadome wspéiregulowanie w pracy w parze i w grupie,

¢ praktyka tworzenia bezpiecznego pola pracy w procesie ruchowym,

¢ medytacja prowadzona oraz ¢wiczenia z zakresu tworzenia prostych medytaciji i transowych wprowadzen wspierajgcych regulacje.

Dzienn 3 — Budowanie zasobdw, integracja somatyczna i narzedzia
regulacyjne

Trzeci dzien obejmuje prace z zasobami oraz bardziej ztozone tgczenie podej$s¢ somatycznych z regulacja psychoenergetyczng i terapia
ruchem. Uczestnicy poznajg sposoby wzmacniania stabilno$ci wewnetrznej, zwiekszania dostepu do zasobdéw oraz integrowania réznych
kanatéw pracy: ruchu, oddechu, czucia, wyobrazni i relacji.

Zakres tematyczny:

¢ budowanie zasobow w pracy z ciatem i ruchem,

¢ kinezyologiczne podejscie do regulacji psychoenergetycznej,

¢ sposoby wspierania organizmu poprzez ruch, oddech, rytm, orientacje i czucie,

¢ taczenie terapii ruchem z integracjg somatyczng oraz modelami autoregulaciji,

¢ ¢wiczenia oddechowe wspierajgce regulacje napiecia i kontakt z ciatem,

¢ bodZcowanie czuciowe jako wsparcie organizacji doswiadczenia i zwiekszania $wiadomosci somatycznej,



e wprowadzenie do technik opartych na wyobrazni, koncentracji uwagi i prostych elementach pracy hipnoterapeutycznej w bezpiecznym,
edukacyjnym ujeciu,

e zabawy somatyczne i doswiadczenia wspierajgce spontanicznos¢, tworczos¢ i poczucie bezpieczenstwa,

¢ nawigzanie do rozwoju psychoruchowego dziecka: odruchy, ruchy pierwotne, organizacja napiecia i wzorcéw ruchowych od
wczesnego etapu zycia,

e wptyw wczesnych doswiadczen ruchowych na pdzniejsze schematy postawy, regulacji i funkcjonowania,

¢ przyktady wdrazania narzedzi do pracy indywidualnej i grupowej,

e praktyka prowadzenia krétkich proceséw z wykorzystaniem ruchu, oddechu i kontaktu,

¢ medytacja oraz praktyka tworzenia wtasnych prostych sekwencji medytacyjno-transowych.

Dzien 4 - Integracja, zastosowanie narzedzi i domkniecie procesu

Ostatni dzien stuzy integracji wiedzy i doswiadczen zdobytych podczas catego szkolenia. Uczestnicy porzadkujg poznane podejscia, ucza
sie taczy¢ narzedzia w spdjne procesy pracy wtasnej oraz pracy z grupg, a takze biorg udziat w dziataniach podsumowujacych,
refleksyjnych i integrujgcych.

Zakres tematyczny:

¢ integracja materiatu z catego szkolenia,

¢ konstruowanie krétkich proceséw somatycznych dla pracy indywidualnej i grupowej,

¢ dobdr narzedzi do celu pracy: regulacja, budowanie zasobéw, zwigkszanie $wiadomosci ciata, kontakt i obecnosé,
e zadania praktyczne w grupach,

e prowadzenie krétkich sekwenciji z wykorzystaniem ruchu, oddechu, elementéw medytacyjnych i pracy z uwaga,

¢ sharing, refleksja oraz oméwienie doswiadczen uczestnikéw,

¢ wspdlna praktyka integracyjna,

¢ medytacje domykajgce proces,

e kierunki dalszego rozwoju uczestnika w obszarze pracy somatycznej,

e podsumowanie zastosowania poznanych metod w pracy wtasnej, edukacyjnej, rozwojowej i grupowe;.

Ustuga skierowana do uczestnikéw Matopolski Pocigg do Kariery.

Ustuga realizowana jest w formie stacjonarnej, w sali szkoleniowej dostosowanej do zaje¢ ruchowych i pracy z ciatem. Zajecia
prowadzone sg w formule teoretyczno-praktycznej, z dominujgcym udziatem éwiczen praktycznych, obserwacji ruchu oraz pracy wtasnej
uczestnikow.

W czesci praktycznej uczestnicy pracujg indywidualnie, w parach oraz w matych grupach éwiczeniowych. W przypadku wiekszej liczby
uczestnikéw grupa dzielona jest na podgrupy maksymalnie 5-osobowe, co umozliwia bezpieczna realizacje ¢wiczen, biezagcg obserwacje
pracy uczestnikdw oraz udzielanie indywidualnych wskazéwek przez trenera.

Kazda podgrupa ma zapewnione stanowisko/przestrzen do pracy praktycznej, obejmujace miejsce do swobodnego wykonywania ¢wiczen
ruchowych, mate lub przestrzen do pracy na podtozu oraz dostep do niezbednych pomocy dydaktycznych wykorzystywanych podczas
szkolenia. Stanowisko pracy obejmuje w szczegdlnosci: maty do éwiczen, materiaty szkoleniowe, przestrzen do obserwacji i analizy
ruchu, a takze pomoce wykorzystywane do pracy z oddechem, Swiadomoscig ciata, mobilnoscia i regulacjg napiecia.

Liczba stanowisk/przestrzeni éwiczeniowych dostosowana jest do liczby uczestnikéw, z zachowaniem zasady komfortowej i bezpiecznej
pracy praktycznej. Organizator zapewnia warunki umozliwiajace realizacje ¢wiczen w sposéb bezpieczny, zgodny z programem kursu oraz
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci uczestnikéw.

Warunkiem ukonczenia ustugi i przystapienia do walidacji jest udziat w minimum 80% zajeé. Frekwencja potwierdzana jest listg obecnosci
podpisywang przez uczestnikéw.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 497,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 497,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 107,07 PLN
Koszt osobogodziny netto 107,07 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O MAREK KUS

‘ ' Trener Personalny, Teraputa Ruchowy, Hipnoteraputa
Trener Medyczny, Kinezyteraputa z 12 letnim dos$wiadczeniem. Trener przygotowanie motorycznego.
Absolwent Licencjat AWF Katowice 2013 kier. zarzadzanie w sporcie. Absolwent kurséw
specjalistycznych:
Primitive Moves and Motor Control - dr. T. Gibbons
PDTR in progress - dr. Jose Palomar
Prehab 101 - dr. Jacob Harden
NCSC - Elite Performance Institute
Posturologia - PosturePro Anette Verpilote
Osteopatyczne podejscie do zaburzen limfatycznych
Osteopatyczne podejscie do zaburzen psychosomatycznych
Fizjoterapia w sporcie - MedCoach
Akademia Kinezjologii
FMS - dr. R. Rzepka
Fizjoterapia w fazie ostrej sportowca - Med Coach
Kolano - Wypadkowa stopy i biodra - dr. R. Biernat
Biodro - Staw zycia - dr. R. Biernat
Bark - nie taki skomplikowany - dr. R. Biernat
Movement Strategy konczyna dolna i gérna - Biernat Rehabilitacja
Terapia Manualna w Sporcie - MTC - Honorata Dziel
Korekcja Wad Postawy - Kuznia Treneréw



Olympic Weightlifting - Matgorzata Wiejak Dietetyka i suplementacja - 4 poziomy MTC Dietetyka -
Tadeusz Sowinski
Gimnastyka od podstaw - Gimnastycy.pl

Szkoleniowiec: Centrum szkolen sportowych od 2023
Move Therapy od 2017

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie realizowane jest w formule warsztatowej, z duzym udziatem praktyki wtasnej uczestnikéw.

Ustuga realizowana jest w formie stacjonarnej, w sali szkoleniowej dostosowanej do zaje¢ ruchowych i pracy z ciatem. Zajecia
prowadzone sg w formule teoretyczno-praktycznej, z dominujgcym udziatem éwiczen praktycznych, obserwacji ruchu oraz pracy wtasnej
uczestnikow.

W czesci praktycznej uczestnicy pracujg indywidualnie, w parach oraz w matych grupach ¢wiczeniowych. W przypadku wiekszej liczby
uczestnikow grupa dzielona jest na podgrupy maksymalnie 5-osobowe, co umozliwia bezpieczng realizacje éwiczen, biezgca obserwacje
pracy uczestnikdw oraz udzielanie indywidualnych wskazéwek przez trenera.

Kazda podgrupa ma zapewnione stanowisko/przestrzen do pracy praktycznej, obejmujgce miejsce do swobodnego wykonywania ¢wiczen
ruchowych, mate lub przestrzen do pracy na podtozu oraz dostep do niezbednych pomocy dydaktycznych wykorzystywanych podczas
szkolenia. Stanowisko pracy obejmuje w szczegdlnosci: maty do éwiczen, materiaty szkoleniowe, przestrzer do obserwacji i analizy
ruchu, a takze pomoce wykorzystywane do pracy z oddechem, §wiadomoscig ciata, mobilno$cig i regulacja napiecia.

Liczba stanowisk/przestrzeni éwiczeniowych dostosowana jest do liczby uczestnikéw, z zachowaniem zasady komfortowej i bezpiecznej
pracy praktycznej. Organizator zapewnia warunki umozliwiajace realizacje ¢wiczen w spos6b bezpieczny, zgodny z programem kursu oraz
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci uczestnikéw.

przekazane zostang w formie elektronicznej nagrania video oraz (skrypt-ebook) i karty wywiadu pdf, do ktérego dostep uczestnik otrzyma przed
kursem na naszej wtasnej platformie do nauki - https://akademia.movetherapy.pl . Skrypt bedzie mozliwy do pobrania.

Ustuga skierowana do uczestnikéw Matopolski Pociag do Kariery.

Warunki uczestnictwa

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw noclegu ani wyzywienia.

W trakcie szkolenia moze zosta¢ przeprowadzona wizytacja ze strony PARP lub innej uprawnionej instytucji w celu weryfikacji prawidtowosci
realizacji ustugi.

Zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a ustawy o VAT oraz Zwolnienie z VAT na podstawie rozporzadzenia MF z dnia 10.11.2020
(Dz. ustaw 2020 poz. 1983 par.3.ust.1 pkt 14) - dla 0séb, ktére majg min. 70% dofinansowania.

Informacje dodatkowe

Ustuga realizowana jest stacjonarnie w sali dostosowanej do zaje¢ ruchowych i pracy z ciatem. Zajecia prowadzone sg metodami
interaktywnymi i aktywizujgcymi, w tym poprzez éwiczenia praktyczne, prace indywidualng, prace w parach i matych grupach,
demonstracje, analize ruchu, obserwacje, dyskusje moderowang, pytania i odpowiedzi oraz informacje zwrotng od trenera.

W czesci praktycznej uczestnicy moga by¢ dzieleni na pary lub/i podgrupy maksymalnie 5-osobowe. Kazda podgrupa ma zapewnione
stanowisko/przestrzen do pracy, obejmujgce miejsce do wykonywania ¢wiczen, maty, materiaty szkoleniowe oraz pomoce dydaktyczne
wykorzystywane do pracy z ruchem, oddechem, $wiadomoscig ciata i regulacja napiecia.

Warunkiem ukonczenia ustugi i przystgpienia do walidacji jest udziat w minimum 80% zaje¢. Frekwencja potwierdzana jest listg obecnosci
podpisywang przez uczestnikéw.

Osoba walidujgca posiada doswiadczenie zawodowe i/lub kwalifikacje zwigzane z zakresem ustugi, zdobyte nie wczesniej niz 5 lat



Adres

ul. Zakamycze 37B
30-240 Krakow

woj. matopolskie

Sala - Blisshouse Zakamycze

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@movetherapy.pl

Telefon (+48) 792 222 067

MAREK KUS



