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7 000,00 PLN brutto

7 000,00 PLN netto
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48,61 PLN netto/h


Wrocław / mieszana (stacjonarna połączona z usługą

zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 144 h

 11.04.2026 do 31.01.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Studia są skierowane do osób planujących rozwój kariery w obszarze

governance, risk & compliance oraz zarządzania ryzykiem regulacyjnym i

technologicznym w organizacjach prywatnych i publicznych.

Studia są adresowane w szczególności do:

• menedżerów i specjalistów ds. compliance, zarządzania ryzykiem i

audytu wewnętrznego,

• osób odpowiedzialnych za cyberbezpieczeństwo, bezpieczeństwo

informacji i ochronę danych,

• prawników wewnętrznych (in-house) oraz doradców zajmujących się

regulacjami i ESG,

• kadry kierowniczej nadzorującej obszary ryzyka i zgodności w

organizacjach,

• konsultantów wdrażających systemy GRC oraz rozwiązania z zakresu

zarządzania zgodnością,

• osób odpowiedzialnych za projekty regulacyjne i transformację

organizacyjną,

• specjalistów z obszarów prawa, finansów, IT, HR i operacji, którzy chcą

rozwijać kompetencje w zakresie zarządzania ryzykiem i zgodnością oraz

wykorzystania nowoczesnych technologii w systemach GRC.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 50

Data zakończenia rekrutacji 28-03-2026



Cel

Cel edukacyjny

Studia podyplomowe " GRC z wykorzystaniem AI: Governance, Risk & Compliance..." mają na celu przygotowanie

uczestników do projektowania, wdrażania i nadzorowania systemów governance, risk & compliance w organizacjach

prywatnych i publicznych. Program rozwija praktyczne kompetencje w zakresie zarządzania ryzykiem regulacyjnym i

operacyjnym, zapewniania zgodności oraz wykorzystania nowoczesnych narzędzi cyfrowych i rozwiązań opartych na

sztucznej inteligencji w procesach decyzyjnych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 144

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik zna regulacje krajowe i

międzynarodowe oraz rozumie prawne,

ekonomiczne i etyczne uwarunkowania

funkcjonowania systemów governance,

risk & compliance,

cyberbezpieczeństwa i AI w

organizacjach.

Student Uczestnik rozróżnia

podstawowe regulacje dotyczące

ochrony danych, cyberbezpieczeństwa i

AI. Wyjaśnia ich cele, zakres

zastosowania i znaczenie dla

funkcjonowania organizacji. Omawia

zależności między regulacjami a

systemem zarządzania oraz identyfikuje

ryzyka wynikające z ich

nieprzestrzegania.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Uczestnik zna metody budowy i

funkcjonowania zintegrowanych

systemów GRC oraz zasady oceny

ryzyka regulacyjnego i

technologicznego w organizacji.

Uczestnik opisuje etapy budowy

systemu GRC oraz jego kluczowe

elementy. Rozróżnia rodzaje ryzyka

regulacyjnego i technologicznego.

Wyjaśnia zasady continuous

compliance oraz wskazuje role i

odpowiedzialności w strukturze

nadzoru organizacyjnego.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi identyfikować

problemy zgodności i ryzyka oraz

projektuje rozwiązania z

wykorzystaniem danych i narzędzi GRC,

a także komunikuje rekomendacje

decyzyjne interesariuszom.

Uczestnik analizuje sytuacje

problemowe dotyczące zgodności i

ryzyka. Identyfikuje źródła zagrożeń

oraz dobiera odpowiednie narzędzia i

procedury GRC. Opracowuje

rekomendacje działań naprawczych

oraz przedstawia je w formie raportu

lub prezentacji dostosowanej do

odbiorcy.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Uczestnik samodzielnie aktualizuje

wiedzę i planuje rozwój zawodowy w

obszarze GRC i AI, oceniając

przydatność nowych rozwiązań

technologicznych i regulacyjnych.

Uczestnik identyfikuje źródła aktualnej

wiedzy branżowej. Analizuje zmiany

regulacyjne i technologiczne oraz

ocenia ich wpływ na funkcjonowanie

organizacji. Opracowuje plan rozwoju

zawodowego i wskazuje kierunki

doskonalenia kompetencji.

Wywiad swobodny

Analiza dowodów i deklaracji

Student współtworzy kulturę zgodności

i odpowiedzialnego wykorzystania

technologii oraz ocenia działania

organizacji pod kątem zgodności z

regulacjami i zasadami etyki.

Uczestnik wskazuje znaczenie etyki i

odpowiedzialności w działaniach

organizacji. Proponuje rozwiązania

wspierające kulturę zgodności oraz

uwzględnia perspektywę różnych

interesariuszy. Analizuje praktyki

organizacyjne pod kątem zgodności z

regulacjami i zasadami etyki.

Wywiad swobodny

Student bierze odpowiedzialność za

rekomendowane rozwiązania w

obszarze compliance i ryzyka oraz pełni

role eksperckie i koordynacyjne w

zespołach międzydziałowych.

Uczestnik uzasadnia proponowane

decyzje oraz wskazuje konsekwencje

wdrażanych rozwiązań. Współpracuje w

zespołach projektowych oraz wykazuje

gotowość do pełnienia funkcji lidera lub

eksperta przy rozwiązywaniu

problemów organizacyjnych.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Cyberbezpieczeństwo łączy się z ochroną danych. AI governance przenika się z zarządzaniem ryzykiem. ESG łączy się z ładem

korporacyjnym i odpowiedzialnością zarządu.

Dlatego zawód przyszłości w obszarze compliance nie może być jednowymiarowy. Dzisiejszy profesjonalista compliance działa między-

regulacyjnie - rozumieć zależności między aktami prawnymi i potrafić budować jeden spójny system zarządzania zgodnością.

Ten program uczy:

Lp. Nazwa przedmiotu Godziny

1
Strategia regulacyjna i fundamenty zarządzania – sztuczna inteligencja jako narzędzie i

obszar regulacyjny
8

2 Kultura zgodności i odpowiedzialność zarządcza w AI Governance i Compliance 8

3 Podstawy raportowania biznesowego z wykorzystaniem nowoczesnych technologii AI 24

4 Cyberbezpieczeństwo i ochrona informacji w zarządzaniu organizacją 8

5 Zarządzanie zgodnością i ryzykiem z wykorzystaniem technologii sztucznej inteligencji 8

6

Wykorzystanie AI w ramach zarządzania obszarem ESG – regulacje dotyczące

zrównoważonego rozwoju, narzędzia oceny środowiskowej i zarządzanie wpływem

organizacji

8

7
Zrównoważony rozwój – metody pomiaru i weryfikacji wpływu na aspekty środowiskowe

z użyciem nowoczesnych technologii AI
16

8
Zarządzanie ryzykiem, incydentami i ciągłością działania z użyciem nowoczesnych

technologii AI
8

9
Wykorzystanie sztucznej inteligencji w zarządzaniu łańcuchem dostaw w kontekście

zgodności regulacyjnej i odpowiedzialności biznesu
8

10 Audyt i kontrola wewnętrzna w systemach GRC i środowiskach opartych na danych i AI 16

11
Struktura odpowiedzialności i role organizacyjne we wdrażaniu AI Governance, Risk &

Compliance
8

12 Etyka w biznesie i odpowiedzialne wykorzystanie technologii 8

13
Narzędzia i technologie wspierające GRC (Governance, Risk & Compliance) - warsztat

praktyczny
16



podejścia holistycznego,

 myślenia przekrojowe (na poziomie procesów i struktury organizacyjnej),

zarządzania projektowego wdrożeń compliance,

 budowania spójnego systemu zamiast wielu rozproszonych inicjatyw.

Po tych studiach zyskujesz:

Międzyregulacyjne podejście – umiejętność łączenia ESG, cyber, AI, ochrony danych i governance w jeden spójny system, zamiast

pracy w silosach.

Projektowe wdrażanie compliance – wiesz nie tylko co mówi regulacja, ale przede wszystkim jak ją zaplanować, wdrożyć i utrzymać w

organizacji.

 Holistyczne myślenie systemowe – pracujesz na poziomie procesów, odpowiedzialności i kontroli, budując realny model zarządzania

ryzykiem.

Gotowe narzędzia od pierwszych zajęć – uczysz się na profesjonalnej platformie GRC, dzięki czemu wychodzisz z praktyką,

doświadczeniem i kompetencjami operacyjnymi, które możesz zastosować od pierwszego dnia .

Unikatowa przewaga tego programu to profesjonalne narzędzie w Twoich rękach

W ramach studiów otrzymujesz dostęp do certyfikowanej platformy Quantifier.ai. Z rozwiązań firmy korzysta już ponad 300 firm i 2500

użytkowników.

Co to oznacza dla Ciebie?

masz gotowe narzędzie do tworzenia i wdrażania polityk,

 uczysz się zarządzania procedurami i kontrolami w jednym systemie,

 pracujesz na rejestrach ryzyk i mechanizmach ciągłego monitoringu,

 rozumiesz, jak wygląda audytowalny, uporządkowany system zgodności,

znasz profesjonalne narzędzie używane przez setki firm.

Perspektywy absolwentów

Compliance to zawód, który nie jest sezonowy: regulacje mogą się zmieniać, ale nie znikną.

Dlatego specjaliści i managerowie, którzy potrafią zarządzać zgodnością w sposób systemowy i międzyregulacyjny, są potrzebni. To jedna

z tych ścieżek kariery, które wraz ze wzrostem złożoności rynku stają się coraz bardziej strategiczne.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 7 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 7 000,00 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 8


1 z 8

Weronika Czaplewska

Ekspertka w obszarze governance, risk i compliance (GRC) oraz zrównoważonego rozwoju,

współzałożycielka i liderka spółek technologicznych rozwijających rozwiązania dla zarządzania

zgodnością regulacyjną, cyberbezpieczeństwem i ESG. Współtwórczyni platform Quantifier oraz

Envirly, które wspierają organizacje w obszarze continuous compliance, raportowania ESG,

zarządzania ryzykiem i wdrażania regulacji takich jak NIS2, AI Act czy CSRD. Członkini grup

roboczych przy Ministerstwie Rozwoju i Technologii. Absolwentka ekonomii i filozofii (London

School of Economics), oraz ekonomii i matematyki (Uniwersytet Warszawski) . Doktorantka w

obszarze zarządzania, gdzie prowadzi badania nad regulacjami, odpornością łańcuchów dostaw i

zarządzaniem środowiskowym (Szkoła Główna Handlowa). Autorka publikacji i opracowań z

zakresu ESG, compliance i nowych technologii. Laureatka listy europejskiej i polskiej Forbes 30

Under 30.


2 z 8

Mateusz Masiak

Przedsiębiorca technologiczny i ekspert w obszarze cyberbezpieczeństwa, sztucznej inteligencji

oraz systemów GRC (governance, risk, compliance). Współzałożyciel i lider technologiczny platform

Quantifier oraz Envirly, rozwijających rozwiązania do continuous compliance, zarządzania ryzykiem,

cyberbezpieczeństwa, AI governance oraz raportowania ESG. Od wielu lat związany z branżą IT i AI,

z doświadczeniem w budowie i komercjalizacji produktów technologicznych na rynkach

międzynarodowych. Współtwórca rozwiązań wykorzystywanych przez setki organizacji w Europie,

wspierających zarządy, działy IT i compliance w zarządzaniu ryzykiem i zgodnością w sposób

zautomatyzowany i oparty na danych.


3 z 8

Angelika Krężel

Prawniczka i badaczka specjalizująca się w prawie unijnym, regulacjach klimatycznych oraz

doradztwie dla przedsiębiorstw w obszarze zgodności z przepisami. W swojej praktyce łączy wiedzę

akademicką z doświadczeniem w obsłudze prawnej firm, obejmującym m.in. umowy handlowe,

prawo spółek, nieruchomości oraz obowiązki wynikające z regulacji środowiskowych i

klimatycznych UE. Tytuł doktora nauk prawnych uzyskała w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu

Wrocławskiego na podstawie rozprawy „The EU’s Path Towards Climate Neutrality – The Legal

Perspective”, poświęconej prawnym fundamentom transformacji klimatycznej Unii Europejskiej.

Absolwentka studiów Advanced LL.M. in European and International Business Law na Uniwersytecie

w Leiden (cum laude), jednolitych studiów magisterskich na kierunku prawo na Uniwersytecie

Wrocławskim oraz Szkoły Prawa Brytyjskiego i Europejskiego. Laureatka międzynarodowych

konkursów prawniczych typu moot court. Prowadziła zajęcia z prawa unijnego na Uniwersytecie

Wrocławskim oraz jest autorką publikacji naukowych w zagranicznych czasopismach,

Koszt osobogodziny brutto 48,61 PLN

Koszt osobogodziny netto 48,61 PLN



koncentrujących się na prawnych aspektach transformacji klimatycznej i regulacji rynku

wewnętrznego UE.


4 z 8

Enrika Gawłowska-Nabożny

Prawniczka, dyrektorka działu ESG i compliance.

Specjalizuje się w prawie unijnym, regulacjach dotyczących cyberbezpieczeństwa i ESG oraz

budowie systemów Governance, Risk & Compliance w organizacjach. Obecnie doradza

przedsiębiorstwom w projektowaniu i wdrażaniu kompleksowych systemów compliance, ESG oraz

zarządzania ryzykiem regulacyjnym. W swojej praktyce wspiera organizacje w implementacji NIS2,

DORA, AI act, CSRD, ESRS, Taksonomii UE, SFDR, oraz integracji wymogów regulacyjnych z

procesami operacyjnymi i raportowaniem. Doradza również przy wdrażaniu i doskonaleniu

systemów opartych na normach ISO (m.in. w obszarze zarządzania środowiskowego,

bezpieczeństwa informacji, cyberbezpieczeństwa i analizie ryzyka) w różnych branżach, łącząc

perspektywę prawną z podejściem procesowym. Posiada doświadczenie w dziale compliance

międzynarodowego banku oraz w zespołach regulatory i prawnych w międzynarodowych

korporacjach. Absolwentka prawa (UKSW), dziennikarstwa (Uniwersytet Warszawski) oraz studiów

podyplomowych z prawa ochrony środowiska i klimatu,a także aplikacji adwokackiej przy Okręgowej

Radzie Adwokackiej w Warszawie. Aktywnie działa w gremiach eksperckich oraz publikuje i

występuje jako ekspertka w obszarze regulacji unijnych.


5 z 8

Beata Gaś‑Sadowska

Prawniczka oraz ekspertka ESG z doświadczeniem w raportowaniu zrównoważonego rozwoju,

analizie podwójnej istotności oraz zagadnieniach praw człowieka w biznesie i zrównoważonych

łańcuchów dostaw. Specjalizuje się w interpretacji wymogów regulacyjnych z zakresu

zrównoważonego rozwoju, takich jak CSRD, ESRS, Taksonomia UE, CSDDD, EUDR. Absolwentka

Uniwersytetu Jagiellońskiego na kierunku Administracja oraz Uniwersytetu SWPS na kierunku

Prawo.


6 z 8

Maciej Wieliczuk

Praktyk i manager specjalizujący się w zagadnieniach związanych ze śladem węglowym,

Taksonomią UE, analizą cyklu życia (LCA) oraz certyfikacją środowiskową budynków, w tym

BREEAM. Koncentruje się na wdrażaniu praktycznych rozwiązań ESG w sektorze budownictwa i

nieruchomości, łącząc wiedzę techniczną z wymaganiami regulacyjnymi i biznesowymi. Absolwent

kierunku Budownictwo Zrównoważone na Politechnice Warszawskiej, gdzie uzyskał tytuł inżyniera

oraz magistra inżyniera. Specjalizuje się w praktycznym zastosowaniu zasad zrównoważonego

budownictwa i ESG w projektach inwestycyjnych oraz działalności przedsiębiorstw.


7 z 8

Paulina Klimiuk

Ekspertka w obszarze praktycznych wdrożeń systemów GRC oraz zarządzania doświadczeniem

klienta. Od lat realizuje projekty związane z compliance i zarządzaniem ryzykiem, posiadając

doświadczenie z ponad 300 wdrożeń w organizacjach z różnych branż. Absolwentka studiów

magisterskich na kierunku ekonomia na Uniwersytecie Warszawskim

8 z 8

Malgorzata Krzywonos




Dyrektor Akademickiego Centrum Badań i Rozwoju ACBiR BioR&D.

Główne obszary badawcze: wykorzystanie produktów ubocznych z przemysłu spożywczego do

projektowania innowacyjnych produktów, upcykling żywności, innowacje produktowe i

procesowe,zagospodarowanie odpadów z przemysłu spożywczego.

Ekspert Komisji Europejskiej w Programach Ramowych (7 PR, Horyzont 2020, Horyzont Europa),

Narodowego Centrum Badań i Rozwoju, Romanian Executive Agency for Higher Education, Horyzont

2020. Członek Polskiego Towarzystwa Technologów Żywności, European Academy of Management.

Członek Editorial Board w Polish Journal of Environmental Studies. Pełniła rolę wykonawcy i

kierownika w projektach krajowych (m. in. NCBiR) i międzynarodowych (5PR, 6PR, Horyzont 2020).

Wiceprzewodnicząca zarządu Komisji Nauk Towaroznawczych – Nauk o Jakości (2023-2026);

OddziałPolskiej Akademii Nauk w Poznaniu. Członek grupy doradczej Polskiej Delegacji do

KomitetuProgramowego Klastra 4, PR Horyzont Europa. Jest współautorką ponad 100 publikacji o

zasięgu międzynarodowym i 100 wystąpień na konferencyjnych krajowych

i międzynarodowych. Współautorka 3 patentów.

Współpracuje z wieloma firmami z branży spożywczej i zakładami gospodarowania odpadami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

W ramach studiów na tym kierunku oferujemy:

indywidualne konto na platformie Microsoft 365 (a w nim m.in.: pakiet Office, Teams, Forms, OneDrive)

materiały dydaktyczne zamieszczone w aplikacji MS Teams

dostęp do zasobów czytelni czasopism i czytelni głównej

dostęp do zasobów biblioteki Uniwersytetu Ekonomicznego

możliwość konsultacji z prowadzącymi zajęcia

możliwość konsultacji projektów w ramach zajęć.

dostęp do certyfikowanej platformy Quantifier.ai.

Warunki uczestnictwa

Wymagane dokumenty:

podanie o przyjęcie na studia — wygenerowane z systemu

formularz zgłoszeniowy (załącznik 1) — wygenerowany z systemu

oświadczenie o pokryciu kosztów (w zależności od wybranego finansowania załącznik 2 lub 3) — wygenerowane z systemu

dyplom ukończenia studiów wyższych — kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych (licencjat, inżynier, magister, mgr inż.)

oraz

oryginał lub odpis dyplomu do wglądu. W przypadku wysyłki dokumentów pocztą prosimy o załączenie odpisu lub oryginału dyplomu

do

dokumentów (zwrot oryginału ze świadectwem ukończenia studiów podyplomowych)

Konieczność rejestracji w systemie UEW:

https://www.podyplomowe.ue.wroc.pl/114,2434,grc_z_wykorzystaniem_ai_governance_risk_compliance_w_nowoczesnych_organizacjach.

Informacje dodatkowe

Warunkiem uzyskania świadectwa ukończenia studiów jest:

obecność na zajęciach (min 80%)

otrzymanie zaliczeń ze wszystkich przedmiotów (na warunkach określonych przez prowadzących zajęcia)

uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu końcowego

uregulowanie wszystkich należnych opłat za studia

Egzamin końcowy ma formę ustną i odbywa się w trybie zdalnym. Forma egzaminu może ulec zmianie.



Usługi realizowane przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu są zwolnione z VAT na podstawie Art. 43 ust. 1 pkt. 26 ustawy o Vat i

§3 ust.1 pkt 13 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013 r. w sprawie wykonania niektórych przepisów ustawy o podatku od

towarów i usług.

Przerwy są zgodne z przyjętym harmonogramem zajęć na UEW, tj. 10:30-10:45, 12:15-12:45; 14:15-14:30. Przerwy nie są wliczane do

czasu zajęć. Zajęcia są podane w godzinach lekcyjnych.

Egzamin musi zostać zaliczony maksymalnie do 31 stycznia 2027 roku.

Zajęcia trwają dwa semestry.

Liczba punktów ECTS: 30.

Warunki techniczne

zajęcia są prowadzone w formule blended learning (częściowo zdalnie w czasie rzeczywistym, częściowo na Uczelni), a niektóre

hybrydowo

(z live streamingiem z zajęć stacjonarnych)

zajęcia stacjonarne są prowadzone na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu

zajęcia online są prowadzone za pomocą platformy Teams (o ewentualnych zmianach informują prowadzący)

studia w trybie zaocznym weekendowym

liczba zjazdów: 10

zajęcia odbywają się mniej więcej co trzy tygodnie

język: polski

Adres

ul. Komandorska 118/120

53-345 Wrocław

woj. dolnośląskie

Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Malgorzata Krzywonos

E-mail malgorzata.krzywonos@ue.wroc.pl

Telefon (+48) 692 696 992


