Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Instruktaz i Terapia Ruchowa 5 000,00 PLN brutto
Jogi Powieziowej — Podejscie Integralne z 5000,00 PLN netto
Elementami Zrbwnowazonego Rozwoju. 250,00 PLN  brutto/h

250,00 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/03/04/153745/3378389

TRAINING CENTER ) Pszczyna
ANETA SZURA
& Ustuga szkoleniowa
Fokk ok ok 4975 ¥ stacjonarna
696 ocen ©® 20:00h

5 23.05.2026 do 24.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

e Uczestnicy szkolenia nie muszg spetnia¢ okreslonych wymagan
dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani posiadaé
wczesniejszej wiedzy z zakresu jogi czy terapii ruchowe;.

¢ Szkolenie skierowane jest do oséb zainteresowanych wykorzystaniem
elementow jogi powieziowej, Swiadomego ruchu oraz pracy z ciatem w
dziataniach zawodowych lub rozwoju osobistym. W szczegdlnosci do:

Grupa docelowa ustugi instruktoréw jogi, treneréw aktywnosci fizycznej, fizjoterapeutow,
masazystéw, terapeutdw pracy z ciatem, treneréw personalnych, oséb
pracujacych w obszarze zdrowia, rehabilitacji, wellness i spa, a takze
wszystkich osob, ktére chca poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci w
zakresie $wiadomego ruchu, pracy z powiezig oraz podejscia
integralnego z uwzglednieniem elementéw zréwnowazonego rozwoju.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 22-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do prowadzenia instruktazu i stosowania elementéw terapii ruchowej jogi powieziowej
w podejsciu integralnym. Uczestnik nabedzie wiedze i umiejetnosci w zakresie $wiadomej pracy z ciatem, ruchu
powieziowego oraz metod wspierajgcych dobrostan psychofizyczny. Szkolenie rozwija réwniez zielone kompetencje, w
tym promowanie zrébwnowazonego stylu zycia, Swiadome korzystanie z zasobdw oraz praktyki sprzyjajace zdrowiu i
Srodowisku.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik opisuje zielone kompetencje
na podstawie bazy danych ESCO
znajdujace zastosowanie w praktyce

Uczestnik opisuje czym jest instruktaz i
terapia ruchowa jogi powieziowej w
podejsciu integralnym.

Uczestnik szkolenia przygotowuje
przestrzen do prowadzenia zaje¢ jogi
zgodnie z zasadami zielonego
stanowiska pracy ,zero waste”.

Uczestnik samodzielnie wykonuje i
prowadzi elementy instruktazu oraz
terapii ruchowej jogi powieziowej,
stosujac odpowiednie techniki pracy z
ciatem z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa, $wiadomosci ruchu
oraz praktyk wspierajgcych
zrownowazony styl zycia i

odpowiedzialne korzystanie z zasobow.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik definiuje czym jest
$wiadomos¢ ekologiczna oraz w jaki
spos6b rozwija¢ praktyki ekologiczne w

pracy.

Uczestnik wyjasnia znaczenie
produktéw biodegradowalnych w pracy.

Uczestnik definiuje zastosowania
zasady 6R (Rethink, Refuse, Reduce,
Reuse, Repair, Recycle).

Uczestnik opisuje cele oraz
zastosowanie jogi powieziowej w pracy
z ciatem i poprawie dobrostanu
psychofizycznego.

Uczestnik opisuje wskazania i
przeciwwskazania do stosowania
elementéw terapii ruchowej jogi
powieziowe;j.

Uczestnik opisuje sposéb organizacji
przestrzeni do prowadzenia zaje¢ jogi
zgodnie z zasadami ,zero waste” oraz
wskazuje rozwigzania ograniczajace
zuzycie materiatow i powstawanie
odpadow.

Uczestnik wykonuje ¢wiczenia i
prowadzi elementy instruktazu jogi
powieziowej zgodnie z metodyka oraz
zasadami bezpieczenstwa.

Uczestnik dobiera techniki ruchu i
éwiczenia powigziowe odpowiednio do
mozliwosci i potrzeb uczestnikéw
praktyki.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie

Uczestnik szkolenia stosuje zasady
gospodarowania odpadami w pracy.

Uczestnik szkolenia identyfikuje wptyw
minimalizacji systemoéw ogrzewania,
zuzycia wody, energii elektrycznej w
miejscu pracy na srodowisko.

Uczestnik szkolenia rozpoznaje i
diagnozuje potrzeby i oczekiwania
klienta, proponujac rozwigzania w
duchu ekologii i odpowiedzialnosci
Srodowiskowe;j.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Uczestnik charakteryzuje praktyczne
rozwigzania w zakresie
gospodarowania odpadami w swojej

pracy.

Uczestnik opisuje zalecenia dotyczace
efektywnosci energetycznej.

Uczestnik charakteryzuje rozwigzania
minimalizacji ogrzewania w pracy.

Uczestnik charakteryzuje rozwigzania,
ktére moze zastosowaé, aby
zminimalizowaé zuzycie wody w pracy.

Uczestnik przeprowadza wywiad z
uczestnikiem zaje¢, rozpoznaje jego
potrzeby, mozliwosci ruchowe oraz
ewentualne przeciwwskazania, a
nastepnie dobiera odpowiednie
elementy instruktazu jogi powieziowe;j,
omawiajgc przebieg praktyki z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
$wiadomej pracy z ciatem oraz
proekologicznej postawy.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Cel edukacyjny:

Ustuga przygotowuje uczestnika do prowadzenia instruktazu i stosowania elementéw terapii ruchowej jogi powigziowej w podejsciu
integralnym. Uczestnik nabedzie wiedze i umiejetnosci w zakresie Swiadomej pracy z ciatem, ruchu powieziowego oraz metod
wspierajacych dobrostan psychofizyczny. Szkolenie rozwija réwniez zielone kompetencije, w tym promowanie zrbwnowazonego stylu
zycia, $wiadome korzystanie z zasobdw oraz praktyki sprzyjajace zdrowiu i Srodowisku.

Szkolenie skierowane jest dla:

¢ Uczestnicy szkolenia nie muszg spetnia¢ okreslonych wymagan dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani posiada¢
wczesniejszej wiedzy z zakresu jogi czy terapii ruchowe;j.

e Szkolenie skierowane jest do oséb zainteresowanych wykorzystaniem elementéw jogi powieziowej, Swiadomego ruchu oraz pracy z
ciatem w dziataniach zawodowych lub rozwoju osobistym. W szczegdlnosci do: instruktoréw jogi, treneréw aktywnosci fizycznej,
fizjoterapeutdw, masazystow, terapeutdw pracy z ciatem, treneréw personalnych, oséb pracujgcych w obszarze zdrowia, rehabilitaciji,
wellness i spa, a takze wszystkich oséb, ktére chcg poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci w zakresie Swiadomego ruchu, pracy z
powiezig oraz podejscia integralnego z uwzglednieniem elementéw zréwnowazonego rozwoju.

Dziatania utatwiajace osiagniecie celu ustugi:

e zapoznanie sie z ogélnodostepna literaturg i artykutami popularnonaukowymi z zakresu zmian dotyczacych ochrony srodowiska w
branzy kosmetycznej
e zapoznanie sie z informacjami dotyczgcymi budowa anatomicznej ciata

Opis warunkow organizacyjnych:

Organizator szkolenia zapewnia kompleksowo wyposazong sale szkoleniowa dostosowang do prowadzenia zaje¢ ruchowych i pracy z
ciatem. Przestrzen umozliwia swobodne przeprowadzenie czgsci teoretycznej oraz praktycznej szkolenia.

Uczestnikom zapewnione sg wszystkie niezbedne materiaty i akcesoria do pracy:

e maty do éwiczen
e pomoce do pracy z powiezig np. watki/rollery, piteczki, paski do jogi
¢ $rodki do dezynfekcji oraz materiaty jednorazowego uzytku

Szkolenia przeprowadzane sg w grupach maksymalnie 10-osobowych. Kazdy uczestnik ma zapewnione wtasne miejsce do éwiczen oraz
przestrzen do pracy indywidualnej i w parach.

Podczas czesci praktycznej uczestnicy pracuja:

 na sobie (auto-praca z ciatem),
e w parach z innymi uczestnikami szkolenia.

Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunigciu czasowemu ze wzgledu na czas wykonywanych zabiegdw i
umiejetnosci uczestnikdw zgodnie z indywidualnym tempem pracy.

Modut | - Czes¢ teoretyczna :

e Wprowadzenie do jogi powieziowej — definicja, zatozenia i znaczenie pracy z powiezia.
e Czym jest powiez w ciele cztowieka — budowa, funkcje oraz jej rola w ruchu.

e Tasmy powieziowe — charakterystyka oraz zasady pracy z nimi w praktyce ruchowej.

¢ Podstawy anatomii cztowieka niezbedne do zrozumienia pracy z ciatem i powiezia.

Modut Il - Cze$¢ teoretyczna
Zielone kompetencje na podstawie bazy danych ESCO:

e Wprowadzenie do zielonych kompetencji w pracy z ciatem i edukacji ruchowe;j.

e Zalezno$¢ pomiedzy zdrowiem cztowieka, stylem zycia a Srodowiskiem naturalnym.

o Swiadomosé ekologiczna w pracy instruktora jogi i terapeuty ruchowego.

¢ Ekologiczne materiaty i akcesoria wykorzystywane w praktyce jogi (np. maty, paski, klocki).
e Znaczenie produktow trwatych i biodegradowalnych w pracy z ciatem.

e Zasady ograniczania zuzycia materiatéw jednorazowych podczas prowadzenia zaje¢.

e Zastosowanie zasady 6R:



Rethink — Swiadome planowanie praktyki i organizacji zaje¢

Refuse - rezygnacja z niepotrzebnych materiatéw jednorazowych

Reduce - ograniczanie zuzycia zasob6w i energii

Reuse — ponowne wykorzystywanie materiatéw i akcesoriéow

Repair — naprawa sprzetu zamiast jego wymiany

Recycle — odpowiedzialna segregacja i recykling materiatéw

Racjonalne korzystanie z zasobéw w miejscu prowadzenia zaje¢ (energia, woda, sprzet).
Podstawowe zasady segregacji odpadéw powstajgcych podczas organizacji zajeé.

Modut Ill - czesé praktyczna:

Warsztaty rozwoju zielonych kompetencji:

organizacja przestrzeni do prowadzenia zaje¢ jogi zgodnie z zasadami ,zero waste”

dobdr ekologicznych i trwatych akcesoriow do praktyki jogi (np. maty, paski, klocki, koce) wykonanych z materiatéw naturalnych,
biodegradowalnych lub przeznaczonych do wielokrotnego uzytku

rozpoznawanie oznaczen i certyfikatéw srodowiskowych na produktach wykorzystywanych w pracy z ciatem oraz ocena ich wptywu
na srodowisko

stosowanie rozwigzan ograniczajgcych zuzycie wody podczas przygotowania przestrzeni do zaje¢ (np. racjonalne korzystanie z wody
podczas czyszczenia mat i akcesoriow)

segregacja odpadow powstajgcych podczas organizacji i prowadzenia zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi zasadami ochrony srodowiska
organizacja zaje¢ ruchowych w sposéb minimalizujgcy zuzycie energii elektrycznej i ogrzewania w przestrzeni do praktyki
planowanie harmonogramu zaje¢ z uwzglednieniem racjonalnego wykorzystania energii i zasobéw w miejscu prowadzenia praktyki
rozwijanie $wiadomosci instruktora jogi jako promotora zréwnowazonego stylu zycia i postaw proekologicznych

Przerwa

Modut IV - czes$¢ praktyczna - éwiczenia uczestnika pod nadzorem instruktora

Wykonywanie podstawowych asan jogi powieziowej oraz prostych sekwencji vinyasa w celu nauki poprawnego ustawienia ciata i
utrwalenia wzorcéw ruchowych.

Cwiczenia rozwijajace $wiadomosé ciata oraz percepcje réznic pomiedzy prawa i lewa strong ciata.

Praktyka odczuwania ciezaru i lekkosci ciata poprzez prace z r6znymi jakosciami ruchu.

Cwiczenia $éwiadomego oddechu wspierajgce regulacje napiecia i koncentracje w trakcie praktyki.

Praktyka wykonywania éwiczen indywidualnie oraz w parach w celu pogtebiania swiadomosci ruchu i obserwaciji pracy ciata.
Wykonywanie ¢wiczen z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, w tym racjonalnego korzystania z akcesoriéw do praktyki,
ograniczania zuzycia materiatéw oraz wtasciwej segregacji odpadéw powstajgcych podczas organizacji zajec.

Modut V - czes$¢ teoretyczna:

Podstawy medyczne swiadomego oddechu oraz jego wptyw na regulacje stresu i funkcjonowanie uktadu nerwowego.
Koherencja serca — podstawy teoretyczne oraz znaczenie dla réwnowagi psychofizyczne;.
Korzysci zdrowotne wynikajgce z praktyki jogi powieziowej w podejsciu integralnym oraz elementy zréwnowazonego stylu zycia.

Modut VI - czes¢ praktyczna - éwiczenia uczestnika pod nadzorem instruktora

Czes¢ praktyczna

Pogtebiona praktyka jogi powieziowej z wykorzystaniem swiadomego ruchu i oddechu.
Cwiczenia oddechowe wspierajace regulacje napiecia i koncentracije.

Relaksacja autogenna Schultza — wprowadzenie i praktyka.

Trening relaksacyjny Jacobsona — ¢wiczenia praktyczne.

Wprowadzenie do medytacji poprzez rozwijanie uwaznosci w codziennym funkcjonowaniu.

Przerwa

Modut VII - cze$¢ praktyczna - éwiczenia uczestnika pod nadzorem instruktora

Pogtebiona praktyka jogi powieziowej z wykorzystaniem swiadomego ruchu i oddechu.
Cwiczenia oddechowe wspierajace regulacje napiecia i koncentracije.
Relaksacja autogenna Schultza — wprowadzenie i praktyka.



¢ Trening relaksacyjny Jacobsona — ¢wiczenia praktyczne.
¢ Wprowadzenie do medytacji poprzez rozwijanie uwaznosci w codziennym funkcjonowaniu.

Egzamin - walidacja
Test teoretyczny generowany automatycznie, analiza dowodoéw i deklarac;ji.
Opis przebiegu walidacji:

Walidacja przeprowadzona zostanie z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji procesow ksztatcenia i szkolenia od procesu walidacji - realizacja
obu proceséw przeprowadzona przez dwie rézne osoby.

Instruktor pozostaje neutralny wobec procesu oceny — nie ingeruje w wyniki testu, sposéb uzupetniania materiatéw ani w jako$¢ przesytanych
dowodow i deklaraciji.

Walidacja jest podzielona na 2 etapy:

Walidacja czesci teoretycznej: Test teoretyczny online, ktérego wynik generuje sie automatycznie. Uczestnik otrzymuje na e- mail link do
testu. Do udziatu w tescie uczestnik musi dysponowaé wtasnym urzgdzeniem mobilnym z dostepem do internetu — link do testu zostanie
udostepniony wtasnie na to urzadzenie.

Walidacja czesci praktycznej: Walidacja polega na analizie dowodéw i deklaracji przygotowanych przez uczestnika. Uczestnik zobowigzany jest
do przestania w formie elektronicznej kompletu wypracowanych materiatéw najpdzniej do korica procesu ksztatcenia. Walidator nie uczestniczy
w gromadzeniu dowodow i deklaracji — zostaje wtgczony dopiero na etapie ich analizy.

Zielone kompetencje, ktére nabedzie uczestnik:

¢ Stosowanie zasad efektywnosci energetycznej w prowadzeniu zaje¢ ruchowych — umiejetnos¢ racjonalnego korzystania z
os$wietlenia (np. o$wietlenie LED) oraz sprzetu wykorzystywanego podczas zaje¢ w celu ograniczenia zuzycia energii i emisji CO2.

¢ Dobor ekologicznych i trwatych akcesoriéw do praktyki ruchowej — wykorzystywanie mat, paskdw, klockéw i innych pomocy
wykonanych z materiatéw naturalnych, biodegradowalnych lub przeznaczonych do wielokrotnego uzytku.

o Swiadomy wybér produktéw przyjaznych $rodowisku — rozpoznawanie oznaczer i certyfikatéw srodowiskowych na akcesoriach i
materiatach wykorzystywanych w pracy z ciatem.

¢ Ograniczanie $ladu srodowiskowego podczas organizacji zaje¢ ruchowych — planowanie i prowadzenie zaje¢ z uwzglednieniem
zasad recyklingu, wtasciwej segregacji odpadow oraz racjonalnego gospodarowania materiatami i zasobami.

¢ Ksztaltowanie postaw proekologicznych i odpowiedzialnych spotecznie — promowanie zréwnowazonego stylu zycia, Swiadome;j
konsumpciji oraz uwaznosci wobec srodowiska w pracy instruktora jogi i w relacji z uczestnikami zajec.

Szkolenie wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego 2019-2030 (PRT) w nastepujgcych obszarach :
Technologie dla ochrony srodowiska:

e 3.3 Technologie gospodarowania odpadami
e 3.6 Zarzadzanie srodowiskiem

Ustuga ma charakter stacjonarny - 20 godziny dydaktyczne
Ustuga szkoleniowa odbywa sie w jednostkach dydaktycznych.
1 godzinowa ustugi = 45 minut dydaktycznych

Ustuga stacjonarna sktada sie z czesci teoretycznej 3 h zegarowych , czesci praktycznej 10,5 h zegarowych oraz przerw 1 h zegarowych,
walidacji 0,5 h ktére sg wliczane do procesu ksztatcenia

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia
Modut I -
odu Mariola
czesé oo 23-05-2026 09:00 10:00 01:00
Ciesielska
teoretyczna
Modut II - .
- Mariola
czesé o 23-05-2026 10:00 11:00 01:00
Ciesielska
teoretyczna
EEED) Modut 11l - Mariola
ot . 23-05-2026 11:00 12:00 01:00
czes¢ praktyczna Ciesielska
Mariola
Przerwa . 23-05-2026 12:00 12:30 00:30
Ciesielska
Modut IV- Mariola 23-05-2026 12:30 16:00 03:30
czes¢ praktyczna Ciesielska
Moduiv- Mariola
czesé . 24-05-2026 09:00 10:00 01:00
Ciesielska
teoretyczna
Modut V- Mariola 24-05-2026 10:00 12:00 02:00
czes$¢ praktyczna Ciesielska
@30 Przerwa Mariola 24-05-2026 12:00 12:30 00:30
8210 -05- : : :
. Ciesielska
Modut VII - Mariola
! . 24-05-2026 12:30 16:30 04:00
czes¢ praktyczna Ciesielska
Walidacja:
test teoretyczny,
. . - 24-05-2026 16:30 17:00 00:30
analiza dowodow
i deklaraciji
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 250,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 250,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Mariola Ciesielska

Mariola Ciesielska od 12 lat prowadzi Studio Jogi i Zdrowego Kregostupa Joga Medica w Pszczynie
oraz Stowarzyszenie Naturalnie dla Zdrowia.

Zwigzana jest obecnie z Instytutem Jogi Powieziowej w Krakowie gdzie ukonczyta Il stopien terapii
joga powieziowg w modelu integralnym.

Prowadzi zajecia jogi terapeutycznej w Centrum Fizjoterapii Batuch Fizjo Complex w Pszczynie.
Wspdlnie z Centrum Onkologii Integracyjnej realizuje zajecia jogi powieziowej w terapii wspierajace;j
dla pacjentéw i ich rodzin w Edukatorium Juliusz w Rybniku.

Dodatkowo realizuje zajecia jogi dla kregostupa na Uniwersytecie Ill W. gdzie ma juz ponad 12 letnie
doswiadczenie w pracy z seniorami.

Jako szkoleniowiec i praktyk buduje umiejetnosci i wiedze zgodnie z zasadami ekologii w zwigzku z
czym posiada odpowiednig wiedze i doswiadczenie, ktére umozliwia promowanie $wiadomosci
ekologicznej. W prowadzeniu swojego studia, stosuje praktyki proekologiczne zwigzane z
recyklingiem, minimalizacjg systemu ogrzewania oraz zasadami utylizacji materiatéw szkodliwych.
Posiada wtasciwe kompetencje z zakresu ochrony srodowiska, ukoriczyta szkolenie :

- marzec 2026 - Zielone kompetencje - Jak wprowadzi¢ zagadnienia ekologiczne do ofert
edukacyjnej kierowanej do oséb dorostych.

Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe oraz kwalifikacje zdobyte nie wczesniej niz 5 lat
przed datg publikacji ustugi w BUR.

Ukonczyta szkolenia:

-12.2021 - Joga Powieziowa - model integralny

- 11.2023 - Model integralny Il Stopien - Terapia Joga

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Organizator zapewnia wszelkie niezbedne materiaty dydaktyczne w postaci skryptu szkoleniowego wersja papierowa oraz wyposazenie
do czesci praktycznej, w tym: maty do ¢wiczen, pomoce do pracy z ciatem watki/rollery, piteczki, paski do jogi, a takze materiaty
jednorazowego uzytku i srodki do dezynfekcji.

Uczestniczka zobowigzana jest do samodzielnego zapewnienia telefonu z tadowarka oraz dostepem do internetu w celu poprawnego przejscia

procesu walidacji, w tym wykonania testu i przygotowania wymaganych materiatéw walidacyjnych.

Warunki uczestnictwa

Dostawca ustugi zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi, zgodnie ze

Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem

rozpoczecia realizacji ustugi zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania / szczegélne potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.



Przed zapisem na ustuge konieczny jest kontakt telefoniczny uczestnika z dostawcg ustug w celu sprawdzenia dostepnosci miejsca we

wskazanym terminie:
tel.: 579 491 857

579 490 322

Informacje dodatkowe

Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramiena Operatora lub PARP i wyrazajg na to zgode.
Uczestnik ma obowigzek zapisania sie na ustuge przez BUR co najmniej na 1 dzien przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

Podstawa zwolnienia z VAT:
1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towardw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci 100%

2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towardw i ustug oraz
warunkéw stosowania tych zwolnien - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70% - jesli uczestnik korzysta z dofinansowania w
wysokosci co najmniej 70% przystuguje zwolnienie z podatku VAT

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT

Adres

ul. towiecka 3/p
43-200 Pszczyna

woj. $laskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
e Miejsce szkolenia spetnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla instruktora i uczestnikéw.

Kontakt

h E-mail training.center.szkolenia@gmail.com

Telefon (+48) 579 491 857

ANETA SZURA



