Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: termowizja w budownictwie i 1 500,00 PLN brutto

(/ elektryce.
I I Numer ustugi 2026/03/03/9681/3375199
150,00 PLN netto/h

Ekorozwdj i integracja w biznesie

ON SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA

dAhKkkie 43/5 (@ 1gh

1321 ocen £ 10.06.2026 do 10.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéow

Data zakonczenia rekrutacji

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

1 500,00 PLN netto
150,00 PLN brutto/h

156,25 PLN cena rynkowa @

Techniczne / Inzynieria i metrologia

Szkolenie termowizja w budownictwie i elektryce skierowane jest
gtéwnie do:

os6b zwigzanych z branza budowlang, elektryczng, grzewcza oraz
energetyczng, w tym odnawialnych Zrédet energii

audytoréw energetycznych

instalatoréw OZE

0s6b zajmujacych sie projektowaniem, budowg, remontami i
modernizacjg budynkow

przedsiebiorcéw i pracownikéw sektora budowlanego, w tym:
architektéw, inzynieréw budownictwa, projektantéw i innych
zwigzanych z branzg budowlang

0s06b pracujgce w branzy grzewczej

0s6b zainteresowane praktycznym wykorzystaniem termografii w
réznych dziedzinach

0s06b pracujgce z oprogramowaniem do obrébki termograméw i
sporzadzania raportéw termowizyjnych

Szkolenie adresowane jest takze dla uczestnikow projektu:

Kierunek Rozwdj WUP Torur

Ustugi rozwojowe wojewddztwa slaskiego FESL.10.17
Ustugi rozwojowe wojewddztwa slaskiego

Matopolski pociag do kariery - sezon 1

Nowy start w Matopolsce z EURESem
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

09-06-2026



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 10

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU (MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikdw w wiedze i umiejetnosci z zakresu praktycznego wykorzystania
technologii termowizyjnej w diagnozowaniu strat energetycznych, poprawie efektywnosci energetycznej budynkéw i
instalacji, a takze w dziataniach prewencyjnych w energetyce. Szkolenie rozwija zielone umiejetnosci niezbedne w
zawodach wspierajacych zielong gospodarke.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

definiuje pojecia termowizji i termografii

stosuje prawa fizyczne zwigzane z
termografig

posiada wiedze na temat wptywu
zjawisk na zdalne pomiary temperatury

analizuje problemy takie jak: mostki
cieplne, zawilgocenia, straty ciepta,
awarie instalac;ji.

stosuje zasady przygotowania raportu
termowizyjnego

Kryteria weryfikacji

charakteryzuje pojecia takie jak
termowizja, termografia,
promieniowanie cieplne, egzytancja,
luminancja, i emisyjno$¢ (kod modutu:
ONO0034)

opisuje prawa fizyczne zwigzane z
termografia, takie jak Prawo Plancka,
Prawo przesunie¢ Wiena, Prawo
Stefana-Boltzmanna, i Prawo Kirchhoffa
(kod modutu: ON0034)

wymienia i opisuje zjawiska wptywajace
na zdalne pomiary temperatury oraz
btedy pomiaréw termowizyjnych (kod
modutu: ON0034)

samodzielnie wykonuje termogramy i
analizuje je, identyfikujac problemy
takie jak mostki cieplne, zawilgocenia,
straty ciepta, awarie instalacji (kod
modutu: ON0034)

sporzadza profesjonalne raporty
termowizyjne z wykorzystaniem
odpowiedniego oprogramowania (kod
modutu: ON0034)

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Historia techniki podczerwieni.
2. Zakres promieniowania elektromagnetycznego:

e promieniowanie stonca;
e podziat promieniowania, widmo elektromagnetyczne;

3. Podstawowe pojecia i prawa wykorzystywane w termografii:

e termowizja, termografia;

« efekt wymiany ciepta;

e promieniowanie cieplne;

e egzytancja i luminancja;

e promieniowanie ciata czarnego;
e Prawo Plancka;

e Prawo przesunie¢ Wiena;

e Prawo Stefana-Boltzmanna;

e Prawo Kirchhoffa;

e promieniowanie obiektow rzeczywistych;
e Emisyjnos¢.

4. Podstawy pomiaréw i wskazowki:

¢ stownik terminow, skrotow i wyrazen stosowanych podczas pomiaruy;
e zjawiska wptywajagce na zdalne pomiary temperatury;
¢ btedy pomiaréw termowizyjnych.

5. Budowa kamery termowizyjnej:

¢ detektory promieniowania podczerwonego;

e parametry metrologiczne dekoderéw podczerwieni;
¢ obiektywy kamer termowizyjnych;

¢ urzadzenia chtodzace detektory podczerwieni.

6. Zasada dziatania i rodzaje kamer:



e powstawanie termogramoéw w kamerach z detektorami FPA;
e podstawowe parametry i wzorcowanie kamer;

¢ przeglad dostepnego na rynku sprzetu;

* interfejsy stosowane w termowizji;

¢ przeglad oprogramowania do obrébki termogramow.

7. Przyktadowe zastosowania termowizji w zielonej gospodarce:

e termowizja w budownictwie;

e problemy z oknami;

¢ mostki cieplne przyczyng znacznych strat ciepta;

¢ |okalizowanie zrédet zawilgocenia $cian i stropéw;
¢ |okalizowanie strat ciepta za pomoca termowizji;

¢ |okalizowanie przebiegu ogrzewania podtogowego;
e infiltracja zimnego powietrza;

¢ energooszczednosc a plesin w budynkach;

e przeglad instalacji elektrycznej w budynkach;

¢ wykrywanie miejsc awarii instalacji wodnych;

e termowizja w elektroenergetyce;

* termowizja w energetyce;

e termowizja w zastosowaniach przemystowych;

e termowizja w chtodnictwie.

e termowizja jako narzedzie zwigkszania efektywnosci energetycznej i minimalizacji emisji

8. Podstawowe zasady wykonywania termogramoéw i ich obrobka:

e omowienie aktéw prawnych i norm z zakresu termografii;
e raport termowizyjny, przedstawienie oprogramowania do sporzadzania raportéw termowizyjnych;
¢ obstuga kamery termowizyjne;j.

9. Walidacja (test teoretyczny)

Proces walidacji jest integralng czescig oceny postepdw uczestnikow i potwierdzania zdobytej wiedzy oraz umiejetnosci. Forma, ktérag
stosujemy odpowiada celom szkolenia. Po zakoriczeniu szkolenia przesytamy link do testu online, ktéry uczestnik rozwigzuje
samodzielnie. Wyniki testu trafiajg bezposrednio do nas, a po uzyskaniu pozytywnego wyniku (80% poprawnych odpowiedzi) uczestnik
otrzymuje certyfikat. Testy zawierajg pytania teoretyczne oraz zadania praktyczne, takie jak interpretacja wykreséw czy obliczenia, ktére
pozwalajg na oceng zaréwno wiedzy, jak i umiejgtnosci praktycznych. Zapewniamy rozdzielno$¢ proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji efektéw uczenia sie. Walidacja jest przeprowadzana przez pana Marcina Stanoch, ktory nie jest osoba prowadzaca.

Wstepne wymagania wzgledem uczestnikow:

Szkolenie jest realizowane od podstaw, stad organizator nie okresla wstepnych wymagan wzgledem uczestnikdw. Przed szkoleniem
przeprowadzany jest wywiad telefoniczny z uczestnikami, ktéry ma na celu wytonienie tematéw, ktérymi szczegdlnie sg zainteresowani
kursanci badz ,tematéw trudnych”, na ktére prowadzacy bedzie zwracat uwage podczas przebiegu zajec.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu.

Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego $wiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy deleguja
na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla
Przedsiebiorcy, ktory wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci kosztédw srodkdw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Przerwy w trakcie zaje¢ ustala trener prowadzacy w porozumieniu z grupg uczestnikéw.
Ustuga prowadzi do nabycia zielonych kompetenc;ji.
Przerwy kilkunastominutowe.

Czas przerw wlicza sie do czasu trwania ustugi.



Jedna godzina zaje¢ = godzina dydaktyczna.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

zajec

Historia

techniki
podczerwieni-
wyktad,
prezentacja

Zakres

promieniowania

elektromagnetyc

znego- wyktad,
prezentacja

Przerwa

Podstawy
pomiaréw i
wskazéwki-
wyktad,
prezentacja

Budowa

kamery
termowizyjnej-
wyktad,
prezentacja

Przerwa

Zasada

dziatania i
rodzaje kamer-
wyktad,
prezentacja

Przyktadowe
zastosowania
termowizji-
wyktad,
prezentacja

Prowadzacy

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

Mariia Gorbova

zajeé

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

11:15

12:00

13:00

13:45

14:30

zakonczenia

10:00

11:00

11:15

12:00

13:00

13:45

14:30

15:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

00:45

01:00

00:45

00:45

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . B} . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Podstawowe
zasady
wykonywania
termogramow i
ich obrébka-
wyktad,
prezentacja

Mariia Gorbova 10-06-2026 15:00 16:00 01:00

Walidacja

10-06-2026 16:00 16:30 00:30
- test teoretyczny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Mariia Gorbova
‘ . Wyksztatcenie Wyzsze:

- Uniwersytet Pedagogiczny, Krakow - Prawo, Studia jednolite magisterskie - Uniwersytet
Warszawski, Warszawa - Psychologia Pozytywna Trener Umiejetnosci Psychospotecznych

Doswiadczenie:

Posiada doswiadczenie jako audytor, prawnik, ttumacz i szkoleniowiec. Prowadzi szkolenia od 2020
roku. W ostatnich 5 latach prowadzita szereg szkolen z zakresu odnawialnych zrédet energii,
budownictwa energooszczednego oraz audytu energetycznego, audytu efektywnosci energetycznej,
pozyskiwania srodkéw unijnych, CBAM, a takze szkolenia miekkie, w tym wykorzystanie sztucznej
inteligencji w biznesie.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy szkoleniowe w formie elektronicznej, prezentacja, linki.

Inne informacje:

On Sp z 0.0. $wiadczy ustugi szkoleniowe zwolnione z VAT-u zgodnie z :

art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz $wiadczenie
ustug i dostawa towaréw Scisle z tymi ustugami zwigzane sg zwolnione od podatku VAT.

i/lub:

istnienie mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla Uczestnikéw, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej70%
(na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od
towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz.1983).

Warunki uczestnictwa

Poprawny zapis na ustuge w Bazie Ustug Rozwojowych.

Informacje dodatkowe

Wiecej informacji na temat szkolenia :

¢ Informujemy, iz ustuga bedzie nagrywana na potrzeby ustugodawcy oraz na potrzeby monitoringu, kontroli ze strony operatoréw.
Wykorzystanie nagrania na inne cele niz monitoring i kontrola, wymaga pozyskania przez Ustugodawce zgody Uczestnika.

¢ Ustuga realizowana zgodnie ze Standardami Ustug Zdalnego Uczenia sie SUZ 2021- zatgcznik nr 5 do Regulaminu Bazy Ustug
Rozwojowych.

e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ szkoleniowych. Nalezy jednak
pamigtaé, ze regulamin operatora finansowego moze sie rézni¢ i moze on wymaga¢ 100% obecnosci w celu rozliczenia ustugi.

e Ustuga prowadzi do nabycia zielonych kompetenc;ji.

Zawarto umowe z:

e WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj

e WUP Krakéw w ramach Projektu Matopolski Pocigg do Kariery

¢ Betchatowsko Kleszczowskim Parkiem Przemystowo Technologicznym Sp. z 0.0
e Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Warunki techniczne

ZALECANE WYMAGANIA TECHNICZNE/SPRZETOWE:

Urzadzenia Standardowy laptop, mikrofon, kamera

Komputer i procesor Minimum 1.1 GHz lub szybszy, 2 core

W przypadku procesoréw Intel nalezy wzig¢ pod uwage
maksymalng predkosc¢ osiggnietg przy uzyciu technologii Intel
Turbo Boost (maksymalna czestotliwos¢ Turbo)



Pamie¢ RAM 4.0 GB RAM (Zespoty wymagajg dedykowanych 4 GB pamigci RAM
ponad wszelkie inne wymagania systemowe)

Dysk twardy 3.0 GB wolnego miejsca na dysku
Rozdzielczos¢ 1024 x 768
Sprzet graficzny System operacyjny Windows: Przyspieszenie sprzetowe grafiki

wymaga DirectX 9 lub nowszego, z WDDM 2.0 lub nowszym dla
Windows 10 (lub WDDM 1.3 lub

nowszym dla Windows 10 Fall Creators Update

System operacyjny Windows 10, Windows 10 na ARM, Windows 8.1, Windows Server
2019, Windows Server 2016, Windows Server 2012 R2.

Uwaga: zalecamy korzystanie z najnowszej wersji systemu
Windows i dostepnych poprawek zabezpieczen.

.NET version Requires .NET 4.5 CLR or later
Video USB 2.0 video camera
Podstawa do rozliczenia ustugi, jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

INSTRUKCJA LOGOWANIA DO PLATFORMY TEAMS:

Dotaczanie do spotkania w aplikacji TEAMS w Internecie

1. W wiadomosci e-mail z zaproszeniem wybierz opcje kliknij tutaj, aby dotaczyé do spotkania.

2. Dostepne s3 trzy opcje logowania:

= Pobierz aplikacje systemu Windows: Pobierz aplikacje klasyczng Teams.

= Kontynuuj w tej przegladarce: Dotgcz do spotkania w aplikacji Teams w sieci Web.

= Otworz aplikacje Teams: Jezeli masz juz aplikacje Teams, przejdz bezposrednio do spotkania.

3. Wpisz swoje imie i nazwisko (jest to bardzo wazne w celu potwierdzenia obecnosci)

4. Wybierz ustawienia audio i wideo.

5. Wybierz pozycje Dotgcz teraz.

6. W zaleznosci od ustawien spotkania przejdziesz do niego od razu lub do poczekalni, w ktérej inna osoba uczestniczgca w spotkaniu
udzieli Ci zezwolenia.

7. Link do szkolenia jest aktywny przez caty okres trwania zajec.

Kontakt

ADRIANNA NOWAK

E-mail al@on-eco.pl



n Telefon (+48) 889 061 792



