‘ﬁoZliwoéé dofinansowania
Kurs "SZKOLENIE DLA OPIEKUNA W ZE.OBKU LUB KLUBIE DZIECIECYM"

Numer ushugi 2026/03/02/50774/3373091

Centrum Edukacji i Kultury "Zenit" Ryszard Girczyc

%* %k Kk
4715
12 ocen
5 500,00 PLN
brutto
5 500,00 PLN
netto
19,43 PLN
brutto/h
19,43 PLN
netto/h
183,33 PLN
cena rynkowa
Wioclawek
Ustuga szkoleniowa
stacjonarna
283:00 h
25.05.2026 do 03.08.2026

Informacje podstawowe

o Kategoria
Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne
o Identyfikatory projektow
Kierunek - Rozw6j, Regionalny Fundusz Szkoleniowy II



¢ Grupa docelowa ustugi

osoby doroste chcace z wlasnej inicjatywy nabywa¢ kompetencje lub kwalifikacje, ktore mieszkaja w rozumieniu Ustawy — Kodeks cywilny lub pracuja lub
uczq sie na obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, w tym osoby pracujace lub planujace podja¢ prace jako opiekun / opiekunka w placéwkach opieki
nad dzie¢mi do lat 3; ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu , Kierunek — Rozwd;j”

¢ Minimalna liczba uczestnikow
1

¢ Maksymalna liczba uczestnikéw
15

¢ Forma prowadzenia ustugi
stacjonarna

e Liczba godzin ustugi
283

¢ Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Usluga szkoleniowa pn.: "SZKOLENIE DLA OPIEKUNA W ZEOBKU LUB KLUBIE DZIECIECYM" potwierdza przygotowanie do uzyskania uprawnien do

pracy w zawodzie Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedza dotyczaca zasad opieki nad dzieckiem do lat 3

Stymuluje wszechstronny rozwoj dziecka do lat 3

Sprawuje opieke nad dzieckiem do lat 3

Doskonali swoje umiejetnosci zwiazane z opieka nad dzie¢mi do lat 3,
$ledzi nowe trendy oraz dostosowuje sie do zmian na rynku i w branzy

Kwalifikacje
Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

‘Warunki uznania kompetencji

. S Metoda
Kryteria weryfikacji walidacji
- charakteryzuje przebieg rozwoju fizycznego, emocjonalnego,
spotecznego i poznawczego dziecka w pierwszych latach zycia
- definiuje zadania rozwojowe dziecka w okresie niemowlecym i
poniemowlecym
- charakteryzuje zmiany w zakresie rozwoju poznawczym,
psychospotecznym i motorycznym na poszczeg6lnych etapach zycia
dziecka
- definiuje neurologiczne podstawy rozwoju dziecka
- rozréznia uwarunkowania i mechanizmy procesu rozwoju dziecka
- omawia Zrédla szans i zagrozen dla rozwoju dziecka
- definiuje kompetencje opiekuna dziecka
- charakteryzuje zasady opieki, pielegnacji, higieny i wychowania
niemowlat i matych dzieci
- omawia zasady profilaktyki choréb zakaznych i udzielania pierwszej
pomocy

- rozpoznaje potrzeby rozwojowe dziecka

- planuje i dokumentuje rozw6éj dziecka w codziennych sytuacjach
- wprowadza dziecko w kulture

- buduje relacje z dzie¢mi i wspiera

je w rozwoju emocjonalnym

- wspiera dzieci w radzeniu sobie z emocjami

- rozwigzuje konflikty i trudne sytuacje w grupie dzieciecej

- stymuluje rozw6j mowy i komunikacji u dzieci

- wspiera dziecko w nauce méwienia i rozumienia jezyka

Test
teoretyczny

Test
teoretyczny

- wykonuje zabiegi pielegnacyjne i higieniczne

- inicjuje zabawy i aktywno$ci rozwijajace, kreatywne i aktywizujace dla
najmiodszych

- udziela dziecku pierwszej pomocy przedmedycznej

- radzi sobie ze stresem, emocjami i wypaleniem zawodowym

- rozwigzuje biezace problemy zwiazane z opiekq nad dzieckiem

- efektywnie wspolpracuje w zespole w celu zapewnienia jak

najwyzszej jakos$ci opieki i wsparcia dla dzieci oraz ich rodzin

- wykazuje che¢ ciaglego doskonalenia swoich umiejetnosci oraz otwarto$¢
na nowe pomysty i metody pracy z dzie¢mi

- efektywnie komunikuje si¢ z ludZmi

- angazuje sie w wykonywane zadania i swoja prace podejmujac dziatania
w trosce o dobro dzieci oraz ich rodzin

- umiejetnie radzi sobie z emocjami / zachowuje spokdj w sytuacjach
stresowych

- planuje nowatorskie, kreatywne zajecia i aktywno$ci oraz dostosowuje
sie do zmieniajacych sie warunkéw i indywidualnych potrzeb dzieci

Test
teoretyczny

Test
teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem zawierajq opis efektéw

uczenia sie?
TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze walidacja zostala przeprowadzona w oparciu o
zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem potwierdzaja zastosowanie rozwiazan zapewniajacych rozdzielenie
proces6éw ksztalcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1.PSYCHOPEDAGOGICZNE PODSTAWY ROZWOJU JEDNOSTKI

a) adaptacja jako rezultat rozwoju

b) przebieg rozwoju jednostki w cyklu zycia

c) uwarunkowania procesu rozwoju jednostki

d) osiggniecia rozwojowe w poszczegoélnych etapach zycia jednostki

2. ROZWOJ DZIECKA W OKRESIE WCZESNEGO DZIECINSTWA

a) zadania rozwojowe w okresie niemowlecym i poniemowlecym

b) aspekty rozwoju dziecka — charakterystyka zmian w zakresie rozwoju poznawczego, psychospotecznego i motorycznego na poszczeg6lnych etapach zycia dziecka
¢) zrodia szans i zagrozen dla rozwoju dziecka w wieku do lat 3

d) neurologiczne podstawy rozwoju dziecka

e) mechanizmy rozwoju dziecka

3) STYMULOWANIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU DZIECKA

a) rozpoznawanie potrzeb rozwojowych dziecka,

b) planowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka w codziennych sytuacjach (powitanie, pozegnanie, positki, czynnosci higieniczne, odpoczynek, zabawa),
c) kreowanie przedmiotowego i spotecznego Srodowiska rozwoju dziecka,

d) opieka pielegnacyjna i zdrowotna nad dzieckiem prawidlowo i nieprawidtowo rozwijajacym sie,

e) zabawa jako podstawowa forma aktywnosci

dziecka — zabawy eksploracyjne, muzyczne, rytmiczne, plastyczne i techniczne,

f) wprowadzanie dziecka w kulture,

g) budowanie relacji spotecznych z dzieckiem, rodzicami i lokalnymi shuzbami odpowiedzialnymi za rozwoj dziecka;
4) KOMPETENCJE OPIEKUNA DZIECKA

a) odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna,

b) podstawy medycyny ratunkowej (udzielanie dziecku pierwszej pomocy),

c) przepisy bezpieczenistwa i higieny pracy;

d) umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania probleméow

e) emisja glosu

5) PRAKTYKI ZAWODOWE

6) EGZAMIN
Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0
Przedmiot / temat Prowadzacy Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
Brak wynikow.

Cennik

Cennik

¢ Rodzaj ceny
Cena

¢ Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
5500,00 PLN

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
5500,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny brutto
19,43 PLN

¢ Koszt osobogodziny netto
19,43 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0
Brak wynikéw.

Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikow ushugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajq materialy piSmiennicze (teczka, zeszyt, dtugopis) oraz kopie materialéw omawianych na kursie / skrypt, pliki dokumentéw
przygotowanych w dowolnym formacie

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu ,,Kierunek — Rozw6j”

Aby ukoriczy¢ szkolenie wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80%.
Adres

ul. Miynarska 1a/3

87-800 Wloclawek

woj. kujawsko-pomorskie

Szkolenie realizowane bedzie we Wloclawku na osiedlu Srédmiescie przy ul. Miynarskiej 1a/3 (centrum miasta, w poblizu przystanki autobusowe). Obiekt sklada sie
z 3 kondygnacji, w calosci dostosowany jest do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami (m.in.: podjazdy, winda, toalety, system informacyjno-udzwiekawiajacy STEP
HEAR dla 0séb niewidomych i stabowidzacych). Na posesji znajduje sie nieodptatny / zamykany parking dla klientéw. W sktad bazy dydaktyczno — lokalowej
wchodzg sale szkoleniowo — doradcze z wyposazeniem (komputery / laptopy, rzutniki multimedialne, tablice sucho-$cieralne / flip-chart / interaktywne), aula
konferencyjna, recepcja, szatnia i foyer z wygodnymi kanapami, serwisem kawowym, gdzie uczestnicy szkoleri moga odpocza¢ podczas przerw. W calym obiekcie
jest bezprzewodowy Internet.

Praktyki zawodowe realizowane beda w Ztobku niepublicznym ,,Zenitek” we Wioctawku przy ul. Sienkiewicza 4 (osiedle Potudnie)
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Wi-fi
e Laboratorium komputerowe

Kontakt

KATARZYNA ETYNKOWSKA
E-mail

ketynkowska@op.pl

Telefon
(+48) 544 262 666



