Mozliwos$¢ dofinansowania

Al w przygotowywaniu dokumentéw
strategicznych: SRG i GPR (ChatGPT +
narzedzia analityczne i edycyjne)
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618 ocen £ 17.04.2026 do 27.04.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

900,00 PLN brutto
900,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h
137,50 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

e Pracownicy JST (wydziaty strategii/rozwoju, funduszy, promocji),
jednostek podlegtych oraz ZIT/partnerskich LGD.

¢ Analitycy, urzednicy i wykonawcy opracowujacy SRG i GPR, w tym
diagnozy, cele, kierunki dziatan, wskazniki oraz opisy przedsiewziec.

* Specjalisci i konsultanci piszacy wnioski o dofinansowanie (FEnIKS,

FEPW, FERS, RPO, KPO).

¢ NGO i firmy realizujgce projekty publiczne wymagajgce wskaznikow

cyfrowych i Srodowiskowych (DNSH, taksonomia UE).

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb
indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz

Grupa docelowa ustugi wszystkich operatoréw.

Moga w niej uczestniczy¢ takze osoby z programéw regionalnych, w tym

m.in.

- Kierunek - Rozwdj WUP Torun

- Ustugi rozwojowe wojewoddztwa slaskiego

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikow 10



Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do usprawnienia codziennej pracy nad SRG/GPR poprzez zastosowanie Al (ChatGPT + narzedzia

15-04-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

10

Certyfikat systemu zarzagdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

analityczne i edycyjne) do szybkiego tworzenia diagnoz, streszczen i poréwnan, automatyzacji zapiséw celéw i

kierunkéw, przygotowania wskaznikow SMART oraz tresci do wnioskéw. Nacisk na standaryzacje, skrocenie czasu i
zgodnos¢ formalng, z wigczeniem kompetenciji cyfrowych i zielonych (DNSH, taksonomia, wskazniki Srodowiskowe).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

Rozréznia zastosowania Al (ChatGPT +

narzedzia analityczne/edytorskie) na
etapach SRG/GPR (diagnoza, cele,
wskazniki, monitoring)

Charakteryzuje przygotowanie danych
do promptéw (jednostki, wskazniki,
sfery diagnozy) oraz typowe btedy
(halucynacje, bias)

Definiuje zasady DNSH i elementy
taksonomii UE w tworzeniu tresci Al
(walidacja srodowiskowa)

Okresla zasady etyczne i ochrony
danych (RODO, anonimizacja) przy
pracy zespotu z Al w chmurze

Umiejetnosci: Organizuje dane

wejsciowe i dobiera szablony promptéw
do automatyzacji diagnoz, streszczen i

poréwnan

Projektuje cele i kierunki dziatan z
uzyciem Al (iterowanie promptow,
kontrola wers;ji tresci)

Kryteria weryfikacji

Wskazuje, ktore zadania w opisanym
scenariuszu najlepiej automatyzowac Al
i dobiera do nich narzedzie.

Wybiera poprawny sposéb
strukturyzacji danych wejsciowych dla
zadanego celu.

Wybiera zapis zgodny z DNSH dla
przyktadowej inwestycji generowanej z
uzyciem Al.

Wskazuje dopuszczalne praktyki
przetwarzania/udostepniania tre$ci do
narzedzi Al.

Wybiera najbardziej efektywny
prompt/szablon dla podanego celu i
typu danych.

Wskazuje zapis celu/kierunku najlepiej
odpowiadajgcy opisowi inwestycji i
wynikowi Al.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Formutuje wskazniki SMART i wartosci
docelowe (np. 2030) z wykorzystaniem
generatoréw Al oraz waliduje wynik

Kontroluje zgodnos$¢ wygenerowanych

Kryteria weryfikacji

Wybiera poprawny zestaw parametréw
wskaznika (nazwa, jednostka, zrodto,
wartosg¢).

Wybiera wtasciwa korekte zapewniajaca

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

przez Al tresci z wymogami formalnymi

zgodno$¢ formalna/srodowiskowa.
i DNSH, wskazuje dziatania korygujace g 2 2

generowanym automatycznie

Kompetencje spoteczne: Uzasadnia
przed interesariuszami wykorzystanie
Al i doboru wskaznikéw

Wskazuje najtrafniejszy argument dla
scenariusza decyzyjnego.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wybiera zestaw procedur
usprawniajacych prace i
bezpieczenstwo informacji.

Organizuje prace zespotu z Al (role,
polityka danych, audyt zmian)

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dlaczego warto skorzystaé z naszej ustugi:
Praktyczne umiejetnosci:

e Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkdéw, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, ze uczestnicy bedg gotowi do efektywnej pracy od razu po
ukonczeniu szkolenia.

Interaktywna forma zdalna:



¢ Szkolenie odbywa sie w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym, za pomocg platformy Zoom. Umozliwia to uczestnictwo z dowolnego
miejsca, oszczedzajac czas i koszty zwigzane z dojazdami. Interaktywne sesje wideo, wspotdzielenie ekranu i chat pozwalajg na
aktywny udziat i biezagcg komunikacje z prowadzgcymi oraz innymi uczestnikami.

Dostepnosé kurs do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami

» Wsparcie techniczne: Zapewniamy wsparcie techniczne dla uczestnikéw, ktérzy moga potrzebowaé pomocy w obstudze platformy
szkoleniowej lub dostepu do materiatéw.

¢ Sesje Q&A: sesje pytan i odpowiedzi, gdzie uczestnicy moga zadawacé pytania w czasie rzeczywistym, réwniez poprzez czat tekstowy,
co jest pomocne dla oséb, ktére mogg mieé trudnosci z komunikacjg werbalna.

¢ platforma ZOOM, na ktérej prowadzone jest szkolenie, jest zgodna z miedzynarodowymi standardami dostepnosci,

e takimi jak WCAG 2.1.

¢ elastyczny harmonogram szkolenia, aby dostosowa¢ tempo nauki do indywidualnych mozliwosci uczestnikow.

Godziny realizacji szkolenia:

e Szkolenie obejmuje 10 godzin zaje¢ edukacyjnych tj. 7,5 godzin zegarowych.
e Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.
¢ walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi

Przerwy:
e Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.
Metody pracy:

e Zajecia prowadzone sg metodg ¢wiczeniowg, potgczong z rozmowa na zywo oraz wspétdzieleniem ekranu. Warunkiem niezbednym
do osiagniecia celu szkolenia jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Harmonogram szkolenia:

Szczegdétowy harmonogram zaje¢, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikdw.

* Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajac intensywng nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukaciji.

e Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, ze szkolenie staje sie bardziej elastyczne i
dostosowane do réznych harmonograméw zycia.

e w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczegétowego harmonogramu - jeste$Smy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzgc harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikdw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunigciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Certyfikat ukonczenia:

e Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektéw uczenia sig:

¢ Program obejmuje weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
Taki system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego
zastosowania.

PROGRAM
Modut 1: Podstawy i etyka Al w pracy analityka (2h)

e o Zasady dziatania i ograniczenia ChatGPT w kontekscie pracy na dokumentach formalnych.
¢ Praktyka: Zasady tworzenia promptéw dla specyficznych zadan:
e Prompt 1: Tworzenie opiséw diagnoz z danych (np. "Na podstawie tych danych [wskazniki z Excela] opisz sytuacje demograficzng
gminy").
e Prompt 2: Wycigganie wnioskéw i podsumowar (np. "Przeanalizuj ponizszy tekst [wklejenie tresci diagnozy] i przygotuj jego
streszczenie w punktach").



Modut 2: Automatyzacja tworzenia dokumentéw strategicznych (4h)

¢ « Tworzenie Diagnozy (SRG i GPR):

* Cwiczenie: Uczestniczka uzywa danych z dostarczonego pliku Excel i promptéw do generowania opiséw do diagnozy.

¢ Praktyka: Stosowanie Al do analizy i syntezy tresci w sferach spotecznej, gospodarczej, przestrzennej, technicznej i Srodowiskowej.

¢ Delimitacja Obszaréw (GPR):

« Cwiczenie: Wprowadzanie danych wskaznikowych i uzycie promptéw do identyfikacji obszaréw, ktére spetniajg kryteria
rewitalizacji.

e Wizja, Cele i Kierunki Dziatan:

¢ Praktyka: Uczestniczka opisuje planowane inwestycje oraz wykorzystuje Al do przeksztatcenia ich w formalne cele strategiczne i
kierunki dziatan.

Modut 3: Wnioski o dofinansowanie i wskazniki (4 h)

e ¢ Tworzenie opis6w wnioskow:
¢ Praktyka: Generowanie tresci do wnioskéw o dofinansowanie, z naciskiem na sekcje dotyczgce kompetencji cyfrowych i zielonych.
e Formutowanie Wskaznikow:
« Cwiczenie: Uczestniczka dostarcza opisy projektéw, a Al pomaga w generowaniu propozycji wskaznikéw realizacji celéw (np.
"Zaproponuj mierzalne wskazniki dla tego projektu...").
¢ Praktyka: Uzycie ChatGPT do okreslania wartosci docelowych wskaznikéw na koniec okresu realizacji strategii, np. na 2030 rok.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . ) . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakornczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
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O Stawomir Komisarczyk

‘ ' Pan Stawomir to doswiadczony trener i specjalista z zakresu nowoczesnych narzedzi cyfrowych,
projektowania graficznego oraz automatyzacji proceséw. Specjalizuje sie w szkoleniach z Canvy i
ChatGPT, uczac tworzenia profesjonalnych tresci wizualnych i tekstowych, idealnych do mediéw
spotecznosciowych.

Dzieki wyksztatceniu technicznemu oraz praktycznemu doswiadczeniu zdobytemu w branzy IT, Pan
Stawomir prowadzi praktyczne i inspirujgce szkolenia, ktadgc nacisk na rozwoj cyfrowych i zielonych
kompetenciji. taczy wiedze techniczng z pasja do edukac;ji, wspierajgc uczestnikdw w efektywnym
wykorzystywaniu nowoczesnych narzedzi do budowania kreatywnych i skutecznych tresci.

Trenera prowadzacy ustuge posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczeg6towych danych
dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej. Zostang one przestane w postaci plikdw i dokumentéw (np. PDF,
prezentacje, arkusze informacyjne, linkéw, inne)

Warunki uczestnictwa

¢ Podstawowa znajomos$¢ funduszy UE oraz procesu aplikowania o dofinansowanie (kurs nie obejmuje zagadnien podstawowych).

¢ Mile widziane doswiadczenie w pracy nad SRG/GPR lub wnioskami (utatwi realizacje ¢wiczen warsztatowych).

¢ Umiejetnos$¢ obstugi komputera, korzystania z przegladarek internetowych i edytoréw tekstu; podstawowa praca na arkuszu
kalkulacyjnym

Informacje dodatkowe

Obowiazek uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ — czas zalogowania w platformie Zoom.
Podczas szkolenia obowiagzkowe jest korzystanie z kamery internetowej przez uczestnikow.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwoj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1" i projektu ,,Nowy start w Matopolsce z EURESem"” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspotpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.

0Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Kadr Kursor Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig swiadczy ustugi zwolnione z
podatku od towaréw i ustug na podstawie Art. 43., ust. 1. Ustawy o podatku od towardéw i ustug z dnia 11 marca 2004 r.

Warunki techniczne

Warunki techniczne szkolenia na platformie Zoom:

1. Sprzet komputerowy:
¢ Wymagany komputer z dostepem do internetu wraz z kamerg oraz kamera.



2. Przegladarka internetowa
e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.

3. Stabilne potaczenie internetowe:

4. Platforma Zoom:
¢ Konieczne pobranie i zainstalowanie najnowszej wersji aplikacji Zoom przed szkoleniem.
e Aktywne konto Zoom (mozliwo$¢ utworzenia bezptatnego konta).

5. Dzwiegk i stuchawki:
e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dzwieku.
e Sprawdzenie dziatania dzwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

6. Przygotowanie przed sesja:
e Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zakt6cen.

7. Zaplanowane przerwy:
¢ Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnika

Zapewnienie powyzszych warunkéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Zoom, zminimalizuje zakt6cenia i
zagwarantuje efektywng interakcje miedzy prowadzacym a uczestnikiem

Kontakt

ﬁ E-mail a.wrobel@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 535170 007

ALEKSANDRA WROBEL



