Mozliwos$¢ dofinansowania

Zielone kompetencje: Cyfrowa 4 930,00 PLN brutto
ﬁ transformacja w sektorze budownictwa 4930,00 PLN netto
zrbwnowazonego — BIM jako 308,13 PLN brutto/h
w automotyzacja procesoéw w praktyce, 308,13 PLN netto/h
energooszczednos$c¢ i gospodarka 213,44 PLN cenarynkowa @
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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych, j. takich ktére ukonczyty
18.rok zycia, z wtasnej inicjatywy planujgcych podnies¢ swoje
umiejetnosci i kwalifikacje w zakresie cyfrowej transformacji w sektorze
budownictwa zréwnowazonego, w tym automatyzacji procesow,
energooszczednosci i gospodarki zasobami. Zaktada sie, ze jako takie
osoby te posiadajg elementarng $wiadomosé, iz obszary te sg i beda
niezbedne dla efektywnej zielonej transformaciji regionu, ktéry

Grupa docelowa ustugi zamieszkujg i/lub na obszarze ktérego pracujg, a zdobyta dzigki udziatowi
w przedmiotowym szkoleniu wiedza bedzie dla nich uzyteczna w trakcie
wykonywanych przez nich aktualnych i ewentualnych przysztych
czynnosci zawodowych.

Szkolenie ma na celu wspieranie cyfrowej i zielonej transformacji sektora
budowlanego w regionie, zgodnie z zatozeniami Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030.

Minimalna liczba uczestnikéw 10
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 08-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do planowania, wdrazania i nadzorowania dziatan zwigzanych z
cyfrowa i zielong transformacjg w sektorze budownictwa. Uczestnicy bedg gotowi do stosowania narzedzi BIM w
projektowaniu i zarzgdzaniu budynkami, podejmowania decyzji sprzyjajacych oszczednosci energii i zasobéw, wdrazania
rozwigzan ograniczajacych slad weglowy w realizowanych projektach. Szkolenie przygotowuje do samodzielnego

planowania i wdrazania strategii zrbwnowazonego budownictwa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik opisuje podstawowe pojecia
z zakresu zielonego budownictwa i
zrbwnowazonego rozwoju.

Uczestnik opisuje mozliwosci
zastosowania narzedzi cyfrowych
(BIM,LCA) w planowaniu ekologicznym

Uczestnik definiuje efektywnosé
energetyczng i gospodarke zasobami

Uczestnik opisuje regulacje i standardy
$rodowiskowe w budownictwie

Kompetencje spoteczne: Uczestnik
rozumie znaczenie zielonych
technologii i odpowiedzialnego
projektowania

Uczestnik projektuje energooszczedne
budynki w narzedziu BIM oraz ocena
cyklu zycia materiatéw w inwestycji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik opisuje cele
zréwnowazonego rozwoju w
budownictwie oraz strategie
niskoemisyjnego projektowania

Uczestnik opisuje przyktad
wprowadzenia do BIM (Building
Information Modeling) oraz Integracje
BIM z analiza energetyczng i
$rodowiskowg (LCA)

Uczestnik planuje zuzycia energii, wody
i materiatéw dokonujac wyboru
zrownowazonych materiatéw i
zarzadzanie odpadami

Uczestnik potrafi analizowaé normy
LEED, BREEAM, ESG - obowiazki i dobre
praktyki oraz raportuje ekologiczne
strategie ESG dla firm budowlanych

Uczestnik wspétdziata w
interdyscyplinarnym zespole
projektowym

Uczestnik stosuje BIM w analizie
efektywnosci energetycznej budynku
oraz ocenia zuzycie zasobow i
projektuje rozwigzania minimalizujace
$lad weglowy.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK
Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepisow prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Mirela Jelen Slgska Akademia Nauki i Rozwoju
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Mirela Jeleri Slaskg Akademia Nauki i Rozwoju

Program

Czesc¢ teoretyczna:

Czes¢ teoretyczna (6 godzin)

Modut | Wprowadzenie do zielonego budownictwa (2 godziny x 45 minut)

1. Pojecia i cele zréwnowazonego rozwoju w budownictwie

2. Strategie niskoemisyjnego projektowania

Modut Il Cyfrowe technologie w zielonej transformacji sektora (2 godziny x 45 minut)
1. Wprowadzenie do BIM (Building Information Modeling)

2. Integracja BIM z analizg energetyczng i Srodowiskowa (LCA)

3. Cyfrowe blizniaki w zarzgdzaniu budynkami

Modut Ill Efektywnos¢ energetyczna i gospodarka zasobami (1 godziny x 45 minut)
1. Planowanie zuzycia energii, wody i materiatow

2. Wybér zréwnowazonych materiatéw i zarzadzanie odpadami

Modut IV Regulacje i standardy srodowiskowe w budownictwie (1 godziny x 45 minut)

1. Normy LEED, BREEAM, ESG - obowigzki i dobre praktyki
2. Raportowanie ekologiczne i strategie ESG dla firm budowlanych

Cze$¢ praktyczna (10 godzin ) Cze$¢ praktyczna:
Modut V Warsztaty i analiza przypadkoéw (case studies) (3 godziny x 45 minut)
1. Projektowanie energooszczednego budynku w narzedziu BIM

2. Ocena cyklu zycia materiatéw w inwestycji



3. Wykorzystanie narzedzi Al w procesie transformaciji

Modut VI Symulacje i zadania praktyczne (w trakcie tego modutu przeprowadzona zostanie walidacja wew. i zew. egzamin ok. 45 min.
wlicozny w czas trwania ustugi) (4 godziny x 45 minut)

1. Planowanie budynku zgodnego z GOZ

2. Optymalizacja projektu pod katem sladu weglowego i efektywnosci kosztowej

3. Automatyzacja procesow z wykorzystaniem najlepszych praktyk

4. Test koncowy :Test oceniajgcy wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas szkolenia.

Modut VIl Podsumowanie szkolenia - praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy. (3 godziny x 45min.)

1. Pytania i podpowiedzi.
2. Casy - praktyczne wykorzystnanie zdobytej wiedzy.
3. Tworzenie projektow.

Warunki organizacyjne: Szkolenie: "Zielone kompetencje: Cyfrowa transformacja w sektorze budownictwa zréwnowazonego - BIM jako
automotyzacja proceséw w praktyce, energooszczednos¢ i gospodarka zasobami z praktycznymi elementami Al - szkolenie" jest kursem
o charakterze teoretycznym i praktycznym, przeprowadzanym w catosci w wymiarze 12 godzin zegarowych

Tryb szkolenia: Szkolenie prowadzone bedzie w trybie godzin dydaktycznych (45 minut). Zaplanowano 16 godzin dydaktycznych zaje¢ w
podziale na czes¢ teoretyczng (6 godzin x 45 minut) oraz czes¢ praktyczng (10 godzin x 45 minut)

W przeliczeniu na zajecia i godziny daje: 16h zaje¢ dydaktycznych (12 godzin zegarowych czasu ustugi ), na koniec zaje¢ przeprowadzony
zostanie test walidacyjny (ktérego czas trwania wliczono w czas trwania ustugi).

Szkolenie bedzie realizowane w formie stacjonarnej, co pozwoli na interaktywna prace uczestnikdw oraz zapewni komfortowe warunki
nauki. Miejsce realizacji szkolenia: Szkolenie odbedzie sie w sali szkoleniowej zapewniajacej wygode i sprzyjajaca nauce atmosfere.

Materiaty szkoleniowe : Kazdy uczestnik otrzyma zestaw materiatéw w formie elektronicznej, umozliwiajacych samodzielng prace z
poznanymi narzedziami po zakonczeniu szkolenia.

Przerwy: Przewidzianych jest 3 przerwy, dwie 15 min., jedna 30 min., wliczajgce sige w czas trwania ustugi. W trakcie szkolenia
przewidziane sg przerwy na kawe oraz lunch, co zapewni uczestnikom mozliwo$¢ regeneraciji i integracji w grupie.

Organizacja szkolenia ma na celu stworzenie optymalnych warunkéw do nauki i praktycznego przyswojenia wiedzy, co przetozy sie na
efektywnos¢ uczestnikéw w ich codziennej pracy.

Liczba uczestnikdéw: Minimalna liczba uczestnikéw w grupie wynosi 10, maksymalna liczba uczestnikéw w grupie wynosi 25 oséb.

W opinii ustugodawcy: Szkolenie wspiera cele zawarte w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030, ponad to wpisuje
sie w aspekty zwigzane z zielong transformacjg, rozwojem ekoinnowacji oraz wspieraniem zréwnowazonego rozwoju regionu.

Cel szczegotowy:

1. Zapoznanie uczestnikéw z koncepcja zielonego budownictwa i GOZ.

2. Przedstawienie praktycznego zastosowania BIM w kontekscie ekologii i oszczednosci.
3. Nauka oceny cyklu zycia budynku (LCA) i planowania efektywnosci energetyczne;j.

4. Omoéwienie aspektéw ESG i regulacji Srodowiskowych w sektorze budowlanym.

5. Rozwijanie umiejetnosci projektowania energooszczednych i niskoemisyjnych inwestycji.

Szkolenie ,Zielone kompetencje: Cyfrowa transformacja w sektorze budownictwa zréwnowazonego” wspiera realizacje celu operacyjnego
nr 1 zawartego w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego na lata 2019-2030, jakim jest: ,Zwiekszenie zdolnosci
podmiotéw regionalnego ekosystemu innowacji do generowania i wdrazania innowacji oraz nowoczesnych rozwigzan technologicznych.”

Realizacja szkolenia przyczynia sie do podniesienia kompetencji kadr w zakresie wdrazania nowoczesnych narzedzi cyfrowych (takich jak
BIM - Building Information Modeling) w sektorze budownictwa oraz integracji zielonych rozwigzan i strategii zréwnowazonego rozwoju,
co jest zgodne z kierunkami rozwoju regionalnych inteligentnych specjalizacji.

Szkolenie tgczy w sobie aspekt zielonej transformacji, cyfryzacji oraz ekoinnowaciji, ktére sg kluczowe dla rozwoju technologicznego i
zwiekszenia konkurencyjnosci regionu. Dodatkowo, szkolenie wspiera takze wdrazanie zatozen polityki Zielonego tadu oraz transformacji
energetycznej, zgodnie z priorytetami Regionalnej Strategii Innowaciji Wojewédztwa Slaskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii



woj. Slaskiego na lata 2019-2030, zwtaszcza w zakresie: rozwoju zielonej gospodarki, cyfrowej transformacji branz przemystowych,
tworzenia trwatych przewag konkurencyjnych opartych na innowacyjnosci i zréwnowazonym rozwoju. 2.8 Inteligentne i energooszczedne
budownictwo (Obszar technologiczna: technologie dla energetyki)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 10

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . X , X Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia
Modut |
Wprowadzenie Przemystaw
. . 09-05-2026 07:00 09:30 02:30
do zielonego Paliwoda

budownictwa

Przemyst
Przerwa o 2 09-05-2026 09:30 09:45 00:15

Modut I

Cyfrowe

technologie w Przemystaw
zielonej Paliwoda
transformac;ji

sektora

09-05-2026 09:45 11:00 01:15

Modut Il
Efektywnosé
. Przemystaw
energetycznai . 09-05-2026 11:00 11:45 00:45
Paliwoda
gospodarka
zasobami

Modut IV

Regulacje i
Przemystaw
standardy 09-05-2026 11:45 12:30 00:45

J k Paliwoda
Srodowiskowe w
budownictwie

Przemystaw
Przerwa ) 09-05-2026 12:30 13:00 00:30
Paliwoda

Modut V

Warsztaty i
. Przemystaw
analiza 09-05-2026 13:00 14:45 01:45

Paliwoda
przypadkow W
(case studies)

Modut VI

Symulacje i Przemystaw
. i 09-05-2026 14:45 16:15 01:30
zadania Paliwoda

praktyczne



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . B} . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Walidacja /

Egzamin - 09-05-2026 16:15 17:00 00:45
zewnetrzny
Modut Vil
Podsumowanie
szkolenia - Przemystaw
. 09-05-2026 17:00 19:00 02:00
praktyczne Paliwoda
wykorzystanie
zdobytej wiedzy.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 930,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 930,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 308,13 PLN
Koszt osobogodziny netto 308,13 PLN
W tym koszt walidacji brutto 246,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 246,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 246,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 246,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Przemystaw Paliwoda

‘ ‘ doradca restrukturyzacyjny przy Ministerstwie Sprawiedliwosci nr lic. 1151, czynny Syndyk
dziatajgcy przy Sadzie Rejonowym Katowice, cztonek Krajowego Stowarzyszenia Ochrony Informacji



Niejawnych, autor publikacji krajowych jak i zagranicznych z zakresu ochrony danych osobowych i
bezpieczenstwa informacji. Na co dzien $wiadczacy biezgce doradztwo prawne i ekonomiczne
klientom Kancelarii Prawa Restrukturyzacyjnego i Upadtosciowego Paliwoda i zarzadzajacy jej
zespotem prawnikéw. Doswiadczenie zawodowe zdobywat m.in. w Kancelarii prawnej prof. dr hab.
Zygmunt Tobor Mirostaw Mozdzer, biurze zarzadu GTL S.A. i ING Banku Slgskim. Do$wiadczenie
szkoleniowe za nabywat w trakcie zaje¢ ze studentami jako doktorant, w czasie prowadzenia
zawodowo szkolen i kurséw z zakresu réznych gatezi prawa oraz wystepujac w charakterze
prelegenta na konferencjach naukowych i branzowych. 2011 - 2016 Uniwersytet Jagiellonski w
Krakowie Studia doktoranckie: Prawo 2007 — 2012 WPiA Uniwersytetu Slgski w Katowicach
Magister prawa, praca magisterska z zakresu tgczenia sie spétek napisana pod kierunkiem prof.
A.Witosza autora Komentarza do KSH 2007 - 2011 London School of Economics w Londynie Msc
Law and Accounting University of London, RoyalHollowayBsc Management with Accounting pow.
Trener posiada doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do przeprowadzenia szkolenia zdobyte w
ostatnich 5 latach, w tym zwigzanych z ochrong danych osobowych, ISO, pozyskiwanie srodkéw na
OZE, specjalista ds. OZE, spec. ds. BIM

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje: Kazda z os6b biorgcych udziat w szkoleniu otrzyma notatnik, dtugopis i teczke oraz materiaty dydaktyczne
(prezentacje/skrypt) niezbednedo przeprowadzenia zaje¢, w tym praktycznych.

UWAGI DODATKOWE:
Admontacja odnosi sie do walidacji wewnetrznej:

Dokument potwierdza, ze zostaty zastosowane rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji.
tzn.osoba prowadzaca ustuge, nie dokonuje weryfikacji efektdw uczenia sie uczestnikéw ustugi. Trener przygotowuje walidacje:
zaprojektowat efekty uczenia sieg, kryteria weryfikacji przez okreslenie metod ich oceny po przygotowanie zestawu pytan testowych. Trener
rozda testy uczestnikom. Nie ingeruje w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca
zostaje zaangazowana dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw. Nie prowadzi bezposrednio
dziatarizwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjne;j.

Zachodzi rozdzielczo$¢ miedzy walidacjg zewnetrzng, a prowadzonym szkoleniem. Walidacja zewnetrzna jest prowadzona przez podmiot
zewnetrzny tj.Slagskg Akademie Nauki i Rozwoju - zdanie tegoz egzaminu decyduje o uzyskaniu kalifikacji - wynik na poziomie co najmniej
80% decydujeo uzyskaniu pozytywnego wyniku egzminu,.

Osobom, ktére nie otrzymajg donansowania co najmniej 70% na realizacje ww. ustugi rozwojowej ze srodkéw publicznych do kwoty netto
zostanie doliczona stawka VAT 23%. Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r.w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(DZ.U.2013, poz. 1722 z p6zn. zm.), w przypadku, gdy uczestnik otrzyma donansowanie na poziomie co najmniej 70% ze srodkéw
publicznych. Warunkiem zwolnienia jest dostarczenie do rmy szkoleniowej stosownego oswiadczenia na co najmniej 1 dzien roboczy
przed szkoleniem. W innej sytuacji nalezy doliczy¢ podatek VAT w wysokosci 23%.

Warunki uczestnictwa

Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ do ustugi rozwojowej osobg z szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027 — Standard Szkoleniowy. Jesli ktos$ z zainteresowanych potencjalnych uczestnikow ustugi rozwojowej ma
szczeg6lne potrzeby bardzo prosimy o kontakt z naszym biurem: mailowo, telefonicznie lub osobiscie. Jesli bedzie zachodzi¢ potrzeba
ustugodawca zapewni asystenta osobom tego wymagajgcym, ttumacza migowego, przygotowania specjalnych materiatow zgodnie z
wymogami jasnego jezyka (w zaleznosci o zgtoszonych potrzeb)

Informacje dodatkowe



W przypadku finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych cena netto = brutto (ma zastosowanie zw w przypadku finansowania
minimum 70% ze srodkéw publicznych). 1 godzina dydaktyczna to 45 minut. Zaréwno w trakcie trwania szkolenia, jak i po jego
zakonczeniu istnieje mozliwo$¢ zadawania pytan emailowo, na ktére eksperci odpowiedza od razu lub podczas kolejnego spotkania. Po
zakonczeniu kursu Uczestnik otrzyma imienny Certyfikat poswiadczajgcy ukoriczenie szkolenia wraz z informacja o zakresie i liczbie
godzin z podziatem na czes$¢ teoretyczng oraz praktyczna. Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20
grudnia 2013 roku. Po zrealizowanym szkoleniu uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu - wymagane jest
uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢. Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych tj. za godzine ustugi szkoleniowej rozumie sie
45 minut.

Adres

ul. Lipowa 9
43-225 Wola

woj. Slaskie
Kontakt

ﬁ E-mail hgc.kontakt@gmail.com

Telefon (+48) 500 582 587

MARCIN KOTTAS



