Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Instruktora Nosework
Numer ustugi 2026/02/26/181300/3365527

</

Polska Akademia
Treneréw i
Instruktoréw Sportu
GREEN WAY
SYLWIA SUBIK

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

*okokkk 46/5  @© 72h
30 ocen 5 27.03.2026 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

4 200,00 PLN brutto
4200,00 PLN netto
58,33 PLN brutto/h
58,33 PLN netto/h
96,15 PLN cena rynkowa ®

Sposob dofinansowania: wsparcie dla oséb indywidualnych, wsparcie dla

pracodawcéw i ich pracownikéw.

Kurs przeznaczony jest dla

e 0sob, ktére chca poznac sport kynologiczny jakim jest Nosework.
e Opiekunéw chetnych do nauki pséw.
Grupa docelowa ustugi e Trenerow, ktérzy chcg poszerzyc¢ oferte zaje¢ w swojej szkole.
e 0sob, ktére chcg w aktywny sposdb spedzac czas ze swoim pupilem
e 0sob, ktére chca we wtasnym zakresie przygotowac psa pod katem

zawodow

¢ 0sob pracujgcych z psami problemowymi, behawiorystéw itp.

Ustuga adresowana réwniez dla uczestnikow projektu: "Kierunek -
Rozwdj" oraz "Matopolski Pocigg do kariery - sezon 1".

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikéw 25

Data zakonczenia rekrutacji 26-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 72

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu ,Instruktor Nosework” jest przygotowanie uczestnika do profesjonalnego prowadzenia treningéw pracy
wechowej z psami — w celach rekreacyjnych i sportowych, zgodnie z zasadami dyscypliny. Kurs realizowany jest w
duchu zréwnowazonego rozwoju — promuje etyczne podejscie do zwierzat, dbato$¢ o dobrostan oraz wykorzystanie
bezpiecznych i przyjaznych $rodowisku rozwigzan treningowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:

Wyjasnia podstawy teoretyczne pracy
wechowej pséw oraz zasady dyscypliny
nosework,

Opisuje role pracy wechowej w
budowaniu dobrostanu psa i redukcji
stresu,

Uzasadnia wptyw srodowiska i
materiatéw wykorzystywanych w
treningu na zdrowie zwierzat i
otoczenie,

Stosuje idee zréwnowazonego rozwoju
w kontekscie szkolenia zwierzat —
obejmujaca etyczne, ekologiczne i
spoteczne aspekty pracy z psem,

Rozréznia metody ograniczania
negatywnego wplywu dziatan
treningowych na srodowisko naturalne.

WIEDZA - uczestnik:

poprawnie wyjasnia podstawy
teoretyczne noseworku i etapy pracy
wechowej u psa,

wyjasnia znaczenie pracy wechowej w
kontekscie dobrostanu zwierzat,

wskazuje potencjalny wptyw materiatéw
szkoleniowych na srodowisko i zdrowie Test teoretyczny

psa,

opisuje zasady zréwnowazonego
rozwoju w pracy z psami (w tym
ekologiczne, etyczne, spoteczne),

identyfikuje zagrozenia dla Srodowiska
wynikajagce z niewtasciwego
prowadzenia zaje¢.



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci:

Planuje i stosuje trening noseworkowy
zgodnie z zasadami etyki oraz
zréwnowazonego rozwoju,

Uzasadnia dobér materiatéw (np. prébki
zapachowe, pojemniki, akcesoria)
bezpieczne dla psa i Srodowiska,

Opisuje wdrazane praktyki ekologiczne
podczas zajeé — np. ograniczanie
odpadow, praca w przestrzeniach
nieinwazyjnych dla przyrody,

Obstuguje edukacje opiekunéw psow w
zakresie odpowiedzialnego,
prosrodowiskowego podejscia do
treningow,

umiejetnie dostosowuje intensywnos$¢ i
warunki pracy do mozliwosci psa,
unikajac przeciazen fizycznych i
emocjonalnych.

Kompetencje spoteczne:

Wykazuje odpowiedzialny sposéb
dziatania, promujac dobrostan pséw
oraz odpowiedzialng opieke opartag na
zrozumieniu potrzeb gatunkowych,

Wykazuje postawy proekologiczne i
etyczne wsrdd opiekunéw i innych
instruktoréw,

$wiadomie organizuje rozwigzania,
ktére ograniczaja negatywny wptyw
dziatalnosci kynologicznej na
Srodowisko,

Stosuje kulture pracy oparta na
szacunku do zwierzat, ludzi i przyrody,

Uzasadnia swoja role jako edukatora
spotecznego — wspierajgcego rozwoj
odpowiedzialnej kynologii.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Kryteria weryfikacji

UMIEJETNOSCI - uczestnik:

Wyjasnia jak zaplanowac¢ i opisa¢
jednostke treningowa zgodna z
zasadami etycznymi i Srodowiskowymi,

Stosuje materialy treningowe (np.
pojemniki, zapachy) bezpieczne dla psa
i przyjazne $rodowisku,

prawidtowo ocenia zachowanie psa
podczas treningu i dostosowuje poziom
trudnosci ¢wiczen,

wykazuje sie znajomoscia praktyk
ograniczajacych zuzycie zasobow (np.
wielorazowe materiaty, naturalne
miejsca treningowe),

Stosuje scenariusz zaje¢
uwzgledniajacy elementy
proekologiczne i zasady dobrostanu
zwierzat.

KOMPETENCJE SPOLECZNE -
uczestnik:

w trakcie zaje¢ i/lub symulacji
prezentuje postawe opartg na szacunku
do psa i opiekuna,

promuje odpowiedzialne podejscie do
szkolenia pséw w rozmowach,
éwiczeniach grupowych i
autoprezentacjach,

podejmuje dziatania zmierzajace do
minimalizacji wptywu pracy
szkoleniowej na srodowisko,

wykazuje gotowos$¢ do edukowania
innych w zakresie zrownowazonego
szkolenia pséw,

Obstuguje prace w grupie z
poszanowaniem réznorodnych podejs¢ i
wartosci.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga szkoleniowa odbywa sie w jednostkach zegarowych.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy, ktére sa wliczane do procesu ksztatcenia. Walidacja wliczona jest do czasu procesu
ksztatcenia.

Wszystkie przerwy zostaty wpisane w harmonogram, niemniej dopuszczalne jest, aby rozpoczecie i zakoriczenie przerw w zajeciach
byto ustalane przez osobe prowadzaca zajecia na biezaco, zgodnie z zasadami oraz dynamika pracy w grupie.

Czego sie nauczysz?

¢ Nosework — wprowadzenie do dyscypliny sportowe;j

¢ Teoria zapachu i regulamin

 Cwiczenia praktyczne — wprowadzenie

» Cwiczenia praktyczne — generalizacja przedmiotéw i miejsc

¢ Uktadanie treningéw

o Cwiczenia praktyczne — przeszukania i zmiany w zachowaniu
 Cwiczenia praktyczne — handling, przygotowanie do poszczegélnych klas
¢ Planowanie i przeprowadzanie treningu

¢ Psychologia i rozwigzywanie probleméw w treningu

* Praca z klientami — online

Umiejetnosci jakie zdobedziesz

Praca z klientem Testy zapachowe Utozenie ringdw Tworzenie planu éwiczen

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 33

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Nosework -

wprowadzenie do

dyscypliny Marzena Zateska 27-03-2026 16:00 20:00 04:00
sportowe;j.

Wyktad



Przedmiot / temat
zajec

Teoria

zapachu i
regulamin

przerwa

BXE) Teoria
zapachu i
regulamin.

Wyktad

Cwiczenia

praktyczne -
wprowadzenie.
Wyktad + zajecia
w grupach

przerwa

Cwiczenia
praktyczne -
wprowadzenie.
Wyktad + zajecia
w grupach

Cwiczenia
praktyczne -
generalizacja
przedmiotéw i
miejsc. Wyktad +
zajecia
indywidualne.

Uktadanie

treningéw. Praca
w grupach.

przerwa

Uktadanie

treningéw. Praca
indywidualna.

IEFER) Cwiczenia
praktyczne -
przeszukania i
zmiany w
zachowaniu.
Zajeciaw
grupach.

przerwa

Prowadzacy

Barbara Juraszek

Barbara Juraszek

Barbara Juraszek

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Marzena Zateska

Data realizacji
zajeé

28-03-2026

28-03-2026

28-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

24-04-2026

25-04-2026

25-04-2026

25-04-2026

26-04-2026

26-04-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

13:30

14:00

10:00

13:00

13:30

16:00

09:00

13:00

13:30

09:00

11:30

Godzina
zakonczenia

13:30

14:00

17:00

13:00

13:30

16:00

20:00

13:00

13:30

16:00

11:30

12:00

Liczba godzin

03:30

00:30

03:00

03:00

00:30

02:30

04:00

04:00

00:30

02:30

02:30

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji
L, Prowadzacy L,
zajeé zajeé

Cwiczenia
praktyczne -
przeszukania i
. Marzena Zateska 26-04-2026
zmiany w
zachowaniu.

Praca w grupach.

Cwiczenia

praktyczne -
handling,
przygotowanie
do
poszczegdlnych
klas. Praca w
grupach.

Barbara Juraszek 15-05-2026

Planowanie i
przeprowadzanie
treningu. Zajecia
praktyczne +
prezentacja.

Marzena Zateska 16-05-2026

przerwa Marzena Zateska 16-05-2026

Planowanie i
przeprowadzanie
treningu. Zajecia
praktyczne +

Marzena Zateska 16-05-2026

prezentacja.

Psychologia i

rozwigzywanie Marzena Zateska 17-05-2026
probleméw w

treningu. Wyktad

przerwa Marzena Zateska 17-05-2026

Psychologia i

rozwigzywanie Marzena Zateska 17-05-2026
probleméw w

treningu. Wyktad

y¥%e) Praca z
klientami -
. Lo Marzena Zateska 30-05-2026
online. Zajecia

praktyczne.

przerwa Marzena Zateska 30-05-2026

Godzina
rozpoczecia

12:00

16:00

10:00

13:00

13:30

09:00

11:30

12:00

09:00

12:00

Godzina
zakonczenia

14:00

20:00

13:00

13:30

16:00

11:30

12:00

14:00

12:00

12:30

Liczba godzin

02:00

04:00

03:00

00:30

02:30

02:30

00:30

02:00

03:00

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , i Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Praca z

klientami -
. L Marzena Zateska 30-05-2026 12:30 15:00 02:30
online. Zajecia

praktyczne.

Pracaz

klientami -
. Lo Marzena Zateska 31-05-2026 09:00 12:00 03:00
online. Zajecia

praktyczne.

przerwa Marzena Zateska 31-05-2026 12:00 12:30 00:30

Pracaz

klientami -
. Lo Marzena Zateska 31-05-2026 12:30 15:00 02:30
online. Zajecia

praktyczne.

Egzamin

koricowy -
Nosework.
Walidacja

- 13-06-2026 15:00 18:00 03:00

PEPEE) przerwa - 13-06-2026 18:00 18:15 00:15

Egzamin

koncowy -
Nosework.
Walidacja

- 13-06-2026 18:15 21:00 02:45

Egzamin

koncowy -
- 14-06-2026 08:00 11:30 03:30
Nosework.

Walidacja
przerwa - 14-06-2026 11:30 12:00 00:30

Egzamin

koncowy -
- 14-06-2026 12:00 14:00 02:00
Nosework.

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 200,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 58,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 58,33 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

122

Marzena Zateska

Psycholozka, certyfikowana instruktorka szkolenia pséw, terapeutka zaburzen zachowania pséw —
behawiorystka, zoofizjoterapeutka matych zwierzat, instruktorka nosework, dyrektorka zawoddéw
nosewoerk PAZiA oraz instruktorka dogoterapii (kynoterapii). Pracag z psami zajmuje sie od 2011
roku, od 2015 roku prowadzi Centrum Szkolenia Pséw PIES — Pozytywne i Efektywne Szkolenie. W
pracy stosuje metody bazujgce na najnowszych badaniach z zakresu zachowania i sposobu uczenia
sie u psow, dzieki ciggtej edukacji i uczestnictwie w wielu szkoleniach oraz seminariach
tematycznych. Interesuje sie psig komunikacijg oraz pracg wechowa. Prywatnie opiekunka dwéch
psiakéw — starszego kundelka, od ktérego wszystko sie zaczeto, oraz mtodej suczki, ktéra w
przysztosci ma zosta¢ psim terapeuta.

Kursy, seminaria i szkolenia:

2011 — Kurs Instruktorski stopnia pierwszego w Centrum Kynologicznym Canid.

2013 - udziat w Warsztatach Pracy Behawiorysty organizowanych w tym samym Centrum
Kynologicznym.

2014 - 2016 Kurs Instruktorski stopnia drugiego.

2015 - Udziat w dwu dniowym seminarium z profesorem Clive Wynne — ,Najnowsza wiedza na
temat pochodzenia, zachowania i proceséw poznawczych pséw” organizowanym przez COAPE
Polska

2016 — seminarium prof. Raymonda Coppingera ,Etologia i ekologia behawioralna psa domowego”
2018 - seminarium Komunikacja Pséw z Talking Dogs

2018 — Kurs Dogoterapii/Kynoterapii w Green Way — Centrum Szkolen Instruktorskich

2019 - seminarium Jolanta tapifska — Farmakoterapia zaburzen zac

222

Barbara Juraszek

Dogoterapeutka z doswiadczeniem od 2020 roku, pracujgca zaréwno z dzie¢mi, jak i osobami
dorostymi w ramach terapii wspomaganej z udziatem psa. Wspétzatozycielka Dogoterapia &
Nosework Perros & Holky.

0d 2022 roku certyfikowany Instruktor Nosework, z pasjg rozwijajgca naturalne zdolnosci wechowe
psow oraz budujaca relacje cztowiek—pies poprzez prace wechowa. W 2025 roku uzyskata
uprawnienia sedziego Nosework PAZIA, co umozliwia jej ocene zawodnikow i pséw podczas
zawodow zgodnie z obowigzujgcymi standardami i etykag dyscypliny.

Na co dzien tgczy wiedze z zakresu terapii, szkolenia pséw i pracy sportowej, promujgc $wiadoma,
opartg na zaufaniu wspotprace miedzy cztowiekiem a psem.

Doswiadczenie zawodowe powyzej 5 lat.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej i papierowej. W sktad kompletu wchodza:

1. Szczegdtowe skrypty szkoleniowe w formie papierowe;j i elektronicznej.
2. Dokumenty potwierdzajace zdobycie nowych kompetencji w formie papierowe;j:

e zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kompetencji ogdlnych w j. polskim z ttumaczeniem na j. angielski,
 certyfikat PAZiA w j. polskim z ttumaczeniem na j. angielski,
e licencja PAZIA w formie plastikowej karty w j. polskim z ttumaczeniem na j. angielski.

Warunki uczestnictwa

Ukonczenie 18 lat zycia

Warunki techniczne

Zajecia online prowadzone sg w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy ClickMeeting i sg rejestrowane w formie nagran.
Warunkiem uczestnictwa jest posiadanie dostepu do Internetu.

Wyktady online odbywaja sie na platformie ClickMeeting.
Wymagania, ktére musza zostaé spetnione:

e Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy);
e 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);
» System operacyjny taki jak Windows 10 (zalecany Windows 11), Mac OS wersja 13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.

Poniewaz ClickMeeting jest platforma opartg na przegladarce, wymagane jest korzystanie z Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
(Chromium), Yandex lub Opera. Pamietaj, aby korzysta¢ z najaktualniejszej oficjalnej wersji wybranej przegladarki.

Kontakt

ﬁ E-mail biurogw@gmail.com

Telefon (+48) 665011 813

Sylwia subik



