Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs HDS dla operatoréw Zurawia
przewoznego z egzaminem UDT. Zgodnos¢
L@V <zkolenia z celami projektu tj. rozwoj
zielonych kompetencji i kwalifikaciji.

Numer ustugi 2026/02/26/29879/3364267

0srodek Szkolenia Zawodowego

OSRODEK
SZKOLENIA
ZAWODOWEGO
OMEGA S.C.
ALEKSANDRA © zabrze
DROZDZOWICZ

- & Ustuga szkoleniowa
DAMIAN CIESLAR

[ stacjonarna

*AhKkkKk 47/5 (D 16:00h
1047 ocen 59 27.05.2026 do 24.07.2026

Informacje podstawowe

1 500,00 PLN brutto
1 500,00 PLN netto
93,75 PLN brutto/h
93,75 PLN netto/h
164,00 PLN cena rynkowa @

Kategoria Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

Identyfikatory projektow Matopolski Pociag do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM

Szkolenie skierowane jest dla osdb, ktére:

¢ chca uzyskac wiedze i umiejetnosci z zakresu obstugi zurawia

przewoznego HDS.

¢ chca podniesé kwalifikacje zawodowe w zakresie Operatora zurawia.

Grupa docelowa ustugi

¢ chca podej$¢ do egzaminu UDT z zakresu obstugi zurawia.

¢ sg zainteresowane rozwojem zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji.

¢ chca zapoznaé i stosowaé sie do aspektéw omawianych przez Program
Rozwoju Technologicznego Wojewédztwa Slaskiego.

Ustuga kierowana jest dla Uczestnikéw ze wszystkich wojewddztw i

wiekszosci projektow prowadzonych przez BUR.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 26-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnej, bezpiecznej i zrbwnowazonej obstugi zurawia przewoznego HDS.
Ustuga obejmuje przystgpienie do egzaminu UDT oraz wykonywanie prac zgodnie z zasadami eksploatacji,
bezpieczenstwa oraz ograniczania negatywnego wptywu pracy maszyny na srodowisko i zréwnowazonego rozwoju.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Identyfikuje zagadnienia z zakresu
. . i Test teoretyczny
pracy operatora zurawia przewoznego

Definiuje i wymienia elementy budowy
zurawi przewoznych oraz ich Test teoretyczny
wilasciwosci i zastosowanie.

Rozréznia rodzaje lin nosnych oraz

Test teoretyczn
hakéw. yezny

Planuje prace zgodnie z instrukcja
Definiuje zagadnienia zwigzane z eksploatacji zurawia.
budowa i eksploatacjg zurawia
przewoznego HDS.

Test teoretyczny

Wskazuje srodki ochrony indywidualnej

BHP oraz srodowiskowej. Test teoretyczny

Wskazuje sposoby reagowania w

sytuacjach nieprzewidzianych zdarzen i

wypadkow (w tym majacych wptyw na Wywiad swobodny
$rodowisko) zgodnie z zasadami BHP

oraz pierwszej pomocy.

Wymienia sposoby na wspiera
systemoéw monitorowania Wywiad swobodny
$rodowiskowego i BHP w miejscu pracy.



Efekty uczenia sie

Obstuguje zurawia przewoznego z
uwzglednieniem zasad bezpiecznej i
zréwnowazonej eksploatacji.

Kryteria weryfikacji

Wykonuje kontrole techniczng zurawia
przed rozpoczeciem pracy.

Obstuguje urzadzenie w sposéb
ograniczajacy emisje i zuzycie
surowcow.

Prowadzi zatadunek i roztadunek w
spos6b ograniczajacy emisje i zuzycie
Surowcow.

Wykonuje manewry oraz ¢wiczenia
zlecone przez trenera.

Wykonuje podstawowe czynnosci
zwigzane z podstawowa konserwacja
zurawia przy jednoczesnym wdrazaniu
zasad ochrony $rodowiska.

Przestrzega zasad bhp i ppoz. oraz
korzysta z technologii proekologicznych
w trakcie wykonywania prac z uzyciem
zurawia.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Rozpoznaje i charakteryzuje
ekologiczne rozwiazania przy pracach z
wykorzystaniem zurawia przewoznego.

Kryteria weryfikacji

Analizuje i definiuje cechy produktéw
ekologicznych wykorzystywanych przy
pracach z wykorzystaniem zurawia oraz
w prostych pracach konserwacyjnych.

Definiuje zagadnienia zgodne z przyjeta
uchwaty Zarzadu Wojewddztwa
Slaskiego wraz z Prognoza
Oddziatywania na Srodowisko i
wynikami konsultacji spotecznych.

Definiuje pojecia zwigzane z zielonymi
kwalifikacjami i kompetencjami m.in.
"zielone miejsca pracy".

Wymienia sposoby na wdrazanie zasad
ochrony srodowiska.

Wymienia sposoby na ograniczenia
stosowania produktéw szkodliwych dla
srodowiska.

Charakteryzuje i definiuje zagrozenia (w
tym srodowiskowe) mogace mieé¢
miejsce podczas wykonywania prac.

Definiuje i wskazuje zrébwnowazone
praktyki minimalizujace ryzyko skazenia
srodowiska w miejscu pracy i
identyfikuje sposoby na reagowanie w
razie ich wystapienia.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Postuguje sie kompetencjami
spotecznymi, tj. komunikacja
interpersonalna, umiejetnos¢ pracy w
zespole, dzielenie sie wiedzg i
doswiadczeniem (m.in. z zakresu
postaw proekologicznych) zarzadzanie

Kryteria weryfikacji

Efektywnie wspoétpracuje w grupie
(dzieki czemu optymalizuje czas pracy
maszyn oraz bezpieczeristwo w miejscu
pracy).

Wykazuje empatie i zrozumienia wobec
klienta oraz wspétpracownikéw.

Przeprowadza dyskusje, dzieli sie
spostrzezeniami i wymienia sposoby na
zastosowanie proekologicznych
rozwigzan zwigzanych z pracami z
wykorzystaniem zurawia
samojezdnego.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

czasem, empatia i profesjonalizm.

Edukuje wspétpracownikéw na temat
bezpiecznych i zrownowazonych
praktyk zawodowych.

Wywiad swobodny

Identyfikuje sposoby na zgtaszanie i
przeciwdziatanie nieprawidtowos$ciom

Wywiad bod
mogacym szkodzi¢ pracownikom i ywiad swobodny

Srodowisku.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 2. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem nabycia kwalifikacji lub uzyskania uprawnien zawodowych
nadawanych przez organy wtadz publicznych lub instytutéw badawczych, lub samorzadéw zawodowych, lub
samorzaddéw gospodarczych na podstawie odrebnych przepiséw?

TAK

Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym, rozporzadzeniem Ministra Przedsiebiorczosci i Technologii z
dnia 21 maja 2019 r. w sprawie sposobu i trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji
urzadzen technicznych oraz sposobu i trybu przedtuzania okresu waznosci zaswiadczen kwalifikacyjnych.

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Urzad Dozoru Technicznego

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Urzad Dozoru Technicznego



Program

Szkolenie przygotowujace do egzaminu z zasad i obstugi zurawi przewoznych.
Czas trwania szkolenia 16h dydaktycznych : teoria 7h dydaktycznych, praktyka 7h dydaktycznych, egzamin 2h dydaktyczne

* Przerwy nie wliczane sg w czas ustugi.

e Zgodnos¢ szkolenia z celami projektu tj. rozwdj zielonych kompetencji i kwalifikacji.

e Ustuga wspiera zalozenia Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2019-2030.

e Zgodnie z wymogami uczestnicy sa zobowigzani do uczestnictwa w co najmniej 80% zajec. Obecnosc jest weryfikowana
poprzez: telefoniczne potwierdzenie uczestnictwa na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia oraz listy obecnosci podpisywane kazdego
dnia trwania szkolenia."

TEORIA 1 Wprowadzenie najwazniejszych poje¢

1. Wymagania kwalifikacyjne dla oséb obstugujacych urzadzenia transportu bliskiego podlegajgce dozorowi technicznemu.
2. Rodzaje urzadzen transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu.

3. Udzwig i grupa natezenia pracy.

4. Regulacje i zalecenia odnosnie ekologicznych praktyk w pracach z uzyciem zurawia przewoznego HDS.

5. Dziatania ograniczajgce skazenie srodowiska w razie awarii.

6. Cyfrowa dokumentacja i standardy w eksploatacji urzadzern UTB.

TEORIA 2 Budowa i dziatanie zurawia przewoznego

1. Budowa Zurawia przewoznego HDS.

2. Mechanizmy oraz ich budowa i dziatanie.

3. Urzadzenia zabezpieczajace stosowane w zurawiach.

4. Wyposazenie elektryczne, hydrauliczne.

5. Praca w specyficznych warunkach np. praca zespotowa urzadzen, praca w warunkach kolizyjnych, praca w poblizu linii energetycznych itp.
6. Nowoczesne, ekologiczne zamienniki dla substancji uzywanych przy konserwac;ji i eksploatacji zurawi.

TEORIA 3 Bezpieczenstwo indywidualne i Srodowiskowe

. Oddziatywania na Srodowisko i wyniki konsultacji spotecznych.

. Ekologiczne rozwiazania.

. Zréwnowazony rozwoj w pracy operatora.

. Omowienie najwazniejszych elementéw PRT.

. Niebezpieczenstwa dla srodowiska - postepowanie i przeciwdziatanie.
. Warunki bezpiecznej pracy.

. BHP przy obstudze zurawia przewoznego.

0 N O WN =

. Niebezpieczne uszkodzenie/nieszczesliwy wypadek — procedura postepowania.

Ne)

. Zarzadzanie odpadami (np. oleje, paliwa) w zgodzie z normami srodowiskowymi.

10. Segregacja i recykling odpadéw zwyktych i budowlanych - gospodarka o obiegu zamknietym.

11. Omowienie projektu tj. zielone kompetencje i kwalifikacje - np. zielone miejsca pracy.

12. Oméwienie najwazniejszych aspektéw Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030 (PRT).

PRAKTYKA

1. Obstuga UTB: czynnosci obstugujgcego przed przystapieniem do pracy, w czasie pracy i po zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami
urzadzen ogdlnego przeznaczenia i specjalnych, sprawdzanie dziatania urzadzen zabezpieczajgcych i hamulcéw itp. zasady ogodlne.

2. Wspotpraca z hakowymi.

3. Wykonywanie éwiczen i polecen trenera z uwzglednieniem ekologicznych rozwigzan

4. Praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy. - w tym zréwnowazona eksploatacja.

EGZAMIN

¢ Forma walidacji szkolenia.

¢ Przeprowadzany przed komisjg UDT.

e Uczestnicy s zgtaszani do Egzaminu UDT w pierwszym dniu szkolenia.

e UDT wyznacza termin egzaminu co jest niezalezne od osrodka.

¢ Skfada sie z dwoch czedci: teoria - test pisemny, praktyka - obstuga urzadzania i ustne objasniania wykonywanych czynnosci.



Czas oczekiwania na wydanie uprawnien kwalifikacyjnych przez jednostke walidujaca i certyfikujaca to okoto 30 dni co powoduje
wydtuzenia czasu do rozliczenia ustugi.

Zajecia teoretyczne odbywaja sie w petni wyposazonej sali dydaktyczne;j.

Zajecia praktyczne odbywaja sie na placu manewrowym z wykorzystaniem urzadzenia - zuraw przejezdny (HDS).

Zgodnos¢ szkolenia z celami projektu tj. rozwdj zielonych kompetencji i kwalifikacji.
Uczestnicy nabywaja zielone kompetencje poprzez:

e o Aktywne stuchanie.
e Zadawanie pytan oraz otrzymywanie odpowiedzi.
¢ Odpowiadanie na pytania zadane w trakcie wyktadu oraz zajeé praktycznych dot. zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji oraz ochrony
$rodowiska m.in. zmniejszenia emisyjnosci i wykorzystania surowcéw, sposobdéw segregacji i utylizacji odpaddw, tresci poszczegdlnych
regulacji prawnych.
¢ Czytanie materiatlow szkoleniowych.

¢ Wykonywanie éwiczen praktycznych z wykorzystaniem zurawia z uwzglednieniem zalecen odnosnie zmniejszenia emisyjnosci i zuzycia
surowcow.

Ustuga wspiera zaloZenia Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddziwa Slaskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Sigskiego na lata 2019-2030.

Nabywane kompetencje i kwalifikacje wpisuja si¢ w obszary technologii:

1. Technologie dla energetyki
¢ 2.8 Inteligentne i energooszczedne budownictwo

e Zurawie przewozne HDS sg powszechnie wykorzystywane przy montazu infrastruktury energetycznej, np. stupéw energetycznych,
transformatorow, elementow instalacji OZE. Szkolenie przekazuje wiedze o bezpieczeristwie i systemach zabezpieczen, co wspiera np.
rozwdj bezpiecznej infrastruktury energetycznej oraz zaznajamia z czesciami budowy i uktadami sterowania wpisujacymi sie w rozwdj
nowoczesnych maszyn budowlanych wykorzystywanych w réznych inwestycjach energetycznych.

1. Logistyka i transport
¢ 6.1 Technologie dla transportu towarowego, w tym intermodalnego
* 6.3 Technologie informacyjne dla logistyki i transportu
¢ 6.4 Technologie magazynowe

» Zurawie HDS sg kluczowym elementem logistyki transportowej. Szkolenie rozwija kompetencje w zakresie obstugi urzgdzeri
wykorzystywanych w taricuchach logistycznych oraz magazynowych np. poprzez przygotowanie operatorow do bezpiecznej obstugi
fadunkow w przestrzeni magazynowej. Dodatkowo nowoczesne Zurawie HDS posiadaja m.in. systemy elektronicznego sterowania, czujniki
przecigzeniowe i systemy monitoringu pracy urzadzer, co wspiera cyfryzacje procesow logistycznych.

Program ktadzie nacisk m.in. na:

e o Wzrost kompetencji technologicznych kadr z zakresu obstugi zurawi.
¢ Rozwija kompetencje techniczne w obstudze nowoczesnych urzadzen transportu bliskiego.
¢ Wspiera efektywnos¢ transportu i logistyki towarowej.
¢ Przygotowuje kadry dla sektora budownictwa, energetyki i przemystu maszynowego.
e Promuje bezpieczenstwo pracy oraz zrébwnowazony rozwoj srodowiskowy.

Ustuga podnosi kwalifikacje zawodowe operatoréw, co bezposrednio wptywa na:

e o jakosc¢ i bezpieczenstwo przeprowadzanych prac budowlanych i transportowych.
e wprowadzanie wysokosprawnych technologii oraz nowoczesnych rozwigzan na terenie transformacji.
¢ zwiekszenie konkurencyjnosci i efektywnosci technologicznej przedsiebiorstw regionu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21



Przedmiot / temat

€EE) TEORIA 1

Wprowadzenie

najwazniejszych

pojec

Przerwa

€553 TEORIA 2

Budowaii

dziatanie zurawia

przewoznego

Przerwa

@33 TEORIA 2

Budowai

dziatanie zurawia

przewoznego

Przerwa

223 TEORIA 3

Bezpieczenstwo

indywidualne i
Srodowiskowe

Przerwa

33 TEORIA 3

Bezpieczenstwo

indywidualne i
Srodowiskowe

PRAKTYKA

Przerwa

PRAKTYKA

Przerwa

PRAKTYKA

Przerwa

Prowadzacy

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Klosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Data realizacji
zajeé

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

27-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

13:30

15:00

15:15

09:00

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:00

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

13:30

Liczba godzin

01:30

00:30

00:45

00:30

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

00:45

00:30

00:45

00:30



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

PRAKTYKA Pawet Ktosek 28-05-2026 13:30 15:00 01:30

Przerwa Pawet Ktosek 28-05-2026 15:00 15:15 00:15

Pawet Ktosek 28-05-2026 15:15 16:00 00:45
PRAKTYKA

EGZAMIN

UDT - walidacja
prognozowany
termin

26-06-2026 08:00 08:45 00:45

Przerwa - 26-06-2026 08:45 09:15 00:30

MEPIN EGZAMIN
UDT - walidacja

26-06-2026 09:15 10:00 00:45
prognozowany
termin
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 93,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 93,75 PLN
W tym koszt walidacji brutto 350,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 350,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 450,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

123

O Pawet Ktosek

‘ ' Doswiadczenie w szkoleniu operator urzadzen UDT - wozki jezdniowe podnosnikowe, w tym ze
zmiennym wysiegiem oraz z osobg podnoszong wraz z tadunkiem, podesty ruchome, suwnice,
napetnianie zbiornikéw cisnieniowych - butle, gazami skroplonymi i sprezonymi. Praca jako
instruktor od 2017 roku. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat w tym z
zielonych kompetencji i kwalifikacji.

223

O Patryk Potocki

‘ ' Pan Patryk Potocki jest trenerem prowadzgcym szkolenia dla operatoréw wézkéw jezdniowych,
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wézkéw jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z
tadunkiem,

Ponadto zaswiadczam, iz Pan Patryk Potocki posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT
Operator wézka jezdniowego,

Operator suwnicy,

Operator podestu o0 numerze,

Operator Zurawi, HDS o numerze.

Operator koparko- tadowarki

Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat w tym z zielonych kompetenciji i
kwalifikacji.

3z3

O Jarostaw Drozdzowicz

‘ ' W 2008r. ukonczyt szkote srednig i zdobyt tytut Technika bezpieczenstwa i higieny pracy. W 2007
ukonczyt kurs pedagogiczny dla instruktoréw. Posada certyfikat dla personelu w kategorii |;
Zaswiadczenie kwalifikacyjne obstugi zbiornikéw cinieniowych gazami skroplonymi; Swiadectwa
kwalifikacyjne G1E oraz G2E.Od 2007 — wyktadowca, Inspektor ds. BHP.
posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT
Operator Zurawi HDS,

Operator suwnicy,

Operator podestu,

Operator wézka jezdniowego.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat w tym z zielonych kompetenc;ji i
kwalifikacji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty szkoleniowe wysytane przed szkoleniem w formie E-podrecznikéw.

Materiaty szkoleniowe w formie skryptéw wydawane w dniu szkolenia.



Materiaty pi$miennicze (notes, dtugopis) udostepniane w czasie trwania szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Ukonczony 18 rok zycia,
2. Wyksztatcenie minimum na poziomie podstawowym,

Informacje dodatkowe

Egzamin wyznacza UDT wniosek o egzamin sktadamy w pierwszym dniu szkolenia, czas oczekiwania na egzamin UDT okofo 30 dni, czas
oczekiwania na wydanie uprawnien kwalifikacyjnych przez UDT okoto 30 dni.

Uprawnienia na obstuge urzadzeri UDT honorowane sa w Unii Europejskiej, Norwegii, Szwajcarii, Kanadzie, USA zgodnie z ,,Europejskim
Porozumieniem Wolnego Handlu (EFTA).

przyktadowe pytania egzaminacyjne :
https.//www.oszomega.pl/egzamin-z%cc%87urawie-przewozne-i-przenosne/

0SZ Omega jako podmiot, swiadczgcy ustugi rozwojowe, prowadzacy szkolenia, wystawia faktury zwolnione z VAT-u na podstawie ponizszych
przepisow prawnych:

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego fub
przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz swiadczenie ustug i
dostawa towardw scisle z tymi ustugami zwigzane sa zwolnione od podatku VAT

Adres

ul. Saturna 2
41-800 Zabrze

woj. $laskie

Osrodek istnieje na rynku od 2000 r. w maju 24 lata, od zawsze w Zabrzu. Poczgtkowo prowadzili§my szkolenia BHP
oraz szkolenia dla operatoréw i konserwatorow woézkéw, suwnic, podestéw, HDS tylko na terenie Zabrza i aglomeracji
Slaska. Obecnie posiadamy w swojej ofercie ponad 80 réznych rodzajéw szkoleri zawodowych od szkoleri BHP
poczynajac przez szkolenie operatoréw i konserwatoréw maszyn budowlanych i urzadzen transportu bliskiego, szkolenia
z branzy OZE, szkolenia energetyczne a takze szkolenia dla spawaczy. Wspétpracujemy z wszystkimi oddziatami UDT w
Polsce. Sala szkoleniowa wyposazona w stoliki oraz krzesetka, ekran do wyswietlenia prezentacji, rzutnik multimedialny,
warsztat szkoleniowy wyposazony w kilka stanowisk do zajeé praktycznych, na stanowiskach uczestnik szkolenia ma do
dyspozycji w celu edukacyjnym stacje odzysku substancji fluorowanych, butle ci$nieniowe z zaworem, waga,
manometry, zestaw do lutowania twardego, przyrzady do wykrywania nieszczelnosci, zestawy narzedzi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
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