Mozliwos$¢ dofinansowania

Akademia dyrektora finansowego - kurs 5030,70 PLN brutto

weekendowy 4090,00 PLN netto
mn Numer ustugi 2026/02/24/47095/3357239 54,09 PLN brutto/h
43,98 PLN netto/h
112,50 PLN cena rynkowa @

ADN AKADEMIA
spotka z
ograniczong
odpowiedzialnoscia

spétka © zdalna w czasie rzeczywistym

komandytowa & Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 46/5 (@ 93h
378 ocen B 25.04.2026 do 05.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

Kurs skierowany jest do gtéwnych ksiegowych planujgcych dalszy rozwdj
zawodowy, menedzeréw i kontroleréw ds. finansowych, oséb

Grupa docelowa ustugi odpowiedzialnych za strategie biznesowa, menedzeréw ds. operacyjnych i
wszystkich pragnacych skutecznie zarzadza¢ finansami i planowa¢
dziatania podnoszgce efektywnosé firmy.

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakornczenia rekrutacji 20-04-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 93

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

W ramach proponowanego przez nas kursu uczestnicy dowiedzg sie, jak w sposdb praktyczny umiejetnie potaczy¢
wszystkie ptaszczyzny, na ktérych opiera sie praca nowoczesnego dyrektora finansowego oraz jak w sposoéb efektywny i



skuteczny zarzadzac finansami przedsiebiorstwa. Uczestnik nabedzie wiedze na temat dziatan rutynowych, ktére
dyrektor finansowy powinien realizowa¢ z maksymalng efektywnosciag kosztowa, bezbtednie, terminowo i z
wykorzystaniem najlepszych praktyk.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- umiejetnie porusza sie we wszystkich
obszarach dziatania firmy

- posiada gtebokie rozumienie
mechanizméw finansowych i podstaw

rachunkowosci Biezace sprawdzanie postepow

- zna i rozumie istote pozostatych nastepuje poprzez rozwigzywanie

funkcji przedsiebiorstwa: sprzedazy, przyktadéw, éwiczen wykonywanych Test teoretyczny z wynikiem
marketingu, operac;ji, logistyki przez uczestnikéw szkolenia, generowanym automatycznie
- mysli strategicznie, planuje i umie odpowiadanie na pytania zadawane

pozyskaé¢ zwolennikéw dla swoich przez trenera w trakcie zajec¢.

koncepcji

- umiejetnie taczy wszystkie
ptaszczyzny, na ktérych opiera sie praca
nowoczesnego dyrektora finansowego

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Modut A - Podstawowe funkcje finansowo-ksiegowe (5 dni)
Blok: Rachunkowos¢
Blok: System podatkowy

Blok: Elementy Prawa



Modut B - Wsparcie organizacji w zarzadzaniu kosztami i efektywnoscia (4 dni)
Modut C - Wsparcie organizacji w zarzadzaniu strategicznym i zarzadzaniu wartoscia firmy (2 dni)

Modut D - Lider i jego rola w zarzadzaniu zespotem finansowo — ksieggowym (1 dzier)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5030,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4090,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 54,09 PLN
Koszt osobogodziny netto 43,98 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Tomasz Wnuk-Pel

‘ . adiunkt w Katedrze Rachunkowosci Ut; Wiceprezes Zarzadu w T.G. RaFiB Sp. z 0.0., spotce
consultingowej od 1990 roku specjalizujgcej sie w projektowaniu i wdrazaniu nowoczesnych
systemoéw rachunkowosci zarzadczej i controllingu; autor i wspétautor projektow systemow
rachunku kosztéw i rachunkowosci zarzgdczej w preznie dziatajgcych firmach produkcyjnych,
ustugowych i handlowych; autor zamknigtych, czesto wieloetapowych szkolen z zakresu
nowoczesnych metod rachunku kosztéw i rachunkowosci zarzgdczej miedzy innymi dla: PKO BP SA,
TVP SA, TP SA, Coca-Cola Beverages Sp. z 0.0., ORACLE SA, TUIR WARTA SA, KPMG Sp. z 0.0., PWC
Sp. 2 0.0., ERNST&YOUNG Sp. z 0.0., MERCK Sp. z 0.0., PILKINGTON IGP Sp. z 0.0., Rieber Foods
Polska SA (dawniej DELECTA SA), PGNiG SA, Zarzadu Morskiego Portu Gdansk SA, ORKLA PRESS
POLSKA SA, ZCH Police SA, FASER SA, ZPC Jutrzenka SA, Energopol-7 Poznan SA (obecnie MAXER



SA), Masters SA, POWEN SA, Polmos Wroctaw SA (obecnie Vratislavia SA), FPM SA, Polifarb
Wroctaw SA, Trakcja Polska — PKRE SA i wielu innych; autor i wspétautor licznych ksigzek i
artykutéw np.: Zarzadzanie rentownosciag. Budzetowanie i kontrola. Activity based costing &
management, T. Wnuk-Pel, DIFIN 2006; Rachunek kosztow. Podejscie operacyjne i strategiczne, I.
Sobanska (red.), CH BECK, 2009; Rachunkowo$¢ zarzadcza. Podejscie operacyjne i strategiczne, I.
Sobanska (red.), CH BECK 2010; Controlling w praktyce, Z. Leszczynski, T. Wnuk, ODDiK 2004 i wielu
innych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej zostang udostepnione dzien przed terminem szkolenia.

Dodatkowi wyktadowcy:

Grazyna Machula - Przeprowadzita powyzej 120 h szkolen o podobnej tematyce dla oséb dorostych w ostatnich dwéch latach.
Marek Zuber - Przeprowadzit powyzej 120 h szkolen o podobnej tematyce dla oséb dorostych w ostatnich dwéch latach.

W celu zaliczenia kursu nalezy zachowa¢ 80% frekwenc;ji.

Warunki techniczne

Kazda zgtoszona osoba musi dysponowa¢ komputerem lub innym urzgdzeniem mobilnym z wbudowanym gtosnikiem (opcjonalnie
kamerg i mikrofonem) oraz dostepem do Internetu.

Wyzej wymieniony sprzet nie obliguje Paristwa do udostepniania swojego wizerunku, jest potrzebny, aby méc aktywnie uczestniczyé w
szkoleniu.

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

platforma komunikacyjna - MS Teams.

‘wymogi sprzetowe: komputer stacjonarny lub laptop, kamera wbudowana lub na USB, mikrofon, stuchawki lub gtos$niki,

+system operacyjny minimum Windows XP/MacOS High Sierra, min 2 GB pamieci RAM, pamig¢ dysku minimum 10GB,

tacze internetowe minimum 10 kb/s,*link z zaproszeniem na szkolenie zostanie przestany drogg e-mail na 2 dni przed szkoleniem,

dotgczenie do szkolenia na platformie MS Teams.

Kontakt

ﬁ E-mail kursy@adn.pl

Telefon (+48) 222 082 838

Anna Pyrznowska



