Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Trauma - informed practice:
somatyczne markery szoku
Numer ustugi 2026/02/23/55596/3356505

ODNOVA

szkolenia
ODNOVA Sp. zo.0. © Krakéw
Kk KKKk 47/5 @ Ustuga szkoleniowa
10 454 oceny [ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe
® 25:00 h
£ 11.12.2026 do 13.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

Kurs skierowany jest do:

e fizjoterapeutdw,
¢ psychologéw,
e lekarzy,

e masazystow,

e pedagogow,

e coachow,

2 390,00 PLN
2390,00 PLN

95,60 PLN

95,60 PLN

162,08 PLN

e instruktoréw i praktykéw pracy z ciatem,

brutto
netto
brutto/h
netto/h

cena rynkowa @

¢ ustuga adresowana jest rowniez do uczestnikdw projektéw: Kierunek-
Rozwoj, Akademia HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy I, Matopolski

Grupa docelowa ustugi

pociag do kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem,

Lubuskie Bony Rozwojowe, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Warunek niezbedny do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na
osiagniecie celu: Uczestnicy powinni zna¢ anatomie i fizjologie cztowieka.

Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie

wiasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze

anatomiczna.

Do udziatu w kursie zapraszamy réwniez uczestnikéw projektéw
realizowanych przez innych Operatoréw BUR. Ustuga jest dostepna dla oséb

spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne, niezaleznie od tego, z ktérego

projektu lub u ktérego operatora korzystajg ze wsparcia.

Minimalna liczba uczestnikow 8

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 10-12-2026



Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po ukonczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnego czytania somatycznych markeréw dysregulaciji,
réznicowania bélu fizjologicznego i psychosomatycznego, a nastepnie dobierania interwencji manualnych, regulacyjnych

stacjonarna

25

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

i komunikacyjnych adekwatnie do aktualnego stanu autonomicznego uktadu nerwowego pacjenta.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik okresla wskazania i
przeciwwskazania do pracy manualnej
w modelu trauma-informed.

Uczestnik stosuje bezpieczne

interwencje somatyczne minimalizujgce

ryzyko przeciazenia i retraumatyzacji
oraz dobiera strategie stabilizacji i
regulacji AUN adekwatnie do poziomu
pobudzenia (hiperaktywacja,
hipoaktywacja, stan rownowagi).

Kryteria weryfikacji

Uczestnik okresla traume jako proces
neurobiologiczno-somatyczny oraz
opisuje jej wptyw na regulacje
autonomicznego uktadu nerwowego.

Uczestnik definiuje koncepcje ,okna
toleranc;ji” oraz jej znaczenie w
planowaniu interweng;ji.

Uczestnik okresla zaleznosci pomiedzy
przewlekltym napieciem, wzorcami
posturalnymi a dysregulacjg AUN.

Uczestnik identyfikuje wczesne
mechanizmy reakcji szokowych i taczy
je z obserwowanymi zmianami w
obrebie tkanek i postawy.

Uczestnik rozpoznaje somatyczne
markery dysregulacji (mikronapiecia,
bezruch, zaburzenia oddechu, zmiany
czucia).

Uczestnik ocenia, czy obraz bélowy ma
charakter dominujaco fizjologiczny czy
psychosomatyczny.

Uczestnik wykorzystuje dotyk w sposéb
$wiadomy, dozowany i regulacyjny
(palpacja mechaniczna vs regulacyjna)
oraz postuguje sie wzrokiem, gtosem i
rytmem jako narzedziami
wspoétregulacji autonomicznej.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik $wiadomie respektuje
granice wtasnych kompetencji

zawodowych oraz wskazania do
Uczestnik pracuje w modelu trauma- konsultacji specjalistyczne;.

informed, budujac poczucie

Analiza dowodéw i deklaraciji

bezpieczenstwa i przewidywalnosci w
gabinecie. Uczestnik podejmuje decyzje kliniczne

w sposob odpowiedzialny, oparty na

Lo " Analiza dowodéw i deklaraciji
aktualnej wiedzy z zakresu regulaciji

uktadu nerwowego.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikaciji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyrazZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Warunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiagniecie celu: Uczestnicy powinni znaé anatomie i fizjologie
cztowieka. Celem tatwiejszego osiggniecia celu gtéwnego uczestnicy powinni zapozna¢ sie z materiatami dydaktycznymi otrzymanymi na
kursie oraz zapoznac sie z ogdélnodostepna literatura naukowa.

Uczestnik po ukoniczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnego czytania somatycznych markeréw dysregulacji, réznicowania
bélu fizjologicznego i psychosomatycznego, a nastepnie dobierania interwencji manualnych, regulacyjnych i komunikacyjnych adekwatnie
do aktualnego stanu autonomicznego uktadu nerwowego pacjenta.

Forma szkolenia: Trening potaczony z wyktadem, dyskusja, éwiczenia, praca na sobie nawzajem lub na modelach. Uczestnicy pracuja w
parach, kazda z par przy jednym stole fizjoterapeutycznym.

Czas: 25 godzin dydaktycznych
PROGRAM KURSU :

DZIEN |



1. Pojecie traumy szokowej w pracy manualnej

- Trauma jako zaburzenie regulacji organizmu

- Réznica: stres, przecigzenie, trauma

- Granice kompetenciji terapeuty manualnego

2. Neurofizjologia reakcji na szok i stres

- Reakcje fight / flight / freeze

- Autonomiczny uktad nerwowy

- Reakcja orientacyjna jako pierwszy etap odpowiedzi na zagrozenie
- Deep Brain Reorienting jako mapa wczesnej reakcji podkorowej
3. Somatyczne markery szoku

- Zapis traumy w migsniach, powieziach, postawie i oddechu
- Zatrzymanie, bezruch, mikronapiecia

- Wczesne markery orientacyjne wg DBR

4. Hipotezy powstawania dolegliwosci potraumatycznych

- Powigzania uktadu nerwowego, postawy i napiecia

- Obserwacja reakcji orientacyjnych i obronnych

- Praca na przyktadach klinicznych

5. Wskazania i przeciwwskazania do pracy trauma-informed
- Kiedy pracowa¢ manualnie, a kiedy stabilizowac

- Ryzyko przecigzenia i retraumatyzacji

- Analiza scenariuszygabinetowych

6. Orientacja i interocepcja jako podstawa bezpieczenstwa
- Tempo, napiecie, oddech

- Cwiczenia orientacyjne

- Autorefleksja terapeuty

DZIEN II

1. Psychosomatyka traumy w ujeciu klinicznym

- Relacja traumy, napiecia i postawy

- Wzorce chroniczne i kompensacyjne

- Utrata czucia i nadreaktywnos$é

2. Regulacja autonomicznego uktadu nerwowego

- Autoregulacja i wspétregulacja

- Oddech, napiecie migsniowe, gtos

- Regulacja ,od orientacji do dotyku”

3. Wzrok i stuch jako narzedzia regulacji AUN

- Orientacja wzrokowa



- Dzwiek i rytm

- Demonstracja kliniczna

4. Palpacja w pracy z pacjentem po traumie

- Palpacja mechaniczna vs regulacyjna

- Odczytywanie reakcji AUN

- Bezpieczne tempo i kierunek pracy

5. Bél zwigzany z trauma

- BSl przewlekty, napieciowy, pourazowy

- Nadwrazliwos$¢ bélowo-emocjonalna

- Strategie pracy z bélem potraumatycznym

6. Integracja regulacji i dotyku

- Sekwencjonowanie: orientacja — regulacja - palpacja
- Praca w parach

- Oméwienie do$wiadczen

DZIEN Il

1. Modele regulacji w pracy trauma-informed

- Etapy regulacji

- Okno tolerancji

- Wskazania i przeciwwskazania do interwencji
2. Dobér interwencji do stanu uktadu nerwowego
- Pobudzenie, hipoaktywacja, rownowaga

- Rola dotyku, rytmu, wzroku i stuchu

- Mini-demonstracja kliniczna

- Planowanie sekwencji pracy

3. Integracja kliniczna

- Laczenie DBR (mapa), regulacji i technik manualnych
- Planowanie bezpiecznych interwenciji

4. Oméwienie przypadkow klinicznych

- Béle napieciowe

- Objawy stresozalezne

- Przecigzenia psychosomatyczne

5. Podsumowanie i ewaluacja

- Granice kompetencyjne

- Transfer do praktyki zawodowe;j

6.Walidacja

Opis zastosowania metod walidacji:



1. Analiza dowoddw i deklaracji w czesci praktycznej

W procesie walidacji umiejetnosci praktycznych uczestnikow zastosujemy metode "analizy dowodow i deklaracji". Organizator szkolenia
odpowiada za nagrywanie i przekazywanie materiatow walidatorowi. Materiat nagrywany jest w trakcie trwania szkolenia. Weryfikacja zebranych
materiatow odbywa sie w sposdéb zdalny. Uczestnicy powinni wyrazi¢ stosowna zgode na nagrywanie ich wizerunku wytacznie celem
przedfozenia dowoddw walidatorowi, badZ poinformowac osobe dokonujaca utrwalenia ich wizerunku o braku wyrazania stosownej zgody,
wowczas nagranie zostanie przeprowadzone w sposob uniemoZzliwiajacy identyfikacje wizerunku uczestnika.

Procedura walidacji:

1. Nagranie wykonania zadania - uczestnicy wykonuja zadanie praktyczne pod nadzorem organizatora, ktory rejestruje materiat video.

2. Przekazanie nagrania do walidatora - organizator przesyta materiat do oceny.

3. Analiza nagrania przez walidatora - walidator dokonuje oceny na podstawie kryteriow weryfikacji, obejmujgcych m.in. poprawnosc wykonania
procedur, zgodnos¢ z zasadami i normami oraz jakos¢ techniczng wykonanych czynnosci.

2.Test teoretyczny w czesci teoretycznej
Weryfikacja wiedzy teoretycznej uczestnikow odbedzie sie za pomoca testu ABC, ktdry zostanie przeprowadzony pod koniec szkolenia.

Trener rozda test teoretyczny, przy zastrzezeniu, Ze nie bedzie ingerowac w jakiejkolwiek formie w ocene wynikow testu ani w proces jego
wypetniania. Nastepnie je zbierze.

Walidator bedzie wiaczony dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektow uczenia sie uczestnikoéw. Nie bierze bezposrednio udziatu w procesie
ksztafcenia i nie podejmuje dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjnej.

Test teoretyczny - minimalny prog zaliczenia 80% poprawnych odpowiedzi.

Analiza zebranych dowoddw i deklaracji - minimalny prog zaliczenia 80% przedfozonych dowoddw i deklaracji zawiera poprawnie
wykonane kryteria weryfikacji.

Doswiadczenia szoku i przewlektego stresu wptywajg na autonomiczny uktad nerwowy oraz znajdujg odzwierciedlenie w napieciu tkanek i
funkcjonowaniu ciata, manifestujac sieg jako:

¢ przewlekte napiecia miesniowe,

e zaburzenia czucia i propriocepcji,

¢ bol o charakterze psychosomatycznym,
e zmiany postawy i wzorcow ruchowych.

Uczestnicy uczg sie czytaé somatyczne markery dysregulacji, réznicowac¢ bél fizjologiczny i psychosomatyczny, a nastepnie dobieraé¢
interwencje manualne, regulacyjne i komunikacyjne adekwatnie do aktualnego stanu autonomicznego uktadu nerwowego pacjenta.

Szkolenie prowadzi przez strategie stabilizacji i wspierania samoregulac;ji, z naciskiem na bezpieczne interwencje somatyczne
minimalizujgce ryzyko przecigzenia i retraumatyzacji w gabinecie.

Kurs trwa 25 godz. dydaktycznych, co stanowi 18 godz.45 min zegarowych. W harmonogramie ujeto przerwy, tgcznie 3 h. Przerwy nie
wliczajg sie w czas trwania kursu. Walidacja wliczona w czas kursu. Krétkie przerwy realizowane w czasie trwania kursu dostosowane sg
do tempa pracy uczestnikéw podczas szkolenia. 1h dyd. (szkoleniowa) = 45 min

Metoda weryfikacji obecnosci - lista obecnosci podpisywana przez uczestnikdw kursu.
Liczba godzin kursu obejmuje:

zajecia teoretyczne - 7 godz. dydakt.

zajecia praktyczne - 18 godz. dydakt.

Obowigzek uczestnictwa w minimum 80% zajeé.

Wg. Regulaminu obowiazujacego u operatora: DARR S.A. Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionainego S.A. - wymagana frekwencja to
100%.

W przypadku ustug z dofinansowaniem, obowigzuja zapisy umowy z Operatorem. Prosimy o zapoznanie sie z zapisami umowy
dotyczacymi obecnosci na szkoleniu.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia

Realizacja

szkolenia

zgodnie z mgr Stanistaw
programem — Sadowski
dzien 1, punkty 1-

3, teoria 90 min

11-12-2026 09:00 12:30 03:30

mgr Stanistaw

. 11-12-2026 12:30 13:30 01:00
Sadowski

Przerwa

Realizacja

szkolenia

zgodnie z mgr Stanistaw
programem — Sadowski
dzien 1, punkty 4-

6, teoria 45 min

11-12-2026 13:30 17:30 04:00

Realizacja

szkolenia
zgodnie z mgr Stanistaw
X 12-12-2026 09:00 12:30 03:30
programem — Sadowski
dzien 2, punkty 1-

3, teoria 45 min

mgr Stanistaw
12-12-2026 12:30 13:30 01:00

Przerwa

Sadowski

Realizacja

szkolenia
zgodnie z mgr Stanistaw
. 12-12-2026 13:30 17:30 04:00
programem — Sadowski
dzien 2, punkty 4-

6, teoria 45 min

Realizacja

szkolenia
zgodnie z mgr Stanistaw
i 13-12-2026 09:30 11:00 01:30
programem — Sadowski
dzien 3, punkty 1-

3, teoria 45 min

mgr Stanistaw
Przerwa ngdowski 13-12-2026 11:00 12:00 01:00



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Realizacja
szkolenia
zgodnie z mgr Stanistaw
. 13-12-2026 12:00 13:15 01:15
programem — Sadowski

dzien 3, punkty 4-
5, teoria 45 min

Przeprowadzenie .
. mgr Stanistaw
testu, zebranie . 13-12-2026 13:10 13:30 00:20
L. Sadowski
dowodoéw i
deklaraciji
Walidacja - 13-12-2026 13:30 14:10 00:40
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 390,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 390,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 95,60 PLN
Koszt osobogodziny netto 95,60 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O mgr Stanistaw Sadowski

‘ ' Absolwent psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W latach 2015-2019
odbyt specjalizacje z neuropsychologii klinicznej w Instytucie Psychiatrii i Neurologii, rownolegle
zdobywajgc doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami chorymi somatycznie — w obszarze
diagnostyki klinicznej oraz psychotraumatologii — w Pracowni Neuropsychologii Klinicznej oraz na
Oddziale Dziennym Rehabilitacji Kardiologicznej WSzZ im. L. Rydygiera w Toruniu. W pracy szpitalnej
szczegolnie zaangazowany w wsparcie rodzin na Oddziatach Patologii Cigzy, pacjentéw
przygotowywanych do operacji bariatrycznych oraz oséb objetych opiekg w poradni Post—COVID-19.
W ramach Polskiego Towarzystwa Chirurgicznego wspéttworzyt ogélnopolski program
certyfikacyjny z psychologii dla kandydatéw na chirurgéw bariatrycznych, wyznaczajacy standardy



pracy zespotow multidyscyplinarnych oraz szkolenia psychologéw klinicznych w tym obszarze.
Absolwent dwéch szkot psychoterapii: klasycznej w nurcie humanistyczno-do$wiadczeniowym oraz
psychoterapii poprzez ciato (Bodynamic). Od 2018 roku prowadzi szkolenia dla psychoterapeutéw i
fizjoterapeutéw z zakresu integracji psyche—soma w oparciu o aktualng wiedze z obszaru
neuronauki. Trener zrealizowat co najmniej 100h szkoleniowych w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz
posiada nieprzerwane i ciggte doswiadczenie zawodowe w branzy od co najmniej 5 lat, liczone
wstecz od daty rozpoczecia ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na poczatku kursu kursanci otrzymuja skrypt obejmujgcy materiat dydaktyczny przygotowany dla danego szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie wtasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze
anatomiczna.

2. Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie
https://odnova.org.pl/kursy pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

3. Uczestniczki bedgce w cigzy, badz podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, winny skonsultowac z Organizatorem swoj stan, celem ustalenia czy
moga wzig¢ udziat w ustudze.

4. Wymagane jest zapoznanie sie i zaakceptowanie REGULAMINU $wiadczenia ustug szkoleniowych ODNOVA.
5. Zapis w BUR na ustuge powinien nastgpi¢ najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem kursu.

6. Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci i wyrazajg zgode na utrwalanie ich wizerunku podczas prowadzonej walidacji w celu dokonania analizy
dowodow i deklaracji przez walidatora. W innych celach niz wskazany wymagana jest odrebna zgoda uczestnika.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawa o podatku od towaréw i ustug

Kurs nie obejmuje kosztow niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje zwrotu
kosztow zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Organizator zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajac potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Zawarto umowe z: WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwéj, WUP w Krakowie w ramach projektu "Matopolski pociag do kariery" oraz
"Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe .

Adres

ul. Josepha Conrada 29A
31-357 Krakow

woj. matopolskie

Conrad Comfort Aparthotel & Centrum Konferencyjne



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

o Sala bedzie spetniata bezpieczne i higieniczne warunki pracy

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@odnova.org.pl

Telefon (+48) 694 225 457

Joanna Dobska



