Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie zawodowe 10 500,00 PLN brutto
® "Wizazystka/stylistka" z egzaminem 10 500,00 PLN netto

E czeladniczym 164,06 PLN brutto/h
\EJ 164,06 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/02/22/157303/3352946
170,00 PLN cena rynkowa @

Akademia Wiedzy i
Rozwoju Emilia
Pacholec

© Radom / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk kkKk 50/5  (@© e4h
1 ocena B 08.04.2026 do 29.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

Marzysz o pracy, w ktérej pasja do makijazu taczy sie z
profesjonalizmem? Nasz kurs to kompleksowy program przygotowawczy,
ktory przeprowadzi Cie od podstaw az po tytut Czeladnika. Skierowany do
0s6b kreatywnych, ktére chca stac sie ekspertami od wizerunku i
$wiadomie budowac¢ swoje portfolio w gabinetach kosmetycznych i
studiach makijazu.

Grupa docelowa ustugi
Kurs jest dedykowany zaréwno poczatkujgcym, jak i praktykujacym
wizazystom, ktorzy chca usystematyzowaé swoja wiedze i potwierdzi¢
kompetencje egzaminem czeladniczym. Uczestnicy opanujg peten
wachlarz technik — od makijazu biznesowego po zaawansowane
stylizacje okoliczno$ciowe - z uwzglednieniem analizy kolorystycznej,
modelowania sylwetki oraz najnowszych trendéw beauty.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 6

Data zakonczenia rekrutacji 03-04-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 64

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest przygotowanie uczestnika do egzaminu czeladniczego w zawodzie Wizazystka-stylistka oraz
samodzielnego kreowania wizerunku klienta. Uczestnik nabedzie praktyczne umiejetnos$ci doboru makijazu, fryzury i
stylizacji w oparciu o analize kolorystyczng i morfologiczng. Nauczysz sie $wiadomie wykorzystywac trendy, korygowac
niedoskonatosci oraz profesjonalnie doradza¢ klientom, budujac trwate relacje i wysoka jakos$¢ ustug w branzy beauty.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1. Stosuje zasady BHP oraz przepisy
prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

Kryteria weryfikacji

a)wskazuje pojecia zwigzane z BHP,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
Srodowiska i ergonomia stosowane
podczas wykonywanych zadan
zawodowych

b)omawia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska w Polsce

c)wskazuje prawa i obowigzki
pracownika oraz pracodawcy w zakresie
BHP

d)przytacza przyktady zagrozen dla
zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i
$rodowiska zwigzane z niewtasciwym
wykonywaniem zadan zawodowych
oraz z wystepowaniem szkodliwych
czynnikéw w srodowisku pracy
e)wskazuje skutki oddziatywania
czynnikéw szkodliwych na organizm
cztowieka

f)organizuje wtasne stanowisko pracy
zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami ergonomii, przepisami
BHP, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska

g)wymienia zasady stosowania
srodkéw ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

h)wskazuje zasady udzielania pierwszej
pomocy poszkodowanym w wypadkach
przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

2. Stosuje zasady prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

3. Okresla typ kolorystyczny urody

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

a)wyjasnia wybrane pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej
b)wskazuje przepisy prawa pracy,
przepisy prawa dotyczace ochrony
danych osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego w
zakresie wykonywanych zadan
zawodowych

c)wskazuje przedsiebiorstwa i
lns.tytuqe. wystepujgce w b!'anzy o Test teoretyczny
zwigzanej z wykonywanymi zadaniami
zawodowymi oraz omawia powigzania
miedzy nimi

d)wskazuje przyktadowe metody analizy
skutecznos$ci dziatain prowadzonych
przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w
branzy

e)uzasadnia znaczenie inicjowania
wspolnych przedsiewzigé z réznymi
przedsiebiorstwami z branzy

f)wskazuje zasady przygotowywania
dokumentacji niezbednej do
uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i ilustruje je
przyktadami

g)wskazuje zasady prowadzenia
korespondenc;ji zwigzanej z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej

h)wskazuje urzadzenia biurowe oraz
programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
i)uzasadnia znaczenie podejmowania
dziatarh marketingowych prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej

j)podaje przyktady metod optymalizacji
kosztéw i przychodéw prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej
k)charakteryzuje sposoby
monitorowania stanu zasobéw
materialnych (materiatéw i urzadzen)
oraz zasob6w personalnych
niezbednych do wykonania produktéw i
$wiadczenia ustug

Test teoretyczny

a)charakteryzuje typy urody

b)wykorzystuje podstawowe narzedzia

(chusty i karty koloréw) do analizy

kolorystycznej urody

c)omawia zasady doboru kosmetykéw Test teoretyczny
kolorowych do typu urody

d)omawia zasady doboru koloréw

garderoby do typu urody oraz na rézne

okazje



Efekty uczenia sie

4. Udziela porad z zakresu kolorystyki
garderoby

5. Udziela porad z zakresu kolorystyki i
techniki wykonania makijazu

6. Dobiera kamuflaz do typu cery urody

Kryteria weryfikacji

a)przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, trybu zycia,
miejsca pracy itp.

b)doradza odpowiedni zestaw
kolorystyczny garderoby do danego
typu urody

c)wskazuje zestaw kolorystyczny
garderoby nieodpowiedni do danego
typu urody

d)proponuje zestaw dodatkéw do
strojow

a)przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, potrzeb,
trybu zycia, miejsca pracy, alergii itp.
b)proponuje zestaw kosmetykow
kolorowych do danego typu urody i
osobowosci

c)wskazuje zestaw kosmetykow
kolorowych nieodpowiedni do danego
typu urody

d)prezentuje techniki wykonania
makijazu

e)dobiera narzedzia do wykonania
makijazu

a)wskazuje najczesciej spotykane
rodzaje niedoskonatosci cery i urody
b)rozpoznaje ksztatty twarzy
c)wskazuje metody modelowania
réznych ksztattéw twarzy zgodnie z
klasycznym kanonem urody
d)wskazuje metody kamuflowania
niedoskonatosci cery i urody
e)charakteryzuje kosmetyki niezbedne
do wykonania makijazu korygujacego
ze wzgledu na ich skiad, stopien krycia i
konsystencje

f)omawia zasady doboru kosmetykow
do korekcji cery i urody

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

7. Wykonuje makijaz korygujacy i
kamuflujacy

8. Charakteryzuje rodzaje makijazu

9. Planuje wykonanie makijazu

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

a)organizuje wtasne stanowisko pracy
(m.in. oswietlenie, lustro)

b)dokonuje oceny niedoskonatosci cery
i urody

c)przedstawia propozycje dotyczaca
korekty rozpoznanych niedoskonatosci
cery i urody

d)wykonuje demakijaz twarzy i oczu
e)reguluje ksztatt brwi

f)dobiera kosmetyki i przybory
niezbedne do wykonania makijazu
korygujacego oraz uzasadnia ich wybér
g)dopasowuje technike i metode do
typu wykonywanego makijazu
(korygujacego i kamuflujagcego)
h)przygotowuje szkic makijazu

Obserwacja w warunkach
symulowanych

korygujacego i kamuflujgcego (wraz z
opisem zalecanych kosmetykéw)

a)wskazuje réznice migedzy makijazem
dziennym, wieczorowym,
okoliczno$ciowym i historycznym,
dotyczace m.in. zasad doboru
kosmetykow kolorowych, zdobien i
technik wykonania

b . $b wyk . Kiias
Jomawia sposdb wykonania makijazu Obserwacja w warunkach

ze wzgledu na wiek klienta
symulowanych

c)omawia cechy charakterystyczne
makijazu wykonywanego w minionych
epokach i poszczegélnych dekadach XX
wieku

d)rozpoznaje rekwizyty
charakterystyczne dla danej epoki i
dekady XX wieku

a)wskazuje etapy wykonywania

makijazu (wywiad z klientem, szacunek

kosztu i czasu wykonania ustugi, dobér

kosmetykow i zdobien, kolejnos¢

naktadania kosmetykow, demakijaz)

b)podaje przyktady najczesciej Obserwacja w warunkach
popetnianych btedéw podczas doboru symulowanych
makijazu do wieku, osobowosci, pozycji

spotecznej, okolicznosci i stroju

c)podaje przyktady najczesciej

popetnianych btedéw podczas

wykonywania makijazu



Efekty uczenia sie

10. Wykonuje makijaz

11. Okresla typy sylwetek

12. Udziela porad z zakresu korekty
sylwetki

3. Udziela porad z zakresu stylizacji
fryzury

Kryteria weryfikacji

a)organizuje stanowisko pracy (m.in.
oswietlenie, lustro)

b)dobiera kosmetyki kolorowe,
zdobienia i technike wykonania do
wybranego makijazu

c)przygotowuje szkic makijazu (z
opisem zalecanych kosmetykéw)
d)dobiera sposéb przygotowania skory
do wybranego makijazu

e)wskazuje mozliwe sposoby utrwalenia
makijazu

f)udziela porad z zakresu demakijazu
twarzy i dekoltu z kosmetykéw
zmywalnych i wodoodpornych

a)charakteryzuje klasyczne typy
sylwetek wg Diora

b)omawia metody optycznej korekty
podstawowych typéw sylwetek
c)przedstawia mozliwe modyfikacje
sylwetki za odpowiednich akcesoriéow
(bizuteria, apaszki, paski, buty, torebki
itp.)

a)przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, trybu zycia,
miejsca pracy itp.

b)doradza odpowiedni zestaw
garderoby i dodatkéw do danego typu
sylwetki oraz na rézne okazje
c)wskazuje zestaw garderoby i
dodatkow nieodpowiedni do danego
typu sylwetki

a)wykorzystuje wywiad z klientem do
rozpoznania jego upodoban, trybu zycia,
potrzeb, osobowosci

b)dokonuje oceny ksztattu twarzy i
gtowy

c)proponuje projekt fryzury wraz z
informacja o odpowiednim poziomie
kolorystycznym wioséw

d)wskazuje ksztatty fryzury
nieodpowiednie do ksztattu twarzy i
gtowy

e)wskazuje cechy fryzur
charakterystyczne dla poszczegélnych
dekad XX wieku

f)wskazuje wspétczesne trendy
stylizacji fryzur

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kwalifikacje zarejestrowane w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji

Kwalifikacje Wizazystka/stylistka - Swiadectwo czeladnicze

Kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze

. . 12617
Kwalifikacji
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczo$ci w Radomiu
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci w Radomiu

Program

Ustuga przygotowuje Uczestnika do kompleksowego i $wiadomego planowania oraz realizacji wizerunku, obejmujgcego dobér
odpowiedniego makijazu, fryzury, stylizacji oraz dodatkéw, z uwzglednieniem zasad estetyki, kolorystyki i aktualnych trendéw. Ponadto
rozwija umiejetno$¢ doradztwa wizerunkowego, komunikacji z klientem oraz indywidualnego podejscia do kazdej stylizacji, tak aby
finalny efekt podkreslat atuty urody, korygowat ewentualne niedoskonatosci i byt zgodny z okolicznosciami.

Informacje organizacyjne

Liczba godzin ustugi liczona jest w godzinach dydaktycznych
(1 godzina dydaktyczna = 45 minut zegarowych).
Przerwy sa wliczane w czas trwania ustugi

PROGRAM SZKOLENIA ZAWODOWEGO "WIZAZYSTKA/STYLISTKA" Z EGZAMINEM CZELADNICZYM.

Dzien 1: Fundamenty Zawodu, Biznes i BHP (8h)

e Modut prawno-organizacyjny: BHP i higiena pracy, przepisy ppoz. i ochrony srodowiska, podstawy dziatalnosci gospodarczej, prawa i
obowiagzki przedsiebiorcy.

e Psychologia i wizerunek: Komunikacja z klientem, badanie potrzeb.

¢ Social Media: Prowadzenie profily, techniki foto/video (rolki), aplikacje do edycji.

Dzien 2: Analiza Kolorystyczna i Teoria Wizerunku (8h)

e Teoria barw: Koto koloréw, temperatura, nasycenie i walor.

 Analiza kolorystyczna: Podziat na 4 i 12 pér roku, praca z chustami i ramami kolorystycznymi.
¢ Analiza sylwetki i twarzy: Typy budowy ciata, ksztatty twarzy, dobér dekoltéw i dodatkdw.

e Praktyka: Przeprowadzenie petnej analizy kolorystycznej na modelce.

Dzien 3: Cera i Glow - Styl Victoria's Secret (8h)

¢ Przygotowanie skéry: Analiza typow cery, dobér pielegnacji i baz pod makijaz.
e Warsztat: Przeglad ,Top 10” produktéw do pracy z klientem.
¢ Praktyka: Nauka makijazu rozswietlajgcego w stylu Victoria’'s Secret na modelce.

Dzien 4: Architektura Twarzy — Bridal Makeup (8h)

 Makijaz Slubny: Specyfika makijazu fotograficznego i wodoodpornego.
¢ Technika: Konturowanie twarzy na mokro i sucho, dobdér podktadu, techniki utrwalania.
¢ Praktyka: Nauka makijazu Bridal na modelce.



Dzien 5: Precyzja i Linia — Soft Glam & Eye Styling (8h)
¢ Modelowanie oka: Technika cieniowania Soft Glam, nauka idealnej kreski.

e Oprawa oka: Stylizacja brwi, aplikacja rzes (kepki/paski).
¢ Praktyka: Wykonanie makijazu Soft Glam na modelce.

Dzien 6: Stylizacja Fryzur w pracy Stylisty (8h)
e Teoria: Narzedzia, produkty do stylizacji, BHP w pracy z wtosami.
e Warsztat: Fale, objeto$¢, szybkie upiecia okolicznosciowe (kok, kucyk).
¢ Praktyka: Samodzielne wykonanie stylizacji fryzury dopetniajgcej makijaz.
Dzien 7: Client Makeup i Warsztat Foto (8h)
* Makijaz uzytkowy: Specyfika pracy z klientka indywidualng (makijaz odmtadzajacy/biznesowy), precyzyjne usta.

¢ Studio foto: Ustawienie oswietlenia, praca z blendg, samodzielna praca kursantki z wybranego typu makijazu.
¢ Praktyka: Nauka robienia zdje¢ do portfolio.

Dzien 8: Egzamin Probny i Metamorfoza (8h)
e Zadanie egzaminacyjne: Samodzielna praca kursantki nad typem makijazu wybranym przez szkoleniowca.
* Kompleksowos¢: Petna stylizacja (makijaz + fryzura + analiza kolorystyczna).

¢ Podsumowanie: Omowienie procedur egzaminu czeladniczego i wreczenie certyfikatow.

Egzamin czeladniczy Wizazystka/stylistka organizowany przez Izbe Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci
w Radomiu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L, . , R Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 10 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 10 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 164,06 PLN

Koszt osobogodziny netto 164,06 PLN



W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 1 040,52 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 1 040,52 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

O

123

Gosia Sikorska

Jestem makijazystka z 5 letnim doswiadczeniem. Ukonczytam szkote policealng o kierunku
kosmetycznym, a takze wiele szkolen i kurséw z wizazu.

0d dwdch lat z powodzeniem szkole przyszte makijazystki, ktére chcg zaczaé prace w branzy
beauty. Oprocz tego upiekszam i uszczesliwiam moje klientki a takze Panny Mtode.

223

Emilia Pacholec

Ekspertka z zakresu prawa, przedsiebiorczo$ci i doradztwa zawodowego, absolwentka Wydziatu
Prawa i Administracji Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie. Posiada wszechstronne
wyksztatcenie podyplomowe, obejmujgce m.in. Prawo pracy, Kadry i ptace, Podstawy
przedsiebiorczosci oraz Przygotowanie pedagogiczne.

Dzieki ponad 10-letniemu doswiadczeniu w prowadzeniu szkolen i doradztwa biznesowego,
przeprowadzi Cie przez proces budowania wtasnej marki w branzy beauty. Specjalizuje sie w
doradztwie z obszaru zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, pomagajac przysztym
wizazystkom pewnie wejs¢ na rynek pracy.

Jako doswiadczony szkoleniowiec z zakresu BHP oraz profesjonalnej obstugi klienta, ktadzie
szczegolny nacisk na bezpieczenstwo pracy i psychologie relacji z klientem. Jej przygotowanie z
obszaru job-coachingu i doradztwa zawodowego gwarantuje kursantkom nie tylko wiedze
teoretyczng, ale i realne wsparcie w planowaniu $ciezki kariery.

Wyréznia sie indywidualnym podejsciem, cierpliwoscig oraz umiejetnoscia przekazywania trudnych
zagadnien prawnych w sposob prosty i zrozumiaty. Na biezgco aktualizuje wiedze o zmieniajgcych
sie przepisach, zapewniajgc uczestnikom najwyzszy standard merytoryczny szkolenia.

3z3

Aleksandra Nedziak

Wszechstronna profesjonalistka, ktorej kariera charakteryzuje sie imponujgcym potgczeniem
zaawansowanych kwalifikacji w branzy

beauty, wizazu i charakteryzacji z praktycznym doswiadczeniem w sektorach kreatywnych i
administracyjnych. Jej bogate wyksztatcenie i ciggte dgzenie do rozwoju plasuja jg w czotéwce



specjalistow gotowych podja¢ sie zaréwno niezaleznych projektow artystycznych, jak i petnienia rél
menedzerskich czy szkoleniowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnicy Szkolenia zawodowego "Wizazystka/stylistka" z egzaminem czeladniczym otrzymujg petne wsparcie edukacyjne w postaci
nowoczesnych materiatéw szkoleniowych.

Materiaty szkoleniowe:

e zeszyt, teczka, dtugopis

 skrypt merytoryczny

¢ petny dostep do luksusowego kufra kosmetycznego, zestawu pedzli oraz profesjonalnego stanowiska z o$wietleniem pierscieniowym
e materiaty do Stylizacji Fryzur

¢ narzedzia do Analizy Kolorystycznej

e modelka do éwiczen

Dodatkowo kazdy uczestnik otrzyma zestaw materiatéw uzupetniajgcych w wersji PDF, obejmujacych informacje o egzaminie
czeladniczym "Wizazystka/stylistka.

Podczas zajeé zostanie zapewniony catering: przerwa kawowa oraz obiad.
Organizacja przerw podczas zaje¢ teoretycznych:

Podczas zajec¢ teoretycznych przewidziane sg regularne przerwy, ktérych liczba i dtugo$¢ dostosowywana jest do dtugosci bloku
szkoleniowego oraz potrzeb uczestnikdw. Zazwyczaj stosuje sie:

¢ jedng przerwe ok. 10 minut po kazdych 90 minutach zaje¢,
e w przypadku dtuzszych blokéw szkoleniowych — jedng dtuzszg przerwe (20-25 minut) w potowie dnia szkoleniowego.

Harmonogram przerw moze by¢ modyfikowany w porozumieniu z grupa, z zachowaniem komfortu pracy i efektywnosci nauki.

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa

Aby wzigé¢ udziat w Szkoleniu zawodowym "Wizazystka/stylistka" z egzaminem czeladniczym, uczestnik musi spetni¢ nastepujace
wymagania formalne:

o Wiek: ukoriczone 18 lat,

¢ Wyksztatcenie: Minimum podstawowe lub gimnazjalne (wymadg formalny do przystgpienia do egzaminu czeladniczego w Izbie
RzemiesIniczej).

 Predyspozycje: Podstawowe zdolnos$ci manualne, brak przeciwwskazar zdrowotnych do pracy w zawodzie (brak alergii kontaktowych,
chordb skéry dtoni, wad wzroku niepoddajacych sie korekcji).

W przypadku szkolen dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest zatozenie przez uczestnika konta w Bazie Ustug
Rozwojowych oraz spetnienie warunkéw operatora dofinansowania. Do zdobycia kompetencji w ramach ustugi wymagane sa: ukoiczenie
18 roku zycia, obecno$é na minimum 80% zaje¢, przystapienie do testu teoretycznego walidujgcego efekty uczenia sie oraz jego
pozytywne zaliczenie.

Informacje dodatkowe

Realizujac ustuge, palcéwka zobowigzuje sie do zapewnienia petnej dostepnosci zgodnie z przepisami ustawy o dostepnosci:

Dostepnosé architektoniczna



Ustuga realizowana jest w lokalizacjach pozbawionych barier architektonicznych lub z zapewniong alternatywna forma udziatu dla oséb z
niepetnosprawnosciami (wsparcie asystenta, zajecia indywidualne).

Dostepnos¢ cyfrowa

Materiaty dydaktyczne oraz platformy e-learningowe wykorzystywane w procesie szkoleniowym spetniajg wymagania WCAG 2.2 na
poz.AA oraz ustawowe wymogi dotyczace dostepnosci cyfrowe;.

Dostepnos¢ infor.-komunikacyjna

Uczestnicy majg zapewniony kontakt z organizatorem i instruktorami w formie dla nich zrozumiatej i dostepnej. Na zyczenie mozliwe jest
m.in. przekazanie materiatéw w tatwym tekscie, zapewnienie dodatkowego wsparcia lub ttumaczenia ustnego.

Oswiadczamy, ze podejmujemy wszelkie niezbedne dziatania w celu zapewnienia réwnego dostepu do oferowanych ustug kazdej
osobie, bez wzgledu na jej potrzeby i ograniczenia.

Adres

ul. Stefana Zeromskiego 94/303
26-610 Radom

woj. mazowieckie

Miejsca realizacji ustugi: Radom ul. Stefana Zeromskiego 94, pokdj 303 oraz ul. Warsztatowa 9 (Salon Kosmetyczny
Gosia Sikorska Makeup)

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

EMILIA PACHOLEC

E-mail emilia.pacholec@awirep.edu.pl
Telefon (+48) 602 436 434




