Mozliwos$¢ dofinansowania

4 299,00 PLN brutto
4299,00 PLN netto
17,20 PLN brutto/h
17,20 PLN netto/h
157,92 PLN cena rynkowa @

Inspektor Ochrony Danych (10D) -
szkolenie kompleksowe od podstaw
Numer ustugi 2026/02/20/175921/3351102

mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie

CENTRUM
SZKOLENIOWE
Centrum
Szkoleniowe LDM .
rzeczywistym)
Roksana Michalska .
& Ustuga szkoleniowa
KAk KK 485 @ 250h

8 ocen

5 16.03.2026 do 16.03.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Prawo i administracja / Prawo pozostate

Odbiorcy szkolenia:

¢ Pracownicy administracji publicznej (samorzady, urzedy)

¢ Kadra placéwek oswiatowych (szkoty, przedszkola, uczelnie)

¢ Pracownicy podmiotéw medycznych (szpitale, przychodnie, NZ0OZ)

e Specjalisci z firm prywatnych odpowiedzialni za compliance i ochrone
danych

e Klienci indywidualni planujgcy rozwdj kariery w obszarze RODO

Szkolenie skierowane jest zaréowno do firm, jak i klientow
indywidualnych.

Dla kogo ta forma szkolenia: Idealna dla oséb pracujacych, ktére
potrzebuja elastycznosci w nauce i chcg pogodzi¢ rozwdj zawodowy z
obowigzkami stuzbowymi i zyciem prywatnym. Szczegdlnie polecane dla
pracownikéw administracji publicznej, placowek oswiatowych i
medycznych, ktérzy moga uczy¢ sie w dogodnych dla siebie momentach.

10

13-03-2026

mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym)

250

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest kompleksowe przygotowanie uczestnikow do petnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych zgodnie
z wymogami rozporzadzenia RODO oraz polskiej ustawy o ochronie danych osobowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

WIEDZA:

Uczestnik zna i rozumie przepisy RODO,
ustawy o ochronie danych osobowych
oraz akty wykonawcze

WIEDZA:
Uczestnik zna zasady wyznaczania i
funkcjonowania 10D w organizacji

WIEDZA:

Uczestnik zna metodologie
przeprowadzania audytéw zgodnosci z
RODO

WIEDZA:

Uczestnik rozumie zasady prowadzenia
rejestru czynnosci przetwarzania i innej
dokumentacji RODO

WIEDZA:
Uczestnik zna procedury zgtaszania
naruszen ochrony danych osobowych

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik potrafi przeprowadzi¢ analize
zgodnosci przetwarzania danych z
RODO

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik potrafi opracowac¢ polityke
bezpieczeristwa danych i procedury
RODO

UMIEJETNOSCI:
Uczestnik umie przeprowadzi¢ ocene
skutkéw dla ochrony danych (DPIA)

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie identyfikuje
podstawy prawne przetwarzania
danych, wymienia obowigzki
administratora i potrafi wskazac¢
wilasciwe przepisy dla konkretnych
sytuaciji

Uczestnik opisuje zakres obowigzkéw,
zadan i pozycje 10D w strukturze
organizacyjnej, zna wymogi dotyczace
kwalifikacji i niezaleznosci

Uczestnik wymienia etapy audytu,
potrafi wskazaé obszary wymagajace
weryfikacji oraz zna narzedzia
audytorskie

Uczestnik potrafi wskazaé elementy
obowiazkowe rejestru, zna réznice
miedzy dokumentacja administratora i
podmiotu przetwarzajacego

Uczestnik opisuje terminy i wymogi
formalne zgtoszen do UODO oraz
informowania oséb, ktérych dane
dotycza

Uczestnik samodzielnie identyfikuje
nieprawidtowosci w procesach
przetwarzania i proponuje dziatania
naprawcze

Uczestnik tworzy dokumenty
dostosowane do specyfiki organizacji,
uwzgledniajac jej wielkos¢, branze i
ryzyko

Uczestnik potrafi zidentyfikowaé
operacje wymagajace DPIA,
przeprowadzi¢ analize ryzyka i
zaproponowac srodki minimalizujagce

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

UMIEJETNOSCI:

Kryteria weryfikacji

Uczestnik prawidtowo reaguje na
zadania dostepu, sprostowania,

Metoda walidacji

Uczestnik potrafi obstugiwac¢ zadania L . . . Wywiad swobodny
J , usunigcia, ograniczenia przetwarzania i
osob, ktérych dane dotycza .
przenoszenia danych
. Uczestnik stosuje wiasciwe procedury

UMIEJETNOSCI: . .

i . L. wykrywania, dokumentowania i X
Uczestnik umie reagowac na incydenty . ., Wywiad swobodny

. i . . zgtaszania naruszen w wymaganych
bezpieczenstwa i naruszenia danych .
terminach

UMIEJETNOSCI: Uczestnik planuje i realizuje dziatania
Uczestnik potrafi prowadzi¢ szkolenia z szkoleniowe dostosowane do potrzeb Wywiad swobodny
zakresu ochrony danych osobowych réznych grup pracownikow
KOMPETENCJE SPOLECZNE: . L .

. R Uczestnik formutuje jasne zalecenia,
Uczestnik potrafi skutecznie . X . R

. L. argumentuje stanowisko i buduje X

komunikowac¢ sie z zarzadem, . Wywiad swobodny

. .. . . zaufanie jako ekspert ds. ochrony
pracownikami i podmiotami danveh
zewnetrznymi w sprawach RODO y
KOMPETENCJE SPOLECZNE: . . s

o . . Uczestnik prezentuje pewnos¢ w
Uczestnik jest gotowy do podejmowania . . O . R

. . . interpretacji przepiséw i potrafi obroni¢ Wywiad swobodny
samodzielnych decyzji w ztozonych . .

. swoje stanowisko merytoryczne

sytuacjach prawnych
KOMPETENCJE SPOLECZNE: Uczestnik wykazuje $wiadomosé
Uczestnik rozumie znaczenie etyki i konsekwenciji naruszen prywatnosci i Wywiad swobodny

odpowiedzialnos$ci w pracy 10D

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Uczestnik potrafi wspotpracowaé z
organem nadzorczym (UODO)

KOMPETENCJE SPOLECZNE:

Uczestnik jest gotowy do ciagtego
rozwoju i aktualizacji wiedzy w
dynamicznie zmieniajgcym sie obszarze
privacy

dba o prawa osob, ktérych dane dotycza

Uczestnik zna zasady komunikacji z
UODO, potrafi przygotowaé wyjasnienia i
dokumentacje na potrzeby kontroli

Uczestnik $ledzi zmiany legislacyjne,
orzecznictwo i najlepsze praktyki w
ochronie danych osobowych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

MODUL 1: Podstawy prawne ochrony danych osobowych

e e« Ewolucja prawa do prywatnosci i ochrony danych osobowych
e RODO - struktura, zakres, zasady i definicje kluczowe
¢ Ustawa o ochronie danych osobowych — przepisy krajowe
e Orzecznictwo TSUE i praktyka UODO
¢ Relacja RODO z innymi aktami prawnymi (Kodeks pracy, ustawa o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna, itp.)

MODUL 2: Zasady przetwarzania danych osobowych

e o Sze$c¢ zasad przetwarzania danych (art. 5 RODO)
e Podstawy prawne przetwarzania — analiza przypadkoéw
e Zgoda jako podstawa przetwarzania — wymogi i wycofanie
 Prawnie uzasadniony interes administratora (LIA)
e Minimalizacja danych i privacy by design
e Okres przechowywania danych

MODUL 3: Rola i obowiagzki administratora oraz podmiotu przetwarzajacego

e ¢ Administrator danych — definicja, obowigzki, odpowiedzialno$é
e Podmiot przetwarzajacy - rola i wymogi wspotpracy
e Wspotadministrowanie danymi
e Umowy powierzenia przetwarzania danych - analiza klauzul
e Podwykonawstwo w przetwarzaniu danych
e Transfery danych do panistw trzecich

MODUL 4: Inspektor Ochrony Danych — funkcja i zadania

e o QObligatoryjne wyznaczenie |I0D — przestanki
e Zadania 10D zgodnie z art. 39 RODO
e Pozycja IOD w strukturze organizacyjnej
¢ Wymogi dotyczace kwalifikacji IOD
* Niezaleznos$¢ i zakaz odwotania IOD
e Wspotpraca IOD z UODO
e Zarzadzanie konfliktem intereséw

MODUL 5: Dokumentacja systemu ochrony danych

e o Rejestr czynnosci przetwarzania — budowa i prowadzenie
e Polityka bezpieczenstwa informaciji
e Procedury wewnetrzne (obstuga zgdan, zgtaszanie naruszen, itp.)
¢ |Instrukcje zarzadzania systemami IT
e Dokumentacja umoéw powierzenia
e Accountability — zasada rozliczalnosci w praktyce

MODUL 6: Prawa osob, ktérych dane dotycza

e ¢ Prawo dostepu do danych (art. 15 RODO)
¢ Prawo do sprostowania i uzupetnienia danych
e Prawo do usunigcia danych (,prawo do bycia zapomnianym")



¢ Prawo do ograniczenia przetwarzania

¢ Prawo do przenoszenia danych

¢ Prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania
e Obstuga zadan — procedury i terminy

MODUL 7: Bezpieczeristwo danych osobowych

 « Srodki techniczne i organizacyjne zabezpieczer
* Analiza ryzyka w kontekscie ochrony danych
e Zarzadzanie dostepem i kontrola uprawnien
e Szyfrowanie i pseudonimizacja
e Zabezpieczenia fizyczne i logiczne
e Bezpieczenstwo systemow IT i baz danych
¢ Audyty bezpieczenstwa

MODUL 8: Ocena skutkéw dla ochrony danych (DPIA)

e o Kiedy DPIA jest obowigzkowa
¢ Metodologia przeprowadzania DPIA
e |dentyfikacja i ocena ryzyka
« Srodki minimalizujace ryzyko
¢ Konsultacje z 10D i UODO
¢ Dokumentacja DPIA — studia przypadkéw

MODUL 9: Naruszenia ochrony danych osobowych

¢« Definicja naruszenia (data breach)
¢ Procedura wykrywania i dokumentowania naruszen
e Zgtaszanie naruszen do UODO - terminy i wymogi
¢ Informowanie oséb, ktérych dane dotycza
e Rejestr naruszen
¢ Analiza przypadkow naruszen i ich konsekwencji

MODUL 10: Wspétpraca z organem nadzorczym (UODO)

e o Kompetencje i uprawnienia UODO
e Procedury kontrolne prowadzone przez UODO
e Komunikacja z organem — pisma, wyjasnienia, odwotania
e Decyzje administracyjne i Srodki naprawcze
¢ Sankcje administracyjne — katalog i zasady wymierzania
¢ Postepowania sagdowe w sprawach RODO

MODUL 11: Praktyczne aspekty pracy I0D

e ¢ Planowanie i organizacja pracy 10D
» Narzedzia wspomagajgce prace |0D (oprogramowanie, szablony)
¢ Audyty zgodnosci z RODO — metodyka i checklisty
e Prowadzenie szkolen dla pracownikéw
e Budowanie kultury ochrony danych w organizacji
e Raportowanie do zarzadu i monitorowanie zgodnosci

MODUL 12: RODO w réznych sektorach

e o QOchrona danych w administracji publicznej
¢ Specyfika ochrony danych w placéwkach medycznych
¢ RODO w edukaciji — szkoty, przedszkola, uczelnie
e Ochrona danych w sektorze finansowym
e E-commerce i marketing a RODO
e Monitoring wizyjny i biometria

MODUL 13: Warsztaty i case studies

e o Analiza rzeczywistych przypadkéw naruszen RODO
e Warsztaty: tworzenie rejestru czynnosci przetwarzania
e Warsztaty: przeprowadzanie DPIA krok po kroku
e Warsztaty: obstuga skarg i zadan oséb, ktérych dane dotycza



¢ Symulacja kontroli UODO

¢ Rozwigzywanie problemoéw prawnych — sesje Q&A
MODUL 14: Przygotowanie do egzaminu i certyfikacja

e ¢ Podsumowanie wiedzy — kluczowe zagadnienia
e Techniki zdawania egzaminéw certyfikacyjnych
e Egzamin koricowy (test teoretyczny + case study)
* Omowienie wynikéw i feedback indywidualny

e Wydanie certyfikatu Polskiego Centrum Bezpieczenstwa i Prewencji

RAZEM: 250 godzin

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

P
zajeé rowadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Mariusz Kania

‘ ' Ekspert z 10-letnim doswiadczeniem jako czynny Inspektor Ochrony Danych.

Kwalifikacje i certyfikaty:

zajec

rozpoczecia

Cena

4.299,00 PLN

4 299,00 PLN

17,20 PLN

17,20 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin

« CIPP/E (Certified Information Privacy Professional/Europe) — miedzynarodowy certyfikat
potwierdzajacy zaawansowang wiedze z zakresu europejskiego prawa ochrony danych



« CIPT (Certified Information Privacy Technologist) — certyfikat potwierdzajgcy kompetencje w
zakresie technicznych aspektéw ochrony prywatnosci

« CIPM (Certified Information Privacy Manager) — certyfikat specjalisty ds. zarzagdzania programami
ochrony prywatnosci

Doswiadczenie praktyczne:

+ 10 lat pracy jako 10D w jednostkach samorzadowych, placéwkach oswiatowych oraz podmiotach
medycznych

« Kompleksowa obstuga zgodnosci z RODO dla dziesigtek organizacji z sektora publicznego i
prywatnego

+ Przeprowadzanie audytéw RODO, wdrazanie systeméw ochrony danych, szkolenia dla kadry
zarzadzajacej i pracownikow

* Specjalizacja w obszarze ISO 27001, audytéw dostepnosci cyfrowej oraz cyberbezpieczernstwa

+ Prowadzenie szkolen dla pracownikow samorzadoéw terytorialnych z zakresu wykorzystania Al w
administracji publicznej

+ Wspétpraca z Polskim Centrum Bezpieczenistwa i Prewencji jako trener i konsultant ds. RODO
Mariusz Kania tagczy wiedze prawnicza z praktycznym doswiadczeniem wdrozeniowym, dzigki
czemu szkolenie ma charakter aplikacyjny — uczestnicy otrzymuja nie tylko teorie, ale przede
wszystkim narzedzia i procedury gotowe do wdrozenia w swoich organizacjach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ Materialy wideo: profesjonalnie nagrane prezentacje z lektorem szczegétowo omawiajgcym wszystkie zagadnienia programowe
¢ 12 miesiecy dostepu: petny rok na ukoriczenie szkolenia i wielokrotne powracanie do materiatéw

Szkolenie konczy sie wydaniem certyfikatu Polskiego Centrum Bezpieczeristwa i Prewencji potwierdzajacego ukoriczenie 250-
godzinnego kursu dla Inspektoréw Ochrony Danych.

Warunki uczestnictwa

¢ Wyksztatcenie minimum $rednie
e Podstawowa znajomos¢ obstugi komputera i platform online
e Chec¢ rozwoju w obszarze ochrony danych osobowych

Informacje dodatkowe

Szkolenie prowadzone jest w formie kursu e-learningowego na platformie Google Classroom, co zapewnia uczestnikom petna
elastycznos$¢ w planowaniu nauki zgodnie z wkasnym tempem i dostepnoscia czasowa.

Charakterystyka formy szkolenia:

e ¢ Materialy wideo: profesjonalnie nagrane prezentacje z lektorem szczegétowo omawiajgcym wszystkie zagadnienia programowe
e Dostep 24/7: mozliwos$é nauki o dowolnej porze, z dowolnego miejsca — wymog tylko dostep do internetu
¢ 12 miesiecy dostepu: petny rok na ukonczenie szkolenia i wielokrotne powracanie do materiatéw
¢ Uczenie sie we wtasnym tempie: bez sztywnych terminéw realizacji poszczegdlnych modutéw
e Wsparcie trenera:
¢ Kontakt mailowy z mozliwoscig zadawania pytan (odpowiedzi w jak najkrétszym czasie)
¢ Komunikacja przez platforme Classroom
e Cykliczne webinary Q&A w wyznaczonych terminach (uczestnik w ciggu 12 miesiecy dostepu ma gwarancje znalezienia
odpowiedniego terminu)
¢ Egzamin konicowy: test online do wykonania w dowolnym, wybranym przez uczestnika momencie



Warunki techniczne

Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ mozliwos$é korzystania z komputera z dostepem do Internetu.

Kontakt

ROKSANA MICHALSKA

CENTRUM E-mail r.michalska@ldmszkolenia.pl
S Telefon (+48) 660 079 541



