Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie z zakresu testu zaspokojenia 2 755,20 PLN brutto
RN wierzycieli w postepowaniu o 2240,00 PLN netto
S J/ zatwierdzenie uktadu (PZU) - struktura, 344,40 PLN brutto/h

wyceny i ocena poréwnawcza 280,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/02/20/188950/3350985

VIMAKS SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

ClA
*hkkhkk 49/5 (@ gh

45 ocen £ 12.05.2026 do 12.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

& Ustuga szkoleniowa

157,92 PLN cena rynkowa @

© zdalna w czasie rzeczywistym

Prawo i administracja / Prawo pozostate

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, pracodawcéw,
pracownikéw oraz os6b fizycznych, ktére w swojej dziatalnosci
zawodowej lub planowanej aktywnosci zawodowej uczestniczg lub moga
uczestniczy¢ w procesach restrukturyzacyjnych, finansowych lub
decyzyjnych w przedsiebiorstwach.

Grupe docelowg stanowig w szczegdlnosci: doradcy restrukturyzacyjni i
ich wspdtpracownicy, pracownicy dziatéw finansowych, controllingu i
analiz ekonomicznych, osoby zajmujagce sie wyceng przedsigbiorstw lub
analiza majatku, prawnicy oraz aplikanci prawni zajmujacy sie prawem
gospodarczym i restrukturyzacyjnym, przedsiebiorcy oraz osoby
zarzadzajgce przedsiebiorstwami.

Ustuga dedykowana jest réwniez uczestnikom programoéw rozwojowych,
w tym:

e Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
e Kierunek — Rozwdj,

¢ Nowy start w Matopolsce z EURESEM,

¢ Matopolski Pocigg do kariery.
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11-05-2026

zdalna w czasie rzeczywistym



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do sporzadzania, analizowania oraz oceny testu zaspokojenia wierzycieli w
postepowaniu o zatwierdzenie uktadu (PZU), poprzez analizowanie scenariuszy restrukturyzacyjnych, poréwnywanie
wariantow zaspokojenia wierzycieli, ocenianie stopnia zaspokojenia oraz identyfikowanie ryzyk zwigzanych z
przygotowaniem i wykorzystaniem testu w praktyce zawodowe;.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik Rozrdznia role i funkcje testu
zaspokojenia wierzycieli w
postepowaniu o zatwierdzenie uktadu.

Uczestnik identyfikuje elementy
sktadowe testu zaspokojenia
wierzycieli.

Kursant analizuje stopien zaspokojenia
wierzycieli w réznych scenariuszach.

Kryteria weryfikacji

Kursant wskazuje cel sporzadzania
testu zaspokojenia

Beneficjent charakteryzuje znaczenie
testu w procesie restrukturyzacyjnym

Stuchacz identyfikuje moment
sporzadzenia i wykorzystania testu

Uczestnik rozréznia scenariusze
(kontynuacja, upadtos$é, egzekucja)

Kursant wskazuje elementy wyceny

Beneficjent charakteryzuje analize
poréwnawcza.

Uczestnik interpretuje wartosci majatku

Beneficjent analizuje koszty i czas
postepowania

Stuchacz przyporzadkowuje dane do
kategorii zaspokojenia.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test t t iki
Uczestnik wskazuje btedne zatozenia est teoretyczny z wyn! |enT
generowanym automatycznie
Beneficjent identyfikuje ryzyka
zwigzane z wadliwym sporzadzeniem Kursant analizuje konsekwencje btedéw
lub oceng testu zaspokojenia wierzycieli

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Stuchacz identyfikuje zastrzezenia Test teoretyczny z wynikiem
wierzycieli i sadu. generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie skierowane jest do doradcow restrukturyzacyjnych, pracownikéw finansowych, prawnikéw, przedsiebiorcéw oraz oséb
planujacych rozwdj w obszarze restrukturyzacji.

Zajecia realizowane sg w godzinach dydaktycznych (1 godzina = 45 minut). W trakcie szkolenia przewidziana jest co najmniej jedna
przerwa trwajaca minimum 15 minut na kazde 4 godziny zaje¢, ustalana w sposéb elastyczny z uczestnikami. Przerwy nie sg wliczane w
czas trwania ustugi szkoleniowej.

Liczba godzin ustugi liczona jest wg godzin dydaktycznych i wynosi 6 godzin, w tym: 5 godzin teoretycznych oraz 1 godzina walidacji
efektéw uczenia sie.

Szkolenie o charakterze wyktadowo (90%) - warsztatowym (10%).
Szkolenie realizowane jest w formie online, w grupie maksymalnie 30-osobowe;j.
Walidacja efektéw uczenia sie realizowana jest ostatniego dnia szkolenia i obejmuje:

Test wiedzy (45 minut) — forma pisemna. Test sktada sie z pytan zamknietych sprawdzajgcych poziom przyswojenia wiedzy zdobytej
podczas szkolenia. Zakres pytan obejmuje w szczegdlnosci: podstawy prawne sporzadzania testu zaspokojenia wierzycieli, cel i funkcje
testu zaspokojenia w postepowaniu restrukturyzacyjnym, role testu w postepowaniu o zatwierdzenie uktadu (PZU) oraz w postepowaniu



sgdowym, strukture testu i scenariusze poréwnawcze, metody wyceny stosowane w restrukturyzacji, zasady ustalania stopnia
zaspokojenia wierzycieli, porownanie scenariusza uktadowego z wariantem upadtosciowym oraz najczestsze problemy praktyczne i
zarzuty wierzycieli dotyczace testu zaspokojenia.

Zastosowano rozwigzania zapewniajace rozdzielenie proceséw ksztatcenia od walidacji efektéw uczenia sie.
Ramowy program ustugi

Wprowadzenie

8.30 -9.00

e Wprowadzenie do szkolenia
¢ Informacje o walidacji

e Organizacja szkolenia

e Zasady zaliczenia

Modut | — Podstawy prawne i funkcja testu zaspokojenia
9.00 - 10.00

e ¢ Podstawa prawna testu zaspokojenia (art. 10a Prawa restrukturyzacyjnego)
e Cel testu i ochrona najlepszych intereséw wierzycieli
¢ Rolatestu w PZU i w postepowaniu sagdowym
e Obowigzki nadzorcy uktadu i terminy sporzadzenia testu

10.00 - 10.15 Przerwa
Modut Il - Struktura testu i scenariusze poréwnawcze
10.15-11.15

e ¢ Elementy obligatoryjne testu zaspokojenia
¢ Scenariusz kontynuacji dziatalnosci (going concern)
e Scenariusz upadto$ciowy — warianty sprzedazy majatku
¢ Alternatywa egzekucyjna — zastosowanie w praktyce

Przerwa -11.15-11.30
Modut Ill - Wyceny i stopien zaspokojenia wierzycieli
11.30 - 12.30

e o Metody wyceny w restrukturyzacji
e Zatozenia i ryzyka wycenowe
» Kategorie zaspokojenia wierzycieli
e Koszty i czas postepowania a realne zaspokojenie

12.30 - 12.45 Przerwa
Modut IV - Ocena poréwnawcza i problemy praktyczne
12.45-13.45

e o Poréwnanie zaspokojenia w uktadzie i w upadtosci
* Najczestsze zarzuty wierzycieli
* Rola sadu i biegtego w weryfikacji testu
e Przyktady probleméw procesowych z PZU

13.45 - 14.00 - przerwa
Modut V - Sesja pytan i odpowiedzi (Q&A)
14:00 - 14.30

e ¢ QOdpowiedzi na pytania uczestnikdw
¢ Dyskusja nad przypadkami uczestnikéw

Modut VI - Test wiedzy (walidacja kompetencji)



14.30 - 15:15

e o Test sprawdzajacy wiedze i rozumienie testu zaspokojenia

e Warunek zaliczenia: min. 70% poprawnych odpowiedzi

15.15- 15:30
Modut VII - Zakoriczenie kursu

e omowienie wynikéw
e zakonczenie szkolenia

Godzina w programie ramowym oznacza godzine dydaktyczna, co odpowiada 45 minutom aktywnej pracy edukacyjnej. Taki standard
umozliwia efektywne zarzadzanie czasem szkolenia, zapewniajgc odpowiednig ilo$¢ przerw i optymalizujgc proces przyswajania wiedzy

oraz rozwijania umiejetnosci praktycznych.

Warunkiem ukonczenia szkolenia oraz przystgpienia do walidacji jest obecno$¢ na minimum 80% zajeé dydaktycznych zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie BUR. Nieobecnos¢ przekraczajgca dopuszczalny limit skutkuje brakiem mozliwosci uzyskania
zaswiadczenia/certyfikatu ukonczenia szkolenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 8

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec acy

. Maciej Puk
Wprowadzenie

Podstawy
prawne i funkcja

testu
zaspokojenia

Maciej Puk

Struktura
testui .
. Maciej Puk
scenariusze

poréwnawcze

Wyceny i

stopien .
. Maciej Puk
zaspokojenia

wierzycieli

Ocena

poréwnawcza i
problemy
praktyczne

Maciej Puk

Sesja pytan
i odpowiedzi Maciej Puk

(Q&A)

Data realizaciji
zajec

12-05-2026

12-05-2026

12-05-2026

12-05-2026

12-05-2026

12-05-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:00

10:15

11:30

12:45

14:00

Godzina
zakonczenia

09:00

10:00

11:15

12:30

13:45

14:30

Liczba godzin

00:30

01:00

01:00

01:00

01:00

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy L, X , i Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Test wiedzy
(walidacja - 12-05-2026 14:30 15:15 00:45
kompetencji)
} . Maciej Puk 12-05-2026 15:15 15:30 00:15
Zakorniczenie
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 755,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 240,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 344,40 PLN
Koszt osobogodziny netto 280,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

1z1

Maciej Puk

Radca prawny (nr wpisu Pz-1309) oraz doradca restrukturyzacyjny (licencja nr 1799 Ministra
Sprawiedliwosci), absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu. Posiada blisko 30-letnie doswiadczenie zawodowe w $wiadczeniu ustug prawnych, w
szczegodlnosci w obszarze prawa gospodarczego, bankowego, procesowego oraz postepowan
upadtosciowych i restrukturyzacyjnych.

W swojej praktyce wspétpracowat z bankami oraz innymi instytucjami finansowymi, co pozwolito
mu zdoby¢ szerokg wiedze w zakresie ich funkcjonowania, procedur oraz analizy ryzyka.
Specjalizuje sie w doradztwie dla przedsiebiorstw i 0s6b fizycznych w zakresie restrukturyzaciji,
oceny sytuacji finansowej oraz przygotowywania i analizy rozwigzan prawno-ekonomicznych.
Posiada doswiadczenie w prowadzeniu postepowan restrukturyzacyjnych i upadtosciowych oraz w
analizie testu zaspokojenia wierzycieli, fagczgc wiedze prawng z praktycznym podejsciem do
procesow biznesowych. Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje zdobyte nie wczesniej niz w okresie
ostatnich 5 lat.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg zestaw materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej (PDF), obejmujacych:
- program szkolenia z podziatem na moduty i cele edukacyjne,
— materiaty wspierajgce samodzielng prace uczestnika po szkoleniu

Materiaty sg dostosowane do poziomu uczestnikdw i wspierajg ich dalszy rozwéj po zakorczeniu kursu.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba petnoletnia, ktéra z wtasnej woli deklaruje che¢ udziatu w ustudze oraz zainteresowanie
tematyka restrukturyzaciji i analizy finansowo-prawnej przedsiebiorstw. Szkolenie skierowane jest do os6b wykonujacych lub planujgcych
wykonywacé zadania zawodowe zwigzane z procesami restrukturyzacyjnymi, finansowymi lub decyzyjnymi w przedsiebiorstwach.

0d uczestnikdw oczekuje sie podstawowej orientacji w zagadnieniach prawa gospodarczego lub finanséw przedsiebiorstw,
umozliwiajgcej aktywne uczestnictwo w szkoleniu. Nie jest wymagane posiadanie specjalistycznych uprawnien ani wczesniejsze
doswiadczenie w sporzadzaniu testu zaspokojenia wierzycieli.

Informacje dodatkowe

Godzina w programie ramowym oznacza godzine dydaktyczng, co odpowiada 45 minutom aktywnej pracy edukacyjnej. Taki standard umozliwia
efektywne zarzadzanie czasem szkolenia, zapewniajgc odpowiednig ilos¢ przerw i optymalizujgc proces przyswajania wiedzy oraz rozwijania
umiejetnosci praktycznych.

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia bedzie wydane, jezeli obecnos¢ na zajeciach uczestnika, byta nie nizsza niz 80% liczby godzin
okreslonych programem szkolenia oraz uczestnik zaliczyt egzamin wewnetrzny.

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)., jezeli co najmniej 70%
jej wartosci jest finansowane ze srodkéw publicznych, zgodnie z zasadami kwalifikowalno$ci projektu.

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule zdalnej w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy ClickMeeting. Organizator przesyta link do
spotkania drogg mailowa w dniu szkolenia, na adres wskazany przy zapisie.

Uczestnik zobowigzany jest do posiadania:

e komputera, laptopa, tabletu lub smartfona z dostepem do Internetu,

e aktualnej przegladarki internetowej (np. Chrome, Edge, Firefox, Safari),

e sprawnego mikrofonu oraz kamerki,

e stabilnego tgcza internetowego o minimalnej predkosci 2 Mbps (download) oraz 1 Mbps (upload); zalecane 5 Mbps (download) oraz 2 Mbps
(upload) dla komfortowej pracy z transmisjg audio-wideo,

* mozliwosci samodzielnej pracy przy urzadzeniu podczas czesci warsztatowej szkolenia.

Kontakt

DOROTA MAZIARZ



o E-mail vimaks.szkolenia@vimaks.eu
Telefon (+48) 788 968 123



