Mozliwos$¢ dofinansowania

Wprowadzenie do opieki dlugoterminowej - 3 000,00 PLN brutto
podstawy pracy z osobami przewlekle 3 000,00 PLN netto

chorymi i niesamodzielnymi z elementami 187,50 PLN brutto/h
zielonej gospodarki. 187,50 PLN  netto/h

Numer ustugi 2026/02/19/165646/3348218 137,50 PLN  cena rynkowa @

BAR MOBILNY

Grzegorz Miac © stary Kebtéw / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

Yk KKk Kk 50/5
® 16h

275 ocen

5 24.02.2026 do 25.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Ustuga skierowana jest do oséb zainteresowanych podjeciem lub rozwojem
pracy w sektorze opieki i pomocy spotecznej, w szczegdélnosci do:

1. Oséb planujacych podjecie pracy w zawodach opiekuriczych, takich jak:

e opiekun oséb starszych,
¢ asystent osoby z niepetnosprawnoscig,
e pracownik placéwki opiekunczej lub wsparcia dziennego.
Grupa docelowa ustugi
2. Cztonkoéw rodzin sprawujgcych opieke nad bliskimi, ktérzy chca podnies¢

swoje kompetencje opiekuncze i lepiej wspiera¢ osoby zalezne.

3. Pracownikdw instytucji pomocy spotecznej, doméw pomocy spotecznej,
hospicjéw oraz innych placéwek $wiadczacych ustugi opiekuricze.

4. 0s6b bezrobotnych lub poszukujgcych pracy, ktére chcg zdobyé nowe
kwalifikacje i rozpocza¢ kariere w zawodach opiekunczych.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 20
Data zakornczenia rekrutacji 23-02-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do sprawowania profesjonalnej

opieki nad osobami starszymi, przewlekle chorymi oraz niesamodzielnymi, zaréwno

w warunkach domowych, jak i placéwkach opiekunczych. Dodatkowo waznym aspektem szkolenia jest podniesienie
$wiadomosci opiekundéw w zakresie zasad zielonej gospodarki oraz pokazanie, jak stosowac¢ ekologiczne, bezpieczne i
oszczedne rozwigzania w codziennej opiece nad osobami niesamodzielnymi i starszymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe pojecia z zakresu
opieki dtugoterminowej i stosuje zasady
pielegnacji os6b niesamodzielnych.

Potrafi prawidtowo wykonaé czynnosci
higieniczne, pielegnacyjne i opiekuricze

Rozpoznaje symptomy zagrozenia
zdrowia lub zycia u osoby podopiecznej
oraz reaguje w spos6b witasciwy,
podejmujac odpowiednie dziatania
interwencyjne i informujac odpowiednie
stuzby lub personel medyczny.

Wykazuje umiejetno$é wspotpracy w
zespole opiekunczym

Zna zasady zielonej gospodarki w
kontekscie opieki diugoterminowe;j

Zna i prawidtowo definiuje ekologiczne
rozwigzania w codziennej pracy
opiekuna

Zna sposoby ograniczania zuzycia
zasobow i produkcji odpadow

Kryteria weryfikacji

Definiuje pojecia zwigzane z opieka
dtugoterminowa, potrafi wskaza¢
podstawowe zasady pielegnacji. Zna
prawa pacjenta i zasady etyki
zawodowej.

Wykonuje czynnosci pielegnacyjne
zgodnie z zasadami opieki
dlugoterminowej — przeprowadza
toalete chorego, zmienia pozycje
pacjenta w t6zku, zapewniajac mu
bezpieczenstwo i komfort, oraz stosuje
skuteczne metody profilaktyki
przeciwodlezynowej.

Rozpoznaje symptomy zagrozenia
zdrowia i zycia u podopiecznego,
reaguje w sposob szybki i adekwatny do
sytuacji oraz wykonuje podstawowe
czynnosci pierwszej pomocy do czasu
przybycia stuzb medycznych.

Wykazuje umiejetno$¢ wspotpracy w
zespole opiekuriczym, komunikowania
sie w sposéb asertywny i empatyczny, a
takze radzenia sobie w sytuacjach
trudnych i konfliktowych z
zachowaniem szacunku wobec
podopiecznych i wspétpracownikéw.

Wykazuje umiejetno$é stosowania
zasad zielonej gospodarki w kontekscie
opieki dtugoterminowej

Prawidtowo stosuje ekologiczne
rozwigzania w codziennej pracy
opiekuna

Prawidtowo stosuje sposoby
ograniczania zuzycia zasobow i
produkcji odpadéw

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wykazuje umiejetnosé dbania o zdrowie Prawidtowo stosuje metody wspierania .
. : o R Obserwacja w warunkach
i komfort podopiecznych z zdrowia i komfortu podopiecznych z svmulowanvch

ulow:
poszanowaniem srodowiska poszanowaniem srodowiska y y

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

organ wtadzy publicznej lub samorzgdu zawodowego, uprawniony do

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
P / 9 wydawania dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje na podstawie

Podmiotow .
ustawy lub rozporzadzenia

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Program

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych tj. 1 godzina = 45 minut
Modut 1: Wprowadzenie do opieki dtugoterminowej - 1 h - teoria

Cel: Zapoznanie uczestnikdw z podstawowymi pojeciami i systemem opieki w Polsce.
Zakres tematyczny:

¢ Definicje opieki dlugoterminowej i rodzaje Swiadczen
e System opieki w Polsce — instytucje, poziomy opieki
¢ Prawa pacjenta i obowigzki opiekuna

Modut 2: Podstawy anatomii i fizjologii cztowieka - 1h - teoria
Cel: Zrozumienie budowy i funkcjonowania organizmu oraz proceséw starzenia sie.
Zakres tematyczny:

e Uktady i narzady cztowieka (krazenia, oddechowy, pokarmowy, nerwowy, ruchu, moczowo-ptciowy)
* Procesy starzenia sie organizmu i ich wptyw na opieke



Modut 3: Pielegnacja i higiena pacjenta - 2 h — teoria potaczona z praktyka
Cel: Nauka podstawowych czynnosci pielegnacyjnych.
Zakres tematyczny:

¢ Toaleta chorego (kapiel, higiena osobista)

e Zmiana pozycji pacjenta w t6zku i na wézku
¢ Profilaktyka odlezyn

¢ Higiena jamy ustnej, wtoséw i paznokci

Modut 4: Podstawy dietetyki i zywienia - 1 h - teoria
Cel: Przekazanie wiedzy o zasadach karmienia i dietach specjalistycznych.
Zakres tematyczny:

e Zasady prawidtowego zywienia oséb niesamodzielnych
¢ Dieta normalna i diety specjalistyczne (np. cukrzycowa, tatwostrawna)
¢ Karmienie 0séb z trudnosciami w przetykaniu

Modut 5: Podstawy pierwszej pomocy i bezpieczeristwo w opiece - 1 h — teoria potaczona z praktyka
Cel: Przygotowanie do reagowania w sytuacjach nagtych.
Zakres tematyczny:

e Postepowanie w nagtych wypadkach (zadtawienie, omdlenia, urazy)
e Zasady bezpieczenstwa przy pacjencie niesamodzielnym
¢ Profilaktyka wypadkéw w domu i w placéwce

Modut 6: Wsparcie psychologiczne i komunikacja - 1 h - teoria
Cel: Rozwijanie umiejetnosci pracy z pacjentem i jego rodzina.
Zakres tematyczny:

¢ Komunikacja z osobg niesamodzielng
e Radzenie sobie z trudnymi emocjami pacjenta
¢ Wsparcie psychiczne i emocjonalne rodzin

Modut 7: Aspekty prawne i organizacyjne opieki dlugoterminowej - 1h teoria
Cel: Zapoznanie z wymogami prawnymi i dokumentacja w opiece.
Zakres tematyczny:

e Wspdtpraca z instytucjami (NFZ, PCPR, OPS)
¢ Prowadzenie dokumentacji medycznej i pielegnacyjnej
e Obowigzki opiekuna wobec pacjenta i rodziny

Modut 8: Zajecia praktyczne - 2 h
Cel: Utrwalenie wiedzy poprzez praktyczne éwiczenia.
Zakres tematyczny:

» Cwiczenia z zakresu pielegnacji chorego (mycie, ubieranie, zmiana pozycji)
e Obstuga sprzetu pomocniczego (t6zka rehabilitacyjne, wozki, podnosniki)
¢ Symulacje sytuacji nagtych i postepowanie w nich

Modut 9: Wprowadzenie do zielonej gospodarki w sektorze opieki (1 godz.)

¢ Pojecie zielonej gospodarki — definicja i znaczenie spoteczne

e Zielona gospodarka a ustugi opiekunicze i zdrowotne

¢ Rola opiekuna w realizacji zasad zréwnowazonego rozwoju

e Wptyw opieki dtugoterminowej na srodowisko (zuzycie wody, energii, materiatow)

Modut 10: Ekologiczne srodowisko opieki nad osoba niesamodzielna (1 godz.) teoria



¢ Organizacja miejsca opieki w sposéb przyjazny srodowisku

¢ Ograniczanie zuzycia energii i wody w gospodarstwie domowym podopiecznego
¢ Naturalne oswietlenie, wentylacja i mikroklimat pomieszczen

¢ Bezpieczne i ekologiczne srodki czystosci w opiece

Modut 11: Zielone rozwigzania w codziennej pracy opiekuna (1 godz.) teoria

¢ Racjonalne gospodarowanie srodkami higienicznymi i medycznymi

¢ Segregacja odpadéw medycznych i bytowych (pieluchomajtki, rekawiczki, opakowania)
¢ Ograniczanie jednorazowych produktéw — alternatywy wielorazowe

¢ Minimalizacja marnowania zywnos$ci w diecie oséb starszych

Modut 12: Zdrowie podopiecznego a podejscie ekologiczne (1 godz.) teoria

e Ekologiczna i zréwnowazona dieta oso6b starszych i przewlekle chorych

e Wspieranie aktywnosci na $wiezym powietrzu (spacery, kontakt z naturg)

* Znaczenie zieleni i natury dla dobrostanu psychicznego senioréw

¢ Profilaktyka zdrowotna a ograniczanie negatywnego wptywu na srodowisko

Modut 13: Zielone kompetencje opiekuna — przyszto$¢ rynku pracy (1 godz.) teoria

e Zielone umiejetnosci w zawodzie opiekuna oséb niesamodzielnych

¢ Opiekun jako promotor postaw proekologicznych wsréd senioréw i rodzin

¢ Przyktady dobrych praktyk z Polski i UE

¢ Podsumowanie modutu i oméwienie mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego

Egzamin - 1h
Uczestnicy zdobedg kompetencje w zakresie:

¢ Prawidtowej i bezpiecznej opieki fizycznej, w tym pomoc w codziennych czynno$ciach zycia codziennego (higiena, ubieranie, karmienie,
mobilizacja os6b niesamodzielnych).

¢ Wsparcia emocjonalnego i psychologicznego, czyli umiejetnosci budowania relacji, komunikowania sie z osobami starszymi lub przewlekle
chorymi oraz rozpoznawania potrzeb emocjonalnych podopiecznych.

¢ Postepowania w sytuacjach zdrowotnych, obejmujgcego monitorowanie stanu zdrowia, podstawy pierwszej pomocy oraz wspoétprace z
personelem medycznym.

¢ Prowadzenia dokumentacji opiekuriczej, zgodnie z obowigzujgcymi standardami i wymaganiami prawnymi, co pozwala na profesjonalne
planowanie i raportowanie dziatan opiekunczych.

¢ Organizacji pracy w réznych srodowiskach opiekunczych, zaréwno w domach podopiecznych, jak i w placéwkach opiekunczych, przy
uwzglednieniu bezpieczenstwa, higieny oraz komfortu oséb objetych opieka.

¢ Szkolenie ma réwniez na celu rozwijanie Swiadomosci odpowiedzialnosci zawodowej, empatii oraz etyki pracy opiekuna, co jest kluczowe dla
zapewnienia wysokiej jakosci opieki i poprawy jakosci zycia podopiecznych.

taczna liczba godzin szkolenia: 16 godz. w tym: 13 godzin teorii oraz 2 godziny praktyki i 1 godzina przeznaczona jest na egzamin.
W ramach ustugi przewidziana jest jedna przerwa dziennie - 1 x 15 minut.

Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Formy:

e Wyktady z prezentacjg — omawianie choréb przewlektych, zasad higieny, bezpieczeristwa pacjenta, praw pacjenta.
* Przyktad: prezentacja o chorobie Alzheimera, jej objawach i metodach opieki.

 Cwiczenia praktyczne — pokaz prawidtowego wykonywania procedur, np. podawania lekéw, zmiany opatrunkéw.
¢ Materiaty dydaktyczne - skrypt, schematy postepowania w sytuacjach nagtych.

Zalety: szybkie przekazanie duzej ilosci wiedzy, mozliwo$¢ wizualizacji trudnych procedur.

Wskazéwka: najlepiej potgczy¢ z metodami praktycznymi, aby wiedza byta utrwalona.

Walidacja

A. Test teoretyczny

Cel: Sprawdzenie wiedzy z zakresu BHP, higieny, anatomii, dietetyki, pierwszej pomocy, aspektéw prawnych i psychologicznych.

Forma: pytania zamknigte.



B. Ocena praktyczna

Cel: Sprawdzenie umiejetnosci praktycznych w zakresie pielegnacji, bezpieczenstwa i komunikacji.
Forma: ocena postepowania w warunkach symulacyjnych - scenka.

Ocena opiera sie na:

1. 1. Technice pracy

2. Komunikacji i wsparciu psychologicznym

3. Postepowaniu w sytuacjach nagtych

4. Obstudze sprzetu pomocniczego

W celu zapewnienia wysokiej efektywnosci nauczania oraz zaangazowania uczestnikéw, szkolenie realizowane bedzie z wykorzystaniem metod
interaktywnych i aktywizujacych, ktére tagczg elementy teorii z praktyka.

Zastosowane metody pozwolg na rozwijanie zaréwno wiedzy merytorycznej, jak i kompetencji praktycznych oraz spotecznych niezbednych w
pracy opiekuna osoby niesamodzielne;.

1. Dyskusja kierowana Prowadzacy zadaje pytania otwarte, moderuje rozmowe i zacheca uczestnikdéw do dzielenia sie do$wiadczeniami,
opiniami oraz pomystami na rozwigzanie konkretnych probleméw zawodowych.

2. Analiza przypadkoéw (case study) Uczestnicy analizujg opisy rzeczywistych lub modelowych sytuacji z pracy opiekuna.

Wspdlnie identyfikujg problemy, proponuja dziatania i omawiajg ich skutki. Metoda rozwija umiejetno$é podejmowania decyzji i rozwigzywania
probleméw w praktyce.

3. Odgrywanie rdl (scenki symulacyjne) Uczestnicy w parach lub matych grupach wcielaja sie w role opiekuna, pacjenta lub cztonka rodziny.
Cwiczenie pozwala na rozwijanie kompetencji komunikacyjnych, empatii i umiejetnosci reagowania w trudnych sytuacjach emocjonalnych.

4. Pokaz i ¢wiczenia praktyczne Prowadzacy demonstruje sposéb wykonywania czynnosci pielegnacyjnych lub udzielania pierwszej pomocy, po
czym uczestnicy samodzielnie je powtarzajg, otrzymujac biezgce wskazéwki i korekty.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 18

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . , . Liczba godzin
zaje¢ zajec rozpoczecia zakonczenia

Modut 1:

Wprowadzenie
do opieki
dtugoterminowej

Anna Dudek 24-02-2026 07:45 08:30 00:45

Modut 2:

Podstawy

anatomii i Anna Dudek 24-02-2026 08:30 09:15 00:45
fizjologii

cztowieka

Modut 3:

Pielegnacja i Anna Dudek 24-02-2026 09:15 10:00 00:45
higiena pacjenta



Przedmiot / temat
zajec

Modut 3:

Pielegnacja i
higiena pacjenta
c.d.

Przerwa

Modut 4:

Podstawy
dietetyki i
zywienia

Modut 5:

Podstawy
pierwszej
pomocy i
bezpieczenstwo
w opiece

Modut 6:

Wsparcie
psychologiczne i
komunikacja

Modut 7:

Aspekty prawne i
organizacyjne
opieki
dtugoterminowej

Modut 8:
Zajecia
praktyczne c.d

Modut 8:
Zajecia
praktyczne c.d

Modut 9:

Wprowadzenie
do zielonej
gospodarki w
sektorze opieki

Modut 10:

Ekologiczne
srodowisko
opieki nad osoba
niesamodzielng

Przerwa

Prowadzacy

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Anna Dudek

Data realizacji
zajeé

24-02-2026

24-02-2026

24-02-2026

24-02-2026

24-02-2026

24-02-2026

25-02-2026

25-02-2026

25-02-2026

25-02-2026

25-02-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:45

11:00

11:45

12:30

13:15

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

Godzina
zakonczenia

10:45

11:00

11:45

12:30

13:15

14:00

08:30

09:15

10:00

10:45

11:00

Liczba godzin

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15



Przedmiot / temat

. Prowadzacy
zajec

Modui11:

Zielone

rozwigzania w Anna Dudek
codziennej pracy

opiekuna

Modut 12:

Zdrowie

podopiecznego a Anna Dudek
podejscie

ekologiczne

Modut 13:

Zielone
kompetencje
opiekuna —
przysztos¢ rynku
pracy

Anna Dudek

Walidacja Anna Dudek

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia

25-02-2026 11:00

25-02-2026 11:45

25-02-2026 12:30

25-02-2026 13:15

Cena

3 000,00 PLN

3 000,00 PLN

187,50 PLN

187,50 PLN

220,00 PLN

220,00 PLN

0,00 PLN

0,00 PLN

Godzina
zakonczenia

11:45

12:30

13:15

14:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:45



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Anna Dudek

‘ ' Pani Ania posiada ponad 5-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze opieki nad osobami
starszymi, w tym we wspotpracy z Domami Pomocy Spotecznej. Jest doswiadczonym
szkoleniowcem, ktéry tgczy wiedze merytoryczna z praktyka zdobywang zaréwno w pracy
instytucjonalnej, jak i w bezposredniej opiece nad osobami niesamodzielnymi.

Specjalizuje sie w prowadzeniu szkolen dedykowanych opiekunom zawodowym, wolontariuszom
oraz osobom zaangazowanym w sprawowanie opieki nad seniorami w warunkach domowych i
instytucjonalnych. Jej gtéwne obszary kompetencji obejmujg m.in.:

pielegnacje i organizacje opieki nad osobami starszymi, komunikacje i prace z osobami cierpigcymi
na demencje i choroby otepienne,

wsparcie psychologiczne i emocjonalne dla podopiecznych oraz ich rodzin, rozwoj kompetencji
interpersonalnych niezbednych w pracy opiekuna.

Szkolenia prowadzone przez Panig Anig charakteryzujg sie wysokim poziomem merytorycznym,
praktycznym podejsciem oraz dostosowaniem tresci do specyfiki pracy uczestnikédw. Cenione sg za
klarowny przekaz, autentycznos¢ oraz tworzenie atmosfery sprzyjajacej wymianie doswiadczen.
Kwalifikacje i kompetencje zostaty zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed data wprowadzenia
szczegdétowych danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma komplet materiatow, ktére wspomoga zaréwno zdobywanie wiedzy podczas zaje¢, jak i pdzniejsze jej
praktyczne wykorzystanie. W sktad materiatéw wchodza:

Skrypt szkoleniowy — zawierajgcy szczegétowe informacje teoretyczne, praktyczne wskazdéwki oraz przyktady zastosowan omawianych
zagadnien.

Przyktadowa dokumentacja opiekuricza — gotowe wzory i formularze, ktére moga stuzyé jako wzorzec w codziennej pracy, utatwiajacy
wdrazanie standardéw i procedur opiekuriczych.

Materiaty te zostaty przygotowane w sposéb umozliwiajgcy tatwe przyswajanie wiedzy oraz szybkie odwotywanie sie do kluczowych
informacji w praktyce zawodowe;j.

Informacje dodatkowe

Wymagana obecnos$¢ na poziomie min. 80% potwierdzona podpisami na liScie obecnosci zgodnie z harmonogramem zajec.
Podstawa zwolnienia z VAT:

ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT, pod warunkiem ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztéw szkolenia. W
przypadku mniejszego wsparcia finansowego, do ceny netto ustugi dodawany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Przepis na podstawie ktérego stosowane jest zwolnienie od podatku: Zwolnienie z podatku VAT na podstawie §3
ust.1pkt.14rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnien (tekst jednolity: Dz.U. z 2025r. poz. 832)
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Grzegorz Miac
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