Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs jezyka angielskiego na poziomie B2z 11 900,00 PLN brutto

elementami Business English (70h) 11900,00 PLN  netto
‘@ EECI:‘.'%EQRL Numer ustugi 2026/02/17/12117/3340574 170,00 PLN brutto/h
170,00 PLN netto/h

125,00 PLN cena rynkowa @

Jakub Kasperczak © zdalna w czasie rzeczywistym

Kk ok kK 48/5 @ Ustuga szkoleniowa
1900 ocen ® 70h
5 26.03.2026 do 31.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Grupa docelowa ustugi sg osoby doroste pozostajace bez zatrudnienia,
ktére chca zwiekszy¢ swojag konkurencyjnos$¢ na rynku pracy poprzez
podniesienie kompetencji jezykowych. Kurs skierowany jest do os6b
posiadajgcych znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B1 i
dazacych do osiggniecia poziomu B2 z elementami Business English.
Ustuga jest przeznaczona dla oséb planujacych podjecie pracy w
srodowisku miedzynarodowym lub na stanowiskach wymagajacych
komunikacji w jezyku angielskim. Program obejmuje intensywne

Grupa docelowa ustugi

konwersacje oraz ¢wiczenia praktyczne rozwijajagce swobode wypowiedzi
w sytuacjach zawodowych i rekrutacyjnych.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 1

Data zakonczenia rekrutacji 25-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 70

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Podniesienie kompetencji jezykowych uczestniczki do poziomu B2 oraz rozwéj praktycznych umiejetnosci
komunikacyjnych w zakresie Business English. Uczestniczka rozwinie kompetencje w obszarze swobodnej komunikacji
ustnej i pisemnej, w szczegolnosci w konwersacjach zawodowych, spotkaniach biznesowych oraz korespondenciji
formalnej. Kurs przygotowuje do efektywnego funkcjonowania w srodowisku pracy wymagajgcym znajomosci jezyka
angielskiego oraz zwieksza konkurencyjnos$¢ na rynku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

W zakresie méwienia i interakcji:

- porozumiewa sie ptynnie i

spontanicznie bez nadmiernego

poszukiwania stéw,

- formutuje przejrzyste i szczegétowe

wypowiedzi na tematy ogodlne i Wywiad swobodny
zawodowe,

Uczestnik po zakoniczeniu szkolenia
prowadzi swobodng konwersacje w
jezyku angielskim na poziomie B2,

réwniez w kontekscie zawodowym. . .
- uzasadnia i wyjasnia wiasne opinie

oraz plany,
- reaguje adekwatnie na wypowiedzi
rozmoéwcy.

W zakresie komunikacji biznesowe;j:
- opisuje przebieg spotkania
biznesowego,

- przedstawia swoje stanowisko i
argumenty,

- stosuje stownictwo z zakresu
Business English (np. wspétpraca,
negocjacje, projekty),

- odpowiada na pytania dotyczace
sytuacji zawodowych.

Uczestnik uczestniczy w konwersacjach
i spotkaniach biznesowych w jezyku
angielskim.

Wywiad swobodny

W zakresie komunikacji zawodowej:
X o . . - przedstawia swoje doswiadczenie i
Uczestnik wykorzystuje jezyk angielski L o
. . . kompetencje w jezyku angielskim, .
w sytuacjach rekrutacyjnych i . . . Wywiad swobodny
. . - odpowiada na pytania rekrutacyjne,
autoprezentacji zawodowe;j.

- stosuje stownictwo zwigzane z
rynkiem pracy i rozwojem zawodowym.

W zakresie komunikacji biznesowe;j:
- postuguje sie terminologia zwigzang z
praca, projektami, wspétpraca i

X . . . negocjacjami,
Uczestnik stosuje stownictwo i . Lo L.
- formutuje wypowiedzi wtasciwe dla
struktury charakterystyczne dla . .
sytuacji formalnych, Wywiad swobodny

Business English w wypowiedziach

- parafrazuje i doprecyzowuje
ustnych. P ! precy )

wypowiedZ w celu zachowania precyzji
komunikatu,

- dostosowuje styl wypowiedzi do
kontekstu zawodowego.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

W zakresie interakcji ustnej:
- odpowiada na pytania dotyczace
sytuacji zawodowych,

Uczestnik reaguje adekwatnie w - opisuje przebieg wydarzen zwigzanych

t h jach d h . realizacj jektu,

ypowyc. sytuacjacl z.awo“ om{yc z pra,cq (np. realizacja projektu Wywiad swobodny
wymagajacych komunikacji w jezyku wspotpraca w zespole),

angielskim. - wyraza opinig, proponuje rozwigzania i

uzasadnia swoje stanowisko,

kontekscie zawodowym.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Kurs jezyka angielskiego na poziomie B2 koncentruje sie przede wszystkim na rozwijaniu praktycznych umiejetnosci komunikacyjnych w
jezyku ogélnym z elementami Business English. Gtéwny nacisk potozony jest na intensywne konwersacje, przetamywanie bariery
jezykowej oraz budowanie swobody wypowiedzi w sytuacjach codziennych i zawodowych.

Program obejmuje tematy zwigzane z zyciem codziennym, pracg, rozwojem zawodowym, komunikacjg w srodowisku miedzynarodowym
oraz podstawowymi sytuacjami biznesowymi (spotkania, wspotpraca, projekty, autoprezentacja, rozmowy rekrutacyjne).

Celem kursu jest rozwoj ptynnosci jezykowej, poszerzenie zasobu stownictwa ogdlnego i zawodowego oraz utrwalenie struktur
gramatycznych charakterystycznych dla poziomu B2. Zajecia prowadzone sg w formie aktywnej komunikacji - dialogéw, dyskus;ji,
symulaciji sytuacji zawodowych oraz pracy nad spontaniczng wypowiedzig ustna.

Ustuga wspiera Uczestnika w przygotowaniu do funkcjonowania w srodowisku pracy wymagajacym znajomosci jezyka angielskiego oraz
zwieksza jego pewnos$¢ siebie w kontaktach miedzynarodowych.

Zakres rozwijanych sprawnosci jezykowych:

e Mowienie (element wiodacy kursu) - prowadzenie konwersacji na tematy ogdélne i zawodowe, wyrazanie opinii, argumentowanie,
opisywanie doswiadczen, udziat w dyskusjach, symulacje rozmoéw zawodowych i rekrutacyjnych.



¢ Rozumienie ze stuchu - rozumienie sensu ogdlnego i szczegdtéow wypowiedzi w standardowej odmianie jezyka, reagowanie na
komunikaty w kontekscie codziennym i zawodowym.

e Czytanie - praca z krotkimi materiatami uzytkowymi wspierajgcymi rozwoj stownictwa i komunikacji ustne;j.

¢ Pisanie (element wspierajacy) - utrwalanie struktur jezykowych w krétkich formach uzytkowych wykorzystywanych w komunikacji
zawodowe;.

Zajecia jezyka angielskiego odbywajg sie w godzinach dydaktycznych (45-minutowych).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé¢: 35

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. . . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzenie,

poznawanie sie, Ryan Britton 26-03-2026 08:00 09:30 01:30
rozmowy o sobie

i pracy

Opisywanie

codziennych Ryan Britton 02-04-2026 08:00 09:30 01:30
obowigzkow i

rutyny

Rozmowy

o planach i
celach
zawodowych

Ryan Britton 09-04-2026 08:00 09:30 01:30

Opowiadanie o Ryan Britton 16-04-2026 08:00 09:30 01:30
doswiadczeniu i

kwalifikacjach

Komunikacja w .
. Ryan Britton 23-04-2026 08:00 09:30 01:30
miejscu pracy -

role i zadania

Podstawowe

stownictwo i Ryan Britton 30-04-2026 08:00 09:30 01:30
zwroty

biznesowe

Prowadzenie
prostych rozmoéw
telefonicznych

Ryan Britton 07-05-2026 08:00 09:30 01:30



Przedmiot / temat

zajec

Prezentowanie
wilasnej firmy i
stanowiska

Organizacja
spotkan

Opisywanie
produktow i
ustug

Dyskusje

na tematy
zawodowe i
codzienne

Negocjacje -
podstawowe
techniki i zwroty

Omawianie e-
maili
biznesowych

Savoir-

vivre w biznesie

Rozwigzywanie
probleméw w
pracy

Prezentacje i
wystgpienia
publiczne

D Preca

zespotowa —
komunikacja i
wspétpraca

Kultura

organizacyjna i
réznice
migdzykulturowe

Prowadzacy

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Data realizacji
zajeé

14-05-2026

21-05-2026

28-05-2026

04-06-2026

11-06-2026

18-06-2026

25-06-2026

02-07-2026

09-07-2026

16-07-2026

23-07-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

Godzina
zakonczenia

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajet

Przygotowanie
do rozmowy
rekrutacyjnej

Odpowiedzi na
pytania
rekrutacyjne

Opisywanie
sukcesow i
wyzwan
zawodowych

Rozmowy

telefoniczne w
trudnych
sytuacjach

Zarzadzanie
czasem i
priorytetami

Planowanie
projektow i
wydarzen

Prezentowanie
danychii
statystyk

PEREE) Marketing
i reklama

Finanse w

biznesie

(EZED Urmowy

warunki
wspotpracy

Rozwijanie
kompetenc;ji
miekkich

Prowadzacy

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Ryan Britton

Data realizacji
zajeé

30-07-2026

06-08-2026

13-08-2026

20-08-2026

27-08-2026

03-09-2026

10-09-2026

17-09-2026

24-09-2026

01-10-2026

08-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

08:00

Godzina
zakonczenia

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

09:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Feedback

i konstruktywna Ryan Britton 15-10-2026 08:00 09:30 01:30
krytyka

EEES Techniki

efektywnej
komunikacji
ustnej

Ryan Britton 22-10-2026 08:00 09:30 01:30

Adaptacja

do zmianii
radzenie sobie ze
stresem

Ryan Britton 29-10-2026 08:00 09:30 01:30

Aktualne

tematy Ryan Britton 05-11-2026 08:00 09:30 01:30
biznesowe

Powtérzenie i
podsumowanie
kursu

Ryan Britton 12-11-2026 08:00 09:30 01:30

EEEEE) Walidacja - 31-12-2026 08:00 09:30 01:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 11 900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 11 900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 170,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 170,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



O Ryan Britton

H Lektor jezyka angielskiego oraz Native Speaker posiadajgcy doswiadczenie w nauczaniu jezyka i
pracy z pracownikami MSP.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie odbywa sie w formie zdalnej, indywidualnej, co pozwala na petne dopasowanie programu do potrzeb i tempa uczestnika.

Kazde spotkanie wspierane jest materiatami przygotowywanymi bezposrednio przez lektora, ktére uczestnik otrzymuje podczas zaje¢
online.

Materiaty te sg dostosowane do poziomu B2 i zawieraja:

e Stownictwo i zwroty jezyka ogélnego oraz Business English, potrzebne do swobodnej konwersacji w kontekscie zawodowym i
codziennym,

¢ Przyktady dialogéw i sytuacji komunikacyjnych, ktére uczestnik éwiczy w trakcie zajec,

« Cwiczenia konwersacyjne i scenariusze role-play, przygotowane specjalnie pod indywidualne sesje,

¢ Notatki gramatyczne i wskazowki praktyczne, ktére pozwalajg utrwali¢ poznane struktury jezykowe w sposéb praktyczny i przystepny.

Materiat jest bezposrednio omawiany i wykorzystywany podczas zaje¢, co pozwala uczestnikowi natychmiast ¢wiczy¢ nowe umiejetnosci
pod okiem lektora. Lektor dopasowuje tresci do biezgcych potrzeb i poziomu uczestnika, co maksymalizuje efektywnosc¢ nauki i wspiera
przetamywanie bariery jezykowej w rzeczywistych sytuacjach komunikacyjnych.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik kursu zobowigzany jest do podpisania umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych z Dostawca Ustugi.

Warunki techniczne

¢ WYMAGANIA SPRZETOWE
Kursant ma mozliwo$¢ dotagczenia do zaje¢ zdalnych w momencie wskazanym w harmonogramie ustugi.

Minimalne wymagania sprzetowe dla uzytkownika to 0,5 Mb/s przesytania i 1 Mb/s pobierania. Zalecamy tez korzystanie z
przegladarek Firefox i Chrome, poniewaz w przypadku wolniejszych potaczen zachowujg lepsza jakos¢ dZzwieku. Rekomendowane
mobilne potgczenie internetowe to 4G LTE (minimum 3G).

« OKRES WAZNOSCI LINKU

Zajecia bedg odbywac sie poprzez sprawdzong juz przez nas platforme LangLion, dedykowang szkotom jezykowym. Kazdy z kursantéw
dostaje swoj indywidualny login i hasto, za pomoca ktérych loguje sie do platformy. Do prowadzenia zajeé korzystamy takze z
platformy ClickMeeting.

Materiaty, z ktérych lektorzy bedg korzystali podczas zaje¢ beda zatgczane w plikach do kazdego tematu zaje¢ i mozliwe do pobrania na
dysk urzadzenia. Bedg one dostepne w formatach .pdf, w zwigzku z czym do ich odczytania bedzie potrzebny jedynie darmowy program
Adobe Acrobat Reader.

* WYMAGANIA SIECIOWE

Zalecane jest korzystanie z urzadzen o co najmniej dwurdzeniowym procesorze i pamieci 2 GB RAM. Zalecamy dowolny system
operacyjny zdolny do uruchamiania najnowszych wers;ji przegladarek Chrome lub Firefox. W przypadku korzystania z urzadzen mobilnych
(tablet, smartfon) mozliwe jest rowniez pobranie aplikacji LangLion.



Kontakt

ﬁ E-mail winogrady.leaderschool@gmail.com

Telefon (+48) 600 986 086

Jakub Kasperczak



