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Szkolenie SPECJALISTA DS. MARKETINGU
INTERNETOWEGO: Facebook, Instagram
oraz TikTok w Biznesie z elementami
zielonych kompetenciji. Strategia
komunikacji. Sztuczna inteligencja Al.
Rolki. System reklamowy Meta Advance-
program rozszerzony 4 dni (kwalifikacja +
egzamin zewnetrzny)

Numer ustugi 2026/02/12/118911/3330840

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia grupowe

®© 32:00h

5 06.08.2026 do 11.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

4 900,00 PLN
4900,00 PLN
153,13 PLN

153,13 PLN

250,00 PLN

¢ Jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych
¢ Przedsiebiorstw, korporacji i duzych firm - prezeséw i wtascicieli
e Osob zarzadzajgcych dziatami marketingu, PR i sprzedazy -

dyrektoréw, menedzerdw i kierownikéw

brutto
netto
brutto/h
netto/h

cena rynkowa @

e Zespotéw sprzedazowych i marketingowych - projekt manageréw
e Specjalistéw ds. marketingu, PR, e-commerce
¢ 0s6b chcacych nabyé kwalifikacje marketingowe

Minimalna liczba uczestnikéw 3

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 05-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

32

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do budowania wizerunku marki i sprzedazy online z wykorzystaniem Facebooka, Instagrama,
TikToka oraz narzedzi Al. Rozwija kompetencje w zakresie odpowiedzialnej komunikacji marketingowej, etycznego
wykorzystania technologii cyfrowych oraz ograniczania wptywu dziatan marketingowych na srodowisko, zgodnie z
kierunkami rozwoju kompetencji cyfrowych, innowacyjnosci i zielonej transformaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Stosuje narzedzia marketingu
cyfrowego i sztucznej inteligencji w
spos6b wspierajacy rozwoj kompetencji
cyfrowych i zielonych zgodnie z
kierunkami transformacji

Charakteryzuje strategie komunikac;ji
marki i sposoby budowania wizerunku
w social mediach.

Wskazuje metody planowania i
tworzenia tresci marketingowych z
wykorzystaniem Al i narzedzi
cyfrowych.

Weryfikuje spdjnosé komunikacji marki
z jej deklarowanymi warto$ciami i
zasadami zréwnowazonego rozwoju.

Odczytuje i interpretuje dane z narzedzi
analitycznych platform
spotecznosciowych oraz raportéw
reklamowych.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje zastosowanie narzedzi
marketingowych (Facebook, Instagram,
TikTok, Al, Meta Business)
wspierajacych cyfryzacje i rozwdj
kompetenc;ji cyfrowych w organizacji

Rozpoznaje dziatania marketingowe
wpisujace sie w rozwadj zielonych
umiejetnosci (np. ograniczanie
nadprodukc;ji tresci, digitalizacja
komunikacji, optymalizacja zasobow
cyfrowych

Wskazuje elementy spdjnej komunikacji
marki (jezyk, ton, styl, storytelling).

Charakteryzuje role wizji, misji i historii
marki w tworzeniu jej wizerunku.

Wskazuje narzedzia Al stosowane w
planowaniu postéw i media planéw (np.
Facebook, TikTok, Canva).

Podaje sposoby zwiekszenia
organicznego zasiegu i zaangazowania
odbiorcéw w social mediach.

Weryfikuje, czy dziatania marketingowe
marki odzwierciedlaja jej deklarowane
wartosci spoteczne i ekologiczne.

Rozréznia tresci odpowiedzialne
spotecznie od tresci wprowadzajacych
w btad.

Odczytuje podstawowe wskazniki
kampanii reklamowej na Facebooku,
Instagramie lub TikToku.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje strukture systemu
reklamowego Meta (Business Manager)
i jego elementy.

Weryfikuje i stosuje odpowiednie grupy
odbiorcow (Audience Insights) w
kampaniach reklamowych.

Rozréznia i weryfikuje typy kampanii i
cele reklamowe w Meta Ads.

Stosuje zasady tworzenia reklam w
réznych formatach i weryfikuje ich
skutecznosé.

Stosuje zasady ograniczania sladu
cyfrowego w dziataniach marketingu
internetowego w mediach
spotecznosciowych

Stosuje narzedzia cyfrowe i sztuczna
inteligencje w sposéb ograniczajacy
zuzycie zasoboéw cyfrowych oraz wplyw
dziatan marketingowych na srodowisko

Kryteria weryfikacji

Podaje elementy struktury konta
reklamowego: kampania - grupa
reklam - reklama.

Charakteryzuje réznice miedzy kontem
prywatnym a firmowym i rolami
uzytkownikéw w Business Managerze.

Rozréznia rodzaje grup odbiorcow:
niestandardowe, podobne i zapisane.

Wskazuje, ktére grupy odbiorcéw sa
najbardziej efektywne w zaleznosci od
celu kampanii.

Rozréznia cele reklamowe:
$wiadomosé¢, rozwazanie, konwersja.

Weryfikuje wybér odpowiedniego celu
kampanii w zaleznosci od grupy
odbiorcow i rodzaju reklamy.

Podaje przyktady formatéw
reklamowych: kolekcja, formularz
kontaktowy, posty na stronie, rolki.

Wskazuje, ktére formaty najlepiej
sprawdzaja sie¢ w zaleznosci od celu
kampanii i grupy docelowe;j.

Wskazuje co najmniej 3 sposoby
ograniczania zasobow cyfrowych w
dziataniach marketingowych (ponowne
wykorzystanie tresci, planowanie
publikacji, optymalizacja plikow
graficznych i wideo, ograniczenie liczby
nieefektywnych publikacji lub kampanii)

Rozpoznaje dziatania generujace
nadmierne zuzycie zasobéw cyfrowych i
wskazuje sposoby ich ograniczenia

Wskazuje zastosowania narzedzi Al i
automatyzacji ( Meta Advantage+,
automatyczne kampanie, planowanie
publikacji), ktére pozwalaja ograniczyé
nadmierne zuzycie zasobéw cyfrowych
(redukcja liczby testéow kampanii,
ograniczenie nieefektywnych emisji
reklam)

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://standardgccs.com/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Talent Odyssey Ltd

Program

Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym, szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych 45 min.
Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Liczba godzin praktycznych:24h

Liczba godzin teoretycznych:8h

Metody pracy: wyktady, dyskusje z uczestnikami i case study uczestnikéw, éwiczenia indywidualne.

Aby realizacja ustugi pozwolita osiagnaé¢ cel gléwny, warunkiem jest zaangazowanie uczestnika w réznorodne formy pracy podczas
szkolenia. Szkolenie przeznaczone jest zaréwno dla oséb poczatkujacych, jak i oséb bardziej zaawansowanych.

Ustuga szkoleniowa jest zgodna z Regionalng Strategia Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 — ,Inteligentne Slaskie”, w
szczego6lnosci w zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych, wdrazania nowoczesnych technologii (w tym sztucznej inteligenc;ji),
wspierania transformacji cyfrowej przedsiebiorstw oraz rozwoju zielonych kompetencji.

DZIEN |
I Blok - Charakterystyka nowoczesnych narzedzi cyfrowych w budowaniu marketingu mix - teoria

e Cele krétkoterminowe w budowania strategii e-marketingowej

¢ Cele dlugoterminowe w budowie strategii e-marketingowej

e £ Wptyw marketingu cyfrowego na zachowania konsumenckie i odpowiedzialne decyzje zakupowe
e W Zréwnowazony rozwdj jako element dtugofalowej strategii marketingowej marki

e £ Jak dziatania marketingowe moga wspiera¢ odpowiedzialng konsumpcje

Blok II: Strategia skutecznej komunikacji i budowanie wizerunku - teoria + praktyka

¢ Dlaczego marka potrzebuje spdjnej komunikacji w social mediach

¢ Definiowanie grupy docelowej — do kogo naprawde méwimy

e Jezyk, ton i styl — jak budowa¢ rozpoznawalny charakter marki

e Storytelling i autentyczno$¢ jako klucz do zaangazowania

e Wizja i misja firmy - jak ja definiowac

e Historia marki — jak jg wykorzysta¢

e W Zréwnowazony rozwdj jako strategia komunikacji marki

e £ Wigczanie wartos$ci spotecznych i srodowiskowych do komunikacji

e £ Jak komunikowac dziatania firmy w sposdb rzetelny i transparentny (bez wprowadzania odbiorcow w btad)



Case study:

¢ Analiza konta na Facebooku — mocne i stabe strony
e\ Ocena spojnosci komunikacji marki z jej deklarowanymi wartosciami

Ill Blok - Content marketing i Media Plan przy wsparciu sztucznej inteligencji Al - teoria + praktyka

¢ Planowanie postéw na Facebooku z wykorzystaniem narzedzi Facebooka

e Jak pisa¢ by nas czytali i angazowac¢ odbiorcow — jezyk korzysci

e Tworzenie media planu z wykorzystaniem sztucznej inteligencji Al

o ¥ Etyczne i odpowiedzialne wykorzystanie Al w marketingu

e Jakie posty FB i IG wyswietla, a jakich nie

e Sposoby na zwigkszenie organicznego zasiegu

e Konkursy - jak je legalnie tworzy¢

¢ Wydarzenia — do czego je mozna wykorzystac

e Sytuacja kryzysowa — jak sobie z nig poradzi¢

o Tworzenie tresci edukacyjnych wspierajgcych $wiadome i odpowiedzialne postawy konsumenckie

IV Blok - Identyfikacja marki na bazie programu Canva - teoria

e Podstawy Canvy

¢ Najlepsze formaty grafik na FB, Instagrama, LinkedIn i strone www

* Najlepsze formaty na reklame

e Tworzenie szablonéw graficznych na potrzeby SM — éwiczenie

o\ Spojnosc wizualna komunikacji wartosci spotecznych i rodowiskowych marki
e £ Projektowanie czytelnych i dostepnych materiatéw cyfrowych

DZIEN Il
I Blok - Narzedzia marketingu internetowego w budowaniu marketingu mix — konfiguracja Business Menedzera - teoria + praktyka

¢ Konfiguracja Business Menedzera
o\ Bezpieczenstwo danych i odpowiedzialne zarzadzanie informacjami uzytkownikéw
o Transparentno$é dziatan reklamowych

Il Blok - Business Menedzer — grupy odbiorcow (Audience Insights) - teoria + praktyka

¢ Analiza i tworzenie grup docelowych

e Grupowanie zainteresowan

e Jakie grupy daja najlepsze efekty

¢ Najczestsze btedy w tworzeniu grup

e £ Odpowiedzialne targetowanie reklam

Unikanie dyskryminujacych lub wprowadzajacych w btad komunikatéw
e Jak dociera¢ do nieaktywnych odbiorcéw i ich ozywié

11l Blok - Menedzer reklam - Konto reklamowe czyli jak pozyskiwac klientow na FB - teoria + praktyka

¢ Konfiguracja konta

¢ Jak nie zablokowa¢ konta reklamowego - tresci zakazane

¢ Dlaczego nie przez ,Promuj post”

¢ Budowa lejka sprzedazowego i planowanie budzetu

o\ Racjonalne i efektywne zarzgdzanie budzetem reklamowym (ograniczanie marnowania zasob6éw)
e Jak zamieni¢ zimny ruch na ciepty

¢ Analiza dotychczasowych wynikéw reklam

e Jakie koszty reklam osigga¢ — podstawy strategii marketingowych

¢ Najwazniejsze cele reklam dedykowanych na Facebooka i Instagram

IV Blok - Tworzenie reklam - Teksty i formaty reklamowe - praktyka
| cze$é - Konfiguracja niestandardowych formatéw reklam

e Kolekcja

e Formularz kontaktowy

¢ Post na dzien dobry

¢ Posty reklamowe na stronie

e £ Tworzenie jasnych i transparentnych komunikatéw reklamowych



Il cze$¢é — Meta Advance - techniki zaawansowane - praktyka

¢ Remarketing

e Piksel Facebooka

e Zdarzenia niestandardowe

¢ Analiza wynikdw kampanii

e Jak czytac¢ raporty reklamowe

e Jak podglada¢ reklamy konkurencji

e Tworzenie wtasnych wskaznikéw

e Optymalizacja reklam

e £ Optymalizacja budzetu w sposéb odpowiedzialny i efektywny
e Wykluczenia w kampaniach

e Zmiany algorytméw w systemie Meta w 2026

o o Swiadome korzystanie z automatyzaciji i Al (,Advantage+")

1l DZIEN
I Blok — Eksperckie Sztuczki Instagrama i Threads - teoria + praktyka

¢ Przedstawienie Instagrama: Funkcje, réznice, cele

e Jak platforma ewoluowata od poczatkéw do dzisiaj

¢ Najwazniejsze kamienie milowe: Stories, Reels, zakupy w aplikacji
e Jak zmienialy sie trendy uzytkownikéw na przestrzeni lat

¢ Analiza profili

e Jak stworzy¢ rozpoznawalny brand

* Omowienie najwazniejszych sekcji

e Jak interpretowac proste statystyki

e Threads: nowosci na Instagramie

» ¢ Budowanie marki odpowiedzialnej spotecznie na Instagramie
o W Zréownowazony rozwoj jako element tozsamosci marki w komunikacji wizualnej
o ¥ Spojnosc deklarowanych warto$ci marki z realng komunikacja

Il Blok — Zwiekszanie wizerunku na Instagramie - praktyka

e Hashtagi — jak dziatajg w 2026 roku

e Jak zwiekszac¢ organicznie zasiegi

e Interakcje z followersami

e Pomysty na media plan

e Triki na Instagramie: relacje, posty, rolki

e Cele reklamowe na Instagramie

e Co nowego po aktualizacjach

e Co czeka nas w najblizszym czasie

» £ Tworzenie tresci promujgcych $wiadome i odpowiedzialne postawy konsumenckie
» ¢ Angazowanie spotecznosci wokot wartosci spotecznych i srodowiskowych
£ Budowanie relacji z odbiorcami w oparciu o transparentnos¢ i autentycznosc

lll Blok — Instagram rolki — tworzymy efektowne nagrania w aplikacji - praktyka

e Trendy muzyczne

e Pomysty na ciekawa rolke

¢ Najwazniejsze ustawienia telefonéw

¢ Opis narolkach

« |dentyfikacja graficzna

e Aplikacje: Mojo oraz CapCut

» ¥ Tworzenie rolek edukacyjnych dotyczacych dziatan spotecznych lub ekologicznych marki
» ¥ Odpowiedzialne wykorzystywanie trendéw w komunikacji marki

IV Blok - Influencer Marketing na Instagramie - teoria, rozmowa na zywo

¢ Dlaczego wspotpraca z influencerami jest skuteczna

¢ Doboér odpowiednich influenceréw

¢ Rodzaje wspotprac

o & Wspdtpraca z influencerami zgodnymi z warto$ciami marki
» & Weryfikacja autentycznosci i wiarygodnosci tworcéw



DZIEN IV
I Blok - Dlaczego TikTok? Profil prywatny, firmowy + system reklamowy - teoria

e Dlaczego TikTok

e Statystyki i grupa docelowa

e Optymalne nagrywanie

e Co nagrywac¢? Pomyst na content

e Jezyk TikToka

e Algorytmy TikToka

e Tworzenie profilu prywatnego i firmowego

 Profil prywatny vs biznesowy

e SEO i stowa kluczowe

e TikTok Tips

e Dont make ads. Make TikToks

o ¥ TikTok jako narzedzie edukacji i budowania $wiadomosci spotecznej
o ¥ Tworzenie tresci odpowiedzialnych spotecznie

o & Wplyw krotkich form wideo na decyzje zakupowe i postawy odbiorcow

Il Blok - TikTok rolki - praktyka

e Trendy muzyczne

e Popularne dzwigki

e Ustawienia: przejscia, tekst, naktadki

e Timing tekstu

e taczenie efektow

o Efekty dopasowane do trendéw

» & Tworzenie tresci wspierajgcych inicjatywy spoteczne lub ekologiczne
o ¢ Odpowiedzialne korzystanie z trendéw i efektow

11l Blok - CapCut - aplikacja do tworzenia rolek - praktyka

e Podstawowe i zaawansowane funkcje

e Praca ze zdjeciami

e Dynamizm w rolkach

e Nagrywanie pod bit

¢ Wyodrebnianie/dodawanie dZzwieku

¢ Przyktad zmontowanego materiatu

» ¥ Tworzenie materiatéw cyfrowych w sposéb przemyslany i spojny z komunikacjg marki

» ¥ Ograniczanie nadprodukgiji tresci poprzez planowanie i ponowne wykorzystanie materiatow

IV Blok - Wykorzystanie Al do tworzenia contentu na TikToku - praktyka

e TikTok Creative Center

¢ TikTok Symphony Assistant

¢ Tworzenie ztozonych scenariuszy

e Uktadanie promptéw

o ¥ Etyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w tworzeniu tresci

o ¢ Odpowiedzialno$¢ za przekaz generowany przez Al

» & Weryfikacja tresci pod katem rzetelnosci i zgodnosci z wartogciami marki

Walidacja efektow uczenia sie (Test walidacyjny generowany automatycznie oraz analiza dowodéw i deklaracji) zostanie przeprowadona z

harmonogramem.

Szkolenie konczy sie walidacjg przeprowadzong przez osobe wyznaczong do tego celu. Wynik testu generowany jest automatycznie po
wypetnieniu testu. Walidator opracowuje protokét wraz z osiggnietym efektem walidacji oraz wskazaniami do dalszego rozwoju. Osoba

prowadzaca szkolenie nie ocenia wiedzy ani umiejetnosci uczestnikow w zakresie swoich zajeé. Certyfikat zostanie wydany przez
jednostke uprawniong do certyfikacji, potwierdzajgc zdobycie wymaganych kwalifikacji. Czas trwania testu wynosi 15 min.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 25



Przedmiot / temat

€25 ! Blok -

Charakterystyka
nowoczesnych
narzedzi
cyfrowych w
budowaniu
marketingu mix -
teoria

Przerwa 30
minut

EEE5 Blok Ii:

Strategia
skutecznej
komunikaciji i
budowanie
wizerunku -
teoria + praktyka

Przerwa 15

minut

Il Blok -

Content
marketing i
Media Plan przy
wsparciu
sztucznej
inteligencji Al -
teoria + praktyka

IV Blok -

Identyfikacja
marki na bazie
programu Canva
- teoria

€23  Blok -

Narzedzia
marketingu
internetowego w
budowaniu
marketingu mix —
konfiguracja
Business
Menedzera -
teoria + praktyka

Przerwa 30
min

Prowadzacy

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

Data realizacji

zajeé

06-08-2026

06-08-2026

06-08-2026

06-08-2026

06-08-2026

06-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:30

12:00

12:15

13:45

08:30

10:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:00

12:15

13:45

15:15

10:00

10:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

01:30

00:30



Przedmiot / temat

Il Blok -

Business
Menedzer -
grupy odbiorcow
(Audience
Insights) - teoria
+ praktyka

Przerwa

15min

Ill Blok -

Menedzer reklam
- Konto
reklamowe czyli
jak pozyskiwaé
klientéw na FB -
teoria + praktyka

IV Blok -

Tworzenie
reklam - Teksty i
formaty
reklamowe -
praktyka

D | Blok -

Eksperckie
Sztuczki
Instagrama i
Threads - teoria +
praktyka

Przerwa

30 min

15225 LNl
Zwiekszanie
wizerunku na
Instagramie -
praktyka

Przerwa

15 min

@23 ! Blok -

Instagram rolki —
tworzymy
efektowne
nagrania w
aplikacji -
praktyka

Prowadzacy

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

MAGDALENA
GLOMSKA

Paulina Salamon-
Kinas

Paulina Salamon-
Kinas

Paulina Salamon-
Kinas

Paulina Salamon-
Kinas

Paulina Salamon-
Kinas

Data realizacji

zajeé

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

10-08-2026

10-08-2026

10-08-2026

10-08-2026

10-08-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:00

12:15

13:45

08:30

10:00

10:30

12:00

12:15

Godzina
zakonczenia

12:00

12:15

13:45

15:15

10:00

10:30

12:00

12:15

13:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30



Przedmiot / temat

IV Blok -

Influencer
Marketing na
Instagramie -
teoria, rozmowa
na zywo

iEE¥5) | Blok -
Dlaczego TikTok?
Profil prywatny,
firmowy +
system
reklamowy -
teoria

Przerwa

30 min

Il Blok -

TikTok rolki -
praktyka

Przerwa

15 min

PEE¥5 |11 Blok -
CapCut -
aplikacja do
tworzenia rolek -
praktyka

PYPFE) |V Blok -
Wykorzystanie Al
do tworzenia
contentu na
TikToku -
praktyka

€D et

walidacyjny
generowany
automatycznie
oraz analiza
dowodow i
deklaracji.(post-
test)

Cennik

Cennik

Data realizacji

Prowadzacy jed
zajec

Paulina Salamon-

' 10-08-2026
Kinas
P.aullna Salamon- 11-08-2026
Kinas
Paulina Salamon-

. 11-08-2026
Kinas
Paulina Salamon-

. 11-08-2026
Kinas
Paulina Salamon-

_ 11-08-2026
Kinas
Paulina Salamon-

- 11-08-2026
Kinas
P?ullna Salamon- 11-08-2026
Kinas
i 11-08-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

08:30

10:00

10:30

12:00

12:15

13:45

15:00

Godzina
zakonczenia

15:15

10:00

10:30

12:00

12:15

13:45

15:00

15:10

Liczba godzin

01:30

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:15

00:10



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 153,13 PLN
Koszt osobogodziny netto 153,13 PLN
W tym koszt walidacji brutto 170,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 170,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

MAGDALENA GLOMSKA

Magdalena Gtomska posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie. Jest absolwentka Politechniki
Gdanskiej. Ukonczyta wydziat Zarzadzania i Marketingu. Korzenie jej doswiadczenia wywodzg sie z
dziedziny sprzedazy, z ktérg zwigzana jest zawodowo od ponad 17 lat. Marketingiem internetowym
zajmuje sie od 2010 roku. Przez 15 lat obejmowata stanowiska menadzerskie, a takze pracowata
jako Dyrektor Marketingu zarzadzajac dziatem marketingu i sprzedazy. Wdrazata strategie
marketingowe w firmie bedacej dystrybutorem miedzynarodowych marek.

0d 5 lat jest wtascicielem firmy i dyrektorem zarzgdzajgcym Agencji Marketingowej oraz Centrum
Szkoleniowego ,Digital Brand”, ktérg zatozyta bazujac na wtasnym, praktycznym dos$wiadczeniu
marketingowo-sprzedazowym. Wspétpracuje z klientami réznych branz z catej Polski wspierajac ich
w potrzebnych dla nich obszarach sprzedazowo-marketingowych. Pisze strategie marketingowe
oraz wdraza wraz z zespotem jej narzedzia pomagajac w przejsciu transformac;ji cyfrowej.Posiada
umiejetnosci i doswiadczenie w zakresie zielonych kompetencji, w tym w obszarze
zrownowazonego rozwoju, odpowiedzialnej komunikacji oraz wdrazania ekologicznych rozwigzan w
Srodowisku pracy i marketingu cyfrowym.Zrealizowata ponad 1500 godzin szkoleniowych w ciggu
ostatnich 5 lat i przeszkolita ponad 800 os6b.

222
o Paulina Salamon-Kinas
‘ ' Posiada wyksztatcenie wyzsze oraz doswiadczenie i umiejetnosci w zakresie zielonych kompetenc;ji.

Od ponad szesciu lat pracuje jako social media manager oraz specjalistka ds. reklamy internetowej,
taczac dziatania marketingowe z tworzeniem i montazem materiatéw wideo. Specjalizuje sie w



video marketingu oraz krétkich formach, takich jak reelsy, skutecznie tworzac tresci wspierajgce
sprzedaz i zaangazowanie odbiorcow.

0Od ponad dwéch lat prowadzi wtasng agencje kreatywna, wspierajac firmy i marki osobiste w
budowaniu spéjnego wizerunku online. Odpowiada réwniez za marketing internetowy na polskim
rynku dla jednej z wiodacych europejskich marek produkujgcych zabawki kreatywne i akcesoria
szkolne.

Posiada bogate doswiadczenie szkoleniowe w obszarze marketingu cyfrowego. W ciggu ostatnich
pieciu lat zrealizowata ponad 3800 godzin szkolen i przeszkolita ponad 700 osob z zakresu social
mediéw, video marketingu oraz projektowania graficznego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja:

e skrypt z materiatami do samodzielnego utrwalenia materiatu
e prezentacje ze szkolenia
¢ certyfikat szkolenia.

Szkolenie koniczy si¢ egzaminem zewngtrznym.
Uczestnik szkolenia otrzymuje kwalifikacje:
* Certyfikat ICVC/MGK 20002.20 Specjalista ds. Marketingu z Elementami Grafiki Komputerowej

Uczestnik szkolenia zdobedzie praktyczng wiedze, jak taczy¢ dziatania marketingowe w social mediach z realnymi zasadami ekologii i
zrébwnowazonego rozwoju. Nauczy sie nie tylko komunikowaé¢ wartosci, ale przede wszystkim wdraza¢ je w codzienne funkcjonowanie
firmy. Bedzie potrafit ograniczy¢ nadprodukcje tresci poprzez planowanie contentu i ponowne wykorzystanie materiatéw (np.
przeksztatcanie jednego nagrania w wiele formatéw), co zmniejsza zuzycie zasobdw i energii. Pozna sposoby redukcji $ladu cyfrowego,
m.in. poprzez optymalizacje plikéw, Swiadome korzystanie z chmury czy ograniczanie zbgdnych kampanii reklamowych.

W praktyce wdrozy dziatania takie jak: zmniejszenie zuzycia papieru (digitalizacja proceséw marketingowych), ograniczenie zuzycia
energii (np. planowanie publikacji i pracy narzedzi), wybdr bardziej efektywnych kampanii zamiast masowych dziatan, czy wspétpraca z
odpowiedzialnymi influencerami i partnerami. Nauczy sie takze tworzy¢ tresci edukacyjne, ktére realnie wptywaja na postawy klientéw —
promujac $wiadome wybory zakupowe, trwato$é produktéw czy minimalizm.

Dodatkowo uczestnik pozna rozwigzania takie jak: budowanie transparentnej komunikacji (unikanie greenwashingu), etyczne
wykorzystanie Al, odpowiedzialne targetowanie reklam oraz zarzadzanie budzetem w sposob ograniczajgcy marnowanie zasobow. Dzigki
temu bedzie mogt wdrozy¢ w swojej firmie konkretne, mierzalne dziatania wspierajgce zaréwno rozwoéj biznesu, jak i Srodowisko.

Warunki uczestnictwa

Wymogi unijne zwigzane z realizacja szkolenia z dofinansowaniem:

e Logowanie sie petnym imieniem i nazwiskiem
¢ Wigczona kamera oraz dostep do mikrofonu

e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% - 100% (w zaleznosci od programu dofinansowania i
podpisanej umowy z Operatorem) zaje¢ ustugi rozwojowej

e W ramach realizacji ustug szkoleniowych, Organizator utrwala wizerunek Uczestnikéw w formie nagran wideo, fotografii lub innych
materiatéw audiowizualnych wytacznie w celach archiwizacyjnych, kontrolnych oraz dokumentacyjnych zwigzanych z projektem
dofinansowanym.

¢ Uczestnik zapisujac sie na szkolenie wyraza zgode na utrwalenie i wykorzystanie jego wizerunku w wyzej wymienionych celach.

¢ Organizator nie udostepnia nagran Uczestnikom po szkoleniu.



Regulamin $wiadczenia ustug szkoleniowych znajduje sie na stronie:

https://digitalbrand.com.pl/

Informacje dodatkowe

Jak przygotowaé sie do szkolenia aby byto jeszcze bardziej efektywne?

Sprawdz czy masz dostep do swojego konta prywatnego na Facebooku

Sprawdz czy masz dostep do swojej strony firmowej na Facebooku, Instagramie i TikToku — jesli nie — postaraj sie uzyskaé

Sprawdz czy masz dostep do swojej strony internetowej/sklepu internetowego

Zatéz bezptatny program graficzny Canva. Nie trzeba go instalowa¢, wystarczy logowac¢ sie w przegladarce internetowej. Mozna takze
skorzystac testowej, bezptatnej wersji Canva PRO (okres testowy wynosi 30 dni)

Przygotuj 3-4 zdjecia firmowe (moga by¢ takze prywatne) oraz 1-2 krétkie filmy do 10 sekund

Wynik oraz certyfikat przeprowadzonej walidacji zostanie wydany do 14 dni roboczych.

Zwolnienie z podatku VAT na podstawie: » art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, .: * § 3
ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkéw stosowa

Warunki techniczne

Rekomendowane warunki techniczne:

Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy);

2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);

System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 11), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.
Szkolenie realizowane jest na platformie ClickMeeting. 3 dni przed szkoleniem Uczestnicy otrzymaija link do szkolenia.

Link jest aktywny od rozpoczecia szkolenia do daty jego zakonczenia

Poniewaz ClickMeeting jest platforma opartg na przegladarce, wymagane jest korzystanie z Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari,
Edge (Chromium), Yandex lub Opera. Nalezy korzystac¢ z najaktualniejszej oficjalnej wersji wybranej przegladarki.

Aby mie¢ pewnos¢, ze mozemy wzigé¢ udziat w wydarzeniu bez jakichkolwiek probleméw, warto przed szkoleniem sprawdzi¢ dziatanie
platformy, dZwieku i kamery za pomoca udostepnionego podczas logowania Testu konfiguracji systemu i postepowac¢ zgodnie z
instrukcja

Dziatajaca kamera i mikrofon w celu POTWIERDZENIA | UDOKUMENTOWANIA SWOJEJ OBECNOSCI PODCZAS SZKOLENIA (warunek
obligatoryjny dla szkolen z dofinansowaniem)

Urzadzenie pozwalajace na swobodny udziat w szkoleniu (laptop/tablet/telefon — preferowany laptop/komputer)

Stabilne potaczenie z Internetem

Rekomendujemy, aby podczas szkolenia méc korzystaé z dwdch monitoréw — na jednym, zeby byta wy$wietlane szkolenie i
prezentowane funkcjonalnosci, na drugim bedg Panstwo mogli pracowaé niemalze jednoczes$nie wraz z Trenerem. Drugim monitorem
moze by¢ drugi komputer, telewizor lub tablet.

Instrukcja “Jak korzystaé z programu Clickmeeting” znajduje sie na stronie:

w formie filmu instruktazowego:
https://www.youtube.com/watch?v=BCq6KzIVhdo
w formie Instrukcji pdf na stronie
https://digitalbrand.com.pl/



Kontakt

v
E

’ MAGDALENA GLOMSKA

E-mail biuro@digitalbrand.com.pl
Telefon (+48) 505 139 506



