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Zielona transformacja w Social media - Jak
tworzy¢ posty, ktére angazuja odbiorcow i
budujg marke - wykorzystanie narzedzi IT
do promocji firmy jako element zielonej
transformaciji - szkolenie konczy sie
egzaminem.

Numer ustugi 2026/02/12/51820/3329522

© Wola/ stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

®© 15h

£ 11.04.2026 do 11.04.2026

Informacje podstawowe

5 250,00 PLN brutto
5250,00 PLN netto
350,00 PLN brutto/h
350,00 PLN netto/h
137,50 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie przeznaczone jest dla os6b indywidualnych, ktére z wtasnej
inicjatywy chca rozwija¢ swoje umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe oraz
cyfrowe, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki. Obejmuje
ono obszary komunikacji, sprzedazy i marketingu z wykorzystaniem
mediéw spotecznosciowych.

Grupe docelowa stanowig osoby zainteresowane pracg w sektorze
zielonej gospodarki, pracownicy firm ekologicznych i branz zwigzanych ze
zrbwnowazonym rozwojem, specjalisci ds. CSR, osoby zaangazowane w
edukacje ekologiczng oraz te, ktére planujg otworzy¢ wtasng dziatalnos¢
w tej dziedzinie. Uczestnicy szkolenia zdobedg praktyczne umiejetnosci w
zakresie marketingu w mediach spotecznosciowych, niezbedne do
efektywnego promowania ekologicznych produktéw i inicjatyw.

Niniejsza ustuga rozwojowa dot. ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego i prowadzi do nabycia
zielonych kwalifikacji. Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych.
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do praktycznego prowadzenia dziatan marketingowych w mediach
spotecznosciowych z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i Al, w sposéb wspierajgcy zielong transformacje
przedsiebiorstw.

Uczestnicy naucza sie m.in.:

ll tworzyc¢ posty i materiaty marketingowe,

¥ korzystaé z narzedzi cyfrowych do planowania publikacji,

W analizowa¢ skuteczno$¢ dziatarn marketingowych,

N prowadzi¢ komunikacje marki w sposob zgodny z zasadami zrbwnowazonego rozwoju.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik:

1. wyjasnia zasady zréwnowazonego
marketingu cyfrowego,

2. identyfikuje narzedzia cyfrowe
wykorzystywane w marketingu
internetowym,

3. opisuje wptyw komunikacji cyfrowej
na srodowisko oraz metody
ograniczania $ladu weglowego dziatan

Test teoretyczny
WIEDZA:

Uczestnik opisuje jak tworzyé
wizerunek w aplikacjach zwigzanych z
Social mediami jako element zielonego

marketingu
Wywiad swobodny

marketingowych.

Uczestnik:
1. przygotowuje post marketingowy z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych,

. . ) Obserwacja w warunkach
2. projektuje grafike lub materiat

symulowanych

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik stosuje dziatania zwigzane z
planowaniem, tworzeniem i
rozpowszechnianiem tresci zielonego
marketingu

Kompetencje spoteczne: Uczestnik
skutecznie wspoétpracuje w zespole

wizualny do publikacji w mediach
spotecznos$ciowych,

3. opracowuje harmonogram publikacji
tresci marketingowych,

4. analizuje podstawowe statystyki
kampanii marketingowej,

5. optymalizuje tresci cyfrowe pod
katem efektywnego wykorzystania
zasoboéw.

Uczestnik:

1. stosuje zasady odpowiedzialnej
komunikacji marketingowe;j,

2. uwzglednia aspekty srodowiskowe w
planowaniu dziatain marketingowych,
3. wspétpracuje w zespole przy
przygotowaniu kampanii
marketingowe;j.

Analiza dowodéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK
Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepisow prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Mirela Jelen Slgska Akademia Nauki i Rozwoju
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Mirela Jeleri Slagska Akademia Nauki i Rozwoju

Program

Szkolenie ma charakter warsztatowy — minimum 60% czasu szkolenia stanowig ¢wiczenia praktyczne wykonywane przez uczestnikéw.

Szkolenie rozwija kompetencje w zakresie wdrazania rozwigzan wspierajacych zielong transformacje w obszarze marketingu cyfrowego,
w tym cyfryzacji komunikacji marketingowej, optymalizacji tresci cyfrowych, automatyzacji proceséw marketingowych oraz analizy
efektywnosci dziatarn marketingowych.

Szkolenie ma charakter bardzo praktycznego szkolenia:

e Praktyczne wykorzystanie narzedzi cyfrowych w procesie zielonej transformacji marketingu:
e optymalizacja zasobdéw cyfrowych,

¢ redukcja emisji zwigzanej z komunikacjg marketingowa,

e automatyzacja proceséw marketingowych.

Modut 1 - Zielona transformacja w marketingu cyfrowym (2h)

¢ podstawy zréwnowazonego marketingu
¢ wptyw komunikacji cyfrowej na srodowisko
e zasady odpowiedzialnej komunikacji marketingowej

Cwiczenie: analiza przyktadéw kampanii marketingowych.
Modut 2 - Strategia komunikacji w mediach spotecznosciowych (2h)

¢ okreslenie grupy docelowej
¢ planowanie komunikacji marki
¢ budowanie strategii publikaciji

Cwiczenie: przygotowanie planu komunikacji marki.
Modut 3 - Narzedzia cyfrowe i Al w marketingu (3h)

e narzedzia do tworzenia grafik
¢ narzedzia Al do tworzenia tresci
¢ projektowanie postéw marketingowych



Cwiczenie: przygotowanie posta marketingowego.
Modut 4 - Planowanie i automatyzacja publikacji (2h)

e harmonogram publikacji
e automatyzacja proceséw marketingowych
e optymalizacja tresci

Cwiczenie: opracowanie kalendarza publikacji.
Modut 5 — Analiza efektywnosci dziatarn marketingowych (2h)

e narzedzia analityczne
e interpretacja danych
e optymalizacja dziatarn marketingowych

Cwiczenie: analiza wynikéw kampanii.
Modut 6 - Wykorzystanie narzedzi IT w zielonej transformacji marketingu cyfrowego (3h)

Celem modutu jest rozwéj praktycznych kompetencji uczestnikédw w zakresie wykorzystania narzedzi cyfrowych i proceséw
technologicznych wspierajacych zielong transformacje w obszarze komunikacji marketingowej przedsiebiorstw.

Zakres tematyczny obejmuje:
1. Cyfryzacja proceséw marketingowych jako element zielonej transformac;ji

e zastepowanie materiatéw drukowanych komunikacjg cyfrowa,
e ograniczenie transportu materiatéw promocyjnych poprzez wykorzystanie kanatéw online,
¢ planowanie komunikacji marketingowej w srodowisku cyfrowym.

2. Narzedzia cyfrowe wspierajgce zréwnowazony marketing

¢ narzedzia do projektowania tresci marketingowych (np. Canva),
¢ narzedzia do automatyzacji publikacji w mediach spotecznosciowych (np. Buffer, Hootsuite),
¢ narzedzia analityczne do monitorowania efektywnosci kampanii marketingowych.

3. Optymalizacja zasobdéw cyfrowych

¢ przygotowanie materiatéw graficznych i wideo w sposéb ograniczajgcy zuzycie zasobéw informatycznych,
e optymalizacja rozmiaru plikéw multimedialnych publikowanych w internecie,
¢ planowanie publikaciji tre$ci w sposéb ograniczajacy nadprodukcje materiatéw marketingowych.

4. Wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligencji w marketingu cyfrowym

e generowanie tresci marketingowych z wykorzystaniem narzedzi Al,
e automatyzacja procesow tworzenia i planowania tresci,
¢ wykorzystanie narzedzi Al do analizy danych marketingowych.

Modut 7 - Walidacja efektéw uczenia sie (1h)

e test wiedzy
e ocena projektu praktycznego
e wywiad z uczestnikiem.

POWIAZANIE Z RIS

Ustuga rozwojowa wpisuje sie w Regionalng Strategie Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030 poprzez rozwdj kompetenciji zwigzanych z
wykorzystaniem technologii informacyjnych i komunikacyjnych w dziatalnos$ci przedsiebiorstw oraz organizacji.

Szkolenie rozwija kompetencje uczestnikow w zakresie:

¢ projektowania tresci cyfrowych w $rodowisku internetowym,

e wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji w procesach komunikacji marketingowe;j,

e analizy danych marketingowych oraz optymalizacji dziatar komunikacyjnych,

¢ stosowania rozwigzan cyfrowych ograniczajgcych wykorzystanie tradycyjnych materiatéw promocyjnych.

Zakres tematyczny szkolenia odpowiada obszarom wskazanym w RSI 2030 dotyczgcym:



¢ transformacji cyfrowej gospodarki,

e rozwoju przemystow kreatywnych,

e wzmacniania kompetencji cyfrowych mieszkancéw regionu,
e wspierania zielonej transformacji.

Uzupetniajac wskazane w karcie ustugi odniesienia do Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030, nalezy wskazaé, ze
zakres szkolenia wpisuje sie réwniez w dziatania zwigzane z rozwojem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ICT) oraz
przemystow kreatywnych, ktére stanowia istotne elementy transformacji gospodarki regionu.

W kontekscie wskazanego w karcie ustugi rozwoju kompetencji cyfrowych uczestnikdw, szkolenie rozwija praktyczne umiejetnosci
zwigzane z wykorzystaniem narzedzi informatycznych oraz nowoczesnych technologii cyfrowych w dziatalnos$ci przedsigbiorstw i
organizacji.

W szczegdlnosci szkolenie odnosi sie do nastepujgcych kierunkéw dziatan wskazanych w RIS WSL 2030:
1. Transformacja cyfrowa gospodarki regionu

Szkolenie rozwija kompetencje zwigzane z wykorzystaniem technologii informacyjnych i komunikacyjnych w dziatalnosci przedsigbiorstw,
w szczegdlnosci poprzez:

e ¢ wykorzystanie narzedzi cyfrowych w procesach komunikacji marketingowej przedsigbiorstw,
e zastosowanie narzedzi analitycznych umozliwiajgcych analize danych marketingowych oraz optymalizacje dziatan
komunikacyjnych,
» wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligencji w procesie tworzenia i zarzgdzania tre$ciami cyfrowymi.

Dziatania te stanowig element transformacji cyfrowej przedsiebiorstw oraz organizacji dziatajgcych w regionie.
2. Rozwdj przemystow kreatywnych i gospodarki opartej na wiedzy

Tematyka szkolenia obejmuje projektowanie oraz tworzenie tresci cyfrowych wykorzystywanych w komunikacji internetowej
przedsigbiorstw i organizacji. Kompetencje te wpisujg sie w rozwdj przemystéw kreatywnych wskazanych w RIS WSL 2030 jako istotny
element nowoczesnej gospodarki regionu.

Szkolenie rozwija umiejetnosci zwigzane z:

e o projektowaniem tresci cyfrowych w srodowisku internetowym,
¢ wykorzystaniem narzedzi graficznych oraz narzedzi sztucznej inteligencji w procesie tworzenia tresci marketingowych,
¢ analizg efektywnosci dziatan komunikacyjnych w $rodowisku cyfrowym.

3. Wspieranie zielonej transformacji poprzez cyfryzacje proceséw komunikacyjnych

Uzupetniajac wskazane w karcie ustugi elementy dotyczace zielonej transformacji, nalezy wskazag, ze szkolenie obejmuje wykorzystanie
narzedzi cyfrowych ograniczajgcych wykorzystanie tradycyjnych materiatéw promocyjnych oraz wspierajacych cyfryzacje proceséw
komunikacji marketingowej przedsiebiorstw.

W szczegdlnosci obejmuje to:

e o zastepowanie materiatéw drukowanych komunikacja cyfrowa,
¢ optymalizacje tresci cyfrowych w celu ograniczenia zuzycia zasobdw informatycznych,
¢ planowanie komunikacji marketingowej w sposéb ograniczajgcy nadprodukcje materiatéw promocyjnych.

Dziatania te wpisuja sie w proces zielonej transformacji gospodarki regionu wskazany w RIS WSL 2030.
4. NARZEDZIA | WARUNKI REALIZACJI
Podczas szkolenia uczestnicy korzystajg z:

e komputeréw lub laptopéw z dostepem do Internetu,

¢ narzedzi do tworzenia grafik i tre$ci marketingowych,

¢ narzedzi do planowania publikacji w mediach spotecznosciowych,
 narzedzi analitycznych mediéw spotecznosciowych,

e narzedzi Al wspierajgcych tworzenie tre$ci marketingowych.

5. ZIELONE KOMPETENCJE
Szkolenie rozwija zielone kompetencje poprzez:

e wykorzystanie narzedzi cyfrowych ograniczajacych konieczno$é stosowania materiatéw drukowanych,



¢ optymalizacje tresci cyfrowych w celu zmniejszenia zuzycia zasobéw informatycznych,
¢ planowanie dziatan marketingowych ograniczajgcych nadprodukcje tresci,
¢ stosowanie zasad odpowiedzialnej komunikacji marketingowej w zakresie ESG.

6. WALIDACJA
Walidacja efektéw uczenia sie obejmuje:

1. 1. test wiedzy — weryfikacja wiedzy teoretycznej,

2. ocene projektu praktycznego — przygotowanie posta marketingowego wraz z grafika,
3. obserwacje pracy uczestnika podczas ¢wiczen praktycznych.

7.Warunki organizacyjne
->Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine dydaktyczna tj. lekcyjng (45 minut).
-> |lo$¢ przerw oraz dtugos$¢ ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia.

Zaznacza sie jednak, ze taczna dtugos¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie tj. dwie przerwy
15 min, oraz jedna przerwa 30 min. - przerwy wliczaja sie w czas trwania szkolenia

-> Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie stacjonarnej w liczbie 15 godzin dydaktycznych.

Szkolenie ma charakter szkolenia interdyscyplinarnego nastawionego na paraktyke oraz wprowadzenia teoretycznego - opartego o
wyktady, prezentacje, materiaty szkoleniowe.

-> podczas szkolenia bedzie wykorzystany sprzet komputerowy z dostepem do internetu i potrzebnego oprogramowania. Przy jednym
stanowisku bedzie znajdowac sie max. 2 os.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . 3 . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Modut 1 -

Zielona

transformacja w Dawid Stawinski 11-04-2026 07:00 08:30 01:30
marketingu

cyfrowym

Modut 2 -

Strategia
komunikacji w
mediach
spotecznosciowy
ch

Dawid Stawinski 11-04-2026 08:30 10:00 01:30

Przerwa Dawid Stawiriski 11-04-2026 10:00 10:15 00:15

Modut 3 -

Narzedzia
cyfrowe i Alw
marketingu

Dawid Stawinski 11-04-2026 10:15 12:30 02:15

Przerwa Dawid Stawiriski 11-04-2026 12:30 13:00 00:30



Przedmiot / temat

zajec

Modut 4 -

Planowanie i
automatyzacja
publikacji

Modut 5 -

Analiza
efektywnosci
dziatan
marketingowych

Modut 6 -

Wykorzystanie
narzedzi ITw
zielonej
transformaciji
marketingu
cyfrowego

Przerwa

Walidacja

/ Egzamin

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Dawid Stawinski

Dawid Stawinski

Dawid Stawinski

Dawid Stawinski

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
11-04-2026 13:00
11-04-2026 14:00
11-04-2026 16:30
11-04-2026 18:30
11-04-2026 18:45

Cena

5250,00 PLN

5250,00 PLN

350,00 PLN

350,00 PLN

246,00 PLN

246,00 PLN

246,00 PLN

Godzina
zakonczenia

14:00

15:30

18:30

18:45

19:15

Liczba godzin

01:00

01:30

02:00

00:15

00:30



W tym koszt certyfikowania netto 246,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Dawid Stawinski

‘ ' Magister inzynier cyberbezpieczenstwa, doswiadczony od 2018r. w prowadzeniu szkolen z
réznorodnymi grupami odbiorczymi. W ostatnich 5 latach pracowat z druzynami e-sportowymi,
przenoszac kanaty promocyjne oraz komunikacyjne na media spotecznosciowe, zwiekszajac ich
efektywnos¢ oraz promujgc redukcje nie ekologicznych mediéw papierowych. Zajmuje sie réwniez
badaniem cyberbezpieczenstwa przez pryzmat oszustw w rozgrywkach e-sportowych, gdzie
bezposrednio obcuje z najnowszymi socjotechnikami oraz prawdziwymi przypadkami tamania
systemow cyberbezpieczenstwa. Prowadzi szkolenia przygotowujgce do bezpiecznego poruszania
sie po sieci dla grup wysokiego ryzyka i oséb wykluczonych, bezposrednio przyczyniajac sie do
rozwoju oraz polepszenia jakosci zycia jak i zmniejszenia wptywu na srodowisko poprzez uzycie
staroswieckich kanatéw komunikacyjnych.

Ukonczone szkolenia z zakresu Zielonej transformacji oraz narzedzi IT w procesach zielone;j
transformacji w okresie ostatnich 5 lat od zatozenia niniejszej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw szkolenia otrzyma materiaty dot. szkolenia w formie wydrukowanego skryptu, teczke, notatnik, dtugopis.

Uczestnicy beda mie¢ dostep do sprzetu komputerowego oraz potrzebnego oprogramowania wykorzystywanego podczas zajeé¢
praktycznych w trakcie szkolenia.

UWAGI DODATKOWE: Dokument potwierdza, ze zostaty zastosowane rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji. tzn. osoba prowadzaca ustuge, nie dokonuje weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw ustugi. Trener
przygotowuije walidacje: zaprojektowat efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji przez okreslenie metod ich oceny po przygotowanie zestawu
pytan testowych. Trener z walidatorem rozda testy uczestnikom. Nie ingeruje w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces
jego wypetniania. Osoba walidujgca zostaje zaangazowana dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikédw. Nie
prowadzi bezposrednio dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjnej.

Osoba, ktére nie otrzymajg dofinansowania co najmniej 70% na realizacje ww. ustugi rozwojowej ze srodkéw publicznych do kwoty netto
zostanie doliczona stawka VAT 23%. Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien
(DZ.U.2013, poz. 1722 z p6zn. zm.), w przypadku, gdy Przedsiebiorca/uczestnik otrzyma dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze
$rodkéw publicznych. Warunkiem zwolnienia jest dostarczenie do firmy szkoleniowej stosownego o$wiadczenia na co najmniej 1 dzien
roboczy przed szkoleniem. W innej sytuacji nalezy doliczy¢ podatek VAT w wysoko$ci 23%

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest petnoletnos¢, wyksztatcenie minimum podstawowe oraz obecno$¢ na co najmniej 80% zaje¢ i aktywny
udziat na zajeciach oraz wypetnianie polecen osob realizujgcych szkolenie i walidacje (wraz z wypetnieniem testéw wiedzy). Warunkiem
koniecznym jest zamieszkiwanie na terenie wojewddztwa $lgskiego, w obszarach objetych wsparciem projektéw Zielony Slgsk (i ich
odmian) przez jednego z operatoréw. Nie jest wymagany podstawowy zakres wiedzy z przedmiotowego, gdyz poziom szkolenia zostanie
dostosowany do umiejetnosci kazdego z uczestnikéw. Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ do ustugi rozwojowej osobg z szczegdlnymi



potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027 - Standard Szkoleniowy. Jesli ktos z zainteresowanych
potencjalnych Uczestnikéw ustugi rozwojowej ma szczegdlne potrzeby bardzo prosimy o kontakt z naszym biurem: mailowo, telefonicznie
lub osobiscie.

Informacje dodatkowe

Zaréwno w trakcie trwania szkolenia, jak i po jego zakoiczeniu istnieje mozliwo$¢ zadawania pytan e-mailowo, na ktére eksperci
odpowiedzg od razu lub podczas kolejnego spotkania. Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia
2013 roku.

Po zrealizowanym szkoleniu uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu - wymagane jest uczestnictwo w co
najmniej 80% zajec.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych tj. za godzine ustugi szkoleniowej rozumie sie 45 minut.

Adres

ul. Lipowa 9
43-225 Wola

woj. $laskie

Kontakt

ﬁ E-mail hgc.kontakt@gmail.com

Telefon (+48) 500 582 587

MARCIN KOTTAS



