Mozliwos$¢ dofinansowania

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY: Lista 490,77 PLN brutto
ptac — praktyczne aspekty naliczania 399,00 PLN  netto

wynagrodzen 122,69 PLN  brutto/h
w Numer ustugi 2026/02/12/206986/3329321 99,75 PLN netto/h

123,75 PLN cena rynkowa @

VERTE KATARZYNA

© zdalna w czasie rzeczywistym
BIELECKA

& Ustuga szkoleniowa
® 4h
59 16.03.2026 do 16.03.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

e pracownicy dziatow kadr i ptac,
¢ osoby zajmujace sie naliczaniem list ptac,
e pracownicy biur rachunkowych,
Grupa docelowa ustugi « specjali$ci ds. wynagrodzen i rozliczer pracowniczych,
¢ osoby chcace zdoby¢, poszerzyé lub zaktualizowac¢ wiedze z zakresu
naliczania wynagrodzen

Minimalna liczba uczestnikéw 8

Maksymalna liczba uczestnikow 60

Data zakonczenia rekrutacji 13-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 4

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Podniesienie i aktualizacja kompetencji uczestnikéw w zakresie prawidtowego naliczania wynagrodzen, sktadek ZUS,
podatku dochodowego oraz kosztéw pracodawcy, z uwzglednieniem réznych wariantéw zatrudnienia i Swiadczen
pozaptacowych.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

poprawne rozréznienie sktadnikéw

obligatoryjnych i fakultatywnych, Test teoretyczny
Uczestnik zna rodzaje sktadnikéw

wynagrodzen oraz zasady ich

ujmowania na liscie ptac.
prawidtowa klasyfikacja sktadnikéw

pozaptacowych Test teoretyczny

poprawne ustalenie podstawy sktadek

| hi chorob h Test teoretyczny

Uczestnik potrafi prawidtowo ustalaé emerytaino-rentowych I chorobowych,

podstawy wymiaru sktadek na

ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne prawidtowe zastosowanie limitow Test teoretyczny z wynikiem
sktadek. generowanym automatycznie
prawidtowe zastosowanie kosztéw

Uczestnik potrafi prawidtowo ustala¢ uzyskania przychodéw i kwoty Test teoretyczny

podstawe opodatkowania oraz zaliczke zmniejszajacej podatek.

na podatek dochodowy od oséb

fizycznych.
poprawne ustalenie dochodu, Test teoretyczny
poprawne naliczenie wynagrodzen dla
os6b do 26 roku zycia, Test teoretyczny

Uczestnik potrafi nalicza¢

wynagrodzenia w réznych wariantach

szczegblnych prawidtowe rozliczenie wynagrodzeri
emerytéw, rencistéw i innych grup Test teoretyczny

uprzywilejowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

P

1
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rogram

. Sktadniki wynagrodzen i sktadniki pozaptacowe w liscie ptac

obligatoryjne i fakultatywne
ryczatty, ekwiwalenty, zasitki
algorytm wyliczen od brutto do netto

. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

rodzaje sktadek
podstawy wymiaru i limity

. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne

zasady naliczania
ograniczenia i rozwigzania techniczne

. Podstawa opodatkowania podatkiem PIT

. Skala podatkowa i koszty uzyskania przychodéw

. Kwota zmniejszajgca podatek — warianty stosowania
. Przekroczenie progu podatkowego w trakcie roku

. Rézne warianty naliczania wynagrodzen

osoby do 26 roku zycia
emeryci i rencisci

osoby powracajgce z zagranicy
rodziny wielodzietne

. Dokumentacja pracownicza a lista ptac

. Opodatkowanie i osktadkowanie $wiadczen pozaptacowych
. Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) w liscie ptac

. Koszty pracodawcy — brutto-brutto

FP. FGSP, FEP
catkowity koszt pracy

. Praktyczne éwiczenia z wykorzystaniem kalkulatora Excel

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L, Prowadzacy L .
zajeé zajeé rozpoczecia

Brak wynikéw.

Cennik

C

ennik

Rodzaj ceny Cena

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 490,77 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 399,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 122,69 PLN
Koszt osobogodziny netto 99,75 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja:

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
¢ bezptatny kalkulator Excel do naliczania wynagrodzen, kosztéw uzytkowania samochodu stuzbowego oraz nadgodzin,
e zestawienia zasad ZUS i PIT oraz przyktady obliczen.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie przeznaczone jest dla osob posiadajgcych podstawowag wiedze z zakresu kadr i ptac lub doswiadczenie w naliczaniu
wynagrodzen.

Informacje dodatkowe

Szkolenie moze by¢ finansowane ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Poziom dofinansowania wynosi do 70% kosztéw
ksztatcenia ustawicznego, a w przypadku mikroprzedsiebiorcéw — do 90% kosztéw szkolenia, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami KFS
oraz decyzjg wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

Uczestnicy zobowigzani sg do udziatu w petnym wymiarze szkolenia oraz w procesie walidacji efektéw uczenia sig, zgodnie z zasadami
KFS.

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane w formie online. Wymagany jest dostep do komputera lub urzadzenia mobilnego z Internetem, aktualna przegladarka
internetowa oraz mozliwo$¢ odtwarzania dZzwieku.



Kontakt

{? KATARZYNA BIELECKA
i/

E-mail biuro@centrumverte.pl
Telefon (+48) 721 773 195



