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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

© szczyrk / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

4 600,00 PLN brutto
4 600,00 PLN netto
71,88 PLN brutto/h
71,88 PLN netto/h
125,00 PLN cena rynkowa @

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Grupa docelowa to dorosli, ktérzy chca poprawié zdrowie i
samoswiadomos¢ (nawyki, stres, energia, sen), zeby lepiej funkcjonowac

na co dzien. Czesto majg chaos w dziataniach: wiedzg ,co robi¢”, ale

brakuje im systemu i konsekwencji. Druga czes¢ to osoby pracujgce w
gabinecie lub ustugach 1:1, ktére chca prowadzi¢ klienta w sposéb

wspierajacy i praktyczny: budowaé motywacje, utatwia¢ wdrazanie

nawykow i pomagac utrzymac regularnosé. Szukaja prostych narzedzi i
metod do codziennego uzycia, bez wchodzenia w diagnozowanie czy

leczenie.
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stacjonarna
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Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Przygotowac uczestnika do samodzielnego i bezpiecznego stosowania metody Dotyk dla Zdrowia (Touch for Health®) w
praktyce wtasnej oraz w pracy z drugim cztowiekiem w ujeciu edukacyjno-wellbeing, poprzez opanowanie testu
miesniowego, podstawowych i zaawansowanych technik rownowazenia (punkty, meridiany, pie¢ elementéw) oraz
umiejetnosc¢ taczenia ich w spojny proces pracy ukierunkowany na redukcje stresu, poprawe rownowagi i wspieranie
nawykow zdrowotnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

opisuje zatozenia metody Dotyk dla
Zdrowia jako podejscia edukacyjno-
wspierajgcego dobrostan
(psychoemocjonalny, fizyczny, styl
zycia) oraz jej miejsce jako
wprowadzenie do kinezjologii.

wymienia i objasnia kluczowe elementy
programu: test miesniowy jako
narzedzie pracy/feedbacku, obwody
(czysty/zamkniety/reaktywny),
meridiany, punkty neurolimfatyczne i
neuronaczyniowe, punkty akupresury,
prawo pieciu elementéw, éwiczenia
naprzemienne, podstawy pracy ze
stresem i napieciem.

rozréznia zastosowania edukacyjne
(praca z nawykami, napieciem, stresem,
regeneracjg) od diagnozowania i
leczenia oraz zna podstawowe zasady

bezpieczenstwa i etyki w pracy z drugim

cztowiekiem.

Uczestnik potrafi:

wykonaé podstawowy protokét pracy:
przygotowanie, testowanie wstepne,
lokalizacja obwodu (w zakresie
szkolenia), doboér techniki
rébwnowazenia i sprawdzenie efektu.

zlokalizowac¢ i zastosowac¢ podstawowe
techniki: punkty NL i NV, proste techniki
pracy z meridianami, elementy
akupresury, éwiczenia naprzemienne
oraz proste procedury rozluzniania
napiecia i wspierania regeneracji.

przygotowac prosty plan autopracy
(rutyna 5-15 min) ukierunkowany na
redukcje stresu, poprawe odczuwanego
napiecia i wspieranie nawykow (np.
ruch, oddech, odpoczynek) oraz
prowadzi¢ dokumentacje szkoleniowa
(cel sesji, zastosowane techniki,
subiektywna zmiana).

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wyjasnia, czym jest Dotyk dla
Zdrowia jako metoda wspierajaca
dobrostan oraz wskazuje jej cel
praktyczny. Wymienia i opisuje
kluczowe elementy metody (m.in. test
miesniowy, punkty neurolimfatyczne i
neuronaczyniowe, meridiany, ¢wiczenia
naprzemienne, praca z napieciem i
stresem). Rozréznia podejscie
edukacyjne/wellbeing od
diagnozowania i leczenia.

Uczestnik wykonuje podstawowy
przebieg pracy metoda (przygotowanie,
testowanie, dobor techniki, sprawdzenie
efektu). Potrafi zlokalizowac i
zastosowac podstawowe techniki (np.
NL/NV, prosta praca z meridianami,
éwiczenia naprzemienne). Tworzy
prosty plan autopracy wspierajacy
regularnos¢ i regeneracje.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik:

pracuje w sposéb odpowiedzialny i
etyczny: komunikuje zakres metody
jako wsparcie edukacyjne, nie obiecuje
leczenia, respektuje granice i komfort
osoby, z ktorg pracuje.
Uczestnik pracuje odpowiedzialnie i

potrafi budowaé¢ bezpieczna etycznie, dbajac o zgode, komfort i

wspotprace: uzgadnia cel, dba o zgode, jasna komunikacje zakresu metody. Obserwacja w warunkach
uwaznos¢ na reakcje ciata/emocji oraz Wspiera motywacje i regularno$é osoby, symulowanych

wspiera motywacje do regularnej z ktéra pracuje, w sposob bezpieczny i

autopracy bez presji. respektujacy granice.

jest przygotowany do stosowania
metody dla siebie i bliskich / w praktyce
gabinetowej w ramach edukacji i
wellbeing (w zaleznosci od roli
uczestnika), z zachowaniem
standardéw bezpieczeninstwa.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

MODUL 1: Fundamenty metody (TFH Stopien I)

e Wprowadzenie do metody: zatozenia, zastosowania edukacyjno-wellbeing
¢ Testowanie wstepne + podstawy testu miesniowego

e Obwdd czystego miesnia

e 14 gtéwnych miesni TFH1 + przyczepy miesni

¢ Meridiany — wprowadzenie i podstawowa charakterystyka



¢ Punkty neurolimfatyczne (NL) i neuronaczyniowe (NV) — podstawy

¢ Testy prowokacyjne + odruch Johna Thie

¢ Uwolnienie emocjonalnego stresu (w ujeciu metody)

 Cwiczenia naprzemienne, energia wzroku i stuchu

¢ Proste metody redukcji napiecia / dyskomfortu, praca przez posrednika

e RoOwnowazenie na cel + wprowadzenie do testowania produktéw spozywczych

MODUL 2: Rozszerzenia i porzadkowanie pracy (TFH Stopien Il)

e Zamkniety obwdd + lokalizacja obwodu (testy wstepne)

e Terminologia i zastosowanie ,préby prowokacyjnej”

e 14 mig$ni TFH2

¢ Punkty akupresury + punkty alarmowe

¢ Meridiany: charakterystyka i praca praktyczna

e Strategie rownowazenia meridianéw: koto, tama, tréjkat, kwadrat, pétnoc—potudnie
e Prawo pieciu elementéw — podstawy

» Testowanie pokarméw (w ramach metody)

¢ Uwolnienie stresu emocjonalnego na przyszte wydarzenia
e Masaz meridianéw + przej$cie wg meridianéw

e Ruchy naprzemienne - integracja

« Sciegnisty aparat Golgiego

MODUL 3: Praca w modelu 5 elementow i gtebsze réwnowazenia (TFH Stopien lll)

e Réwnowazenie wedtug pigciu elementéw (kolory)

e Réwnowazenie za pomocg emoc;ji

e Pie¢ elementéw — rbwnowazenie poprzez produkty spozywcze
¢ Miesnie TFH3

e Odzywianie dla meridianéw

e Réwnowazenie przy nadmiarze energii

* Uwolnienie od emocjonalnego stresu z przesztych wydarzen
¢ Badanie tetna (jako element metody)

 Praca z bélem przewlektym (ujecie metodyczne)

e Obwdd reaktywny + migs$nie reaktywne

e Sprawdzenie i poprawa chodu

MODUL 4: Integracja petnego systemu i przygotowanie do dalszego rozwoju (TFH
Stopien IV)

¢ Energia 6semek

e Teoria pieciu elementow — ujecie rozszerzone

e Emocje wg pieciu elementéw

e ROwnowazenie za pomocg dzwiekdw

e Punkty akupresury + punkty Loo

e Rownowazenie wg aktywnosci dobowej meridiandw

¢ Uwolnienie od stresu postawy

e Rownowazenie z wykorzystaniem punktéw NL

¢ Analiza postawy

¢ Petne 42 miesnie TFH

e Réwnowazenia z wykorzystaniem wszystkich technik DDZ |-V
¢ Przygotowanie do kolejnych kurséw / metod kinezjologicznych

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0



Przedmiot / temat

Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 71,88 PLN
Koszt osobogodziny netto 71,88 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
—
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Dorota Kalwaijt

Lek. med. Dorota Kalwajt to wyktadowczyni, terapeutka i zafascynowana medycyna holistyczng
zatozycielka Akademii Kinezjologii oraz dyrektor Instytutu NK (Neuroenergetycznej Kinezjologii) w
Polsce.

Otwierajac polski oddziat Australijskiego Instytutu Hugo Tobara, stajac na jego czele jako dyrektor,
ustanowita jedyne w Polsce miejsce, gdzie mozna zdobyé miedzynarodowy certyfikat “Basic
Practitioner” i kolejny ,Advanced Practitioner” Australijskiego Instytutu Hugo Tobara — to ogromne
wyrdznienie, ktére otwiera nowe mozliwosci dla przysztych specjalistéw w dziedzinie kinezjologii.

Dorota ukoriczyta medycyne na Slgskiej Akademii Medycznej oraz spedzita cztery lata na Akademii
Medycznej w Petersburgu. Jej wieloletnia fascynacja kinezjologig zaowocowata uzyskaniem
licznych certyfikatow instruktorskich oraz ukoczeniem renomowanych programoéw ksztatcenia.

Posiada licencje International Kinesiology College, co pozwala jej prowadzi¢ wszystkie cztery
stopnie kursu Dotyk dla Zdrowia (Touch for Health®) a od 2024 roku ksztatci w Polsce nowych
instruktorow Dotyku dla Zdrowia.

lek.med_.dorota-kalwajt-akademia-kinezjologii
Dorota jest certyfikowanym instruktorem kurséw Stress Indicator Point System (SIPS) stworzonych
przez lana D. Stubbings’a oraz GEMS Flow i GEMS Elementals opracowanych przez Alexis Costello.



Prowadzi warsztaty dotyczace emocji nieSwiadomych i podswiadomych oraz pracy z
transgeneracyjnymi programami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podrecznik- Dotyk dla zdrowia- przewodnik

Adres

Szczyrk
Szczyrk

woj. Slaskie

Kontakt

h E-mail kontakt@akademiakinezjologii.pl

Telefon (+48) 505 129 526

DOROTA KALWAJT



