Mozliwos$¢ dofinansowania

ﬁ Szkolenie - Skauting pitkarski 6 000,00 PLN brutto

Numer ustugi 2026/02/10/165578/3322748 6 000,00 PLN netto

333,33 PLN brutto/h
w 333,33 PLN netto/h

115,83 PLN cena rynkowa @

LABA POLSKA
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

5 25.03.2026 do 11.05.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski Pocigg do kariery,

Identyfikatory projektow ) N
Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Kierunek - Rozwdj

Szkolenie skierowane jest do treneréw pitkarskich, bytych zawodnikow,
analitykdw sportowych oraz oséb zainteresowanych rozwojem
kompetencji w obszarze skautingu pitkarskiego. Ustuga adresowana jest
do oséb posiadajgcych podstawowa wiedze pitkarska, chcacych rozwingc
umiejetnosci obserwacji zawodnikdw, analizy gry, pracy z danymi oraz
tworzenia profesjonalnych raportéw scoutingowych wykorzystywanych w
klubach, akademiach i dziatach analitycznych.

Grupa docelowa ustugi o ) ) o o
Szkolenie kierowane jest tez do uczestnikéw projektow:

¢ ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe” realizowanego przez WUP
w Szczecinie,
e ,MP” oraz ,NSE" realizowanych przez WUP w Krakowie,

¢ Kierunek — Rozwéj" realizowanego przez WUP Torun.

oraz innych projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw publicznych.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakornczenia rekrutacji 20-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 18



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego prowadzenia procesu scoutingowego w pitce noznej
poprzez rozwdéj kompetenciji analitycznych, obserwacyjnych i decyzyjnych, niezbednych do oceny zawodnikow,
formutowania rekomendaciji oraz pracy z danymi i raportami scoutingowymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje etapy procesu scoutingowego
Charakteryzuje proces scoutingowy w oraz ich znaczenie w ocenie zawodnika
. L Lo . Test teoretyczny
pitce noznej w odniesieniu do przedstawionego

studium przypadku

Definiuje kryteria techniczne, taktyczne, Wskazuje i opisuje kryteria oceny
fizyczne i mentalne stosowane w zawodnika adekwatne do Test teoretyczny
scoutingu zaprezentowanego przypadku

- . . Przedstawia pisemng analize
Analizuje zawodnika na podstawie . X .
. . zawodnika z wykorzystaniem danych i
obserwacji meczowej, danych . . Test teoretyczny
obserwacji zawartych w studium

statystycznych i analizy wideo przypadku

Formutuje pisemny profil zawodnika
wraz z uzasadnieniem dopasowania do Test teoretyczny
stylu gry zespotu

Opracowuje profil zawodnika
odpowiadajacy potrzebom zespotu

Przedstawia logiczne i spojne
rekomendacje wraz z uzasadnieniem Test teoretyczny
odnoszacym sie do studium przypadku

Formutuje rekomendacje scoutingowe i
transferowe

Odnosi sie w opisie pisemnym do
konsekwencji decyzji scoutingowych Test teoretyczny
dla zawodnika i organizac;ji

Uwzglednia odpowiedzialno$¢ i zasady
etyki w pracy skauta

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

W celu skutecznego uczestnictwa w szkoleniu wymagane jest zainteresowanie kursanta tematyka skautingu pitkarskiego.

Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine zegarowa (60 minut). Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie
rzeczywistym w liczbie 18 godzin zegarowych. Zajecia prowadzone sg w krétkich modutach niewymagajacych stosowania przerw.

Kazdy uczestnik musi posiada¢ dostep do komputera z Internetem. Uczestnikom przed zajeciami zostanie przestany link do
wideokonferenciji na platformie Zoom.

Program szkolenia dostosowany jest do potrzeb treneréw pitkarskich, bytych zawodnikéw, analitykéw sportowych oraz oséb
zainteresowanych rozwojem kompetencji w obszarze skautingu pitkarskiego. Ustuga adresowana jest do oséb posiadajgcych
podstawowa wiedze pitkarska, chcacych rozwingé umiejetnosci obserwacji zawodnikéw, analizy gry, pracy z danymi oraz tworzenia
profesjonalnych raportéw scoutingowych wykorzystywanych w klubach, akademiach i dziatach analitycznych.

Szkolenie obejmuje zaréwno materiat teoretyczny, jak i praktyczne zadania pozwalajgce na realizacje celéw szkoleniowych.

Warunki organizacyjne: realizacja zadan bedzie przeprowadzona w taki sposéb, aby stopniowo narastat ich stopien trudnosci, ale ich
realizacja byta w zasiegu mozliwo$ci uczestnikéw.

Kurs, poprzez swoj zakres tematyczny oraz cze$¢ praktyczna/ realizowang w trybie zadaniowym, wptynie pozytywnie na poziom
umiejetnosci Uczestnika w poznawanym obszarze.

Podczas czesci teoretycznej uczestnicy beda stuchaé wyktadu, oglada¢ prezentacje multimedialne oraz studium przypadkéw
poszczegdlnych projektéw zaprezentowane przez wyktadowce.

Czes¢ praktyczna odbedzie sie w formie zadarn opracowywanych przez kursanta pod kierunkiem wyktadowecy.

e Liczba godzin teoretycznych - 9,5
¢ Liczba godzin praktycznych - 8
e Walidacja- 0,5

Organizator zapewnia nastepujgce materiaty dydaktyczne: templatki, prezentacje
PLAN ZAJEC
1. Podstawy skautingu pitkarskiego

e o rola skauta w strukturze klubu i akademii pitkarskiej
e podstawy procesu scoutingowego
¢ zakres odpowiedzialnosci skauta
» wspotpraca skauta z trenerami i dziatem analitycznym

2. Metodyka oceny zawodnika

e« wykorzystanie narzedzi do gromadzenia i analizy danych (Wyscout, LiveTagPro, Excel)
e przeprowadzanie obiektywnej analizy zawodnika
¢ stosowanie mierzalnych kryteriéw oceny: technicznych, taktycznych, fizycznych i mentalnych
¢ wykorzystanie skal i wskaznikdéw zastepujgcych subiektywng ocene



¢ przetozenie doswiadczen sportowych na proces scoutingu

¢ petny workflow analizy danych, wideo oraz obserwacji na zywo

e zrozumienie procesu selekcji talentéw

e przygotowanie przejrzystych i profesjonalnych raportéw z obserwacji

3. Skauting stadionowy - obserwacja na zywo

e o obserwacja zawodnika w warunkach meczowych
e identyfikacja zachowan boiskowych
¢ rejestrowanie obserwacji w sposéb uporzadkowany
¢ selekcja informacji istotnych z punktu widzenia procesu scoutingowego

4. Analiza wideo w praktyce - klatka po klatce

e o analiza materiatu wideo
e identyfikacja kluczowych momentéw meczowych
e poréwnanie obserwacji na zywo z analizg wideo
¢ dokumentowanie obserwacji w formie raportowe;j

5. Analiza stylu gry i skauting zespotowy

e o analiza stylu gry zespotu
« identyfikacja potrzeb druzyny
¢ dopasowanie profilu zawodnika do systemu gry
e ocena wptywu zawodnika na funkcjonowanie zespotu

6. Pitka nozna w liczbach - skauting oparty na danych

e o wykorzystanie danych statystycznych w skautingu
e interpretacja wskaznikdw meczowych
¢ taczenie danych liczbowych z obserwacja jakosciowa
* identyfikacja trendéw i anomalii w danych

7. Narzedzia skauta - Excel i bazy danych

e o budowanie wtasnej bazy danych zawodnikow
¢ analiza danych w Excelu i Google Sheets
¢ poréwnywanie zawodnikow na podstawie wybranych kryteriow
e tworzenie rankingow i zestawien

8. Raport scoutingowy - struktura i pisanie

e o struktura raportu scoutingowego
e formutowanie wnioskow i rekomendaciji
e jasnos¢ i czytelnos$¢ raportu
e przygotowanie raportu do wykorzystania przez treneréw i zarzad klubu

9. Projekt koncowy - przygotowanie raportu

e o przygotowanie kompletnego dossier zawodnika
* integracja danych statystycznych, obserwacji na zywo i analizy wideo
e opracowanie koricowego raportu scoutingowego

10. Role boiskowe — podstawy skautingu pozycyjnego

e o charakterystyka rél boiskowych
e wymagania pozycyjne
¢ identyfikacja kluczowych cech zawodnika na danej pozyciji
¢ analiza zachowan specyficznych dla roli

11. Skauting poza boiskiem - networking i etyka

e o etyka pracy skauta
e zasady poufnosci i odpowiedzialnosci
¢ networking w srodowisku pitkarskim
* budowanie relacji zawodowych



12. Prezentacja projektu koricowego i sesja feedbackowa

e o omowienie przygotowanych raportéw

¢ informacja zwrotna dotyczaca struktury i jakosci analiz
¢ wskazanie obszaréw do dalszego rozwoju

Walidacja koricowa ma forme testu pisemnego i polega na analizie studium przypadku oraz rozwigzaniu zadan problemowych
odnoszacych sie do procesu scoutingowego i oceny zawodnikéw w pitce noznej.

Uczestnik przygotowuje pisemne odpowiedzi, w ktérych: analizuje przedstawiong sytuacje, formutuje decyzje scoutingowe, przedstawia
rekomendacje oraz proponowane rozwigzania, zgodnie z okreslonymi kryteriami weryfikacji efektéw uczenia sie. Walidacja trwa 30 minut i
jest realizowana w ramach czasu trwania ustugi rozwojowej. Walidacja przeprowadzana jest przez osobe inng niz prowadzaca szkolenie,

co zapewnia rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji.

Zadania warsztatowe oraz prace domowe realizowane w trakcie szkolenia stuzg wytgcznie procesowi uczenia sieg i nie stanowig elementu

walidacji efektéw uczenia sie.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukoriczeniu. Warunkiem uzyskania
zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zalicza sie walidacje efektéw uczenia sie.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 13

Przedmiot / temat

L. Prowadzacy
zajec

Fund t
un e?men y Artur Gadzicki
skautingu

pitkarskiego

Metodologia Artur Gadzicki
oceny zawodnika

Skaut na

trybunach:

sztuka Artur Gadzicki
obserwacji na

Zywo

Analiza

wideo w L
i Artur Gadzicki
praktyce: pitka

klatka po klatce

Analiza

stylugryi Artur Gadzicki
skauting druzyny

Pitka w

liczbach — data Artur Gadzicki
skauting

Data realizacji

zajeé

25-03-2026

30-03-2026

01-04-2026

08-04-2026

13-04-2026

15-04-2026

Godzina
rozpoczecia

18:30

18:30

18:30

18:30

18:30

18:30

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajet

Narzedzia

pracy skauta -
Excel i bazy
danych

Raport

skautingowy -
struktura i
pisanie

Projekt
koncowy - jak
przygotowac sie
do tworzenia
raportu?

Role na

boisku:
fundamenty
skautingu
pozycyjnego

Gra poza
boiskiem -
networking i
etyka skauta

Prezentacja
projektow
koncowych i
sesja
feedbackowa

Walidacja

konicowa - test
teoretyczny
pisemny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Artur Gadzicki

Artur Gadzicki

Artur Gadzicki

Artur Gadzicki

Artur Gadzicki

Artur Gadzicki

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

20-04-2026 18:30
22-04-2026 18:30
27-04-2026 18:30
04-05-2026 18:30
06-05-2026 18:30
11-05-2026 18:30
11-05-2026 19:30

Cena

6 000,00 PLN

6 000,00 PLN

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

19:30

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:00

00:30



Koszt osobogodziny brutto 333,33 PLN

Koszt osobogodziny netto 333,33 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Artur Gadzicki

‘ ' Trener z licencjami UEFA A i UEFA Elite Youth A, cztonek sztabéw szkoleniowych mtodziezowych
reprezentacji Polski (U15-U19), skaut makroregionalny Polskiego Zwigzku Pitki Noznej, byty
dyrektor ds. szkolenia Akademii Pitkarskiej Motor Lublin oraz koordynator szkolenia Akademii
Pitkarskiej Gérnika teczna.

Uczestnik Mistrzostw Swiata U17 jako cztonek sztabu szkoleniowego (Indonezja 2023).

Poftfinalista Mistrzostw Europy U17 — cztonek sztabu szkoleniowego (Wegry 2023).

Poftfinalista Mistrzostw Europy U19 (futsal) — Il trener (Hiszpania 2022 oraz totwa 2019).
Wicemistrz Polski U20 (futsal) — | trener (2016 i 2017).

Posiada licencje trenerskie: UEFA Elite Youth A, UEFA A, UEFA Futsal B, trener Il klasy.

Ukonczyt staze szkoleniowe potwierdzone dyplomami i certyfikatami m.in. w Athletic Bilbao, Benfice
Lizbona, Lechu Poznan oraz Pogoni Szczecin.

Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnikom zostang przekazane materiaty dydaktyczne w postaci:

e Templatki/ wzory
e prezentacje

Warunki uczestnictwa

Brak dodatkowych wymagan wstepnych

Informacje dodatkowe

Firma szkoleniowa wystawi fakture ze stawkag VAT ZW zgodnie z przepisami prawa.

Uczestnik, dokonujagc zapisu na ustuge, o$wiadcza, ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami pracy lub w dni wolne od pracy
osoby biorgcej udziat w ustudze.

Organizator zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spdjnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem +48 739-
270-704 lub mailem: olga.lackorzynska@I-a-b-a.pl przed zapisem na ustuge.

Zawarto umowy z Wojewddzkimi Urzedami Pracy w:



e o Szczecinie w ramach projektu ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.
¢ Krakowie w ramach projektow ,Matopolski Pociag do kariery” i ,Nowy start w Matopolsce z EURESEM".
e Toruniu w ramach projektu "Kierunek — Rozwéj".

Warunki techniczne

Forma zdalna ustugi w czasie rzeczywistym. Szkolenie prowadzone jest za posrednictwem platformy Zoom. Dotgczenie nastepuje
poprzez kliknigcie w link wystany uczestnikowi przed kursem oraz zalogowanie sie i wpisanie imienia i nazwiska. Waznos¢ linku - od
rozpoczecia szkolenia do jego zakonczenia zgodnie z harmonogramem w karcie. Urzadzenie uczestnika powinno by¢ wyposazone w
mikrofon oraz kamere, co zapewnia mozliwos$¢ dwustronnej komunikacji i wtasciwego nadzoru nad przebiegiem ustugi.

W celu prawidtowego i petnego korzystania z ustugi, uczestnik powinien dysponowac:
Sprzet i oprogramowanie - Komputer/laptop z systemem: Windows 10/11 64-bit lub macOS 10.14+ (Mojave) do 11+ (Big Sur)

Dodatkowe zalecenia: stabilne potgczenie internetowe.

Kontakt

ﬁ E-mail olga.lackorzynska@l-a-b-a.pl

Telefon (+48) 739 270 704

OLGA LACKORZYNSKA



