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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Studia z zakresu ESG sg idealne dla szerokiego grona 0séb z réznych
dziedzin i stanowisk.

Zapraszamy:

* Menedzerow i kierownikéw

¢ Osoby na stanowiskach zarzgdzajacych, ktére chcg wprowadzi¢
zrébwnowazone praktyki w firmie i zarzgdza¢ zgodnie z zasadami ESG

e Specjalistow ds. zrbwnowazonego rozwoju

¢ Osoby zainteresowane specjalistycznym rozwojem zawodowym w
obszarze zrbwnowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu

e Pracownikéw organizacji pozarzgdowych

¢ Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikdw Projektu Kierunek —
Rozwdj

e Osoby zaangazowane w prace organizacji pozarzagdowych, ktére chca
zdoby¢ wiedze potrzebna do efektywnej wspdtpracy z sektorem
biznesowym w obszarze ESG

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 18
Maksymalna liczba uczestnikow 35

Data zakonczenia rekrutacji 16-03-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna
Liczba godzin ustugi 168

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; ..
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)



Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

Studia podyplomowe

Celem jest zdobycie kompleksowej wiedzy na temat wdrozenia strategii zrbwnowazonego rozwoju w firmie i poznanie
najlepszych praktyk ich implementacji w miedzynarodowych firmach i organizacjach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1. Rozréznia zasady zrownowazonego
rozwoju oraz definiuje jego znaczenie
dla spoteczenstwa i korporaciji

2. Postuguje sie wiedzg w zakresie
zarzadzania zmiang w kontekscie

zrownowazonego rozwoju w organizacji

3. Poznaje narzedzia i metody
wspierajace efektywne wdrazanie
strategii ESG w organizacji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Przedstawia podstawowe zasady
zréwnowazonego rozwoju.

+ Analizuje przyktady korporacyjnych
strategii odpowiedzialnosci spoteczne;j.
* Ocenia ryzyka i szanse zwigzane z
inwestycjami ESG

+ Wykorzystuje narzedzia zarzadzania
do implementacji zréwnowazonych
praktyk.

Przedstawia strategie wdrazania zmian
wspierajgcych zrownowazony rozwdj.

+ Analizuje techniki angazowania
interesariuszy w proces zmian.

+ Ukazuje praktyczne zastosowanie
zarzadzania zmiang w projektach
zrbwnowazonego rozwoju.

« Tworzy plan dziatania ESG w firmie.

* Monitoruje i raportuje dziatania ESG w
organizaciji.

+ Ocenia wptyw technologii na
zréwnowazony rozwoj.

Metoda walidacji

Prezentacja

Prezentacja

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?



TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

e Zréwnowazany rozwdj i ESG (8 godz.)

¢ Globalne wyzwania zréwnowazonego rozwoju (4 godz.)

e Zmiany klimatu na podstawie raportéw IPCC - gra (4 godz.)

* Etyka, przeciwdziatanie korupcji, compliance i audyt wewnetrzny (8 godz.)

¢ Polityka réznorodnosci (8 godz.)

¢ Odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw w obszarze $rodowiska naturalnego (4 godz.)

e Zarzadzanie strategiczne i strategie zrownowazonego rozwoju ESG/CSR (8 godz.)

» Odpowiedzialne relacje z dostawcami, inwestorami, konkurencjg i innymi partnerami biznesowymi (4 godz.)

¢ Odpowiedzialny tancuch dostaw (8 godz.)

¢ Wymagania Taksonomiczne (8 godz.)

¢ tad korporacyjny (8 godz.)

e Wspotpraca przedsiebiorstw z organizacjami pozarzagdowymi (4 godz.)

¢ Odpowiedzialne relacje ze spotecznoscig lokalng (4 godz.)

¢ ESG - kluczowe wskazniki i mierniki zrownowazonego rozwoju i etycznego wptywu inwestycji w biznes (8 godz.)

¢ Raportowanie ESG (8 godz.)

e Zasady przygotowania organizacji do wdrozenia procesu raportowania, komunikacja raportu, pomiar wptywu gospodarczego i
spotecznego (8 godz.)

¢ Odpowiedzialne przywédztwo - liderzy zmian (8 godz.)

e Komunikacja i promocja strategii zréwnowazonego rozwoju (8 godz.)

¢ Wolontariat pracowniczy (4 godz.)

» Systemy zarzagdzania srodowiskowego (16 godz.)

 Srodowiskowa analiza cyklu zycia (LCA) (12 godz.)

¢ Gospodarka o obiegu zamknietym (8 godz.)

¢ Seminarium dyplomowe (6 godz.)

e Zaliczenie (2 godz.)

INFORMACJE DODATKOWE:

¢ Czas trwania studiow (liczbe semestrow): 2 semestry

¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS

e Liczbe godzin: 168 godzin (lekcyjnych)

e Harmonogram uwzglednia przerwy.

¢ Informacje o sposobie walidacji: Projekt koricowy i jego obrona

» Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

e Szczegotowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

¢ Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajec.

¢ Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane s3 jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 168 godzin dydaktycznych = 126 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:

Zjazdy odbywajg sie srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00,
¢ w wyjatkowych sytuacjach zajecia moga odby¢ sie réwniez w pigtek w godzinach 16:00-21:00.



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 050,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 050,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 41,96 PLN
Koszt osobogodziny netto 41,96 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymujag zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams.
Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Platforma Microsoft Teams stanowi gtéwne narzedzie komunikacji Uczelni WSB Merito. Jej celem jest uproszczenie formalno$ci oraz
usprawnienie przeptywu informacji miedzy studentami a uczelnia. Dzieki niej uczestnicy studiow majag catodobowy dostep — z dowolnego
miejsca na $wiecie — do:

e harmonogramu zaje¢,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji o zmianach w planie zaje¢, ogtoszen i biezacych aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Zapiséw na studia podyplomowe mozna dokona¢ zgodnie z obowigzujgcym regulaminem za posrednictwem strony internetowej Uniwersytetu
WSB Merito, wybierajac jedng z dostepnych filii:

e Chorzéw
e Poznan

e Szczecin
e Warszawa

Rejestracja odbywa sie poprzez formularz online dostepny pod adresem: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a takze poprzez osobiste
dostarczenie kompletu wymaganych dokumentéw do Biura Rekrutacji wybranej filii uczelni.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

e ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
* spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.

¢ Ustuga ksztatcenia Swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.



REALIZACJA PROJEKTOW:

Uniwersytet WSB Merito w Warszawie realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku prac

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéw w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia aktywne
uczestnictwo i biezaca interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczy¢ w zajeciach online, potrzebne sa:

e minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbgdne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
e komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),

¢ stabilne potgczenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza sieciowego: 30 Mbit/s

¢ stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),

e kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).

Kontakt

ﬁ E-mail dsp@warszawa.merito.pl

Telefon (+48) 22 2562 319

Dziat Studiéw Podyplomowych i Szkolen



