
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

LINGUA HOUSE

SZKOŁA JĘZYKÓW

OBCYCH

COACHING &

TRAINING HOUSE

BEATA OMASTKA

    4,4 / 5

300 ocen

WIOSENNA EDYCJA AKADEMIA
AKREDYTOWANY COACH ONLINE
CERTYFIKACJA I PRZYGOTOWANIE DO
AKREDYTACJI COACHÓW przez ICF
(International Coach Federation)

Numer usługi 2026/02/02/8270/3301878

9 800,00 PLN brutto

9 800,00 PLN netto

98,99 PLN brutto/h

98,99 PLN netto/h

115,83 PLN cena rynkowa

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 99 h

 28.03.2026 do 14.06.2026



Kategoria Biznes / Organizacja

Grupa docelowa usługi

Szkolenie adresowane jest do osób dorosłych, w tym osób

samozatrudnionych, właścicieli oraz pracowników mikro-, małych i

średnich przedsiębiorstw. Uczestnikami mogą być w szczególności

menedżerowie, psycholodzy, psychoterapeuci, pedagodzy, socjolodzy,

trenerzy, pracownicy urzędów oraz specjaliści działów personalnych.

Usługa kierowana jest także do wszystkich osób zainteresowanych

poszerzaniem kompetencji zawodowych i osobistym rozwojem.

Dodatkowo szkolenie dostępne jest dla uczestników projektów

„Małopolski pociąg do kariery – sezon 1” oraz „Nowy start w Małopolsce

z EURESEM”, a także kandydatów Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu

w ramach projektu „Kierunek – Rozwój” oraz „Usługi rozwojowe dla

Twojego biznesu”.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 20-03-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 99

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Usługa AKADEMIA AKREDYTOWANY COACH przygotowuje do samodzielnego, etycznego i profesjonalnego świadczenia

usług coachingowych, w oparciu o standardy kluczowych kompetencji ICF, w celu ubiegania się o akredytację ICF oraz

efektywnego facylitowania rozwoju i pogłębiania świadomości klientów.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Identyfikuje własne ograniczenia i

wdraża mechanizmy świadomej

komunikacji, zastępując oceny

obserwacjami.

Wskazuje własne nieświadome

przekonania, które mogą wpływać na

proces coachingowy.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Wdraża technikę "zamiany ocen na

obserwacje"

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wykazuje rolę otwartości, ciekawości i

świadomości emocji w utrzymaniu

postawy coacha.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Stosuje postawę coachingową zgodnie

z zasadami etyki ICF oraz buduje

zaufanie i poczucie bezpieczeństwa w

kontakcie z klientem.

Stosuje elementy kodeksu etycznego

ICF podczas kontraktowania

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Buduje i utrzymuje obecność

coachingową podczas spotkania z

klientem

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Zadaje pytania pogłębiające

świadomość

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Analizuje strukturę sesji coachingowej i

wyznacza mierzalne oraz ewaluowalne

cele coachingowe dla klienta.

Opisuje i rozróżnia różnice między

coachingiem, mentoringiem i terapią

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Tworzy pisemny plan sesji

coachingowej (scenariusz)

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Formułuje końcową informację zwrotną

dla klienta, która zawiera weryfikację

postępu w kierunku wyznaczonego

celu.

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Konstruuje celowe pytania oraz stosuje

techniki parafrazowania i klarowania, by

efektywnie pracować z emocjami

klienta.

Konstruuje pytania otwarte służące

pogłębieniu tematu klienta.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Stosuje parafrazy, odzwierciedlenia i

klaryfikacje

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Opisuje techniki parafrazowania i

klarowania

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Planuje ścieżkę dalszego rozwoju oraz

opisuje możliwości wykorzystania

postawy coachingowej w roli lidera lub

menedżera.

Planuje konkretne działania na rzecz

doskonalenia kompetencji

coachingowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Opisuje sposoby wykorzystania

narzędzi i podejścia coachingowego w

codziennej pracy menedżerskiej.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Wymienia kluczowe różnice w

prowadzeniu coachingu indywidualnego

a coachingu grupowego/zespołowego.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Kształtuje swoją praktyczną postawę

coacha i doskonali kluczowe

kompetencje poprzez regularne

ćwiczenia symulacyjne i informację

zwrotną.

Kształtuje postawę otwartości,

przyjmując i wdrażając konstruktywną

informację zwrotną od mentora/grupy.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Doskonali umiejętność kontraktowania i

budowania relacji w symulacji,

uzyskując pozytywną ocenę mentora.

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Program

Szkolenie Akademia Akredytowany Coach jest akredytowane przez International Coach Federation (ICF) i przygotowuje do pełnienia roli

profesjonalnego coacha. Łączy wiedzę teoretyczną, intensywną praktykę umiejętności coachingowych oraz rozwój osobisty, umożliwiając

prowadzenie sesji coachingowych zarówno w organizacjach (rola coacha wewnętrznego), jak i w ramach własnej praktyki.

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych 45 min. (bez wliczania przerw) i odbywa się online, w czasie rzeczywistym.

Minimalna liczba uczestników w części warsztatowej wynosi 2 osoby.

Szkolenie składa się z zajęć:

praktycznych 70 % czasu

teoretycznych 30 % czasu

Przerwy:

nie wliczane do godzin szkolenia

w każdym całodziennym dniu szkolenia 2 przerwy po 10 min. oraz 1 dłuższa przerwa 50 min., w jednym krótszym dniu szkolenia 1 przerwa

10 min.

Zakres merytoryczny programu:

1. Kształtowanie świadomości i postawy coacha

Rozpoznawanie własnych przekonań i oczekiwań

Zamiana ocen na obserwacje i eliminacja nieświadomych mechanizmów

Rozwijanie otwartości, ciekawości i świadomości emocji

Komunikacja werbalna i pozawerbalna w roli coacha

2. Kluczowe kompetencje coacha

Zasady etyki i kodeks etyczny ICF

Postawa coachingowa i kontraktowanie z klientem

Budowanie zaufania i bezpieczeństwa

Obecność coachingowa i aktywne słuchanie

Zadawanie pytań pobudzających świadomość i pracę z metaforą

Facylitacja rozwoju klienta

3. Proces coachingowy

Struktura i przebieg sesji coachingowej

Różnice między coachingiem a innymi formami rozwoju

Techniki rozpoczynania, prowadzenia i kończenia sesji

Wyznaczanie i ocena celów coachingowych

4. Komunikacja w coachingu

Konstruowanie pytań otwartych i zamkniętych

Parafrazowanie, odzwierciedlanie i klarowanie wypowiedzi

Praca z emocjami i przekonaniami klienta

Zastosowanie metafory w procesie coachingowym

Elementy zakończenia sesji

5. Rozwój po szkole

Pogłębianie kompetencji coachingowych

Wykorzystanie narzędzi coachingowych w roli lidera i menedżera

Coaching zespołowy i grupowy

6. Grupowa sesja mentorska

7.Warsztat Coachinowy Poznaj Siebie i Innych

Warsztaty praktyczne

Praca z Kartami coachingowymi — inspiracje, metafory, style zachowań, model GROW, linia czasu



Kształtowanie świadomości i postawy coacha — praca z przekonaniami, nawykami i komunikacją

Kluczowe kompetencje coacha — etyka, kontraktowanie, budowanie relacji, aktywne słuchanie

Proces coachingowy — praktyka prowadzenia sesji, techniki i struktura

Komunikacja coachingowa — pytania, parafrazowanie, praca z emocjami i metaforą

Wymagane jest min 80 % obecności w celu zrealizowania programu szkolenia.

A) Uczestnik otrzymuje test do wypełnienia sprawdzający wiedzę z wynikiem generowanym automatycznie.

B) Obserwacja w warunkach symulowanych obserwacja przez walidatora podczas odtwarzania nagrania z części dotyczącej walidacji.

Osoba Uczestnika szkolenia ma za zadanie poprowadzić sesję coachingu aby zweryfikować zasady prowadzenia sesji coachingowej oraz

strukturę sesji. Sesja jest nagrywana i odbywa się podczas zajęć o nazwie MENTORING GRUPOWY.

Osoba walidujaca sprawdza nagranie poprzez obserwację oraz poprawność zastosowanych zasad prowadzenia sesji coachingu na poziomie

AAC.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 63

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 28-03-2026 09:00 11:00 02:00

2 z 63  Przerwa Justyna Czempik 28-03-2026 11:00 11:10 00:10

3 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 28-03-2026 11:10 13:10 02:00

4 z 63  Przerwa Justyna Czempik 28-03-2026 13:10 14:00 00:50

5 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 28-03-2026 14:00 16:00 02:00

6 z 63  Przerwa Justyna Czempik 28-03-2026 16:00 16:10 00:10



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

7 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 28-03-2026 16:10 18:10 02:00

8 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 29-03-2026 09:00 11:00 02:00

9 z 63  Przerwa Justyna Czempik 29-03-2026 11:00 11:10 00:10

10 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 29-03-2026 11:10 13:10 02:00

11 z 63  Przerwa Justyna Czempik 29-03-2026 13:10 14:00 00:50

12 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 29-03-2026 14:00 16:00 02:00

13 z 63  Przerwa Justyna Czempik 29-03-2026 16:00 16:10 00:10

14 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kształtowanie

świadomości i

postawy coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 29-03-2026 16:10 18:25 02:15



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

15 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 09:00 11:00 02:00

16 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 11:00 11:10 00:10

17 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 11:10 13:10 02:00

18 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 13:10 14:00 00:50

19 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 14:00 16:00 02:00

20 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 16:00 16:10 00:10

21 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
18-04-2026 16:10 18:10 02:00

22 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 09:00 11:00 02:00



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

23 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 11:00 11:10 00:10

24 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 11:10 13:10 02:00

25 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 13:10 14:00 00:50

26 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 14:00 16:00 02:00

27 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 16:00 16:10 00:10

28 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Kluczowe

kompetencje

coacha -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Anna Lewecka-

Olech
19-04-2026 16:10 18:10 02:00

29 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 15-05-2026 17:00 19:00 02:00

30 z 63  Przerwa Justyna Czempik 15-05-2026 19:00 19:10 00:10

31 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 15-05-2026 19:10 21:10 02:00



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

32 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 16-05-2026 09:00 11:00 02:00

33 z 63  Przerwa Justyna Czempik 16-05-2026 11:00 11:10 00:10

34 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 16-05-2026 11:10 13:10 02:00

35 z 63  Przerwa Justyna Czempik 16-05-2026 13:10 14:00 00:50

36 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 16-05-2026 14:00 16:00 02:00

37 z 63  Przerwa Justyna Czempik 16-05-2026 16:00 16:10 00:10

38 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Proces

coachingowy -

rozmowa na

żywo, ćwiczenia

Justyna Czempik 16-05-2026 16:10 18:40 02:30

39 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Justyna Czempik 17-05-2026 09:00 11:00 02:00

40 z 63  Przerwa Justyna Czempik 17-05-2026 11:00 11:10 00:10



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

41 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Justyna Czempik 17-05-2026 11:10 13:10 02:00

42 z 63  Przerwa Justyna Czempik 17-05-2026 13:10 14:00 00:50

43 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Justyna Czempik 17-05-2026 14:00 16:00 02:00

44 z 63  Przerwa Justyna Czempik 17-05-2026 16:00 16:10 00:10

45 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Justyna Czempik 17-05-2026 16:10 18:40 02:30

46 z 63  Warsztat

Coachinowy

Poznaj Siebie i

Innych

Magdalena

Kędzia
12-06-2026 17:00 19:00 02:00

47 z 63  Przerwa
Magdalena

Kędzia
12-06-2026 19:00 19:10 00:10

48 z 63  Warsztat

Poznaj Siebie i

Innych -

ćwiczenia

Magdalena

Kędzia
12-06-2026 19:10 21:10 02:00

49 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 09:00 11:00 02:00

50 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 11:00 11:10 00:10



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

51 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 11:10 13:10 02:00

52 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 13:10 14:00 00:50

53 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 14:00 16:00 02:00

54 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 16:00 16:10 00:10

55 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Komunikacja w

coachingu -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
13-06-2026 16:10 18:40 02:30

56 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

mentoring

grupowy -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 09:00 11:00 02:00

57 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 11:00 11:10 00:10

58 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

mentoring

grupowy -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 11:10 13:10 02:00

59 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 13:10 14:00 00:50



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 3


1 z 3

Anna Lewecka-Olech

Certyfikowany i akredytowany Coach PCC ICF, trener binezu, Scrum Masterem PSMII, jako trener

specjalizuje się w szkoleniach z komunikacji i zarządzania.

Posiada ponad 13 lat praktyki w branży HR oraz liczne godziny szkoleniowe i coachingowe.

Jej praca opiera się na transformującej obecności, dążąc do rozwoju ludzi i organizacji przez

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

60 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

mentoring

grupowy -

rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 14:00 16:00 02:00

61 z 63  Przerwa
Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 16:00 16:10 00:10

62 z 63  Szkolenie

akredytowane

przez ICF -

Rozwój po szkole

- rozmowa na

żywo

Anna Lewecka-

Olech
14-06-2026 16:10 17:40 01:30

63 z 63  Walidacja - 14-06-2026 17:40 18:40 01:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 9 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 9 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 98,99 PLN

Koszt osobogodziny netto 98,99 PLN



empatię i autentyczność.

Wykłada na uczelniach, prowadzi szkolenia w języku polskim i angielskim.

W ostatnich 5 latach przeprowadzonych 600 h szkoleniowych z zakresu coachingu i kompetencji

miękkich

W ostatnich 5 latach przeprowadzonych 1200 h sesji coachingowych.

Doświadczenie zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR i/lub kwalifikacje

nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.


2 z 3

Magdalena Kędzia

Certyfikowany trener, akredytowany Coach ICF,

certyfikowany trener Biznesu, coach, mentor, psycholog, konsultant, coach indywidualny i grupowy,

team coach ICF.

Ponad 10 000 h spędziła na sali szkoleniowej i przeszkoliła ponad 4500 osób.

Od marca 2020 przeprowadziła 800 h webinarów dla ponad 800 uczestników.

Prowadziła ponad 1000 indywidualnych sesji coachingowych i mentoringowych w większości

zdalnych.

Certyfikowany coach metody Coaching w Piaskownicy. Mentor EMCC. Asesor ACDC.

Trener certyfikowany i partner FRIS. Mentor i trener konsultantów MaxieDISC. Konsultant biznesowy

MaxieDISC.

Prowadzi zajęcia „Akademia Menadżera” dla studentów studiów licencjackich i magisterskich w

Collegium Da Vinci w Poznaniu

oraz zajęcia dla studentów studiów podyplomowych „Mentoring, tutoring i coaching nauczycielski”

na WSB w Toruniu.

Doświadczenie zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR i/lub kwalifikacje

nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.


3 z 3

Justyna Czempik

Certyfikowany i akredytowany Coach MCC ICF, trener, mentor w naszej Szkole Coachów.

Przeprowadziła od kwietnia 2024 150 h szkolenia z coachingu oraz ok 50 h mentoringu z

przygotowaniem do akredytacji ACC ICF.

Współprowadzi treningi interpersonalne w ramach Szkoły Trenerów jak również jest trenerem.

Zawodowo prowadzi szkolenia coachingowe dla przyszłych coachów, prowadzi sesje coachingowe.

Jest wykładowcą na kierunku Coaching i Doradztwo filozoficzne na Uniwersytecie Śląskim.

Nauczycielka jogi i propagatorka Jogi Nidry.

Przeprowadziła ponad 1500 h sesji coachingu oraz co najmniej 150 h szkolenia dla przyszłych

coachów w ramach Akademii Akredytowany Coach.

Doświadczenie zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR i/lub kwalifikacje

nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi



Uczestnicy szkolenia otrzymują komplet materiałów dydaktycznych, w tym prezentacje i broszury, które są udostępniane online w trakcie

realizacji zajęć. Szkolenie ma charakter warsztatowy i koncentruje się na praktycznych ćwiczeniach oraz pracy w procesie coachingowym,

co umożliwia utrwalenie wiedzy i rozwój umiejętności w realnych sytuacjach.

Usługa realizowana jest w godzinach dydaktycznych 45 min., z zachowaniem wysokiego standardu merytorycznego oraz zapewnieniem

pełnego wsparcia trenera na każdym etapie szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Informacje dla uczestnika kursu:

1. Przed lub po złożeniu dokumentów u Operatora wymagany jest pilny kontakt ze szkołą w celu:

potwierdzenia dat szkolenia i wstępnej rezerwacji miejsca,

ustalenia dalszych kroków organizacyjnych.

2. Brak kontaktu uniemożliwi rozpoczęcie zajęć w wyznaczonym terminie.

3. Po podpisaniu umowy z Operatorem na świadczenie usług dofinansowanych należy:

przesłać podpisaną umowę drogą mailową do sekretariatu szkoły,

podać aktualny numer telefonu kontaktowego.

4. Umowa ze Szkołą na realizację szkolenia musi zostać podpisana najpóźniej 10 dni przed rozpoczęciem kursu.

5. Wymagane minimum 80 % obecności w celu zaliczenia szkolenia..

Informacje dodatkowe

Program „Akademia Akredytowany Coach”, jest zatwierdzony przez ICF Global, przygotowuje uczestników do zdania egzaminu i uzyskania

międzynarodowego certyfikatu ACC ICF Level. Szkolenie kończy się wewnętrznym testem podsumowującym, przeprowadzanym po

zakończeniu programu.

Szkolenia te są zwolnione z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a. ustawy o VAT.

Warunki techniczne

Szkolenie prowadzone jest w trybie zdalnym za pośrednictwem aplikacji ZOOM. Link do spotkania aktywny jest wyłącznie w dniu

szkolenia.

Minimalne wymagania techniczne:

Kamera Internetowa

Procesor: min. 2-rdzeniowy 2 GHz (zalecany 4-rdzeniowy)

Pamięć RAM: min. 2 GB (zalecane 4 GB)

System operacyjny: Windows 8 (zalecany Windows 10) lub Mac OS w wersji 10.13 (zalecana najnowsza wersja)

Przeglądarka internetowa: Google Chrome (zalecana), Mozilla Firefox lub Safari

Stałe łącze internetowe o prędkości min. 1,5 Mbps

Kamera internetowa – wymagana w trakcie całego szkolenia

Podstawą do rozliczenia usługi jest wygenerowanie z systemu raportu logowań, umożliwiającego identyfikację wszystkich uczestników

oraz potwierdzającego ich aktywny udział w szkoleniu.

Kontakt

Coaching & Training House

E-mail info@coaching-house.pl




Telefon (+48) 32 7817 781


