Mozliwos$¢ dofinansowania

Akademia Terapii Zaburzen Odzywiania. 1 400,00 PLN brutto
Diagnoza, mechanizmy i interwencje 1400,00 PLN netto
c’ SKELETON Oparte na dowodach 100,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/02/02/118749/3301672 100,00 PLN netto/h

Instytut Rozwoju
Kompetencji
Skeleton KLAUDIA

! ® Ustuga szkoleniowa
JASINSKA

[ zdalna w czasie rzeczywistym

dAkKkkk 46/5 (D 14.00h
204 oceny 3 30.05.2026 do 31.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski

Identyfikatory projektow ) )
Pociag do kariery

Oferte przygotowano dla personelu medycznego oraz ekspertéw ochrony
zdrowia psychicznego $wiadczacych pomoc w ramach praktyki klinicznej,
a takze doradcéw zywieniowych i rezydentéw psychiatrii pragnacych
zgtebi¢ techniki pracy z pacjentem neurotypowym. Kurs bedzie
wartosciowy dla konsultantéw telefonéw zaufania oraz wychowawcéw w
osrodkach zamknietych. To rozwigzanie dla specjalistéw poszukujgcych
Grupa docelowa ustugi merytorycznego wsparcia w walce z problematycznymi zachowaniami
zywieniowymi w réznych grupach wiekowych kazdego dnia.

Szkolenie jest kierowane réwniez do uczestnikéw projektu ,Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub ,Nowy start w Matopolsce z EURESem”,
Uczestnikéw Projektu Kierunek - Rozwdj, Szkolenie stanowi takze
wsparcie dla oséb indywidualnych

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 29-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 14



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Uzyskanie przez stuchaczy biegtosci w stosowaniu aktualnych standardéw terapeutycznych stanowi fundament
niniejszej ustugi. Ksztatcenie koncentruje sie na nabyciu umiejetnosci interpretacji wynikow badan oraz wdrazaniu
skutecznych metod naprawczych. Rezultatem udziatu jest wypracowanie postawy petnej zrozumienia przy
jednoczesnym zachowaniu dystansu diagnostycznego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik rozpoznaje symptomy
kliniczne réznych jednostek
chorobowych w obszarze zaburzen
karmienia.

Uczestnik opracowuje strategie
terapeutyczne dopasowane do fazy
choroby i stanu fizycznego pacjenta.

Uczestnik prowadzi psychoedukacje dla
rodzin i opiekunéw oséb chorych na
zaburzenia odzywiania.

Uczestnik stosuje techniki poznawcze
ukierunkowane na zmiane
dysfunkcyjnych przekonan dotyczacych
wagi i sylwetki.

5. Uczestnik buduje trwaty sojusz
terapeutyczny z pacjentem
wykazujacym ambiwalencje wobec
procesu zdrowienia.

Walidacja

Kryteria weryfikacji

Wykazanie znajomosci kryteriow
diagnostycznych poprzez przypisanie
objawéw do konkretnej jednostki
chorobowej.

Przygotowanie ramowego planu pracy
dlugofalowej na podstawie analizy
dokumentacji medycznej pacjenta.

Zaprezentowanie metod wsparcia
otoczenia chorego podczas
symulowanego spotkania z systemem
rodzinnym.

Zademonstrowanie uzycia narzedzi
restrukturyzacji mysli.

Opisanie zasad komunikacji opartej na
empatii i akceptacji w raporcie z sesji
obejmujacej prace nad motywacja do
zmiany.

Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci
zdobytej podczas szkolenia.

Metoda walidaciji

Wywiad swobodny

Prezentacja

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Prezentacja

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1
09:00 - 10:00 | (WO01) Klasyfikacja i epidemiologia zaburzen odzywiania. Wyktad wprowadzajacy z elementami dyskus;ji.

e o Przeglad kryteriéw diagnostycznych wg ICD-11 oraz DSM-5-TR (Anoreksja, Bulimia, BED, ARFID).
¢ Nowoczesne ujecie zaburzen odzywiania: od genetyki po czynniki spoteczno-kulturowe.

10:00 - 12:00 | (W02) Proces diagnostyczny i narzedzia przesiewowe. Warsztaty i analiza narzedzi

e o Praktyczne zastosowanie kwestionariuszy w procesie diagnozy.
¢ Wywiad kliniczny nakierowany na relacje z jedzeniem i obrazem wtasnego ciata.

12:00 - 12:15 | Przerwa
12:15 - 14:15 | (W03) Transdiagnostyczny model poznawczo-behawioralny. Prezentacja modelu i case study.

e ¢ Mechanizmy podtrzymujgce zaburzenia odzywiania: nadmierna koncentracja na wadze, rygorystyczne diety i mechanizmy kontroli.
¢ Analiza ,btednego kota” objawdéw u pacjenta z bulimig psychiczna.

14:15 - 16:15 | (W04) Interwencje behawioralne: Normalizacja wzorcéw jedzenia. Cwiczenia praktyczne i scenki.

e « Wprowadzanie regularnego jedzenia i technika ,monitorowania biezgcego”.
¢ Edukacja pacjenta na temat funkcji objawdw i planowanie pierwszych zmian w jadtospisie.

Dzien 2
09:00 - 11:00 | (WO5) Praca z obrazem ciata i lekiem przed przybraniem na wadze. Warsztaty i techniki doswiadczalne.

e o Ekspozycja na lustro i techniki redukcji sprawdzania/unikania ciata.
e Praca z metaforg i listem do swojego ciata w procesie zdrowienia.

11:00 - 11:15 | Przerwa
11:15 - 13:15 | (W06) Terapia rodzinna (FBT) i specyfika pracy z dzie¢mi/miodzieza. Gra szkoleniowa i symulacje.

e o FEtapyirolarodzicow w procesie refeeding.
e Prowadzenie sesji rodzinnej — wsparcie rodzicow w radzeniu sobie z oporem dziecka.

13:15 - 15:15 | (W07) Powiktania medyczne i wspétpraca wielospecjalistyczna. Wyktad kliniczny i praca w grupach.

e ¢ Somatyczne skutki niedozywienia i zachowan kompensacyjnych.
¢ Wypracowanie procedur wspétpracy na linii psychoterapeuta — psychiatra — dietetyk — internista.

15:15 — 15:45 | (W08) Zapobieganie nawrotom i zakoriczenie procesu. Case study.
e ¢ Tworzenie planu podtrzymujgcego efekty terapii i identyfikacja sygnatéw ostrzegawczych.

15:45 - 16:15 | Walidacja



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia

G (Wo1)

Klasyfikacja i

epidemiologia

zaburzen

odzywiania. Dorota Lasowska 30-05-2026 09:00 10:00 01:00
Wyktad

wprowadzajacy z

elementami

dyskusji.

@ (02

Proces

diagnostyczny i

narzedzia Dorota Lasowska 30-05-2026 10:00 12:00 02:00
przesiewowe.

Warsztaty i

analiza narzedzi

Przerwa Dorota Lasowska 30-05-2026 12:00 12:15 00:15

@D (v03)

Transdiagnostyc
zny model
poznawczo-
behawioralny.
Prezentacja

Dorota Lasowska 30-05-2026 12:15 14:15 02:00

modelu i case
study.

& (o)

Interwencje

behawioralne:

Normalizacja

wzorcow Dorota Lasowska 30-05-2026 14:15 16:15 02:00
jedzenia.

Cwiczenia

praktyczne i

scenki.

(@D (Wo5)

Praca z obrazem
ciata i lekiem
przed Dorota Lasowska  31-05-2026 09:00 11:00 02:00
przybraniem na

wadze. Warsztaty

i techniki

doswiadczalne.

Przerwa Dorota Lasowska 31-05-2026 11:00 11:15 00:15



Przedmiot / temat Prowadzacy

o I

Terapia rodzinna
(FBT) i specyfika
pracy z
dzie¢mi/mtodzie
z3. Gra
szkoleniowa i
symulacje.

Dorota Lasowska

@ (vo7)

Powiktania
medyczne i
wspétpraca
wielospecijalistyc
zna. Wyktad
kliniczny i praca
w grupach.

Dorota Lasowska

D (+09)

Zapobieganie
nawrotom i
. . Dorota Lasowska
zakonczenie
procesu. Case

study.

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji Godzina

zajeé rozpoczecia
31-05-2026 11:15
31-05-2026 13:15
31-05-2026 15:15
31-05-2026 15:45

Cena

1 400,00 PLN

1 400,00 PLN

100,00 PLN

100,00 PLN

Godzina
zakonczenia

13:15

15:15

15:45

16:15

Liczba godzin

02:00

02:00

00:30

00:30



O Dorota Lasowska

Dorota Lasowska zajmuje sie prowadzeniem szkolen psychologicznych skierowanych do oséb

‘ ' pracujacych w edukacji, pomocy spotecznej i innych zawodach opartych na relacjach. Jej praca
koncentruje sie na pogtebianiu rozumienia ludzkich zachowan oraz wspieraniu kompetencji
emocjonalnych i spotecznych uczestnikéw. Posiada przygotowanie akademickie w obszarze
psychologii oraz ukoriczone formy doskonalenia dotyczgce funkcjonowania emocjonalnego,
proceséw motywacyjnych, radzenia sobie ze stresem i budowania odpornosci psychicznej. W swojej
praktyce odwotuje sie do aktualnej wiedzy psychologicznej, dostosowujac jg do realnych wyzwan
zawodowych odbiorcow szkolen.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg peten zestaw profesjonalnych materiatéw edukacyjnych, ktére obejmujg zaréwno wiedze teoretyczng, jak i
praktyczne wskazéwki. Dzieki tym materiatom uczestnicy beda mieli dostep do niezbednej wiedzy oraz narzedzi, ktére umozliwig im
samodzielne wykorzystanie zdobytych umiejetnosci po zakoriczeniu kursu. Materiaty szkoleniowe beda udostepnione na platformie
Moodl w formacie PDF. Dzien przed szkoleniem kazdy uczestnik otrzyma indywidualny login oraz hasto, umozliwiajgce dostep do
platformy. Po zalogowaniu bedzie mozna pobra¢ profesjonalnie przygotowany komplet dokumentéw.

Informacje dodatkowe

¢ Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedng
godzine dydaktyczna (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).

e tgaczny czas trwania ustugi wynosi 14 godzin zegarowych, co odpowiada 14 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaly zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe. Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.

e Podstawa zwolnienia z VAT § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 roku, w sprawie zwolnier od
podatku od towaréw i ustug.

e Wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80% udziatu w szkoleniu.

e Potwierdzenie obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci oraz dwéch zrzutéw ekranu dokumentujgcych udziat w szkoleniu

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

e Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowa (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy, 4gb
ram (zalecane)

e Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)

¢ Stuchawki/Gtosniki

e Mikrofon

¢ Dostep do Internetu o preferowanej szybkos$ci min. 1 MB/s

Dotgczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w przestany link (dostepny tylko i wytacznie na czas trwania szkolenia), czas trwania
szkolenia przedstawiony jest w harmonogramie.

Uczestnicy PROSZENI SA o logowanie sie na szkolenie z komputera stacjonarnego lub laptopa. Logowanie sie z urzadzen mobilnych
(telefon, tablet) BARDZO CZESTO powoduje u uczestnikow nagminne wylogowanie sie/roztgczenie/ z systemu konferencyjno-
szkoleniowego, co utrudnia i zaktéca prowadzenie zajeé.



Kontakt

ﬁ E-mail biuro@skeleton.com.pl

Telefon (+48) 786 183 809

KLAUDIA JASINSKA



