Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs jezyka angielskiego - poziom B2. 5000,00 PLN brutto

Szkolenie z egzaminem. 5000,00 PLN  netto
125,00 PLN brutto/h

125,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/02/02/179094/3300651

Na jezykach
Nowoczesne
Centrum Jezykow
Obcych Justyna
Kakol

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  (© 40h
Tocena B 15.06.2026 do 31.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Sugerowane grupy docelowe:

e absolwenci szkét Srednich,
¢ studenci wyzszych uczelni,
e osoby pracujgce badz pragnagce w przysztosci pracowac w firmach, w
Grupa docelowa ustugi i ) . . " s
ktérych niezbedna jest znajomos¢ jezyka angielskiego,
¢ osoby, ktére pragna rozwija¢ swoje kompetencje jezykowe: przetamac
bariery jezykowe, naby¢ ptynno$¢ wypowiedzi, poszerzyé¢ zaséb
stownictwa i zwrotéw specjalistycznych
e osoby prowadzace dziatalno$¢ np. turystyczna, handlowa, hotelarska itp.

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakonczenia rekrutacji 14-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 40

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

"Kurs jezyka angielskiego - poziom B2. Szkolenie z egzaminem" - potwierdza przygotowanie do prowadzenia swobodnej i
efektywnej komunikacji w réznorodnych sytuacjach osobistych, zawodowych oraz akademickich. Ustuga potwierdza
osiggniecie zaawansowanej biegtosci jezykowej przejawiajacej sie w umiejetnosci méwienia, stuchania, czytania i
pisania w kontekscie tematéw zwigzanych z szerokim spektrum dziedzin.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Postuguje sie umiejetnoscia stuchania
ze zrozumieniem

Postuguje sie umiejetnoscig méwienia
ze zrozumieniem

Postuguje sie umiejetnoscia czytania ze
zrozumieniem

Postuguje sie umiejetnoscia pisania ze
zrozumieniem

Kryteria weryfikacji

Prowadzi dtuzsze wypowiedzi i
wyktady oraz nadaza za
skomplikowanymi nawet wywodami —
pod warunkiem, ze temat jest w miare
znany.

Referuje wiekszo$¢ wiadomosci
telewizyjnych i programéw o sprawach
biezacych. Oglada filmy w standardowej
odmianie jezyka.

Porozumiewa si¢ na tyle ptynnie i
spontanicznie, ze moze prowadzi¢ do$é
swobodne rozmowy z rodzimymi
uzytkownikami jezyka.

Bierze

czynny udziat w dyskusjach na znane
tematy, przedstawiajac swoje zdanie i
bronigc swoich pogladow.

Czyta ze zrozumieniem artykuty i
reportaze dotyczace probleméw
wspotczesnego $wiata, w ktérych
piszacy prezentuja okreslone
stanowiska i poglady. Interpretuje
wspotczesng proze

literacka.

Pisze zrozumiate, szczegétowe
teksty na dowolne tematy zwigzane z
zainteresowaniami.

Pisze listy, podkreslajac znaczenie, jakie
maja
dane wydarzenia i przezycia.

Pisze rozprawke lub opracowanie,
przekazujac informacje lub rozwazajac
argumenty za i przeciw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Kurs konwersacyjny jezyka angielskiego na poziomie B2.

Ustuga ma na celu rozwiniecie umiejetnos$ci komunikacyjnych oraz poszerzenie wiedzy gramatycznej i stownictwa na poziomie B2 zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Celem szkolenia "Kurs jezyka angielskiego - poziom B2. Szkolenie z egzaminem" jest podniesienie kompetenc;ji jezykowych na poziomie
B2 (CEFR). Uczestnik ustugi rozwojowej rozwinie i utrwali swojg wiedze z gramatyki jezyka angielskiego, rozszerzy zaséb stownictwa oraz
poprzez éwiczenia komunikacyjne nabierze ptynnosci w prowadzeniu rozmoéw na poziomie B2.

"Kurs jezyka angielskiego - poziom B2. Szkolenie z egzaminem" - potwierdza przygotowanie uczestnikdw do postugiwania sie jezykiem
angielskim w réznych sytuacjach zycia codziennego i zawodowego. Ustuga potwierdza rozwiniecie umiejetnosci jezykowych uczestnikéw
i zapoznania ich z podstawowa leksyka i strukturami jezykowymi niezbednymi do komunikacji w prostych sytuacjach zyciowych i
biznesowych.

Sugerowane grupy docelowe:

e absolwenci szkét Srednich,

¢ studenci wyzszych uczelni,

¢ osoby pracujgce badz pragnace w przysztosci pracowac w firmach, w ktérych niezbedna jest znajomos¢ jezyka angielskiego,

¢ osoby, ktére pragna rozwija¢ swoje kompetencje jezykowe: przetamac bariery jezykowe, naby¢ ptynno$¢ wypowiedzi, poszerzy¢ zaséb
stownictwa i zwrotéw specjalistycznych

¢ osoby prowadzace dziatalno$¢ np. turystyczng, handlowa, hotelarska itp.

Czas Trwania: 40 h, w tym:

38 godzin dydaktycznych (1 godz. dydaktyczna = 45 minut) i dwie godziny dydaktyczne przeznaczone na egzamin.
Warunki organizacyjne szkolenia:

Minimalna liczba uczestnikéw szkolenia to 1 osoba, maksymalna 8.

Kazdy z uczestnikéw bedzie posiadat dostep do materiatéw do ¢wiczen. Materiaty udostepniane sg elektronicznie wraz z linkiem dostepowym
do platformy.

Kurs realizowany bedzie w formie warsztatowej, ktéra zaktadaj aktywny udziat uczestnikédw w szkoleniu oraz realizacje licznych éwiczen
praktycznych. Zaplanowana jest weryfikacja postepdw uczenia sie Kursantéw w trakcie realizacji ustugi rozwojowe;j.



1 godzina dydaktyczna szkolenia = 1 godzina szkoleniowa = 45 min. Przerwy nie wliczaja sie w czas trwania ustugi. Po kazdych 2 godzinach
ustugi szkoleniowej przypada 15 minut przerwy.

Ustuga jest skierowana do uczestnika, ktory chce rozwing¢é kompetencje w zakresie postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2.
Szkolenie obejmuje 38 godzin dydaktycznych (czterdziestopieciominutowych) - 19 godzin dydaktycznych teoretycznych i 19 godzin
dydaktycznych praktycznych ) Przerwy nie sg wliczone w czas ustugi. Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym na ZOOM.

Obowigzkowe dla kazdego uczestnika jest uczestnictwo w zajeciach (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci).

Po zakonczeniu kursu zostanie przeprowadzony zewnetrzny egzamin potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji zawodowych. Kazdy uczestnik
obowigzkowo musi przystapi¢ do certyfikowanego egzaminu / walidaciji.

Po zakonczeniu ustugi szkoleniowej zostanie przeprowadzona zewnetrzna walidacja oraz certyfikacja. Zachowane jest rozdzielenie proceséw
ksztatcenia i szkolenia od walidacji.

Metodyka:

Lektor bedzie wykorzystywat réznorodne metody nauczania, takie jak dialogi, ¢wiczenia praktyczne, gry jezykowe oraz aktywne uczestnictwo
stuchaczy w zajeciach. Zajecia bedg prowadzone w jezyku angielskim, z naciskiem na interakcje i komunikacje.

Program kursu na poziomie B2 pozwala uczestnikom na prowadzenie bardziej ztozonych rozméw na tematy dotyczace tozsamosci,
przysztosci, emocji, historii i globalnych wyzwan. Uczestnicy kursu bedg mieli okazje rozwija¢ swoje umiejetnosci jezykowe w kontekscie
analizy, dyskus;ji i wyrazania opinii na tematy wymagajace refleksji i gtebszego zrozumienia otaczajacego $wiata.

1. My and my languages/identity
e Temat: Tozsamos¢, jezyki, kultura. Rozmowy o tym, jak jezyk ksztattuje nasza tozsamosé, jakie jezyki znamy, jak wptywajg na nasze
postrzeganie siebie. Dyskusje o kulturze, tradycjach i ich zwigzku z tozsamoscig osobista.

2. Future
e Temat: Przysztos$¢, prognozy, wizje. Méwienie o tym, jak wyobrazamy sobie przyszto$é w réznych dziedzinach zycia — od
technologii po spoteczenstwo. Dyskusje o mozliwych zmianach w przysztosci, jak planujemy swoje zycie, jakie wyzwania nas
czekaja.

3. Jobs
¢ Temat: Zawody, rynek pracy. Rozmowy o réznych profesjach, wyzwaniach zawodowych, wymaganiach rynku pracy. Méwienie o
tym, jakie cechy sg potrzebne w pracy, jak zmienia sie podejscie do kariery, mobilno$¢ zawodowa. Dyskusje o przysztosci pracy,
zdalnym zatrudnieniu.

4. Solutions
e Temat: Rozwigzywanie probleméw, podejscie do wyzwan. Méwienie o sposobach rozwigzywania trudnosci, kreatywnym podejsciu
do problemoéw. Dyskusje o tym, jak znajdowac rozwigzania w réznych sytuacjach zyciowych i zawodowych, jak podejmowaé
decyzje.

5. Emotions
* Temat: Emocje, ich rozpoznawanie i wyrazanie. Méwienie o tym, jak radzimy sobie z emocjami, jak rozumiemy i wyrazamy swoje
uczucia. Dyskusje o tym, jakie emocje odczuwamy w réznych sytuacjach, jak wptywajg one na nasze decyzje i zachowania.

6. Success
e Temat: Sukces, osiggniecia, cele. Rozmowy o tym, co oznacza sukces, jak go definiujemy. Méwienie o osobistych sukcesach,
wyzwaniach na drodze do celéw, motywacji. Dyskusje o tym, jak osiggnaé sukces w zyciu zawodowym i osobistym, jak mierzymy
nasze osiggniecia.

7. Communities
e Temat: Spotecznosci, integracja, wspotpraca. Méwienie o tym, jak funkcjonujg rézne spotecznosci — lokalne, zawodowe,
internetowe. Dyskusje o tym, jak wspdlnoty wptywaja na nasze zycie, jak budowac silne relacje w grupie, jak radzi¢ sobie z
réznorodnoscia.

8. History
e Temat: Historia, jej wptyw na teraZniejszo$¢. Rozmowy o wydarzeniach historycznych, ktére ksztattowaty wspétczesny $wiat.
Méwienie o tym, jak historia wptywa na nasze zycie codzienne, jak patrzymy na przesztos¢ z dzisiejszej perspektywy. Dyskusje o
waznych postaciach historycznych i wydarzeniach, ktére miaty globalne znaczenie.

9. World
 Temat: Swiat, globalne problemy, réznice miedzy krajami. Méwienie o wyzwaniach, ktére stojg przed $wiatem, takich jak zmiany
klimatyczne, globalizacja, konflikty. Dyskusje o tym, jak ré6zne regiony $wiata radzg sobie z globalnymi problemami.



Program ten bedzie dostosowany do potrzeb i umiejetnosci uczestnikéw, z regularng oceng postepédw oraz mozliwoscia indywidualnej pomocy w
przypadku trudnosci.

Warunkiem rozpoczgcia kursu jest zebranie minimalnej liczby uczestnikow.
EGZAMIN WYMAGANY - kazdy uczestnik po ukoriczeniu kursu musi przystgpi¢ do egzaminu.

Po ukoriczeniu kursu / szkolenia (z absencjg wynoszgcg maksymalnie 20%) kazdy z uczestnikéw musi przystapi¢ do Certyfikowanego egzaminu
/ walidacji.

Elementy procesu walidacji
TGLS:

Egzaminy TGLS Direct: To kompleksowe testy sprawdzajgce umiejetnosci jezykowe w réznych obszarach (czytanie, pisanie, stuchanie,
moéwienie).

Skala CEFR: Poziomy egzamindw TGLS s3g zgodne z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), obejmujgcym poziomy od
A1 do C2.

R6zne metody sprawdzania: Walidacja moze obejmowac analize dowodoéw i deklaracji potwierdzajgcych umiejetnosci, rozmowy z komisja,
pisemne zadania lub symulacje.

Prég zdawalnosci:

Aby zdaé egzamin, zazwyczaj wymagane jest osiggniecie 60% ogdélnego wyniku, a w niektérych przypadkach dodatkowo 60% z czesci pisania i
méwienia.

Wynik egzaminu okreslany jest w postaci aktualnego poziomu wiedzy w skali CEFR.

Certyfikacja w TGLS: Certyfikat TGLS jest oficjalnym potwierdzeniem znajomosci jezyka na okreslonym poziomie.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 125,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 125,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw bedzie posiadat dostep do materiatéw do ¢wiczen. Materiaty udostepniane sa elektronicznie.

Warunki uczestnictwa

Nie jest wymagane wylegitymowanie sie doswiadczeniem.
Dana kwalifikacja nie ma zatozonych kryteriéw uczestnictwa oraz wymaganych kwalifikacji poprzedzajgcych udziat w ustudze.

Stuchacz wyraza zgode na zrzuty ekranu na potrzeby monitoringu wykonywanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Po ukoriczeniu kursu / szkolenia (z absencjg wynoszacg maksymalnie 20%) kazdy z uczestnikéw musi przystapi¢ do Certyfikowanego egzaminu
/ walidacji.

W efekcie ukoniczenia kursu Uczestnicy uzyskaja certyfikat (po uzyskaniu pozytywnego wyniku z walidacji) potwierdzajacy nabycie kwalifikaciji.

W przypadku kurséw dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w kursie jest spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego Operatora, do
ktérego sktadane beda dokumenty o dofinansowanie ustugi rozwojowej.

Ustuga rozwojowa jest dostepna dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, czyli tych oséb, ktére ze wzgledu na swoje cechy zewnetrze lub
wewnetrze lub ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajduja, musza podja¢ dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe $rodki, w celu
przezwyciezenia bariery, aby uczestniczyé w réznych sferach zycia, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Realizacja ustugi rozwojowej jest
zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021 — 2027.

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

Potgczenie internetowe — szerokopasmowe przewodowe min. 1,5 Mbps lub bezprzewodowe (3G lub 4G/LTE)
Gtosniki i mikrofon — wbudowane, podtgczane przez USB lub bezprzewodowe Bluetooth

Kamera internetowa — wbudowana, podtgczana przez USB lub bezprzewodowa.

Zoom - obstugiwane systemy operacyjne

Windows 8 (zalecany Windows 10)



macO0S X z systemem macOS 10.9 lub nowszym

Zoom - obstugiwane tablety i urzadzenia przenosne

Urzadzenia z systemem iOS i Android

Zoom - obstugiwane przegladarki

Windows: Internet Explorer 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+.
macOS: Safari 7+, Firefox 27+, Chrome 30+

Zoom - wymagania dotyczgce procesora i pamieci RAM

Zalecane: Procesor: Dwurdzeniowy 2Ghz lub szybszy (Intel i3/i5/i7 lub odpowiednik AMD), RAM: 4 Gb

Kontakt

m E-mail na.jezykach.kakol@gmail.com

Telefon (+48) 603 682 163

JUSTYNA KAKOL



